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FASSA

Entidad Federativa

28 - TAMAULIPAS
Municipio

0 - Cobertura estatal
Programa Evaluado
FASSA

Ao de la Evaluacion

2022

Tipo de Evaluacion Costo ($)

Especificas del desempefio 140,600.00

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratacién

Ingresos Propios Invitacion a cuando menos tres personas
Evaluador

Coordinador General de la Evaluacion Director Adjunto de Numera, S. C.
Coordinador de la Evaluacion

Mtro. Juan Antonio Ramirez Torres
Objetivos de la Evaluacion

Evaluar el desempeno del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud [FASSA] en Tamaulipas en el
gjercicio fiscal 2022, con la finalidad de mejorar la gestion, la operacion, los resultados y la rendicion de
cuentas.

Resumen Ejecutivo de la Evaluacion

Hallazgos por seccion tematicaContribucion y destino La entidad dispone de un diagndstico situacional que
se encuentra en el Programa Operativo Anual 2022. En este documento, se detallan y cuantifican las
incidencias de salud de la poblacion y se presentan distintos datos que permiten identificar las diferencias
regionales y de cobertura en la entidad. Este diagnostico no especifica textualmente un plazo de
actualizacion y revision, sin embargo, se ha actualizado anualmente, reflejando los cambios que ocurren con
el paso del tiempo. Este proceso de actualizacion facilita la planificacion efectiva de los recursos. No
obstante, se observa que no han existido revisiones en cuanto a su contenido y estructura. Tampoco se logra
determinar si los recursos que dispone son suficientes para cubrir los retos sobre la prestacion de los
servicios de salud en la entidad.El documento no emplea técnicas de anélisis para identificar las causas y los
efectos que inciden en la problematica de la entidad. Estas técnicas de analisis deben estar incorporadas en
el mismo documento de planificacion. Existe el "Diagnodstico del Programa E081 Servicios de Salud de
Tamaulipas 2022" (Tamaulipas, 2022) establece las causas y efectos de los problemas a través de un arbol
de problemas. Ademas, contiene la identificacion y descripcion del problema, los objetivos, la cobertura, el
analisis de alternativas, el disefio del programa y el analisis de similitudes y complementariedades. Este
documento no cumple con las caracteristicas citadas en la pregunta, ademas de contener inconsistencias en
las citaciones y fuentes de informacion. En cuanto a la distribucién de manera interna del presupuesto los
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criterios existentes no proporcionan claridad para distribuir las aportaciones al interior de la entidad. Existe
el Manual de procesos del FASSA (Secretaria de Salud, O.P.D. Servicios de Salud de Tamaulipas,
17/11/2021), pero éste no contempla criterios que estén estandarizados, sean utilizados por las dependencias
responsable, se encuentran integrados en un solo documento, ni estan definidos los plazos para su revision y
actualizacion. No se tiene identificadas las necesidades y mecanismos para ser atendidas en una estrategia
integral de atencion y utilizacion de recursos al interior de la entidad. Se documenta el destino de las
aportaciones presentando informacion que muestra el desglose del presupuesto federal el detalle a nivel de
capitulo del gasto, nivel de atencion y por distribucion geografica indicando el municipio. También se
documento que la entidad federativa presenta evidencia del control al interior sobre los recursos en el
presupuesto del estado de Tamaulipas.

Documentos anexos a la Evaluacion

Tipo Nombre Descripcion
Resumen ejecutivo Informe Final El enfoque del presente estudio se basa en la
FASSA .pdf Metodologia de evaluacion del desempefio de
los fondos
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