ANEXO B

DOCUMENTO DE TRABAJO

Nombre del Programa presupuestario (Pp): FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE)

Nombre de la Dependencia o Entidad: SECRETARIA DE EDUCACION EN TAMAULIPAS

Tipo de evaluacion: EXTERNA

Ejercicio evaluado: 2019

N°

Aspecto Susceptible de Mejora (ASM)

Actividades

Area responsable

Fecha
compromiso

Resultados esperados

Medios de verificacion

Elaborar un diagnéstico de politica
publica en el que a partir de la aplicacion
de "la Metodologia de Marco Ldgico
{MML) se definan la problematica, el arbol
de problemas, arbol de objetivos, la
poblacién potencial objetivo y atendida,
estado actual del problema y evolucién
del problema que se busca atender
mediante las acciones del FONE en
Tamaulipas.

Elaborar e diagnostico
estatal en base al
documento “Aspectos a
considerar para la
elaboracion del
diagndéstico de los
programas
presupuestarios de nueva
creacion”

Equipo integrado por
las areas de
Planeacién, Basica,
Administracién y
Normales

08 de Abril de
2021

Obtener el diagnostico
anual del estado en
materia educativa

Publicacién anual del
diagnostico educative en la
péagina oficial de la
Secretaria.

Generar criterios documentados para
distribuir las aportaciones al interior de Ia
entidad con base en un diagnostico
actualizado que permita identificar las
necesidades en las distintas regiones de
la entidad.

En base al diagnoéstico
estatal, se debe
establecer una
metodologia para atender
las necesidades
especificas por region o
municipio dentro de la
entidad. Tomando como
base los indicadores de
rezago educativo del
CONEVAL.

Equipo integrado por
las areas de
Planeacicn, Basica,
Administracion y
Normales

09 de Abril de
2021

Contar con criterios
documentados para
distribuir las
aportaciones al interior
de la entidad.

Publicacion anual de lo
criterios documentados
para distribuir las
aportaciones al interior de
la entidad en la pagina
oficial de la Secretaria.

A partir del diagnostico de politica pablica
del FONE, realizar un diagndstico que
permita identificar los retos en la gestion
de los recursos humanos y materiales

Dentro del diagndstico se
deben establecer la
necesidades de recursos
humanos y materiales

Equipo integrado por
las areas de
Planeacion, Basica,
Administracion y

0¢ de Abril de
2021

Contar con un
diagnéstico de las
necesidades sobre los
recursos humanos y

Publicacién anual del
diagnostico educativo en la

Secretaria.

pagina oficial de la



para la prestacion de los servicios de
educacion basica y normal.

para la prestacién de los
servicios y e destino de
las aportaciones, gue
considere variables como
tamafio de la poblacion,
tasa de alfabetizacion,
poblacién entre 6y 14
afos que asisten a la
escuela, elc.

Normales

materiales.

Establecer claramente en un documento
institucional publico los mecanismos de
participacién ciudadana en el seguimiento
del ejercicio de las aportaciones en los
términos que senala la normatividad
aplicable.

Establecer mecanismos
de participacion ciudadana
en el seguimiento del
gjercicio de las
aportaciones.

Equipo integrado por
las areas de
Planeacion, Basica,
Administracion y
Normales

08 de Abril de
2021

Contar con mecanismos
de participacion
ciudadana.

Liga de participacion
ciudadana en la pagina de
la Secretaria de
Educacion.

Generar una MIR estatal cuya
justificacién provenga de un diagnéstico o
documentos de planeacidn institucienal
publicos con enfoque de metodologia de
marco légico que incluya arbol de
problemas y arbol de objetivos.

Anailizar a plataforma
estatal de indicadores
para que [a informacién
contenida provenga del
diagnostico estatal
educativo.

Equipo integrado por
las areas de
Planeacion, Basica,
Administracion y
Normales

09 de Abril de
2021

Contar con una MiIR
estatal con fundamento
en un diagnéstico
estatal.

Plataforma de MIR estatal

Elaborar y publicar anualmente Informes
sobre la calidad de los servicios de
educacion bdsica y normal.

Elaborar instrumentos
para evaluar la calidad de
la educacion de acuerdo a

las dimensiones de
suficiencia y eficiencia de
sistema de indicadores
educativos.

Equipo integrado por
las areas de
Planeacion, Basica,
Administracion y
Nermales

09 de Abril de
2021

Contar con informes
anuales sobre la calidad
de los servicios de
educacién basica y
normal.

Publicacion anual sobre la
calidad de los servicios
educativos en la pagina de
la Secretaria de
Educacion.
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