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Coordinador de la Evaluación  

ING. ALEJANDRO AZAHEL ALFARO HERNANDEZ 

Objetivos de la Evaluación  

EVALUAR EL DESEMPE¿O DE LAS APORTACIONES EN LA ENTIDAD FEDERATIVA EN EL 

EJERCICIO FISCAL 2021 CON EL OBJETIVO DE MEJORAR LA GESTI¿N, LOS RESULTADOS Y 

LA RENDICI¿N DE CUENTAS. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

A nivel general, la valoración cuantitativa de los ejes temáticos incluidos en laevaluación del desempeño 

2021, desarrollaron una calificación promedio de 3.9, en laescala del 1 al 4, donde 1 es insuficiente/negativo 

y 4 es suficiente/positivo. 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo Evaluacion 

FONE2021.pdf 

RESUMEN EJECUTIVO Y CONCLUSIONES 

Evaluación integral Evaluacion 

FONE2021.pdf 

RESUMEN EJECUTIVO Y CONCLUSIONES 

 

Entidad Federativa  

28 - TAMAULIPAS 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FONE 

Año de la Evaluación  

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 148,500.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

NUMERA, S.C. 
 

 


