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FASSA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Miguel Alberto García García 

Objetivos de la Evaluación  

Contar con una valoración del desempeño del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), 

con base en la información entregada por las Unidades Responsables (UR) para contribuir a la toma de 

decisiones por parte de la Secretaría de Salud y el O.P.D. Servicio de Salud de Tamaulipas. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

Evaluación Especifica de Desempeño del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), 

ejercicio fiscal 2021¿ La alineación del fondo a otros instrumentos de planeación a nivel nacional y estatal 

beneficia la operación y gestión del mismo.¿ Es necesario que se redefina la cobertura del fondo en el estado 

de Tamaulipas, definiendo a sus áreas de enfoque a las unidades hospitalarias, en lugar de considerar a las 

personas sin acceso a servicios de salud como su población potencial, objetivo y atendida.¿ Para mejorar el 

desempeño del programa y beneficiar a su evaluación, se deben considerar indicadores de eficiencia y 

economía en la MIR del fondo a nivel estatal, que a su vez estén diseñados para medir el desempeño del 

fondo, de acuerdo a las necesidades y particularidades del mismo en la entidad. 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo Informe Final FASSA 

ejercicio 2021.pdf 

Evaluación Especifica de Desempeño del Fondo 

de  Aportaciones para los Servicios de Salud 

(FASSA), e 

Entidad Federativa  

28 - TAMAULIPAS 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FASSA 

Año de la Evaluación  

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 149,400.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Evaluare, Expertos en Políticas Públicas 
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