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FAIS 

 

Coordinador de la Evaluación  

C.PA. ELDA AURORA VI¿AS HERRERA 

Objetivos de la Evaluación  

Analizar y valorar los resultados de los indicadores de desempeño, además en generalas las características 

generales cobertura y aspectos susceptibles de mejora de Fondo de Aportación para las Infraestructura 

Social para Entidades , FISE 2019 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluación.La principal fortaleza identificada en la gestión 

del fondo es que se entiende a cabalidad el cumplimiento del reporte de la información para monitorear su 

desempeño, estipulada en la LFPRH,la LGCG y los Lineamientos para informar sobre los recursos federales 

transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal y de 

operación de los recursos del Ramo General 33.Sin embargo se muestra un grado de consolidación bajo,ya 

que no se cuenta con un dignostico en el que se defina la problemática, el árbol de problemas, árbol de 

objetivos, las poblaciones potencial,objetivo y atendida, estado actual del  problema y evaluación del 

problema que se busca atender mediante los proyectos que se financian con los recursos del Fondo.Respecto 

a la operación, no se cuenta con manuales de procedimientos documentados sobre los principales procesos 

que integran el circuito operativo. 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo anexo b.pdf Este documento incluye el documento del 

trabajo 

Entidad Federativa  

28 - TAMAULIPAS 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FAIS 

Año de la Evaluación  

2019 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 100,000,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Recursos fiscales Adjudicación directa 

Evaluador 

Mtro.Fernando Roman Marquez Colin 
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Tipo Nombre Descripción 

Evaluación integral Evaluación Final FISE 

TAM.pdf 

Este documento corresponde a la evaluacion del 

desempeño del fondo FISE 2019 

Anexos anexo a1.pdf Este documento corresponde a la seleccion y 

clasificacion de los aspectos susceptibles de 

mejora 

Posición institucional anexo a.pdf Este documento incluye los comentarios 

generales y especificos de la evaluacion del 

desempeño 

Términos de 

Referencia 

conrac.pdf Este documento corresponde al formato Conac 

 


