INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS

Indicadores de resultados -

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

 JOVENES
TAMAULIPAS

20
. = 2 . Avance
Nombre del g 5 X Unidad de Tipo-dimension-| Realizado en el WS
Nombre del Indicador Método de calculo s Meta 3 3 respecto a la Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo
meta anual
F111. Proporcion de
personas jévenes en PJCD= (Numero de jovenes con
Tamaulipas que se perciben |un promedio "suficiente" de ; i
E144 DE JOVEN A e q- . P P . Joévenes de Estratégico- Octubre - El cdlculo del indicador es anual, al finalizar
con la superficie con la capacidad de desarrollo y ) 90% . . 89% .
JOVEN - i L L, Tamaulipas Eficacia-Anual Diciembre el cuarto trimestre
suficiente capacidad de decisoria/Total de jovenes que
desarrollo y decisoria en sus [respondieron la encuesta)*100
vidas (PJCD)
RICD= (Proporcion de mujeres
F112. Razén de género en las|que se perciben con la suficiente
personas jovenes que se capacidad de desarrollo y
E144 DE JOVEN A perciben con la suficientes |decisoria en sus vidas / Jovenes de 80% Estratégico- Octubre - 29% El célculo del indicador es anual, al finalizar
JOVEN capacidad de desarrolloy |Proporcién de hombres que se  |Tamaulipas ° Eficiencia-Anual Diciembre ° el cuarto trimestre
decisoria en sus vidas perciben con la suficiente
(RICD) capacidad de desarrollo y
decisoria)*100
P1l1. Porcentaje de (Personas satisfechas con la
E144 DE JOVEN A personas satisfechas con la |oferta de eventos/Numero de  |Jévenes de 80% Estratégico- Octubre - 100% El cdlculo del indicador es anual, al finalizar
JOVEN oferta de eventos para jévenes asistentes a los Tamaulipas ° Eficiencia-Anual Diciembre ° el cuarto trimestre
jovenes eventos)*100
C1l1. Tasa de varacion de
R i , . Debido a que la actividad se realizé de
asistencia a eventos de (NUmero de asistentes a eventos . ., . o K .
E144 DE JOVEN A . , Porcentaje de Gestidn-Eficiencia- Octubre - manera Digital por la contingencia del
desarrollo emprendedory |en 2019/Numero de asistentesa| . i 108% . 9703% , .
JOVEN asistencia Anual Diciembre COVID-19, se logré la meta establecida en el
cultural eventos 2020)*100 :
- segundo trimestre.
por municipio
No fue posible identificar si los asistentes a
. los eventos son mujeres u hombres, ya que
, , (Hombres asistentes a los , . L s 2 s ;
E144 DEJOVEN A C1I2.Razén de género de . . Jovenes de Gestién-Eficiencia- Octubre - se realiz6 de manera abierta bajo la
. eventos/Mujeres asistentes a los . 97% L 0% . e
JOVEN asistentes por evento Tamaulipas Anual Diciembre modalidad "En vivo" y las plataformas

eventos)*100

digitales empleadas, no registra el sexo de
las vistas.
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS

Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

JOVENES

TAMAULIPAS
20
s : " o 3 Avance
Nombre del 3 5 7 Unidad de Tipo-dimension-| Realizado en el AR
Nombre del Indicador Método de calculo : Meta < 5 respecto a la Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo
meta anual
C2I1. Tasa de variacién de  |(NUmero de asistentes a Debido a que la actividad se realizé de
E144 DE JOVEN A asistencia a conferenciasy [conferencias 2020/Numero de |Jévenes de 192% Gestidn-Eficiencia- Octubre - 1035% manera Digital por la contingencia del
JOVEN talleres por municipio asistentes a conferencias Tamaulipas ; Anual Diciembre ° COVID-19, se logré la meta establecida en el
: desagregadas por sexo 2019)*100 segundo trimestre.
El dato indicado corresponde sélo a los
eventos en coordinaciones del primer
(Numero de hombres asistentes trimestre. En el segundo y tercer trimestre
C212.Razén de género en la |a conferencias o , . no fue posible identificar si los asistentes a
E144 DE JOVEN A R R B ! L . Jévenes de Gestién-Eficiencia- Octubre - P . .
asistencia a conferencias o [talleres/Nimero de mujeres | 89.7% L. 82% las conferencias son mujeres u hombres, ya
JOVEN . i Tamaulipas Anual Diciembre L, . .
talleres asistentes a conferencias o que se realizé de manera abierta bajo la
talleres)*100 modalidad "En vivo" y las plataformas
digitales empleadas, no registra el sexo de
las vistas.
., (Numero de personas de 12 a 29
Proporcion de o
., afios ofertando sus productoso |, » L .
E144 DEJOVEN A emprendedores jévenes L . Jévenes de Gestion-Eficiencia- Octubre - Los eventos realizados han contado con la
servicios/Numero total de . 20% . L. 80% L, .,
JOVEN ofertando sus productos o Tamaulipas Anual Diciembre participacion de jovenes.
servicios personas emprendedoras en los .
r
eventos realizados)*100
i . Se cuenta con listados de emprendedores y
(Numero de conferencias o K X R
. de conferencistas, mas como Festival
Proporcién conferencias o talleres son istadesde Jévenes Tam y TamTonight fueron via
E144 DE JOVEN A P i asistentes desagregados por J6évenes de Gestion-Eficiencia- Octubre - . Y . 5 _
talleres con nimero de ) i ) 100% L 0% Facebook oir la contingencia del COVID-19,
JOVEN ) | sexo y actualizados/ Nimero Tamaulipas Anual Diciembre
asistentes actualizado K a pesar de que se conoce el alcance y
total de conferencias o talleres ) L .
. N numero de visualizaciones, no es posible
realizados)*100 . . .
identificar el sexo de los asistentes.
Proporcién de personas , y ) -
: P P s PJCD= (Numero de joévenes con Se evaluo a los participantes en
jovenes en Tamaulipas que A i : ;
A . ._|un promedio "suficiente" de X . L Embajadores Jévenes Tam. No obstante el
U143 IMPULSANDO |se perciben con la superficie K Jévenes de Estatégico-Eficacia Octubre - , ) X
. . capacidad de desarrolloy . 63% L. 90.8% numero podria aumentar ya que el calculo
JUVENTUDES con la suficiente capacidad L . Tamaulipas Anual Diciembre o -
L decisoria/Total de jévenes que del indicador es anual, al finalizar el cuarto
de desarrollo y decisoria en R .
i respondieron la encuesta)*100 trimestre
sus vidas (PJCD) -
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS
Indicadores de resultados

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

JOVENES

TAMAULIPAS
20
. = . 5 Avance
Nombre del 5 , ; Unidad de Tipo-dimension-| Realizado en el SRR
Nombre del Indicador Método de calculo 3 Meta ¥ 2 respecto a la Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo
meta anual
RICD= (Proporcion de mujeres
Razdn de género en las que se perciben con la suficiente . -
° . Se evalué a los participantes en
personas jovenes que se capacidad de desarrollo y Embaiadores Jévenes Tam. No obstante el
U143 IMPULSANDO |perciben con la suficientes |decisoria en sus vidas / Jovenes de Estratégico- Octubre - ; ; , ) ,
. L, . 72% . L. 125% ntmero podria aumentar ya que el célculo
JUVENTUDES capacidad de desarrolloy  |Proporcion de hombres que se  |Tamaulipas Eficiencia-Anual Diciembre . -
L i R . del indicador es anual, al finalizar el cuarto
decisoria en sus vidas perciben con la suficiente A
(RJCD) capacidad de desarrollo y
decisoria)*100
PJCC= (Numero de jovenes que
P111. Proporcion de concluyeron las capacitaciones o| El célculo del indicador es anual. las
U143 IMPULSANDO |personas jovenes con proyectos/ Total de jévenes que |Jévenes de Octubre - . , ’
. i . 95% PROPOSITO1 s 45% personas beneficiarias ain no concluyen sus
JUVENTUDES capacitaciones o apoyos fueron registrados como Tamaulipas Diciembre A —
para su desarrollo (PJCC) participantes en el P
programa)*100
RJCC= (Proporcién de mujeres
ue recibieron capacitaciones <
PAI2,Razirde penere de : z rgs I(er:egl ro| ,:an':a ° El célculo del indicador es anual, las
i 2 i u i nual, la
U143 IMPULSANDO |personas jovenes con POy p & Jovenes de Estrtégico- Octubre - e )
L U143/Proporcién de hombres . 72% Lo .. 56% personas beneficiarias ain no concluyen sus
JUVENTUDES capacitaciones o apoyos . L Tamaulipas Eficiencia-Anual Diciembre L
que recibieron capacitaciones o capacitaciones
para su desarrollo (RICC)
apoyos en el programa
U143)*100
TVAC= [(Porcentaje de jévenes
L ue se certificaron en un 5 .- T
C1I11. Tasa de variacion q . Se presento una solicitud de eliminacion de
anual de jovenes de segunde Idloma en el actusl indicador ante la Subsecretaria de Finanza
L . : CEL i inanzas,
U143 IMPULSANDO . } . ., _|ejercicio fiscal/Porcentaje de Jovenes de Gestidn-Eficiencia- Octubre - ; o
Tamaulipas con certificacion|,, . ; 20% . 0% debido a que se suspendi6 el proyecto
JUVENTUDES . jévenes que se certificaron en  |[Tamaulipas Anual Diciembre . . . . L.
en un segundo idioma o Idiomas por contingencia y modificacion del
un segundo idioma en el
(TVAC) L . recurso
ejercicio fiscal anterior
inmediato)-1]*100
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS

Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

JOVENES

TAMAULIPAS
20
Nombre del Unidad de Tipo-dimension-| Realizado en el Avance
Nombre del Indicador Método de calculo 3 Meta P , 2 respectoala Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo
meta anual
PJL= (Nimero de jovenes que
C112.Proporcidn de jévenes |concluyeron las capacitaciones
U143 IMPULSANDO |[capacitados en temas de de liderazgo o laborales/Total de|Jévenes de Gestion-Eficiencia- Octubre - .
A . - 100% . 0% No se han realizado eventos del t
JUVENTUDES liderazgo o habilidades jovenes registrados en los Tamaulipas ) Anual Diciembre ° proyecto
laborales (PJL) proyectos de liderazgo o
laborales)*100
PJIT= (NGmero de jévenes que Se presentd una solicitud de eliminacién de
A1C1. Porcentaje de jovene an Idiomas para Todos/Total| , , L. indicad te la Subsecretari i 3
U143 IMPULSANDO reentaje de jovenescursz pard Todos/Tatall, oo Gestién-Eficacia- Octubre - HS(EACI0R SHRSHAM SUBBECRELTRR S Kiiong
que cursan Idiomas para de jévenes que presentaron una . 100% . 100% debido a que se suspendio el proyecto
JUVENTUDES o i Tamaulipas Anual Diciembre i R X S
Todos (PJIT) solicitud para ingresar al Idiomas por contingencia y modificacién del
proyecto)*100 recurso
A2C1.Proporcion de
asistente:a las PACT= (Numero de asistentes a Durante el tercer trimestre, se realizaron
U143 IMPULSANDO P las capacitaciones, talleresy Joévenes de Gestién-Eficacia- Octubre - capacitaciones en linea a las y los
capacitaciones, talleres y R i | 100% . 94% . K
JUVENTUDES conferencias de los conferencias/Total de asistentes |Tamaulipas Anual Diciembre participantes del proyecto Embajadores
rogramados)*100 Jovenes Tam
programados (PACT) Prog )
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