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= ) . del Estado de T | " | VALOR VI 452,509
= i isti i i i turist
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica 3 0s regiones furisticas Gelts ,n 0t nlmnu |pn.s son reconoctds poros furlstas Tasa de cumplimiento de afluencia en el Estado VALOR V2 473,597
5 nacionales e internacionales
g AVANCE 80%
= VALOR VI 1
=
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica § (1. Actividades de fomento al turismo del Estado realizadas Porcentaje de cumplimiento de actividades de fomento turistico VALOR V2 1
=
S AVANCE 100%
2 VALORVI 0
=
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica 3 (2. Apoyos econdmicos o en especie otorgados Porcentaje de apoyos otorgados VALOR V2 0
=
g AVANCE 0%
2 (1. A1. Realizacién de Campafias d i6n por d | Fideicomiso del | Cobertura de lus Campafias d ion del Fideicomiso del 2% VALOR 5
= AL s s s N B
Secretaria de Turismo F140 Programa de Pramocidn Turistica 2 ealizacion de Campadias de promocion por»emporu a con el Fideicomiso de obertura de las Campafia epromou!m el Fideicomiso del 2% ALORV2 32
= 2% sobre hospedaje sobre hospedaje
= AVANCE 100%
2 Cobi del i6n de festividad Puebl VALOR ™ 0
2 " . v .
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica S (1. A2. Promocidn de las festividades turisticas de los municipios y Pueblos Mdgicos. obertura e fa promoaon eM;;iI(‘:s ades en munieplos y Fuehios VALOR V2 10
g ) AVANCE 100%
= VALOR VI 85
2
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica S (1.A3. Realizacién de Ruedas de Prensa Porcentaje de asistencia de medios a ruedas de prensa VALOR V2 115
g AVANCE 100%
= VALORVI
. . D =2 (1. A4. Participacion en Ferias y Exposiciones para promover los atractivos turisticos X - . - VALORV2
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica s del Estado Porcentaje de participacion en ferias y exposiciones
E AVANCE 10%
2 (1. AS5. Realizacién d i ionales e i ional YALORT
2
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocién Turistica 2 <. Redizacon de evemos,»mnven(mnes y (ongresos nn‘uonu s ¢ internacionales Tasa de eficiencia en la afraccion de eventos, congresos VALOR V2
= para el impulsar el turismo de Negocios
5] AVANCE 5%
g (2.A1. Dictaminacién de solicitudes d d d I VALORYI 0
2 AL Dict . - ) i emiti
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica 2 ¢ ﬂmI"F(IOH e,so Ifl uces te apoyo ?n |f1em 0 BSIIJB(IO emifidos pora Porcentaje de dictaminacion de solicitudes VALOR V2 0
= ciudadania bajo un enfoque de igualidad de género.
S AVANCE 0%
g (2.A2.E d licitado en di i d la$ fad YALORT 0
2
Secretaria de Turismo F140 Programa de Promocidn Turistica =] AL Entrega de apoyfo %0 |(|Tu 0 én dinero o ésperle emreg‘u 0s por la Secretaria de Tasa de efectividad en la entrega de apoyos VALOR V2 0
= Turismo bajo un enfoque de igualdad de género.
5] AVANCE 0%
_ VALOR VI 452,509
o .
. = LAS REGIONES TURISTICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS SON FORTALECIDAS MEDIANTE VALOR V2 473,591
taria de Turi K1 INFRAESTRUCTURA TURISTICA S . TASA DE CUMPLIMIENTO DE AFLUENCIA EN EL ESTADO
Secretara e Turismo 8 STRUCTURA TURISTIC £ LA CONSTRUCCIGN DE INFRAESTRUCTURA PARA ELEVAR LA COMPETITIVIDAD. SADECY UENC S
2 AVANCE 80%
2 VALORVI
Secretaria de Turismo K180 INFRAESTRUCTURA TURISTICA § OBRAS P(BLICA TURISTICA CONSTRUIDA 0BRA P(BLICA GESTIONADA PARA SERVICIOS TURISTICOS VALOR V2
=
3 AVANCE 100%
= | REvISION DE LOS PROYECTOS DE OBRA PUBLICA PARA ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DEL VALORVI
Secretaria de Turismo K180 INFRAESTRUCTURA TURISTICA § TURISMO DE NATURALEZA, SOL Y PLAYA, CULTURA Y DE PUEBLO MAGICOS DEL ESTADO GRADO DE EFICIENCIA EN LA REVISION VALOR V2
E DE TAMAULIPAS AVANCE 100%
= ; . . VALORVI
a FANDNINAFIAN FAK I NC MIINIFIDING DADA 1 A DIIENA NDEDAFIAN NE 1 A NDDA DIIDIIFA
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Secretaria de Turismo | K180 INFRAESTRUCTURA TURISTICA S e GRADO DE COORDINACION VALOR V2
= ENTREGADA
= AVANCE 100%
= VALOR V1 452,509
Secretaria de Turismo Wodl Actividades de Apoyo = Las regiones Turisticas del Estado de Tamaulipas acceden a servicios de promocidn y | Procentaje de incremento en afluencia en las regiones turisticas del VALORVZ 3597
! o Administrativo del Sector Turismo g fortalecimiento para conformar una oferta turistica competitiva estado 4
g AVANCE 4%
= VALORVI 50
Secretaria de Turismo Mol Actividades de Apoyo % (1. Aspectos legales de los actos en que interviene el secretario de turismo Porcentaje de culminacidn de actos legales en los que interviene el VALORVZ m
Administrativo del Sector Turismo = elaborados y revisados secretario de turismo
[=] AVANCE 100%
o VALOR VI []
=
Actividudes de A\ = (2. Acciones de Fortalecimiento Institucional jorar la gestion financiera de |
Secretaria de Turismo Mo41 - ¢ m‘ ades €6 Apoyo . 3 cciones ce for ufumle’n ‘,' nstifudonal pard me|o‘rur . ge? on finandiera defa Grado de cumplimiento del fortalecimiento institucional VALOR V2 6
Administrativo del Sector Turismo = Promocidn Turistica del Estado de Tamaulipas realizadas
e AVANCE 100%
= VALORVI 0
. . Actividades de Apoyo = . . - . . - S
Secretaria de Turismo Mo41 N . S C1.A1. Firma de contratos en materia de adquisiciones y servicios Porcentaje de contratos de adquisiciones y servicios firmados VALOR V2 10
Administrativo del Sector Turismo =
5] AVANCE 10%
= VALORVI 20
B . Actividades de Apoyo =2 ) . . . . . - S
Secretaria de Turismo Mo41 Administrativo del Sector Turismo S C1.A2. Firma de convenios de colaboracion y coordinacion Porcentaje de convenios de colaboracion y coordinacion firmados VALOR V2 20
E AVANCE 100%
= VALORVI 40
B . Actividades de Apoyo 2 i - . o " .
Secretaria de Turismo Mo41 L . S (1.A3. Revision de documentacidn para obras de infraestructura Tasa de revision de documentacidn para obras de infraestructura VALOR V2 40
Administrativo del Sector Turismo =
5] AVANCE 100%
o VALORVI 12
. . Actividades de Apoyo = " AP . . o
Secretaria de Turismo Mo41 Administrativo del Sector Turismo S (2.A1. Instrumentacidn de procesos de gestion financiera orientados a resultados Tasa de eficacia en la gestion financiera VALOR V2 12
E AVANCE 100%
o VALOR VI 3
Secretaria de Turismo wodl Actividades de Apoyo = (2.A2. Ampliacién del Recurso Humano para mejorar la oportunidad de los servicios | Razdn de impacto en la ampliacion de acciones de fomento dado VALORYV2 3
Administrativo del Sector Turismo é para el Fomento del Turismo nuevo capital humano
5] AVANCE 100%
Actividades de A g C2.A3. Ampl de | d | fortal del VALORYI 0
i 2 13 . . taci ralecimient
Secretaria de Turismo Mo41 . ,( m‘ ades de fpoyo ) S mp m.(,lon e s u’(floners Ae represen n(lnn”pnrut’e .or edmiento ¢e o Tasa de variacion del fortalecimiento VALOR V2 0
Administrativo del Sector Turismo = conduccion de la politica piblica para la vocacion turistica del estado.
S AVANCE 0%
Actividades de A| g (2.A4. Ampliacion del servicio d lad fortalecer | iones d liacié YALORT I
1 = A4, t 1
Secretaria de Turismo Mo41 . _( w'_ ades de Spoyo ) 2 mpliacn de' servico de r»nns oco para tortalecer ?S f:(uones ¢ ampliacn Porcentaje de nuevas unidades vehiculares arrendadas VALOR V2 1
Administrativo del Sector Turismo = de representaciones para el fomento turistico
5] AVANCE 100%
= VALOR VI 1
Actividades de A 2 (2.A5. Ampliacién del activo tecnoldgi la b ion de | iones d
Secretaria de Turismo nodl ! d m- ades de Apoyo - 2 mpliacidn del activo tecno oglm. ’purn ’u 'uenu operacidn de las accidnes de Tasa de incremento del activo VALOR V2 1
Administrativo del Sector Turismo = promocion turistica
=] AVANCE 100%
e VALOR VI 452,509
Secretaria de Turismo P35 Conduccidn de la Politica Pdblica en = Las regiones Turisticas del Estado de Tamaulipas acceden a servicios de promocidn y | Procentaje de incremento en afluencia en las regiones turisticas del VALORV2 473507
Materia Turistica g fortalecimiento para conformar una oferta turistica competitiva estado !
2
& AVANCE 40%
E VALOR VI
Conduccién de la Politica Pbli = Grado d limiento de los objeti tratégi tipulad
Secretaria de Turismo P035 on u((m‘l‘1 .e o rol "fl dblicaen = (1. Disefio, evaluacion y seguimiento de estrategias turisticas realizado rado de cumplimiento de 05‘.’ IGI'V?S ?S ratégicos estipulados en VALOR V2
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Maieria ruristica = en plan de frap
S AVANCE 16.30%
; VALOR VI 0
Conduccion de la Politica Pobli =
Secretaria de Turismo P035 on umoMnmz _(:] To |’::1(uu caen 3 (2. Capacitacion y certificacion brindadas Porcentaje de capacitacion a unidades econdmicas y guias turisticos VALOR V2 0
ria Turisti =
S AVANCE 0%
S
P VALORVI 0
Conduccidn de la Politica Pabli = Tasa de certificacid tenecientes a | i
Secretaria de Turismo p035 onduccion de n o I,"f] Gblica en g 2. Capacitaciény cerificadon brindodas asa de certificacion o emplresus peri eneflen es a los consejos IALORV2 0
Materia Turistica = empresariales o consultivos
S AVANCE 0%
= VALOR VI
Conduccidn de la Politica Pobli =
Secretaria de Turismo P035 onduaon ce u ’ I,"? doliaen 3 (3. Oferta turistica del Estado mejorada Tasa de incremento de estancia promedio VALOR V2
Materia Turistica s
S AVANCE 100%
= VALOR V1
Secretaria de Turismo P35 Conduccion de I}l Poliji(fl Pablica en g C1.A1L Instrumentacion y desnrmilln de los prn(esnfs y acciones de planeacion Porcentaje de avance del P)Iun eslmlegi(o. Anual de la Secretaria de VALOR V2
Materia Turistica = Estrategica de lo Secretaria. Turismo de Tamaulipas
5 AVANCE 30%
= VALOR VI
Conduccidn de la Politica Pobli 2
Secretaria de Turismo P035 on u((loMn f u Tn I,:T doliaen § (1.A2. Integracion y actualizacién de datos estadisticos del sector turistico del estado |  Porcentaje de avance del observatorio turistico de Tamaulipas VALOR V2
ateria Turistica =
5] AVANCE 100%
2 VALOR VI
Conduccidn de la Politica Pabli 2
Secretaria de Turismo P035 onduccion de n 0 I,I(f] dhlicaen E (1.A3. Planeacion de la infraestructura turistica del estado Tasa de revisién de documentacion para obras de infraestructura VALOR V2
Materia Turistica =
S AVANCE 100%
= VALOR VI 75
. X Conduccidn de la Politica Pdblica en =] (1.A4. Realizacion de reuniones de coordinacion con las direcciones de turismo de los Tasa de participacion de las direcciones de turismo de los
Secretaria de Turismo P035 . L = L L VALOR V2 86
Materia Turistica = municipios municipios.
= AVANCE 87%
k! VALOR V1 75
Conduccidn de la Politica Pibli =2 de participacién de | icipios, i ial
Secretaria de Turismo P035 onduccion de n 0 I,"f] dhlicaen E (1. A5. Acciones de vinulacion con municipios, organismo empresariales y academia. asa de participacion e. 05 munl(lplo.s nrgumsmos.empresunu ey VALOR V2 86
Materia Turistica = academia en lus reuniones de trabajo
S AVANCE 87%
=2 VALOR VI 3
Secretaria de Turismo P35 Conduccion de I}] Polifi(fl Piblica en g C1.A6 Instrumentacion de progruwus de operacion para el desarrollo sustentable de Tasa de desarrallo de modelos de negocio VALOR V2 3
Materia Turistica = los destinos de playa del Estado.
= AVANCE 100%
— VALOR VI 2
~
. X Conduccidn de la Politica Pdblica en = (2.A1. Elaboracidn de convocatoria para capacitacion en el sector, bajo un enfoque de Porcentaje de cumplimiento de emisidn de convocatorias de
Secretaria de Turismo P035 . L =) . . o, VALOR V2 2
Materia Turistica = igualdad de género. capacitacion
S
= AVANCE 100%
] A . I, S . . ) S VALOR VI 45
» L iy (2.A2. Realizacion de acciones para la certificacion y mejoramiento de la Porcentaje de cumplimiento de las acciones para certificacion y
. . Conduccion de la Politica Pdblica en = . PN . Lo .
Secretaria de Turismo P035 Materia Turistica s competitividad de las empresas del sector turistico bajo un enfoque de igualdad de mejoramiento de la competitividad de las empresas del sector VALOR V2 260
5 género. turistico.
= AVANCE 17%
= VALOR VI 0
Conduccidn de la Politica Pabli 2 Porcentaje de rutas y circuitos turisticos d llad | Estad
Secretaria de Turismo P035 onducaion ce fa Folitica FUBlica en § (3. A1. Acciones de desarrollo de rutas y circuitos turistico en el Estado de Tamaulipas. orcentoje de rutas y circottos foristicos desarroTiado en e1Estaco VALOR V2 0

Materia Turistica

de Tamaulipas
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= AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Secretaria de Turismo P35 Conduccidn de la Politica Pdblica en g (3.A2. Acciones de fortalecimiento de productos y destinos turistico en el Estado de | Grado de cumplimiento de las acciones para el fortalecimiento del VALORV2 0
Materia Turistica = Tamaulipas. productos y destinos turistico del Estado.
= AVANCE 0%
- VALOR VI 0
Secretaria de Turismo P35 Conduccion de I}l Poliji(fl Piblica en g (3.A3. Acciones de im.|!I.I|X0 y pron.ml(i(m ul.emprendimienln.en el sector njrisli(o con Tasa de emprendimiento tristco VALOR V2 0
Materia Turistica = productos y servicios competitivos bajo un enfoque de igualdad de género.
S AVANCE 0%
- VALOR VI 0
Conduccidn de la Politica Pobli 2 Porcentaje d limiento de | i fomentar el
Secretaria de Turismo P035 onduccon ce u 0 I,"? hllcaen ; (3. A4. Desarrollo de acciones para impulsar la oferta del turismo de salud. orcentaje de cump |m|eT| 0 fe fas acclones para fomentar ¢ VALOR V2 0
Materia Turistica = turismo de salud.
5] AVANCE 0%
ADMINISTRACION o La comunidad portuaria de la zona noreste del pais tiene una oferta eficiente de VALOR VI 94
PORTUARIA INTEGRAL S.A.[  E098 Servicios Portuarios g infraestructura y servicios para el manejo y traslado de bines y personas hacia o Programacion de arribos de embarcaciones VALOR V2 0
DECV. 2 desde su zona de influencia. AVANCE 0%
ADMINISTRACIGN = VALORVI 0
PORTUARIA INTEGRAL S.A.[  E098 Servicios Portuarios % S/l Contratos de arrendamiento firmados VALOR V2 2
=
DEC.V. S AVANCE 0%
ADMINISTRACION 5 Publicacién de convocatorias de acuerdo a programa de actividades del Programa e -
PORTUARIA INTEGRALS.A.|  E098 Servicios Portuarios 3 programe 9 Convocatorias publicadas VALOR V2 ?
DECY = Maestro de Desarrollo Portuario (PMDP)
B = AVANCE 0%
ADMINISTRACION 2 VALORVI 0
PORTUARIA INTEGRAL S.A.[  E098 Servicios Portuarios § Apertura de concurso para proceso de licitacion Procesos de licitacién para arrendamiento VALOR V2 2
DEC.V. 5] AVANCE 0%
ADMINISTRACION = VALORVI 0
PORTUARIA INTEGRAL S.A.[  E098 Servicios Portuarios é Registro de contratos firmados en la Direccion General de Puertos Contratos firmados para arrendamiento VALOR V2 2
DEC.V. E AVANCE 0%
ADMINISTRACION brovectos do Construcid Mide ol o do osti ros o construcic enimiontod VALOR VI 0
PORTUARIA INTEGRALS.A| K177 royec o.s ‘e onstruccion y = ide el porcentaje fees udios y proyectos de construccién y m~un enimiento de Contratos de arrendomiento firmados YALORVZ m
Mantenimiento de Puertos = puertos realizados respecto a los programados en el afio actual
DECY. AVANCE 0%
- . - . . . A VALOR VI 800
El sistema d tecnologia d lla dades d t
Consejo Tamaulipeco de Conduccién de la Politica de Ciencia 2 X SIS, t.amu ¢ (|en(|‘u _y ecnologia esu.r[n aas (?pm ades g ||?ves gacbn X . X L. El Encuentro en el 2019 se tuvo un registro de 617 ponencias con una
L . Po77 , S cientificas y tecnoldgicas con la formacion del capital humano, el impulso a la Porcentaje de proyectos de innovacion y base tecnolégica apoyados VALOR V2 0 S i
Ciencia y Tecnologia Y Tecnologia 5 investiaacién y d 1lo tecnaléai | N ducti participacién de 800 j6venes.
2 investigacion y desarrollo tecnoldgico en los sectores productivos. AVANCE %
= VALOR VI 0
Consejo Tamaulipeco de - Conduccién de la Politica de Ciencia = (1. Capitl humano tamaulipeco formado en denciay tecnlogia (6yT) (1 Tasa de variacion anval en beneficiarios de las acciones de UALORV2 2655 Beneficiarios en el 2019 de Encuentro 800; Jornadas CyT 1,770 y Veranos de la
Ciencia y Tecnologia Y Tecnologia E P P Y gty promocion CyT en Tamaulipas Investigacion 85 para dar un total de 2,655 beneficiarios en el 2019
S AVANCE 0%
o~ VALOR VI 0
Consejo Tamaulipeco d Conduccion de la Politica de Cienci =
ocn'sew' unTluu Ipleto' ¢ pPo77 on u((mnveT ‘ ol : I,w e Henda 3 (2. Servicios de difusion, promocion y tecnologia de la ciencia realizados (2 Tasa de variacion de usuarios atendidos VALOR V2 0
iencia y Tecnologia ecnologia s
S AVANCE 0%
E VALOR VI 0
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Ciencia y Tecnologia

cientifica y desarrollo Tecnolégico

prototipos de base tecnoldgica y mejoras para acudir a ferias internacionales

Consejo Tamaulipeco d Conduccion de la Politica de Cienci =
ocn_seu? uTuu |pleut ° pPo77 on umonvi ‘ ol ' |’m e tenda 3 (3. Servicios a la investigacion proporcionados, consultas sobre propiedad intelectual (3 Porcentajes de asesorias VALOR V2 0
iencia y Tecnologia ecnologia £
S AVANCE 0%
= VALOR V1 0
Consejo Tamaulipeco d Conduccidn de la Politica de Cienci 2 Al Tasa de variacién de integrantes al Padrén Estatal d
on.se|o. amav |peut e oo onduccién de la Poli |’m e Ciencia 2 C1AT Pramocién y organizacion del sstema estatal de nvestigadores asa de variacion de in fagmn es al Padrdn Estatal de UALORY2 0
Ciencia y Tecnologia Y Tecnologia = Investigadores
S AVANCE 0%
! VALOR VI 0
Consejo Tamaulipeco de Conduccidn de la Politica de Ciencia 2 (1. A2 Organizacion de eventos para el desarrollo cientifico y tecnoldgico y dibulgacion o o Beneficiarios en el 2019 de Encuentro 800; Jornadas CyT1,770 y Veranos de la
o B PO77 3 = L X ) . A2 Tasa de variacion de beneficiarios VALOR V2 2665 L .
Ciencia y Tecnologia Y Tecnologia = de la ciencia para los diferentes niveles educativos del estado Investigacion 85 para dar un total de 2,655 beneficiarios en el 2019
= AVANCE 0%
= VALORVI 0
(on.se[o‘ Tumnulipeul de P77 Conduccion de la Poliii’(n de Ciencia g (2 A3 Operacién del museo mévil, exposicidn itinerante de tecnologia, Operacion de A3 Porcentaie de sistencia a médulo de COTACYT de Tam-Emprende VALORV2 0
Ciencia y Tecnologia Y Tecnologia = TAM-EMPRENDE,
= AVANCE 0%
= VALORVI 300 numero de visi e se lieron en el afio 2019, este indicaodr lo
Consejo Tamaulipeco de Conduccion de la Politica de Ciencia = . . . . . . . . . . 4 X ' _
Ciencia y Tecnologia P077 Y Teanologia = (3. Ad0torgamiento de asesorias y apoyos en materia de propiedad intelectual A4 Porcentaije de asesorias en propiedad intelectual VALOR V2 25734 presnta una cambio ya que el encientro tam emprende ya para el afio 2019 ya no
Y 9 9 5 se llevo a cabo
= AVANCE 0%
Conseio Tamaulineco de Anovos a Provectos de investiaacidn é El sistema de ciencia y tecnologia desarrolla lus capacidades de investigacion VALOR VI 0
. ! 3 P . U225 P Y . Y g X k= cientificas y tecnoldgicas con la formacion del capital humano, el impulso a la reentaje de proyectos de innovacion y base tecnoldgica apoyados VALOR V2 0
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico 5 K L, L. K
= investigacion y desarrollo tecnoldgico en los sectores productivos
e AVANCE 0%
_ VALOR VI 0
=
Consejo Tamaulipeco de Apoyos a Proyectos de investigacion| = o . o o VALOR V2 0
0225 3 (1. Demandas d | (1 Promedio d taje d |
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico 2 ¢ SN ROy romedio e porcentaje g AIONES TR0y
= VALOR V3 0
= AVANCE 0
o~ VALOR VI 0
=
Consejo T li d A P tos de investigacid = VALOR V2 0
on‘sew‘ amad Ipeut ¢ U225 Foyo’s‘u royectos de fnves |g’|n.(|nn 3 (2. Proyectos de emprendedurismo de base tecnoldgica apoyados (2 Promedio de porcentaje proyecos de base tecnoldgica apoyad
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico = VALOR V3 0
S AVANCE 0
o VALOR VI 0
=
Consejo T li d A P tos de investigacid =
on‘sew‘ amad Ipeut ¢ U225 Foyo’s‘u royectos de fnves |g’|n.(|nn 3 (3. Proyectos para acceso a las nuevas tecnologias apoyados (3 Tasa de variacion de usuarios de servicios de Internet. VALOR V2 0
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico =
S AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Consejo Tamaulipeco d A Proyectos de investigacid 2 (1. Al Atencion y financiamiento a demandas cientifico-tecnoldgicas, de investigacio
on.se|o. amau |peu3 e yags p.oyors.u royectos de inves |g’|nF|nn 2 enuon'y. |nun(|nrn|en o emunlns dentifico-tecnol ogl(us. e investigacion AT Porcentaje de necesidades de investigacion otendidas VALORYZ o
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico = bdsica y aplicada a las necesidades del sector productivo.
5] AVANCE 0%
Conssio Tamaulineco de Anovos a Proyectos de investigacidn E (2.A2Acompafiamiento , aprobacién de proyectos en Programas de Estimulos a la VALORVI 0
N ! 3 P B U225 p Y . Y g X = Innovacion PreeTam y otorgamiento de apoyos a emprendedores de proyectos de base A2 Porcentaje de emprendedores apoyados VALOR V2 0
Ciencia y Tecnologia cientifica y desarrollo Tecnolégico = o
=] tecnoldgica. AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Consejo Tamaulipeco de V225 Apoyos a Proyectos de investigacion g (3.A3 Organizacion y otorg de apoyos a para desarrollo de A3 Porcentie de prototipos o mejorar VALORV2 0
=
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Ente Publico: Poder Ejecutivo
DEPENDENCIA AVANCE PRIMER
/ CLAVE Pp NOMBRE DEL PROGRAMA NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR REGISTRO OBSERVACIONES
ENTIDAD TRIMESTRE
AVANCE 0%
- VALOR VI 42
o
Centro Regional de » = ersonal docente eleva sus competencias con la formacién continua, programas de o,
- E039 Formacion docente 3 R L, X Tasa de variacion de docentes formados en el posgrado VALOR V2 206
Formacidn Docente S posgrado e investigacion educativa.
= AVANCE 390.48%
= VALOR VI 0 No hay egresos en el periodo
:enlro B’eg:;)nul de E039 Formacidn docente % (1.-Servicios educativos de posgrado otorgado al docente Porcentaije de eficiencia terminal VALOR V2 0
ormacion Docente %
< AVANCE 0%
; VALOR VI 27
Centro Regional d =
Fen " ”egll;mn ¢ E039 Formacion docente 3 (2.-Asesorias Académicas Impartidas Alumnos por docente VALOR V2 39
ormacién Docente £
g AVANCE 69%
; VALOR VI 1
:emro B’eglnonul de E039 Formacién docente % (3.-Proyectos de investigacién concluidos Porcentaie de titulacion VALOR V2 95
ormacion Docente =
S AVANCE 1%
b VALOR VI 0 No hay cursos en el periodo
Centro Regional de " = o . X " .
P ién D E039 Formacion docente 3 (4.-Cursos de capacitacion impartidos Porcentaje de cursos de formacion continua VALOR V2 0
ormacién Docente %
S AVANCE 0%
. = VALOR VI 3
Centro B’eglonul de E039 Formacion docente § (5.-Servicio de difusién y promocidn realizados Porcentaje de estrategias de difusion VALOR V2 3
Formacidn Docente =
S AVANCE 100%
= VALOR VI 0 No hay informacion para este periodo
tro Regional d =z
:en " ”eglnonn ¢ E039 Formacion docente 3 C6.-Transmisidn e intercambio de conocimiento adquirido Porcentaje de asistencia al Congreso VALOR V2 0
ormacién Docente %
S AVANCE 0%
E VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
:enlro B’eglnonul de E039 Formacion docente % (7.-Programas Académicos validados Porcentaje de programas académicos dictaminados VALOR V2 0
ormacion Docente s
S AVANCE 0%
= VALOR VI 60
tro Regional d =
Ceniro ”eglonn ¢ E039 Formacion docente = C1.A1.-Emision y difusidn de convocatorias de los programas académicos Tasa de variacion de los aspirantes VALOR V2 19
Formacion Docente =
= AVANCE 98.33%
] VALOR VI 19
Centro Regional d 2
entro v’eglonn ¢ E039 Formacidn docente = C1.A2.-Seleccion de Aspirantes Porcentaje de aspirantes VALOR V2 19
Formacion Docente =
= AVANCE 100%
= VALOR V1 16
tro Regional
:::n::d:::::;nt E039 Formacion docente § (1.A3.-Seleccion de Docentes Porcentaje de docentes VALOR V2 16
E AVANCE 100%
= VALOR VI 119
Centro Regional de » g - . .
Eormarian Darante E039 Formacion docente S C1.A4.-Inscripcion del alumno Porcentaje de ingreso VALOR V2 19
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E AVANCE 100%
Contro Regional I VALOR VI 9
2
entro .’eglonu ° E039 Formacidn docente = (2.A1.-Direccion de asesorias académicas impartidas Porcentaje de asesorias VALOR V2 27
Formacion Docente =
= AVANCE 33%
‘; VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de » = " . N . N
» E039 Formacidn docente = (3.A1.-Evaluacion del protocolo de investigacién Porcentaje de pertinencia VALOR V2 0
Formacion Docente =
S AVANCE 0%
. = VALOR VI 2
Centro Regional de L. = - 5 L. N . .
) E039 Formacién docente S (4.A1.-Formalizacién de convenios de colaboracién Porcentaje de convenios establecidos VALOR V2 2
Formacion Docente =
5] AVANCE 100%
= VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de . = o, . . .
., E039 Formacion docente = (4.A2.-Calendarizacidn de cursos Porcentaje de cursos impartidos VALOR V2 0
Formacion Docente =
S AVANCE 0%
: VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de » = e . . . .
» E039 Formacién docente S (4.A3.-Capacitacion digital de los instructores Porcentaje de instructores capacitados VALOR V2 0
Formacion Docente =
5] AVANCE 0%
Conto Rovional d = VALORVI 45
1 =
entro ”eglonn ¢ E039 Formacion docente = (4.A4.-Evaluacidn de los cursos Porcentaje de satisfaccion VALOR V2 47
Formacion Docente =
S AVANCE 96%
‘2 VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de ., = L, . . L, Porcentaje de estrategia de difusion por Estado de la Region
» E039 Formacién docente 2 (5.A1.-Promocién Institucional de la oferta educativa en toda la regidn noreste VALOR V2 0
Formacion Docente = Noreste
5] AVANCE 0%
¢ Regional d 2 4 d Depend Entidades de Gobi del VALOR ™ 12
1 = tacio instanci i ti i
entro ”eglonn ¢ E039 Formacion docente = (5.A2.-Prestacion de instalaciones a Dependencias y Entidades restacion de instancia a Sependencias y Enfidades de boblerno ¢ VALOR V2 12
Formacion Docente = Estado
S AVANCE 100%
g VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de . = N . N . — .
» E039 Formacion docente =] (6.A1.-Realizacidn del Congreso anual de investigacidn educativa Tasa de variacion de ponencias VALOR V2 0
Formacidn Docente =
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 0 No hay informacion para este periodo
Centro Regional de ” = s PR, . Lo A "
» E039 Formacion docente = (6.A2.-Coordinacion, elaboracidn y difusion de revista de investigacion Tasa de variacién de articulos VALOR V2 0
Formacion Docente =
S AVANCE 0%
'; VALOR VI 0 No hay informacién para este periodo
Centro Regional de . = - L, i P . S P
» E039 Formacion docente =] (7.A1.-Revisién y emisidn de dictdmenes de programas académicos Porcentaje de validacién de programas académicos VALOR V2 0
Formacidn Docente =
5] AVANCE 0%
Instituto T i d = VALOR VI 173341
etiieto nm’nu peco de Servicio de Asignacidn de Becas y E Contribuir a disminuir las desigualdades sociales en los niveles educativos , mediante ) - )
Becas, Estimulos y E076 ) 38 ~, ) X N X Porcentaje de alumnos beneficiados que concluyeron el ciclo escolar VALOR V2 173341
. R Estimulos E 5 la procuracién de la permanencia de estudiantes del sistema educativo.
Créditos Educativos = AVANCE 100%
) _ = VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de Servicio de Asignacion de Becas =
Becas, Estimulos y E076 ’g y = Becas asignadas Porcentaje de becas asignadas VALORVZ
(réditos Educativos Estimulos £ = AVANCE Py No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
S ! con el segundo trimestre.
] ] o~ VALORVI
Instituto Tamaulipeco de Servicio de Asianacion de B =
Becas. Estimulos v E076 ervido de Asignacion de Becas y = Créditos otoraados Porcentaie de creditos otoraados VALOR V2
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No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio

AVANCE 0% .
con el segundo trimestre.
Instituto Tamaulipeco de - A = VALORVI
. Servicio de Asignacion de Becas y = - ) - -
Becas, Estimulos y E076 Estimulos E = Difusidn de convocatoria del programa Sin informacion VALOR V2
imul =
Créditos Educativos =] AVANCE
Instituto Tamaulipeco de N o = VALORVI
. Servicio de Asignacion de Becas y = ” . L . "
Becas, Estimulos y E076 stimulos E = Integracion del padrdn de beneficiarios Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos S AVANCE
Instituto Tamaulipeco de . _— a VALORVI
. Servicio de Asignacion de Becas y = —— . "
Becas, Estimulos y E076 Estimulos E = Administracion del recurso Sin informacin VALOR V2
imulo: =
Créditos Educativos 5] AVANCE
Instituto Tamaulipeco de L. _— = VALOR VI
. Servicio de Asignacion de Becas y = — . . -
Becas, Estimulos y E076 Ectimulos E = Difusidn de convocatoria del programa Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos S AVANCE
Instituto Tamaulipeco de . N a VALOR VI
. Servicio de Asignacion de Becas y = - . - - "
Becas, Estimulos y E076 Estimulos E = Integracion del padrén de beneficiarios Sin informacin VALOR V2
imulo: =
Créditos Educativos 5] AVANCE
Instituto Tamaulipeco de . _— = VALORVI
. Servicio de Asignacion de Becas y = N . »
Becas, Estimulos y E076 Ectimulos E = Administracion del recurso Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos S AVANCE
Instituto Tamaulipeco de = X L . L - VALOR VI m3
. = Estudiantes inscritos en el sistema estatal en situacion de vulnerabilidad permanecen X .
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 . Porcentaje de alumnos becados que concluyen el ciclo escolar VALOR V2 73
L . 5 en los centros educativos.
Créditos Educativos = AVANCE 100%
Insfituto Tamaulipeco d = VALOR VI
fetiuto um‘nu peco e = . Porcentaje de cobertura del programada becas de atencion a
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares S Becas entregadas con perspectiva de genero victimas VALOR V2
Créditos Educativos § AVANCE 0%
= VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de = Tasa de variacién de entreqa de b fio d h .
= asa de variacion de entrega de becas por afio de casa hogar seguir
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 Becas entregadas con perspectiva de genero 9 ) P g 9 VALORVZ
Créditos Educativos < aprendiendo AVANCE Py No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
o (]
< con el segundo trimestre.
= VALOR VI
Insttuto Tamaulipeco de £ Tasa de variacion de entrega de becas por afio nuestros nifios
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares E Becas entregadas con perspectiva de genero g P ' VALOR V2
Créditos Educativos < nuestro futuro AVANCE y No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
0
S con el sequndo trimestre.
= VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de =
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares % Becas entregadas con perspectiva de genero Tasa de variacion de entrega de becas por afio de sin limites VALORVZ
(réditos Educativos % AVANCE % No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
= con el segundo trimestre.
= VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de =
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares E Becas entregadas con perspectiva de genero Tasa de variacion de entrega de becas a hijos de policias VALOR V2
Créditos Educativos % AVANCE % No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
S con el segundo trimestre.
VALOR VI
Inctituta Tamnaulinara da E VALOR V2
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i = Razén d de alumnado del "Atencidn a victi
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 Becas entregadas con perspectiva de genero 0200 d genero de @ umnudzl dzl_'::‘gmmu encion o victimas VALOR V3
(réditos Educativos = ' VALOR V4
= No se tiene avance en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
AVANCE 0% )
con el segundo trimestre.
VALOR VI
. " - VALOR V2
stituto Tamaufipeco de z Razén de genero de alumnos del programa "Casa Hogar seguir
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares E Becas entregadas con perspectiva de genero g " rendie‘;d:" gar seg VALORV3
2
(réditos Educativos = P VALOR V4
= AVANCE % No se tiene uvun:‘e en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
con el segundo trimestre.
VALOR VI
. " o= VALOR V2
Instituto Tamaulipeco de = Razén d de dl do del "Nuestros Nifos
= azén de genero de alumnado del programa "Nuestros Nifi
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 Becas entregadas con perspectiva de genero g Nuestro 'p 5’ VALOR V3
Créditos Educativos = vesiro futuro VALOR V4
= AVANCE % No se tiene nvnnfe en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
con el sequndo trimestre.
VALOR VI
. . = VALOR V2
Instituto Tamaulipeco de =
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 Becas entregadas con perspectiva de genero Razén de genero de alumnado del programa”Sin Limites" VALOR V3
2
Créditos Educativos = VALOR V4
= AVANCE % No se tiene nvnn(‘e en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
con el segundo trimestre.
VALOR VI
. " o VALOR V2
Instituto Tamaulipeco de =
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares % Becas entregadas con perspectiva de genero Razén de genero de alumnado del programa "Hijos de Policias" VALOR V3
2
Créditos Educativos = VALOR V4
= AVANCE " No se tiene uvunfe en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
con el sequndo trimestre.
. " o VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de = Tasa de variacion de In cobertura del do b
= asa de variacion de la cobertura del programa de becas
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares 3 Becas entregadas con perspectiva de genero " " prog VALOR V2
Créditos Educativos % PANNARTI". AVANCE % No se tiene nvnn(‘e en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
< con el segundo trimestre.
VALOR VI
. " o VALOR V2
Instituto Tamaulipeco de =
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares % Becas entregadas con perspectiva de genero Razon de genero de alumnado becado del programa "PANNARTI" VALOR V3
2
Créditos Educativos = VALOR V4
= AVANCE % No se tiene uvunt-e en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
con el sequndo frimestre.
Instituto Tamaulipeco de = VALOR VI
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares g Difusién de convocatoria del programa Sin informacin VALOR V2
Créditos Educativos E AVANCE
Instituto Tamaulipeco de E VALOR VI
Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares g Integracion del padrdn de beneficiarios Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos =] AVANCE
Instituto Tamaulipeco de g VALOR VI
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Becas, Estimulos y S151 Becas Escolares g Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos =] AVANCE
VALOR VI 15930
Instituto Tamaulipeco d o
ns;;ﬂ: ::;::I:lzesm ¢ S154 Programa de Becas para Educacién E Estudi de educacion superior no interrumpen sus estudios, por lo cual se logra la Porcentaie de cobertura del proarama en educacion superior VALOR V2 82042 - -
s, ’ Y Superior Manutencidn g permanencia y el egreso de a poblacién estudianti I prog P se concluyo con el 2% para el ciclo escolar 2018-2019 tomando en cuenta que mi
(réditos Educativos = AVANCE 2% 100% es 12% de la meta a cumplir, esto tomando en cuenta que el afio 2020
fiscal aun no termina.
= VALOR V1
Instituto Tamaulipeco de Programa de Becas para Educacién z
Becas, Estimulos y S154 ! - P i E Becas entregadas Tasa de variacion de entrega de becas por afio VALORVZ
(réditos Educativos Superior Manutencion % AVANCE % No se tiene nvnnfe en este indicador,ya que este se reportara en el mes de junio
< con el sequndo trimestre.
Instituto Tamaulipeco de » = VALORVI
. Programa de Becas para Educacion = L . . "
Becas, Estimulos y S154 Sunerior Manufencio = Difusion de convocatoria del programa Sin informacin VALOR V2
i . uperior Manutencion 5
(réditos Educativos = AVANCE
Instituto Tamaulipeco de » 2 VALORVI
. Programa de Becas para Educacién = . o . -
Becas, Estimulos y S154 Superior Manutencion = Integracion del padron de beneficiarios Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos =] AVANCE
VALOR VI
Instituto Tamaulipeco de P de Becas Educacis E
Becas, Estimulos y S154 logru:m e e';u p;lm .’u(u(mn g Administracién del recurso Sin informacion VALOR V2
(réditos Educativos uperior Hanulencion 5]
AVANCE
Instituto Tamaulipeco de s VALORVI
. Programa de Becas para el = - » - -
Becas, Estimulos y S153 Bienestar Educativo - ITABEC b= Sin informacion Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos g AVANCE
Instituto Tamaulipeco de £ VALOR VI
N Programa de Becas para el = . " - ”
Becas, Estimulos y S153 Bienestar Educativo - [TABEC = Sin informacion Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos § AVANCE
Instituto Tamaulipeco de = VALORVI
, Programa de Becas para el = . » . -
Becas, Estimulos y S153 Bienestar Educativo - ITABEC = Sin informacion Sin informacion VALOR V2
Créditos Educativos S AVANCE
Instituto Tamaulipeco de P de Canacitaci é Personas mayores de 15 afios y Jovenes de bajos ingresos de educacion media VALORVI 0 La frecuencia de este indicador es anual. Programado para el er. Trim.
Capacitacién Para el E075 (e:igfir:::i‘:in Zea('::l :r:::ix: % superior en Tamaulipas que se incorporan al mercado laboral, tienen las competencias | Porcentaje de Eficiencia Terminal de Bachillerato Tecnoldgico VALOR V2 0
Empleo " 2 técnicas que el sector productivo demanda. AVANCE 0%
Instituto Tamaulipeco de Programa de Capacitacién % VALOR VI 3483 La frecuencia de este indicador es semestral.
Capacitacion Para el E075 (eni!:imtién de (':)mpetenti:s § Formacion en educacion media superior con el enfoque en competencias entregada Tasa de acreditacion del Bachillerato Tecnoldgico VALOR V2 5370
=
Empleo S AVANCE 65%
Instituto Tamaulipeco de o = . - i VALOR VI 1585 La frecuencia de este indicador es semestral.
o Programa de Capacitacién y = L, " . . X Porcentaje de alumnos egresados certificados de Bachillerato
Capacitacién Para el E075 e R S Formacidn en educacion media superior con el enfoque en competencias entregada . VALOR V2 1625
Certificacion de Competencias = Tecnoldgico
Empleo S AVANCE 98%
Instituto Tamaulipeco de o = B B VALOR VI 209 La frecuencia de este indicador es trimestral.
o Programa de Capacitacion y = - . Tasa de Aprobacién de alumnos de los Centros de Formacion para el
Capacitacion Para el E075 L, . S Formacidn para el trabajo entregada ) VALOR V2 219
Certificacion de Competencias = Trabajo (CEFOT)
Empleo S AVANCE 95.43%
Instituto Tamaulipeco de é VALOR VI 0 La frecuencia de este indicador es anual. Programado para el 4to. Trim.
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ENTIDAD TRIMESTRE
Capacitacion Para el E075 (eriiu:i e pte:is % A1.C1. Actualizacién de la Oferta Educativa Porcentaje de planes y programas actualizados y pertinentes VALOR V2 0
Empleo =] AVANCE 0%
Instituto Tamaulipeco de = VALOR VI 4 La frecuencia de este indicador es semestral.
o, Programa de Capacitacién y = A - - . A .
Capacitacién Para el E075 S R = A2.01 Actualizacién y evaluacion del desempefio docente Porcentaje de cursos de actualizacion docente realizadas VALOR V2 4
Certificacion de Competencias =
Empleo = AVANCE 100%
Instituto Tamaulipeco de = VALOR VI 0 La frecuencia de este indicador es semestral. Programado para el 2do. Trim.
Capacitacion Para el E075 Programa de Capactacion y E A2.Q1 Actualizacion y evaluacion del desempefio docente Porcentaje de personal docente evaluado
g Empleo Certificacion de Competencias = ' Y P iedep VALOR V2 0
= AVANCE 0%
. " i VALOR VI 3483 La frecuencia de este indicador es semestral.
Instituto Tamaulipeco de Proarama de Canacitacidn =
Capacitacion Para el E075 ‘g‘ . P AY 3 A3.C1. Evaluacion de aprendizajes de los alumnos de Educacion Media Superior Tasa de acreditacion VALOR V2 5370
Certificacion de Competencias =
Empleo S
= AVANCE 65%
Instituto Tamaulipeco de o = VALOR VI 0 La frecuencia de este indicador es anual. Programado para el 4to. Trim.
o, Programa de Capacitacion y =] —_— . . . A
Capacitacién Para el E075 o . = A4.Q1. Equipamiento de instalaciones Porcentaje de equipamiento VALOR V2 0
Emnleo Certificacion de Competencias =
P < AVANCE 0%
Instituto Tamalipeco de roctama do Canactaci = VALOR VI 0 Se encuentra en proceso
Capacitacion Para el E075 ‘g‘ " P AY 3 A5.C1. Vinculacidn con el sector productivo Nomero de convenios establecidos con el sector productivo VALOR V2 0
Emol Certificacion de Competencias =
mpleo 2 AVANCE 0%
" . = VALOR VI 219 La frecuencia de este indicador es trimestral.
Instituto Tamaulipeco de P de Canacitaci py
Capacitacién Para el E075 lo»g.rum.u‘ e Lapad u(mn‘y 3 A1.C2. Inscripcion de los solicitantes al curso Tasa alumnos atendidos en Extension VALOR V2 279
Emoleo Certificacion de Competencias =
P Sl AVANCE 100%
Instituto Tamaulipeco de , de Conacitac o VALOR VI 65 La frecuencia de este indicador es trimestral.
taciol =
Capacitacion Para el E075 ro}g}mm(ur o topad n(lon(y 2 A1.C2. Inscripcion de los solicitantes al curso Tasa de alumnos atendidos en Cursos CAE VALOR V2 65
Certificacion de Competencias =
Empleo =1 AVANCE 100%
Instituto Tamaulipeco de P de Canacitaci 3 VALOR VI 209 La frecuencia de este indicador es trimestral.
\{ =<
Capacitacién Para el E075 lo»g»rum.u‘ ¢ tapact u(lon‘y 2 A2.C2 Evaluacion de aprendizajes Tasa de Acreditacion VALOR V2 219
Certificacion de Competencias =
Empleo = AVANCE 95.43%
Instituto Tamaulipeco de I VALOR VI 4 La frecuencia de este indicador es trimestral.
L Programa de Capacitacion y = . . . . . . .
Capacitacion Para el E075 S, . 2 A3.€2. Vinculacién con el sector productivo Nomero de convenios establecidos con el sector productivo VALOR V2 4
Certificacion de Competencias =
Empleo =1 AVANCE 100%
Secretaria de Desarrollo N s La poblacién con menores ingresos y en condiciones vulnerables por rezago en VALOR VI 38
R Programa de Financiamiento para = L . . . P . . . - ”
Urbano y Medio F149 Viviend b= vivienda y calidad y espacios en la vivienda cuentan con apoyos econémicos para | Porcentaje de viviendas beneficiadas con crédito para una solucion VALOR V2 1362
Ambiente - ITAVU viendd 2 mejorar sus condiciones habitacionales. AVANCE 2.80%
Secretaria de Desarrollo o = (1 Créditos otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones VALOR VI 0
R Programa de Financiamiento para = L . . . . £ - -
Urbano y Medio F149 Viviend S vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener | Nomero de créditos otorgados para una autoproduccién de vivienda VALOR V2 300
Ambiente - ITAVU § una solucién habitacional. AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo o = (1 Créditos otorgados para poblacién con menores ingresos y en condiciones VALORVI 38
R Programa de Financiamiento para = . . . . . - I -
Urbano y Medio F149 Vivienda S vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener | Ndmero de créditos otorgados para adquisicion de vivienda usada VALOR V2 370
Ambiente - ITAVU § una solucion habitacional. AVANCE 10.30%
Secretaria de Desarrollo o = (1 Créditos otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones VALOR VI 0
R Programa de Financiamiento para = - . . . . £ I -
Urbano y Medio F149 Viviendn S vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener | Nomero de créditos otorgados para adquisicion de vivienda nueva VALOR V2 92
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NOMBRE DEL INDICADOR
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AVANCE PRIMER
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0OBSERVACIONES

S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Proarama de Financiamiento para % (1 Créditos otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones VALOR VI 0
Urbano y Medio F149 o V_I 'endlu 1ento par § vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener Ndmero de créditos otorgados para ampliacion de vivienda VALOR V2 500
Ambiente - ITAVU " § una solucin habitacional. AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo proarama de Finandiamiento para % (1 Créditos otorgados para poblacién con menores ingresos y en condiciones VALORVI 0
Urbano y Medio F149 g Vivienda 4 § vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener Nimero de créditos otorgados para mejoramiento de vivienda VALOR V2 100
Ambiente - ITAVU § una solucién habitacional. AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Proarama de Financiamiento para 5 A1 Elaboracidn de estudios socioeconémicos para captar expediente por persona VALOR VI 38
Urbano y Medio F149 o V_I . dl remto par S beneficiaria del Programa Expedientes elaborados VALOR V2 1362
ivienda =
Ambiente - ITAVU E AVANCE 2.80%
Secretaria de D Il = VALORVI 38
eretaria ce esu.rro 0 Programa de Financiamiento para = A2 Dictaminacién de solicitudes para la integracién del padrén de personas solicitantes -
p p p p
Urbano y Medio F149 . = o Solicitudes elaboradas VALOR V2 1362
) Vivienda = y requisitos para acceder al Programa.
Ambiente - [TAVU =1 AVANCE 2.80%
Secretaria de D I VALOR VI 0
ecretaria de esu.rro o - (1 Incrementar el ndmero de metros del Dren Pluvial que permitan el desarrollo de . .
Urbano y Medio F150 Programa de Desarrollo de Vivienda . . , L, R Metros construidos de Dren Pluvial VALOR V2 2290
X vivienda para mejorar el entorno urbano a través de la provision de infraestructura.
Ambiente - ITAVU AVANCE 0%
Secretaria de D I VALOR VI 0
ecretaria de esu.rro 0 - . (1 Incrementar el ndmero de metros del Dren Pluvial que permitan el desarrollo de X L
Urbano y Medio F150 Programa de Desarrollo de Vivienda = . X . L, K Porcentaje de lotes dotados con servicios bdsicos VALOR V2 2805
) vivienda para mejorar el entorno urbano a través de la provision de infraestructura.
Ambiente - [TAVU AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo é La entidad responsable de la politica de vivienda mejora la operacién de sus VALORVI 183
Urbano y Medio P085  |Conduccion de la Politica de Vivienda % programas presupuestarios para otorgar un servicio con calidad, eficiencia y economia Porcentaje de cobertura de servicios programados VALOR V2 373
Ambiente - ITAVU 2 ala poblacién objetivo. AVANCE 49.10%
Secretaria de Desarrallo % (1 Servicios de mantenimiento a equipos de cémputo y capacitaciones al personal VALOR V1 182
Urbano y Medio P085  |Conduccion de la Politica de Vivienda § 4 operntivo putoy cap P Porcentaje de servicios de mantenimiento a equipo de cémputo VALOR V2 350
Ambiente - ITAVU § P AVANCE 53.40%
. o VALOR VI 1
Secretaria de Desarrollo = Q1 Servicios d tenimient inos de cémput o | I
Urbano y Medio P085  |Conduccién de la Politica de Vivienda! % orvitios £6 MATenmIento a quipos : €mpUTo Y copdctiaciones i parsand Porcentaje de cursos de capacitacién al personal operativo VALOR V2 23
Ambiente - ITAVU E operative
S AVANCE 4.30%
Secretaria de Desarrollo = VALORVI 182
A1 Elaboracién d te de incidencias d tenimiento de equipo de cdmput
Urbano y Medio P085  |Conduccion de la Politica de Vivienda é aboracion e reporte de incidencias de mantenimiento de equipo de computo Reportes de mantenimiento de equipo de cémputo VALOR V2 350
Ambiente - ITAVU S AVANCE 53.40%
Secretaria de Desarrollo Z VALOR VI 1
A2 Elaboracién de listados de asistencia d | por delegacid
Urbano y Medio P085  |Conduccién de la Politica de Vivienda! § horation ce fistacos te asislencla (6 parsond por elegaclon Delegaciones con personal capacitado VALOR V2 2
Ambiente - ITAVU g AVANCE 4.30%
p POBIGCION CON Menores INgresos con menores ingresos, en cond 1]
Secretaria de Desarrollo = Ta poblacion con menores mgresos con menores ngresos, en condiciones vulneraples, VALORVI 0
h - = en hacinamiento, con rezago en calidad, espacios y servicios bdsicos en la vivienda, | Porcentaje de cobertura de viviendas beneficiadas con una solucién
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda = L. ;. ., o VALOR V2 45500
Ambiente - ITAVU é cuentan con apoyos econdmicos para obtener un subsidio para una solucidn de habitacional -
o viviendg AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo = (1 Subsidios otorgados para poblacién con menores ingresos y en condiciones VALORVI 0
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda § vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener un Porcentaje de viviendas beneficiadas con pintura VALOR V2 40000
Ambiente - ITAVU § solucién habitacional AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo % (1 Subsidios otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones VALOR VI 0
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda § vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener un | Porcentaje de viviendas beneficiadas con un subsidio para un tinaco VALOR V2 5000
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Ambiente - ITAVU

solucion habitacional

S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo E (1 Subsidios otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones X . . . VALOR VI 0
X - = o ) ) . Porcentaje de vivienda beneficiada con un subsidio para un paquete
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda S vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener un de materiales para fecho VALOR V2 200
Ambiente - ITAVU § solucion habitacional taies par AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo = (1 Subsidios otorgados para poblacién con menores ingresos y en condiciones . » L . VALOR VI 0
R - =l o X X . Porcentaje de vivienda beneficiada con un subsidio para un paquete
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda S vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener un de materiales para muro VALOR V2 200
Ambiente - ITAVU § solucion habitacional P AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo E (1 Subsidios otorgados para poblacion con menores ingresos y en condiciones X . . . VALOR VI 0
X - = o ) ) L Porcentaje de vivienda beneficiada con un subsidio para un paquete
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda = vulnerables por rezago en vivienda y calidad y espacios en la vivienda para obtener un de materiales is VALOR V2 100
Ambiente - ITAVU § solucidn habitacional ¢ maleriales para prso AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Z » o L . VALOR VI 0
h - = Al Elaboracién de estudio socio econdmico para captar expediente por persona '
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda 2 . Expedientes elaborados VALOR V2 45500
X = beneficiaria del Programa.
Ambiente - ITAVU S AVANCE 0%
Secretara de Desarroll = VALOR VI 0
ecretaria de esu.rro o . = A2 Dictaminacién de solicitudes para la integracion del padrén de personas solicitantes .
Urbano y Medio S148 Programa de Vivienda 2 . . Solicitudes elaboradas VALOR V2 45500
X = que cumplen con las condiciones y requisitos para acceder al Programa.
Ambiente - [TAVU =1 AVANCE 0%
— VALOR VI 20043 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
o
Instituto T i d A = M . PR .
P o e | E0BD EDUCACION PARA ADULTOS & | PERSONAS DE 15 ANOS O MAS CUENTAN CON ALFABETIZACIGN Y EDUCACION BASICA PORCENTAJE DE COBERTURA TOTAL DEL PROGRAMA VALORV2 792374 |ESTIMACION DEL REZAGO EDUCATIVO
o
& AVANCE 2.53% AVANCE
= VALOR VI 217 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
Instituto Tamaulipeco de =
Educacion Para Adult E080 EDUCACION PARA ADULTOS 3 SERVICIOS EDUCATIVOS BRINDADOS PORCENTAJE DE COBERTURA EN ALFABETIZACION VALOR V2 5419 ESTIMACION DEL REZAGO EDUCATIVO
ucacion Para Adultos 2
=
S AVANCE 4.46% AVANCE
E VALOR VI 5451 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
Instituto Tamaulipeco de . = .
Educacidn Para Adulfos £080 EDUCACION PARA ADULTOS 3 SERVICIOS EDUCATIVOS BRINDADOS PORCENTAJE DE COBERTURA EN PRIMARIA VALOR V2 257045 ESTIMACION DEL REZAGO EDUCATIVO
=
S AVANCE 2.12% AVANCE
Instituto Tamavlineco d % VALOR VI 12175 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
nstituto Tomaulipeco de g EDUCACIGN PARA ADULTOS E SERVICIOS EDUCATIVOS BRINDADOS PORCENTAJE DE COBERTURA EN SECUNDARIA VALOR V2 481110 |ESTIMACION DEL REZAGO EDUCATIVO
Educacion Para Adultos =
S AVANCE 2.53% AVANCE
nsifato T " i ; AP e d i 1 total d VALOR VI 3871 ADULTOS DE NUEVO INGRESO
titut A = . . A t ient to al fot
nstiulo TAmAuIReco Ce - pogy EDUCACION PARA ADULTOS E PROMOCION Y DIFUSION DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS oreentaje de expecentes Ruevos respecto aT1oldl €6 VALORV2 20043 |USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
Educacion Para Adultos = matricula vigente
= AVANCE 19.31% AVANCE
! VALOR VI 20043 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS DURANTE EL PERIODO
Insmur.u’Tnmnullpe(u de £080 EDUCACIGN PARA ADULTOS 2 INTEGRACIGN DE MATRICULA (1 A2 Tasa de variacion de la m?lTrI(Uhl respecto al trimestre VALORVZ 18899 USUARIOS QUE RECIBEN SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL PERIODO SIMILAR
Educacién Para Adultos = anterior ANTERIOR
= AVANCE 6.05% AVANCE
| T I d ; VALOR VI 821 ASESORES QUE SE ENCUENTRAN ACTIVOS AL CIERRE DEL TRIMESTRE
titut i .
I EDUCACION PARA ADULTOS g ASESORAMIENTO DE MATRICULA €13 Tasa de variacidn de asesores VALORVZ 855 ASESORES QUE SE ENCUENTRAN ACTIVOS AL CIERRE DEL TRINESTRE ANTERIOR
E AVANCE 398%  |AANGE
Instituto Tamavlineco d = o o de exi ditados del Modelo de Educacia VALOR VI 20256 EXAMENES ACREDITADOS EN EL PERIODO
nsmur.u’ amavlipecode| oo EDUCACIGN PARA ADULTOS = ACREDITACIGN DE EXAMENES orcentaje de exnme.nes acredita .os el Modelo de Educacion TALORYZ pv EXAENES APLICADUS EN EL PERIODO
Educacion Para Adultos = para la Vida y el Trabajo (MEVYT)
= AVANCE 719.15% AVANCE
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i o VALOR VI 9
Secretaria do Desu.rrolln Inspeccion y Vigilancia de E Normatividad en materia de desarrollo urbano y medio ambiente se aplican Tasa de inicio de procedimiento administrativo derivado de visitas
Urbano y Medio 6054 - ) 8 ) o . VALOR V2 100
! Actividades Sostenibles 5 adecvadamente de inspeccidn iniciados en el afio
Ambiente = AVANCE 9%
Secretaria de Desarrollo R = Acciones de inspeccion, vigilancia y operativos en materia de desarrollo urbano y VALOR VI 9
) Inspeccidn y Vigilancia de = . . L - - . . P
Urbano y Medio G054 - X = medio ambiente r parael c de la normatividad. Tasa de visitas de inspeccién y vigilancia dictaminadas VALOR V2 100
N Actividades Sostenibles =
Ambiente S AVANCE 99,
i = VALOR VI 0
Secretaria do Desu.rrolln Inspeccion y Vigilancia de = Imparticion de justicia en materia de medio ambiente y desarrollo urbano mediante Tasa de denuncias civdadanas en materia de medio ambiente y
Urbano y Medio 6054 - ) S o . ) . . VALOR V2 0
N Actividades Sostenibles = denuncia civdadana que fueron ejecutadas desarrollo urbano concluidas dentro del drea de comp: ia
Ambiente S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo e ; . . . . i . VALOR VI 9
X Inspeccion y Vigilancia de = L, L ) ) ) Porcentaje de acciones de inspeccion realizadas en materia de
Urbano y Medio G054 . X 2 Inspeccidn de autorizaciones en materia de medio ambiente. ) . VALOR V2 100
; Actividades Sostenibles = medio ambiente.
Ambiente =] AVANCE 9%
o~ VALORVI 0
Secretaria de Desarrollo Inspeccién v Vigilancia d = P taje d jones de inspeccid lizadas teria d
Urbano y Medio G054 " P_E(,(mn yha! un.(m ¢ = Inspeccidn de autorizaciones en materia de desarrollo urbano. orcentaje de acciones e nspeccion realizadas en materia ce VALOR V2 0
; Actividades Sostenibles = desarrollo urbano.
Ambiente S
= AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Inspeccion y Vigilancia de E Porcentaje de denuncias civdadanas atendidas en materia de medio Ll :
Urbano y Medio G054 P, . ¥ X = Denuncias ciudadanas en materia de medio ambiente I ) VALOR V2 0
Ambient Actividades Sostenibles = ambiente
mbiente S AVANCE 0%
. ~ VALOR VI 0
Secretaria de Desarrollo Inspeccidn y Vigilancia d = P taje de d ias ciudadanas atendidas teria d
Urbano y Medio G054 " P_E(,(mn yh! un.(m ¢ ; Denuncias civdadanas en materia de desarrollo urbano orcentaje de denuncios cludadanas ulendidas en materta de VALOR V2 0
. Actividades Sostenibles = desarrollo urbano
Ambiente =
= AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Inversidn en Infraestructura para el VALORVI g
Urbano y Medio K7 Desarrollo Soslenihlep 2 Infraestructura eficiente para el desarrollo sostenible del Estado de Tamaulipas Tasa anual de crecimiento de obras autorizadas VALOR V2 0
Ambiente AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Actividades de Apoyo Llevar a cabo un adecuado control de los bienes muebles que son asignados al Porcentaie de bi bles identificados bi do del VALORVI 824
Urbano y Medio mo27 Administrativo Urbano y Medio é personal de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente para el desempefio oreentale e Blenes muebles iden || icaos hajo resguardo e VALOR V2 1596
Ambiente Ambiente de las funciones encomendadas. persond AVANCE 51.62%
Secretaria de Desarrollo Actividades de Apoyo Llevar a cabo un adecuado control de las plazas asignadas a la Secretaria de . ) . — VALORVI 23
) A " o~ ) . _ Porcentaje de altas y bajas del personal realizadas ante la Direccion
Urbano y Medio M027 Administrativo Urbano y Medio 2 Desarrollo Urbano y Medio Ambiente para asegurar el adecuado desempefio de las General de Recursos Humanos VALOR V2 23
Ambiente Ambiente funciones de la misma. AVANCE 100%
Secretaria de Desarrollo Actividades de Apoyo Llevar a cabo un adecuado control del presupuesto asignado a la Secretaria de ) o . VALORVI 3,027,161.00
R o . o . ) - X Porcentaje de presupuesto ejercido por la Secretaria de Desarrollo
Urbano y Medio M027 Administrativo Urbano y Medio 2 Desarrollo Urbano y Medio Ambiente para el desempefio de las funciones urbano y Medio Ambiente VALOR V2 19,764,345.89
Ambiente Ambiente encomendadas. y AVANCE 15.30%
VALOR VI 30
VALOR V2 15
VALOR V3 0
VALOR V4 18%
Secretaria de Desarroll s VALOR V5 25
ecretoria de esu,"o 0 Conduccion de la Polirica Urbana y E - S : X . Promedio ponderado de Aportacién a la Gobernanza urbana y
Urbano y Medio P055 . . S Fortalecimiento de la politica pdblica urbana y de medio ambiente en Tamaulipas X VALOR V6 1.40%
X de Medio Ambiente 5 ambiental
Ambiente = VALOR V7 15
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VALOR V8 15
VALOR V9 1.65%
VALOR VIO 11.60%
AVANCE 6.69%
. - o VALOR V1 0
Secretaria de Desarrollo » L. = . X X Tasa de fortalecimiento de leyes, reglamentos, documentos de
R Conduccidn de la Polirica Urbana y = Instrumentos generados en materia urbana y de medio ambiente para el " . L )
Urbano y Medio P055 : . 5 I R . ) planeacién, estudios técnicos y normatividad en materia urbana y VALOR V2 0
! de Medio Ambiente = mejoramiento de la normatividad en Tamaulipas. g K
Ambiente = de medio ambiente.
S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo p VALORY M
R Conduccion de la Polirica Urbana y = Trdmites y servicios normativos en materia de Medio Ambiente realizados Tasa de trdmites y servicios normativos en materia de Medio
Urbano y Medio P055 ) X = " . VALOR V2 100
; de Medio Ambiente = Ambiente solventados en el periodo.
Ambiente =
S AVANCE 14%
. e VALOR VI 4
Secretaria de Desu.rrollo Conduccion de la Polirica Urbana y = L . X i . Tasa de trdmites y servicios normativos en materia de Desarrollo
Urbano y Medio P055 : ) 3 Trdmites y servicios normativos en materia de Desarrollo Urbano realizados . VALOR V2 100
! de Medio Ambiente = Urbano solventados en el periodo.
Ambiente =
S AVANCE 4%
3 T VALOR VI 2633
Secretaria de Desarrollo Conduccidn de la Polirica Urb = Tasa d iacion d sonas ibi itacio
Urbano y Medio P055 onducaon de .u 0 |r!(u rhanay % (C4) Capacitacidn en materia de Medio Ambiente efectuada gade vurm(llon e per on»n e le,(l |eroT| (upu:l acony VALOR V2 3013
, de Medio Ambiente = asesorias en materia de Medio Ambiente.
Ambiente =
= AVANCE 1.40%
n VALOR VI 8124
Secretaria de D I =
euretaria de esu.rro 0 Conduccion de la Polirica Urbana y = Capacitacion a visitantes a Casas de la Tierra sobre la importancia del Cambio Tasa de variacion de capacitacion a visitantes a las Casas de la
Urbano y Medio P055 ) . = . - ) VALOR V2 7992
N de Medio Ambiente = Climdtico y la preservacion de los recursos naturales Tierra
Ambiente H
= AVANCE 1.65%
1 = VALOR VI 5
Secretaria de Desu.rrollo Conduccion de la Polirica Urbana y = Asesoria a los municipios para la actualizacién de sus Planes de Ordenamiento Tasa de municipios que recibieron asesoria para la elaboracidn de
Urbano y Medio P055 . . = o N L VALOR V2 43
X de Medio Ambiente = Territorial. sus planes de ordenamiento territorial
Ambiente S AVANCE 11.60%
taria de Desarroll = VALORVI 0
Secretaria de esu.rro 0 Conduccion de la Polirica Urbana y = - - - . . . Porcentaje de fortalecimiento de la legislacion en materia de medio
Urbano y Medio P055 . . =] (C1 A1) Fortalecimiento de las politicas péblicas, en materia de Medio Ambiente . VALOR V2 0
N de Medio Ambiente = ambiente
Ambiente =] AVANCE 0%
" = VALOR VI 0
Secretaria de Desu.rrollo Conduccion de la Polirica Urbana y = - L . . Porcentaje de fortalecimiento de la legislacién en materia de
Urbano y Medio P055 . . = (C1 A2) Fortalecimiento de las politicas piblicas en materia de Desarrollo Urbano VALOR V2 0
; de Medio Ambiente = desarrollo urbano
Ambiente = AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo L, - = - . o, -, Porcentaje de documentos de planeacidn, estudios técnicos y VALOR VI 0
R Conduccion de la Polirica Urbana y = (C1 A3) Fortalecimiento de documentos de planeacidn, estudios técnicos y normatividad L ) ) .
Urbano y Medio P055 ) . =] . ) . normatividad en materia de medio ambiente y desarrollo urbano VALOR V2 0
N de Medio Ambiente = en materia de medio ambiente y desarrollo urbano . I
Ambiente IS que fueron actualizados o modificados
= AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Conduccidn de la Polirica Urbana E VALOR VI 14
Urbano y Medio P055 de Medio Ambiente Y = (€2 A1) Servicios prestados por el laboratorio ambiental Porcentaje de servicios realizados por el Laboratorio ambiental VALOR V2 14
Ambiente =] AVANCE 100%
taria de D 1 N VALOR VI 0
Secretario do esu.rro 0 Conduccidn de la Polirica Urbana y 2 (€2 A2) Auditorias ambi y trdmites de ¢ a condicionante de las . Lo X X
Urbano y Medio P055 : . = K ) . R Porcentaje de auditorias Ambientales realizadas VALOR V2 0
! de Medio Ambiente = resoluciones de impacto ambiental realizadas
Ambiente =] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo ; VALORVI 4
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Urbano y Medio P055 o d ed' Ab'el o (€3 A1) Validacién de informacion documental en materia de Desarrollo Urbano Porcentaje de visitas realizadas para validar la informacion VALOR V2 4
. i i =
Ambiente = AVANCE 100%
Secretaria de Desarrollo » L Z VALORVI 2633
R Conduccidn de la Polirica Urbana y = . S . . . .
Urbano y Medio P055 de Medio Ambiente S (C4 A1) Personas que reciben capacitacion en materia ambiental Porcentaje de personas programadas para capacitacién VALOR V2 10000
Ambiente =] AVANCE 26.33%
Secretaria e D 1 < VALOR VI 8124
euretaria de esu.rro 0 Conduccion de la Polirica Urbana y = (C5 A1) Visitas que reciben capacitacion en las Casas de la Tierra respecto al cambio  [Porcentaje de personas que visitan las Casas de la Tierra que fueron
Urbano y Medio PO55 ) . = o ) - VALOR V2 35000
N de Medio Ambiente = climdtico atendidas con capacitacion
Ambiente = AVANCE .211%
i = VALOR VI 2
Secretaria do Desu.rrollo Conduccion de la Polirica Urbana y =2 (C6 A1) Asesoria a los municipios para la actualizacion de sus Planes de Ordenamiento | Porcentaje municipios asesorados dentro del periodo para la
Urbano y Medio P055 . . = L - . L VALOR V2 10
X de Medio Ambiente = Territorial. elaboracidn de sus planes de ordenamiento territorial
Ambiente =1 AVANCE 20%
Secretaria de Desarroll S . VALORVI 0
euretaria de esu.rro 0 Programa de Jornadas para E Las dreas naturales protegidas cuentan con condiciones desarrolladas para su Tasa de Areas Naturales Protegidas atendidas para su proteccion,
Urbano y Medio uros S R 3 " M ) R i - y " VALOR V2 1225850.25
N Mejoramiento Ambiental 5 proteccion, conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable conservacion, restauracion y aprovec
Ambiente = AVANCE 0%
i = VALOR V1 0
Secretaria de Desu.rrollo Programa de Jornadas para = - o . Tasa de brechas cortafuegos atendidos con rehabilitacidn,
Urbano y Medio utos L . S (C1) Brechas corta fuego que recibieron rehabilitacion y mantenimiento L VALOR V2 0
N Mejoramiento Ambiental < mantenimiento y nuevas
Ambiente =] AVANCE 0%
~ VALOR VI 19
Secretaria de Desarrollo =
P d d = Tasa d ist d I d I litoral cost VALOR V2 0
Urbano y Medio utos rog.rumn . e Jora l,“ pard 3 (€2) Ecosistemas de manglar recuperados en los litorales costeros de Tamaulipas. 50 d ecosistemas de manglar re(‘upem 0s en el Hordl costero
N Mejoramiento Ambiental = de Tamaulipas VALOR V3 420
Ambiente ]
< AVANCE 4.50%
Secretaria de Desarrollo £ B . VALOR VI 470
R Programa de Jornadas para = . . X Tasa de plantas donadas para la recuperacién de en
Urbano y Medio utos . R S (C3) Plantas donadas para la recuperacién de ecosistemas en Tamaulipas ) VALOR V2 1400
N Mejoramiento Ambiental = Tamaulipas
Ambiente S AVANCE 33.57%
Secretaria de Desarrollo E Tasa de plantas donadas para la recuperacién de ecosi en VALORVI 0
) Programa de Jornadas para = A - I } .
Urbano y Medio uros Mejoramiento Ambiental S (C4) Empleo temporal para realizacion de actividades del programa TamaulipasTasa de titulares de derecho asignados al programa para VALOR V2 0
Ambiente ! § la realizacién de las actividades del programa AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Secretaria de Desarrollo p de Jornad =
Urbano y Medio U108 rog.mmu X e o ‘_“ para 3 C1 AT) Longitud de brechas corta fuego rehabilitadas y nuevas Porcentaje de kilémetros de brechas cortafuegos rehabilitados. VALOR V2 0
N Mejoramiento Ambiental =
Ambiente =
= AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Programa de Jornadas para E VALORVI 0
Urbano y Medio uros g. N ) u = (€2 A1) Produccion de plantas de mangle en viveros. Porcentaje de plantas producida en los viveros VALOR V2 10000
Ambient Mejoramiento Ambiental =
mbiente S AVANCE 0%
tarfa de Desarroll 3 VALORVI 0
Secretario do esu.rro 0 Programa de Jornadas para 2 (€2 A2) Recoleccion de semillas en el litoral costero de Tamaulipas para su siembra en X X . X
Urbano y Medio U108 o . =] . Porcentaje de semillas sembradas para porcionero en viveros VALOR V2 0
N Mejoramiento Ambiental = viveros
Ambiente =] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo a3 . . " VALORVI 470
R Programa de Jornadas para = . » X . Porcentaje de plantas recibidas para la recuoeracion de
Urbano y Medio uros . R = (C3 AT) Plantas recibidas para la recuperacion de ecosistemas en Tamaulipas ) VALOR V2 1400
X Mejoramiento Ambiental = en Tamaulipas
Ambiente S AVANCE 33.57%
tarfa de Desarroll 2 VALORVI 0
Secretario do esu.rro 0 Programa de Jornadas para 2 (C4 AT) Recepcion de solicitudes de voluntarios para el apoyo en las actividades del . - . L
Urbano y Medio uros . . S Porcentaje de solicitudes recibidas con documentacion completa VALOR V2 0
N Mejoramiento Ambiental = programa
Ambiente =] AVANCE 0%
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VALOR VI
VALOR 2 0
VALOR 3 0
VALOR 4 0
i o ] VALOR 5 0
Secretaria do Desu.rrolln Programa de Apoyos para Movilidad E La poblacién en los poligonos vulnerables en los municipios de Tamaulipas cuentan con| Indice de eficiencia de movilidad para la poblacién en los polig
Urbano y Medio uns S . . VALOR 6 0
! ¢ Imagen Urbana 5 movilidad eficiente. vulnerables
Ambiente = VALOR 7 0
VALOR 8 0
VALOR 9 0
VALOR 10 0
AVANCE 0%
Secretaria de Desarroll = VALORVI 0
earetaria de esu.rro 0 Programa de Apoyos para Movilidad =] - A Tasa de cobertura de metros cuadrados de vialidades limpiadas y
Urbano y Medio uns S (1) Vialidades a las cuales se les realiza limpieza y fueron conformadas VALOR V2 0
N ¢ Imagen Urbana = conformadas.
Ambiente S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Programa de Apoyos para Movilidad % VALORY! 0
Urbano y Medio utis g . Imnp ::1 Urphnnn § (€2) Espacios piblicos limpiados y a los que se les brinda mantenimiento Tasa de parques pablicos que recibieron mantenimiento VALOR V2 0
Ambiente v 3 AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo p de Anovos Movilidad % VALOR VI 0
Urbano y Medio uris rograma de Apoyos para Movilicd 3 (C3) Trituracién de llantas Tasa de llantas trituradas VALOR V2 0
N ¢ Imagen Urbana =
Ambiente S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Programa de Apoyos para Movilidad % VALORY! 0
Urbano y Medio utis g . Imnp ::1 Urphnnn § (C4) Limpieza a las redes de atarjeas Tasa de red de atarjeas que recibieron mantenimiento VALOR V2 0
Ambiente v 3 AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo - = Tasa de de titulares de derecho asignados al programa para la VALORVI 0
R Programa de Apoyos para Movilidad = - . . . . .
Urbano y Medio uns | " 3 (C5) Empleo temporal para mantenimiento de los poligonos vulnerables autorizados | realizacion de lus actividades dentro de los poligonos vulnerables VALOR V2 0
Ambiente ¢ fmagen Srhond % autorizados
S AVANCE 0%
i . VALOR VI 0
Secretario do Desu.rrollo Programa de Apoyos para Movilidad = L . . . Porcentaje de vialidades principales y secuandarias a las que se les
Urbano y Medio utis = (C1 A1) Limpieza a vialidades principales y secundarias ) L . VALOR V2 0
N ¢ Imagen Urbana = realizo mantenimiento (limpieza)
Ambiente = AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo p de Movilidad 5 VALOR VI 0
Urbano y Medio utis rograma le poyo:l pharu oviid S (C1 A1) Conformacidn de vialidad Porcentaje de vialidades Conformadas VALOR V2 0
X ¢ Imagen Urbana =
Ambiente =] AVANCE 0%
- - VALORVI 0
Secretaria de Desarrollo Programa de Apoyos para Movilidad P Porcentaje de metros cuadrados de limpieza de parques y dreas
Urbano y Medio utis 9 poyos p = (C2 AT) Retiro de escombro en dreas verdes l P parquesy VALOR V2 0
X ¢ Imagen Urbana = verdes
Ambiente =]
= AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo ” de Wovilidad b VALOR VI 0
rograma de Apoyos para Movilida =
Urbano y Medio uns g . lmnpg:; Urphnnn = (C3 A1) Acopio de llantas Porcentaje de variacion de acopio de llantas VALOR V2 0
Ambiente 5] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Programa de Anoyos para Movilidad E VALOR VI 0
Urbano y Medio uris 9 . Imup eyn Urphunu = (C4 A1) Recepcion de solicitudes para limpieza de redes de atarjea Porcentaje de solicitudes de limpieza de atarjeas atendidas VALOR V2 0
Ambiente v g AVANCE 0%
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Secretaria de Desarrallo Programa de Apoyos para Movilidad 5 VALOR ™ 0
Urbano y Medio uns 9 . Imnpgetn Urphnnn S (5 A1) Recepcidn de solicitudes de voluntarios para empleo temporal Porcentaje de solicitudes recibidas con documentacion completa VALOR V2 0
Ambiente = AVANCE 0%
= VALOR VI 35
Tam Energia Alianza, S.A. . . = Incidir sobre el desarrollo y fortalecimiento en el sector energético a través de las | Avance en la incidencia sobre el desarrollo y fortalecimiento en el
E034 Servicio de Energia S . R X " - X . - VALOR V2 2
de C.V. S propias capacidades y de contar con informacidn suficiente actualizada y confiable sector energético
= AVANCE 17.50%
o Enercia Alianza. SA E VALORVI 7
am ne'il:c anzu, 1 E034 Servicio de Energia § Participacion en el fortalecimiento y desarrollo de empresas del sector energético Avances de las actividades de fortalecimiento y desarrollo VALOR V2 20
. =
S AVANCE 35%
o Evraia Alionza. SA = VALORVI 0
a netgdlu( anm' Tl 034 Servicio de Energia § Estudios de factibilidad para la planeacidn del desarrollo energético Avances de los proyectos y estudios de factibilidad VALOR V2 2
e (V. =
S AVANCE 0%
fam Enoreia Alianza SA = VALORVI 4
=
am ner:l:( anzu, Tl 034 Servicio de Energia S Formalizacién de participacion de Tam Energia Alianza Porcentaje de convenios o contratos con empresas VALOR V2 8
o E AVANCE 50%
Tam Eneraio Al " = VALOR VI 3
2
an netgdlu( anm' Tl E034 Servicio de Energia S Consultoria energética Porcentaje de Asesorias en materia energética VALOR V2 12
e (V. =
5] AVANCE 25%
fam Enoreia Alianza SA S VALORVI 0
A =
am ner:l:( anzu, 034 Servicio de Energia S Estudios de Factibilidad y/o proyectos terminados Porcentaje de estudios de factibilidad y/o proyectos terminados VALOR V2 2
o E AVANCE 0%
. _— s Personas Empresarias y auto empleadoras mejoran la administracion y el o, . VALOR VI ND
Secretaria de Desarrollo Programa de Capacitacion a = ) ) X ) ) ., o Tasa de variacion de las personas empresarias y auto empleadoras
L E101 . 3 funcionamiento de su negocio mediante mecanismos de Formacién de habilidades R VALOR VI ND
Econdmico Empresarios s . . capacitadas, desagregada por sexo.
= empresariales para la competitividad. AVANCE
= VALOR VI ND
Secretaria de Desarrollo £l Programa de Capacitacion a = (1 Servicios de formacion en competencias empresariales a Personas Tasa de continuidad de los nicleos solidarios como resultado de los VALORVZ m
=1
Econdmico Empresarios = microempresarias que contratan financiamiento en Fondo Tamaulipas son brindados servicios de formacion
3 AVANCE
S ia de D I P de Capacitacié 2 Total de cob i legibl. | izacion del VALOR T 0
=<
ecretaria le »esurro I rograma de apf:(nu(mnu = A1 Orgunizacitn del servicio de formacidn otal de cobertura en regu‘m‘eseegl es.?um o organizacion def ALORV2 0
Econdmico Empresarios = servicio de formacion
= AVANCE
= VALORVI ND
Secretaria de Desarrollo Programa de Capacitacion a = - - » Porcentaje de cumplimiento en la imparticién de servicios de
L E101 ) = A2 Imparticion del servicio de formacion iy VALOR V2 ND
Econémico Empresarios = formacin
S AVANCE
Secretaria de D I Acciones de Fomento para é Personas emprendedoras y Mipymes cuentan con las condiciones propicias VALORVI ND
ecretaria de Desarrollo =
Econfmico F032 Emprendedores de las Micro, 8 (infraestructura, Formacién de Capital Humano, equipamiento, logistica comercial y Tasa de variacion de emprendedores y MIPYMES apoyadas. VALOR V2 ND
Pequefias y Medianas Empresas 2 espacios de promocidn) para desarrollarse AVANCE
Acciones de Fomento para = VALOR VI 130
taria de D I = 1. Estimul i t las Mi int |
Secretaria d’e 'esurro L - Emprendedares de los Micro, E (1. Estimulos en especie son otorgados a las |.pymes integradas al subprograma Taso de apoyo o MIPYMES en Hecho en Tamaulipas VALORV2 ™
Econdmico ~ . = Hecho en Tamaulipas
Pequefias y Medianas Empresas S AVANCE 69%
! = VALOR VI 0
Secretaria de Desarrollo Accones de Fomento para = (2 Planes de negocio son otorgados a las mipymes y personas emprendedoras para el
L. F032 Emprendedores de las Micro, % g g pymes y i X P g Tasa de conclusién de planes de negocio VALOR V2 0
Econdmico Pequeiias v Medianas Empresas < desarrollo de sus modelos de negocio.
q y p S AVANCE 0%
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. Acciones de Fomento para £ VALOR VI 0
Secretaria de Desarrollo . = . - ’ . -
Econtmico F032 Emprendedores de las Micro, S (3 Proyectos integrales de emprendimiento y mejora empresarial apoyados. Tasa de variacién de empleos conservados y generados VALOR V2 0
Pequefias y Medianas Empresas § AVANCE 0%
. Acciones de Fomento para = e . VALOR VI 50
Secretaria de Desarrollo ) = . » . X Tasa de Variacion de Mipymes y personas emprendedoras
L F032 Emprendedores de las Micro, S (4 Espacios generados de promocidn son brindados a las Mipymes y emprendedores - . i VALOR V2
Econémico Pequefias v Medianas E = participantes en espacios de promocion
equefias y Medianas Empresas S AVANCE
Acciones de Foment = VALOR VI 12
Secretaria de Desarrollo cclones de Fomento p(?ru E (5 Servicios para la formalizacion empresarial es otorgada con el subprograma de Tasa de variacion de la formalizacion mediante sociedad
Econdmico Fs2 Emprendedores de los Micr, £ Fomento de la Microindustria microindustrial VALORVZ i
- - =
Pequefias y Medianas Empresas S AVANCE
Acciones de Fomento para ; L . VALOR VI 130
Secretaria de D I Tasa d 6nd tro de MIPYMES en el sub Hech
eure u[nu ’e »esurro 0 F032 Emprendedores de las Micro, § Al Registro de MIPYMES al subprograma Hecho en Tamaulipas s de variacion de regis loTe linas o1 €l subprograma fecho VALOR V2 130
conomico Pequefias y Medianas Empresas § én famavitpa AVANCE 100%
Acciones de Foment S VALOR VI 0
Secretaria de Desarrollo cciones de fomento pl?ru = A2 Orientacion y asesoria otorgada a las mipymes y personas emprendedoras para el L, L X
Econdmico F032 Emprendedores de las Micro, S desarrallo de su iniciafiva Proporcion de iniciativas o modelos de negocio VALOR V2 0
Pequeias y Medianas Empresas S ' AVANCE 0%
. Acciones de Fomento para o~ . VALORVI 0
Secretaria de Desarrollo ) = L . L, ) Proporcion de MIPYMEs y personas emprendedoras con
.. F032 Emprendedores de las Micro, = A3 Acompafiamiento para instrumentacion del plan de negocio. o . VALOR V2 0
Econémico Pequefias y Medianas Empresas g acompafiamiento empresarial
= AVANCE 0%
. = VALOR VI 0
A de Foment =
Secretaria de Desarrollo cclones e Fomento pl?ru =] - ) Tasa de atencién a emprendedores y MIPYMES que presentan
Econémico F032 Emprendedores de las Micro, S A4 Recepcion de proyectos integrales rovectos infearales VALOR V2 0
Pequefias y Medianas Empresas E proy g AANGE I
Secretaria de D I Acciones de Fomento para g A5G Jas Mi ded i o5 d VALORVI Ll
ecretaria le »esurro L Emprendedores de las Micro, 2 onvocar a las Mipymes y persom»:ls emprlen ledoras a participar en espacios de Tosa de cobertura regional de la promocién VALORV2 2
Econémico Pequefias y Medianas Empresas % promocidn segin sector
= AVANCE 100%
A deF ' w~ VALOR VI 2335
Secretaria de Desarrollo cciones de romento pl?ru = A6 Asesoria Juridica es otorgada a los emprendedores para la formalizacidn . L
Econémico F032 Emprendedores de las Micro, S Tasa de cobertura de la atencidn en asesoria juridica VALOR V2 2335
Pequefias y Medianas Empresas § AVANCE 100%
~ VALOR VI 12
Secretaria de Desarrollo Acciones de Fomento para =
Econémico F032 Emprendedores de las Micro, § A7 Gestionar los trdmites de formalizacion empresarial Tasa de eficiencia en la formalizacion VALOR V2 14
Pequefias y Medianas Empresas =
= AVANCE 85%
VALOR VI ND Es anval
Secretaria de Desarrollo Proyectos de Infraestructura de = Contribuir a fomentar el crecimiento sostenido de la inversion productiva en el estado . . :
L K181 L. = X . L Tasa de crecimiento de la economia de Tamaulipas VALOR V2 ND Es anual
Econdmico Desarrollo Econémico mediante el desarrollo de infraestructura econdmica
AVANCE
VALOR VI 0 No autorizado
Secretaria de Desarrollo Proyectos de Infraestructura de . . N ) L , ) L
Econémico K181 Desarrollo Econémico = Inicio de ejecucion de Obras de infraestructura para el desarrollo econdmico Nomero de Obras de infraestructura iniciadas VALOR V2 0 No autorizado
AVANCE
VALOR VI 0 No autorizado
Secretaria de Desarrollo sl Proyectos de Infraestructura de = (1 Los requerimientos necesarios para la construccion de obras de infraestructura para[ Nomero de requerimientos concluidos para inicio de ejecucion de TALORV2 P F—
Econdmico Desarrollo Econémico = el desarrollo econdmica son concluidos Obras de infraestructura o autorizado
AVANCE
VALOR VI 0 No autorizado
Carvatmsin da Narnvealla Denvinctar da lnfvnnctenctiivn da A1 D, artudia A Aa baveanar v mavmicar vanuari dar nnvn Ma da wvavincbar aincubivar acbudias adaniciciln da bavvanan o
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drennie tratnmienta de nnnac recidunlec v enlturn del aann

L K181 . 2 . ) .' X VALOR V2 0 No autorizado
Econdmico Desarrollo Econémico el inicio de obra son concluidos permisos realizados
AVANCE
— Tasa de variacién del ng d trabajad VALOR VI 685991 Disponible a febrero
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Politica de E La Poblacion Econémicamente Activa del Estado de Tamaulipas, accede a empleos _u_su ¢ Vllr.lll(IOI‘I ¢ numelo & persanas fra ulﬁ 0ras en P -
L. P031 . 3 X ) R X condiciones de igualdad, registrados en el IMSS del afio actual, con VALOR V2 677706 dic-19
Econdmico Desarrollo Econdmico 5 formales y bien remunerados con igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres ~ .
2 respecto al afio anterior AVANCE 1.20%
= VALOR VI 7 Contindan 2019
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Politica de ; (1 Iniciativas de los comités Estatal y Regionales para elevar la competitividad de las . . —
L P031 L S R 3 . Tasa de cobertura de iniciativas para el desarrollo regional VALOR V2 7 Contindan 2019
Econdmico Desarrollo Econémico = regiones instrumentadas y promovidas
S AVANCE 100%
= VALORVI ND
Secretaria de D I Conduccidn de la Politica d = Ng d tos d tad
earetaria ’e ‘esurro o PO31 onduccin de1a ltl !(n ¢ S (2 Servicios de fomento a personas potenciales inversionistas establecidos brindados pmero de pr‘nye( 0s de empresns conereta ?,S pard sus VALOR V2 ND
Econdmico Desarrollo Econémico = operaciones en lus regiones de T
S AVANCE
= VALORVI ND Disponible en mayo
Secretaria de Desarrollo Conduccidn de la Politica de E L Lo L X X Variacion de la [ED que llega a Tamaulipas en el afio actual en - r - y
L. P031 L S (2 Servicios de fomento a personas potenciales inversionistas establecidos brindados -, . VALOR V2 ND Disponible en mayo
Econdmico Desarrollo Econdmico = relacion con la meta establecida
S AVANCE
= VALOR VI 0 Se analizan ofros
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Politica de E (3 Seguimiento de proyectos interinstitucionales para el desarrollo econdmico X . . -
. P031 L. S . Porcentaje de seguimiento a proyectos interinstitucionales VALOR V2 0 Se analizan otros
Econdmico Desarrollo Econémico = realizado
S AVANCE
= VALORVI 0 Reprogramadas
Secretaria de Desarrollo P03l Conduccidn de la Politica de E AT Comité Estatal para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad opera Reuniones realizadas por el Comité Estatal para el Desarrollo VALORVZ P R oy "
Econdmico Desarrollo Econdmico E recurrentemente Econémico y lu Competitividad eprogramadas
= AVANCE
= VALOR VI ND
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Politica de = A2 Comités Regionales para el Desarrollo Econémico y la Competitividad proponen L o L
L PO31 L = L . seguimiento de las iniciativas para el fomento econdmico VALOR V2 ND
Econdmico Desarrollo Econémico = iniciativas para el fomento y desarrollo productivo.
S AVANCE
= VALORVI ND
Secretaria de Desarrollo pO31 Conduccidn de la Politica de g A3 Deteccidn de oportunidades de inversion No. de Potenciales inversionistas atendidos con proyectos de YALORVZ m
Econdmico Desarrollo Econémico = inversion
= AVANCE
= VALOR VI ND
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Politica de = 4 Proyectos interinstitucionales para el desarrollo econémico de Tamaulipas con L § L X »
L P031 L 2 - Integracion de fichas técnicas de proyectos de inversion VALOR V2 ND
Econdmico Desarrollo Econémico = seguimiento
S AVANCE
o VALOR V1 ND
Secretaria de Desarrollo Conduccidn de la Politica de = . L, ) . X . . X L, X X X
. P031 L S 5 Campafia de promocidn sobre las ventajas competitivas de invertir en Tamaulipas No de acciones de promocidn nacional e internacional VALOR V2 ND
Econdmico Desarrollo Econémico =
= AVANCE
g‘ VALORVI ND
Secretaria de Desarrollo Conduccion de la Politica de = A6 Servicios para la expansion de la IED son otorgados a los empresarios con | " )
L P031 L S . ,, ) Nimero de proyectos de expansion atendidos VALOR V2 ND
Econdmico Desarrollo Econémico = proyectos de inversién productiva
=] AVANCE
S de D I Cond de la Politica d 2 VALOR ™ 0
fari ” i
ere u;:n:mif:mo | po3i onD::;::II:E:on‘:’);:: ¢ § A7 Gestidn de incentivos a la actividad productiva No. de incentivos otorgados a la actividad productiva VALOR V2 0
g AVANCE
;i VALOR VI 0
Secretaria d’e Pesurrollo p031 Conduccion de la Pr),liﬁtu de S A8 Atencion o o industria establecida en el estado No. de reuniones realizad cov empresas establecidas en VALORV2 0
Econdmico Desarrollo Econémico = Tamaulipas
=] AVANCE
Secretaria de Desarrollo s » . L . VALOR VI 168
R L, = La poblacion de Tamaulipas cuenta con suficiencia en el acceso a los servicios de agua, . L,
Urbano y Medio E167 Gestién del Recurso Agua 3 Porcentaje de poblacion con acceso formal al agua potable VALOR V2 130,332
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Ambiente - CEAT AVANCE 0%
Secretaria de Desarrallo % Acciones realizadas relativas al programa de Abastecimiento de Agua mediante YALORT D
Urbano y Medio E167 Gestion del Recurso Agua S prog , g Porcentaje de solicitudes atendidas VALOR V2 20
R = perforacién de pozos.
Ambiente - CEAT S AVANCE 100%
Secretaria de Desarrollo E VALORVI 0
Urbano y Medio E167 Gestién del Recurso Agua § Acciones de promocidn de Cultura del Agua realizadas Tasa de variacion de acciones realizadas VALOR V2 0
Ambiente - CEAT § AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo % VALOR VI 0
Urbano y Medio El67 Gestidn del Recurso Agua S Acciones de saneamiento realizadas Tasa de variacién de acciones realizadas VALOR V2
Ambiente - CEAT § AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo E X - . . VALORVI
R L, o Acciones de mantenimiento realizadas a la infraestructura de agua potable y o, X .
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua S X Tasa de variacién de acciones realizadas VALOR V2
R = saneamiento.
Ambiente - CEAT S AVANCE
Secretaria de Desarrollo % VALOR VI 0
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua § Agua potable abastecida mediante camiones cisterna. Tasa de variacion de habitantes beneficiados VALOR V2
Ambiente - CEAT § AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo £ . ) . VALORVI 0
X » = - Promedio de kilogramos de cloro suministrado por persona con el
Urbano y Medio E167 Gestion del Recurso Agua S Cloro suministrado. roarama VALOR V2
Ambiente - CEAT § prod AVANCE 0
Secretaria de Desarrollo 5 VALOR VI 0
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua g Gestion de solicitudes del programa de abastecimiento de agua (pozos). VALOR V2
Ambiente - CEAT 5] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo E VALOR VI 1
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua g Ejecucion de obras del programa de abastecimiento de agua (pozos). VALOR V2 1
Ambiente - CEAT S AVANCE 100%
Secretaria de Desarrollo E VALOR VI 0
Urbano y Medio E167 Gestion del Recurso Agua g nstalacién de Espacios de Cultura del Agua en los municipios del Estado. Porcentaje de cobertura de los Espacios de Cultura del Agua VALOR V2
Ambiente - CEAT g AVANCE 0%
£ = VALOR VI 0
Secretaria de Desu.rrollo ., = — Porcentaje de cobertura de la campafia de promocidn de cultura del
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua = Realizacion de eventos para promover la cultura del agua. agua VALOR V2
Ambiente - CEAT S gue. AVANCE
Secretaria de Desarrollo é VALOR VI 0
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua g Distribucion de las unidades de cloro en las comunidades beneficiadas. VALOR V2
Ambiente - CEAT g AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo = VALOR VI 0
= 1i0 licitt | Mantenimiento a la Infraestruct A
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua g Gstidn de soliciudes del programa d;m::leemmlen o ala Infraestructura de Agua Porcentaje de solicitudes contestadas VALOR V2
Ambiente - CEAT =] ’ AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo 5 VALOR VI 0
Urbano y Medio E167 Gestion del Recurso Agua g Gestion de solicitudes de mantenimiento sanitario. Porcentaje de solicitudes contestadas VALOR V2
Ambiente - CEAT 5] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo E VALOR VI 0
Urbano y Medio El67 Gestion del Recurso Agua g Gestion de peticiones de reparto de agua potable mediante camiones-cisterna. Porcentaje de solicitudes atendidas VALOR V2
Ambiente - CEAT E AVANCE 0%
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Secretaria de Desarrollo =) El Estado de Tamaulipas incrementa su infraestructura hidrdulica para cubrir la ) » - ) VALORVI 0
R Infraestructura de Agua Potable, = L K ) Porcentaje de poblacién beneficiada por la infraestructura de agua
Urbano y Medio K170 ) X 3 demanda de los servicios péblicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas X ) VALOR V2 168
N Drenaje y Tratamiento 5 X potable construida y/o fortalecida con el programa
Ambiente - CEAT 2 residuales. AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo S El Estado de Tamaulipas incrementa su infraestructura hidrdulica para cubrir la X » . . VALOR VI 0
X Infraestructura de Agua Potable, = L X ) Porcentaje de poblacién heneficiada por la infraestructura de
Urbano y Medio K170 X X S demanda de los servicios pdblicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas ) X . VALOR V2 9,767
R Drenaje y Tratamiento S - alcantarillado construida y/o fortalecida con el programa.
Ambiente - CEAT £ residuales. AVANCE 0%
it i i6 ici i6) VALOR VI 0
Secretaria do Desu.rrolln Infraestructura de Agua Potable, . Obras nuevas de infraestructura hidrdulica construidas en el ejercicio, dentro del | Porcentaje de a poblacién heneflclud\.‘l cnla tonstru:_tmn de
Urbano y Medio K170 Drengie v Tratamieno = PROAGUA infraestructura de agua potable, alcantarillado y saneamiento, en el VALOR V2 10625
Ambiente - CEAT 1y ‘ efercicio en el programa. AVANCE 0%
Secretaria de D I Porcentaje de la poblacién beneficiad la rehabilitacién d VALOR VI 0
earetaria de esu.rro 0 Infraestructura de Agua Potable, . Obras existentes de infraestructura hidrdulica rehabilitadas en el ejercicio, dentro del | orcentole de 'a pobiacion beneticia n((on arena ||fmnn ¢
Urbano y Medio K170 Drendie y Tratomient = PROAGUA infraestructura de agua potable, alcantarillado y saneamiento, en el VALOR V2 858
Ambiente - CEAT rende y fralamiento . ejercicio dentro del programa. AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Infraestructura de Agua Potable VALORY! 0
Urbano y Medio K170 Drentie Tmln!:niemo ! 2 Estudios y proyectos elaborados, dentro del PROAGUA. Porcentaje de avance en la elaboracién de estudios y proyectos VALOR V2 8
Ambiente - CEAT Iey AVANCE 0%
taria de D 1 VALOR VI 0
euretaria de esu.rro 0 nfraestructura de Agua Potable, a ras repuestas en Tamaulipas, en el ejercicio, como parte del Fondo Nacional de . .
S Inf de Agua Potabl Ob Tamaul | del Fondo N I d
Urbano y Medio K170 X X = Porcentaje de obras FONDEN 2019 terminadas. VALOR V2 3
N Drenaje y Tratamiento Desastres FONDEN.
Ambiente - CEAT AVANCE 0%
i = VALOR VI 0
Secretaria de Desu.rrollo Conduccion de la Politica Hidrica del E El Estado de Tamaulipas cuenta con un Plan Estatal de Desarrollo orientado a la gestion| Porcentaje de avance en la alineacidn de temas al Plan Estatal de
Urbano y Medio P083 S o VALOR V2
A Estado 5 sustentable del Recurso Hidrico. Desar
Ambiente - CEAT = AVANCE 0%
taria de Desarroll = VALORVI 0
Seu;::;:o ¢ MZS(;:" 0 P83 Conduccidn de la Politica Hidrica del g (1 Estudios y proyectos elaborados, que sustenten la planeacién, programacién y VALORYV2
N Y Estado = evaluacion de los programas y proyectos de desarrollo hidrico en el estado.
Ambiente - CEAT S AVANCE 0%
" = VALOR VI 0
Secretario do Desu.rrollo Conduccidn de la Politica Hidrica del = (2 Visitas técnicas efectuadas para el seguimiento de proyectos y obras de
Urbano y Medio P83 S e . P VALOR V2
R Estado = cooperacion técnica internacional en materia hidrica (NadBank).
Ambiente - CEAT S AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo L. S = VALOR VI 0
X Conduccidn de la Politica Hidrica del = ", . . " " i
Urbano y Medio P083 Estad = (3 Comités comunitarios conformados. Porcentaje de avance en la conformacion de comités comunitarios VALOR V2 15
stado
Ambiente - CEAT 3 AVANCE 0%
Secretaria de Desarrallo Conduccidn de la Politica Hidrica del % VALORVI g
Urbano y Medio P083 Estado § (4 Comunidades urbanas beneficiadas con la Contraloria Social. Porcentaje de localidades beneficiadas con la Contraloria Social VALOR V2 5
Ambiente - CEAT § AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Conduccién de la Palitica Hidrica del % VALOR VI 34
onduccién de la Politica Hidrica de =
Urbano y Medio P083 Estado S (5 Obras rurales construidas en los dltimos 5 afios, monitoreadas. Tasa de variacion de obras monitoreadas VALOR V2 38
Ambiente - CEAT 3 AVANCE 0%
. E . . inacitn. i - . VALOR VI 0
Secretaria de Desuvrrollo Conduccidn de la Politica Hidrica del = (6 Firma fie Convenios de (oo'rdlnn(lon F(?d.ern(mn, Esrnd.u y Mumuplvo en m«?lenn de Nimero de convenios formalizados en materia de Consejos de
Urbano y Medio P083 Estado S Consejos de Cuenca y sus Organos Auxiliares con el objeto de realizar acciones Cvenca VALOR V2
Ambiente - CEAT § as a lograr la bilidad del recurso hidrico ' AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo Conduccidn de la Politica Hidrica del 2 VALOR VI 0
onduccién de la Politica Hidrica de =
Urbano y Medio P083 Estado = A1 Diagnéstico y Dictamen de Factibilidad Social Porcentaje de dictdmenes realizados VALOR V2 15
Ambiente - CEAT 5] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo ; VALOR VI 0
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Urbano y Medio P083 ’ Emo = A2 Consolidacién de la Organizacién y Participacion Comunitaria Porcentaje de localidades atendidas. VALOR V2 15
Ambiente - CEAT E AVANCE 0%
it = VALOR VI 0
Secretaria do Desu.rrolln Conduccidn de la Politica Hidrica del 2 = " L Porcentaje de avance en la conformacién de comités de Contraloria
Urbano y Medio P083 Estado S A3 Conformacién de comités de contraloria social. Social VALOR V2 5
Ambiente - CEAT S AVANCE 0%
Secretaria de D Il < VALOR VI 0
euretaria ce esu.rro 0 Conduccién de la Politica Hidrica del =] A Monitoreo de la operacién y mantenimiento de obras rurales de agua potable, X .
Urbano y Medio P083 = » X N L Iy Porcentaje de obras monitoreadas. VALOR V2 34
) Estado = alcantarillado y saneamiento construidas en los dltimos 5 afios.
Ambiente - CEAT =1 AVANCE 0%
i < VALOR VI 0
Secretaria de Desu.rrollo Conduccidn de la Politica Hidrica del = A5 Seguimiento a la acciones r diante Convenios de Coordinacion 5 . . . X -
Urbano y Medio P083 = - L Porcentaje de acciones realizadas mediante Convenios Coordinacion VALOR V2
R Estado = Federacidn, Estados y Municipios.
Ambiente - CEAT =1 AVANCE 0%
Secretaria de D Il = VALOR VI 0
euretaria de esu.rro 0 Conduccidn de la Politica Hidrica del 2 . L. . . Porcentaje de recursos econdmicos ejercidos mediante Convenios
Urbano y Medio P083 Estad S A6 Seguimiento a los recursos econémicos formalizados en convenios Coordinacié VALOR V2
Ambiente - CEAT ado § oordinacion NG ™
Secretaria de D I Py VALOR VI 0
eretaria ce esu.rro 0 Programa de Apoyo a la 2 Los beneficiarios hidroagricolas cuentan con infraestructura hidroagricola a su cargo 5 . .
poy! =
Urbano y Medio S166 N ) 38 . " » Porcentaje de beneficiarios hidroagricolas VALOR V2 1188
R Infraestructura Hidroagricola 5 en dptimas condiciones de operacion.
Ambiente - CEAT = AVANCE 0%
taria de Desarroll = VALOR V1 0
euretaria de esu.rro 0 rograma de Apoyo a la E 5 . - X orcentaje de superficie con infraestructura rehabilitada,
S P de A | P d fi i habilitad
Urbano y Medio S166 K 3 S (1 Infraestructura hidroagricola rehabilitada, modernizada y/o conservada. X - . VALOR V2 400554
N Infraestructura Hidroagricola = modernizada y/o conservada en Distritos de Riego
Ambiente - CEAT S AVANCE 0%
Secretaria de Desarroll E VALORVI 0
ecretaria de esu.rro 0 Programa de Apoyo a la = . ; . . Porcentaje de superficie con infraestructura rehabilitada,
Urbano y Medio S166 N . S (2 Infraestructura hidroagricola rehabilitada, modernizada y/o conservada. . . . VALOR V2 174431
. Infraestructura Hidroagricola < modernizada y/o conservada en Unidades de Riego
Ambiente - CEAT S AVANCE 0%
Secretaria de D 1 = VALOR VI 0
eeretaria de esu.rro 0 Programa de Apoyo a la = Al Seguimiento al proceso de contratacion y ejecucion de las acciones por parte de las [ Porcentaje de avance en la ejecucion presupuestal de acciones de
Urbano y Medio S166 2 VALOR V2 0
N Infraestructura Hidroagricola = Asociaciones Civiles de Usuarios. Distritos de Riego
Ambiente - CEAT =] AVANCE 0%
Secretaria de Desarrollo 3 - I, . ; — . VALORVI 0
Urb Medi S166 Programa de Apoyo a la = A2 Seguimiento al proceso de contratacion y ejecucion de las acciones por parte de las | Porcentaje de avance en la ejecucion presupuestal de acciones de VALORVZ 0
' u»noy eato Infraestructura Hidroagricola = Asociaciones Civiles de Usuarios. Unidades de Riego
Ambiente - CEAT =1 AVANCE 0%
Secrefaria de D —
e“; ‘;"“ . Mesdu'"o ' Conduccidn de la Politica de C 2 i .
A h‘r l:no[y e Al,o d P190 onducclon e: otftica fe fazy 3z Eficiente explotacion de lus poblaciones de especies silvestres y acudticas del Estado Porcentaje de UMA’S registradas VALOR V2 9.25
mbiente- Comision de esca s
2 AVANCE 3%
Sgtretand de Desarrallo = VALOR VI %
Urbano y Medi Conduccidn de la Politica de € =
»r onoy E ‘|‘o P190 oneucctn de o Folltien de tazary § (1 Licencias de caceria expedidas Taza de variacion de licencias expedidas VALOR V2 68
Ambiente- Comisidn de Pesca <
3 AVANCE 68%
Setretand de Desarrallo =] VALOR VI 07
=
Medi Conduccidn de la Politica de C =
l!rbunoy Edlo P190 ondutcn e atoliiita (6 tzay S (2 Cintillos para caceria entregados Tasa de variacidn de cintillos entregados VALOR V2 1002
Ambiente- Comisidn de Pesca =
S AVANCE 2%
Sgaretand de Desarrallo = VALORVI 0
Urbano y Medi Conduccidn de la Politica de C =
.r ooy E 4|'o P190 onduccon de fa Folltica ce tazay § (3 Permisos de pesca deportiva entregados Tasa de variacion de permisos de pesca deportiva entregados VALOR V2 0
Ambiente- Comisidn de Pesca <
3 AVANCE 0%
Setretand de Desarrallo = VALOR VI 4
Urbano y Medio P190 Conduccidn de la Politica de Caza y g (4 Eventos dnegéticos y de pesca deportiva apoyados Tasa de variacion de eventos cinegéticos y de pesca deportiva VALORVZ 0
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S AVANCE 400%
Seeretang de liesulrro Q B - = B - VALORVI m
Urbano y Medio Conduccion de la Politica de Caza y = C1.A1 Gestidn de solicitudes o ) .
R " P190 2 porcentaje de licencias de caceria expedidas VALOR V2 46
Ambiente- Comisidn de Pesca =
= AVANCE 100%
Satretand de Desarrallo H
Urbano y Medio Conduccidn de la Politica de Caza 5 VALOR ™ il
R Y C, P190 Y = C2.A1 Gestidn de solicitudes porcentaje de cintillos para caceria entregados VALOR V2 a7
Ambiente- Comisin de Pesca =
S AVANCE 100%
Sgaretand g Desdrrallo :
Urbano y Medio Conduccion de la Politica de Caza g YMLORT 0
R Y . P190 Y =] (3.A1 Gestidn de solicitudes Porcentaje de permisos de pesca deportiva entregados VALOR V2 0
Ambiente- Comisidn de Pesca =
5] AVANCE 0%
eUIEJ ‘:1”" ) Mesdu"o ' Cond de la Politica de C 2 P d d VALOR T k
) " i = fai fos ci”negéi
»r ano y .e.l,n P190 onduccién de la Politica de Caza y 3 (A1 Gesticn de solicfudes orcentaje de apoyos pnrf] eventos ci“negéticos y de pesca ALORVZ o
Ambiente- Comisidn de Pesca = deportiva entregados
Caza v Pesca = AVANCE 0%
= Muesira el comporfamiento de 1a variacion de 1a matricula para igentificar el VALORVI
Secretaria de Educacién 2078 | Educacién Media Sunerior v Sunerior = incremento de cobertura y la atencion brindada en las comunidades, para facilitar el | Porcentaje de variacion de la matricula de educacion media superior VALOR V2
b ¥ § acceso al nivel medio superior (ITACE, COBAT, CONALEP, Preparatorias Federalizadas, con perspectiva de género del ciclo escolar 2019-2020.
= . - . ) o AVANCE
= Fentifica 10 contidad del dlomnada que ceds a 0 sducacion media superior y que VALOR VI
=
. » » . . . = concluyen en tiempo y forma con sus estudios. Ello permite el andlisis de informacion |  Porcentaje de Eficiencia Terminal con perspectiva de género en
Secretaria de Ed E078 | Ed Media S S 3
ecretaria de fducacon peaan ledia Superior'y Superior E para la toma de decisiones y mejorar este indicador en los OPD e instituciones Educacion Media Superior del ciclo escolar 2019-2020 VALORVZ
S ) . . AVANCE
= MWWWMWWS
= | enfifica Ta canfi : € n[t::nnn 0 que nlue Ienudu :m(mn upermrlyque ) T oot VALORVI
. . L. . . . = concluyen en tiempo y forma . Ello permite el andlisis de informacién para la toma de orcentaje de Eficiencia Terminal con perspectiva de género en
Secretaria de Ed £078  |Ed Media S S S
ecretaria e Edueacon veadon edia Superior'y Supertor E decisiones y mejorar este indicador en los OPD e instituciones dependientes de la Educacion Superior del ciclo escolar 2019-2020. VALOR V2
S SEMSVS (Universidades Tecnoldaicas v Politécnicas. Instituciones Formadoras de AVANCE
< VALOR VI 0
Secretaria de Educacidn F078 | Educacion Media Superiar y Superior é La supervision de escuelas pnr.ri'(ulnres qu? ?oli(ilnn FVUE estatal, mejorando la 2.1 Porcentaje de eﬁfuelus pu(rti(.ulnreS .que solicitan RVOE de VALORVZ 7
= evaluacion del servicio educativo. Educacion Superior inspeccionadas.
S AVANCE 0%
o VALOR VI 15
Secrefaria de Educacidn B078 | Educacion Media Superior y Superior 2 Las supervisiones ordinarias a instituciones particulares de educacidn superior con (2-A2 .Pnr(emuie de supt.atvisione? ordinarias a escuelas VALORYV2 P
= RVOE Estatal. particulares de Educacion Superior con RVOE Estatal.
5] AVANCE 20%
~ mpulsar [a proporcion de 1as y 10 alumnos que se fifulan de Educacion SUperior en 1as VALOR VI
= Universidades Politécnicas (UP), Universidades Tecnoldgicas (UT), Instituto Tecnoldgico (2-A3 Porcentaje de titulacién de las y los alumnos de los
Secretaria de Educaci6 E078 | Educacion Media Superior y Superi 2 ! ’
ecretaria de fucacon ycacion Hetia Suparior y Superior = Superior de El Mante y Col. San Juan XXI de los Organismos PGblicos Descentralizados Organismos Pdblicos Descentralizados de Educacién Superior VALORVZ
f de Educacidn Superior de T i AVANCE
= Contribuir a elevar la proporcién de eficiencia terminal de las y los alumnos de los | C1-AS Porcentaje de Eficiencia Terminal de las y los alumnos de los VALORVI
Secretaria de Educacion E078 | Educacion Media Superior y Superior[ 2 Organismos Pablicos Descentralizados de Educacién Media Superior (ITACE, COBAT, [ Organismos Piblicos Descentralizados de Educacion Media Superior VALOR V2
E CONALEP, Col. San Juan Siglo XXI) en el ciclo escolar 2019 - 2020 AVANCE
3 (2-ATParcentaje de emisi6n de resoluciones de Equivalenci VALORVI
. . » . . . = Los particulares que solicitan RVOE de educacion superior, presentan ante la SEMSyS . Drf?n e ce e|:|1|s|on ,e reso u“,ones e fuiva enuus~y
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = ) . Revalidacion de estudios de nivel superior solicitadas en el afio VALOR V2
= sus propuestas de planes y programas de estudio para su revision
g 2020. AVANCE
E Se pretende contribuir a formar profesionales con una actitud de servicio y trabajo (2:AB Porcentaie de beneficiaris y bencficarios fidos en las VALOR
Secretaria de Educacion E078  |Educacion Media Superior y Superior = P o P R X Y I Licenciaturas y Maestrias en las Unidades UPN en el 2020, respecto VALOR V2
= dirigidos a la comunidad educativa
= al 2019 AVANCE
& . » . § X (2-A9 Porcentaje de Titulos Electronicos emitidos de las VALOR VI
} » " . . . = Los particulares que solicitan RVOE de educacion media superior presentan ante la L . R X
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = R - Instituciones de Educacidn Superior con RVOE Estatal, en el ciclo VALOR V2
= SEMSyS sus propuestas de planes y programas de estudio para revisién
=] escolar 2019 - 2020. AVANCE
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= VALOR VI
Secrefaria de Educacidn F078 | Educacion Media Superiar y Superior g de las Insl_ir.u:innes de Educacion Superior, uplim.ndo Ios. procedimi(‘anlo.s', instrumer?ms (1-A10 Porcentaje de p|l.1nes y plrogrumf:s de estudio de Educacién TALORV2
= y normatividad que regulan los procesos de Equivalencias y Revalidacion de Estudios Media Superior revisados.
5 ) . - S i AVANCE
~ Lon4r|£uu Tque Tas retudiones prlvudus o Ficcacion gupenor, repor{en en ilempo Y VALORVI
, » ., . . . = forma a Estadistica 911 la matricula actual de alumnas y alumnos inscritos cursando un| (2-A11 Porcentaje de matricula de alumnas y alumnos de IES con
Secretaria de Educacién E078 Educacion Media Superior y Superior 2 ) ) K L, | L. R L VALOR V2
= ciclo escolar determinado, lo anterior, permitird ampliar la cobertura de la educacion RVOE estatal que registran su Estadistica en 911.
=] . K ) U AVANCE
~ Tontiboira mpulsar la pro*esmnu 26cion de personal aocen¥e, dlretglvn y i apoyo VALORVI 0
Secrefaria de Educacidn F078 | Educacion Media Superiar y Superior g n.dministrutivo, para asegurar |fl ir?strume_mn(ién de los pro.grumus edtjcu.tivos y [(2 A12 Porcentaje de SL.IperViSioneX alasy los du(enteps de escuelas TALORV2 s
= mejorar los resultados de aprendizaje, mediante las supervisiones académicas a las normales particulares en el estado de T
‘f instituciones particulares de educacién normal AVANCE 0%
s Las al de las instituciones de f ion inicial pabli | tudios [(2-A13 Porcentaje de eficiencia terminal de las y los al de VALOR ™ m
= 3
secretaria de Educacidn §078 | Educacion Media Superior y Superior| = as alumnos de las insti U(}Uﬂei e orm.nuon>|n|uu pil |(u.s concluyen sus estudios orcentaje de eficiencia e’rm.mu e lus y 3snumnos e las 207
= en el tiempo normativo o ideal establecido. Escuelas Normales Piblicas de T
= AVANCE 98.50%
: Contribuir a elevar el porcentaje de eficiencia terminal de los Telebachilleratos X S . " . VALOR VI
3 B L, ) . X = . X ., X R (1-A14 Porcentaje de Eficiencia Terminal con perspectiva de género
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = Comunitarios, que favorezca la insercion laboral de las y los estudiantes o bien . VALOR V2
= X X en los TBC en el ciclo escolar 2019-2020
S favorezca el desarrollo continuar su trayecto formativo AVANCE
= 1100% de las Instituciones Educativas de Nivel Medio Superior (IEMS VALOR VI
. " - . . ) s .Que ° ot ns‘ et u(m(nes ueaiivas e !ve oo l{perilor( )que. . (1-A30 Porcentaje de IEMS que atiende la DEMS con mapas
Secretaria de Educacion E078 | Educacion Media Superior y Superior[ 2 atiende la DEMS actualicen y validen sus mapas curriculares y asf brinden un servicio R _ ) VALOR V2
= | de estudi deal idades de cedad curriculares validados y actualizados
5] con planes de estudio acorde a lus necesidades de lo sociedad. AVANCE
) ) o » . 5 Fuvore(_er I.n (nlidfld. educativa con la (ret.u(it?n de los Consejos Técnicos Escolares para C1-A31 Porcentae de Instituciones de EMS atendidas por o DENS VALORVI 0
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = contribuir al maximo logro del aprendizaje de los educandos, el desarrollo de su . . . VALOR V2 125
= ) L . X con el funcionamiento de los Consejos Técnicos Escolares
S pensamiento critico y el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad. AVANCE 0
é Revalidaciones de estudios asi como la Equivalencias de estudios correspondientes al (1-A16 Porcentaje de Dictémenes de Revalidacién y de VALORVI 246
Secretaria de Educacion E078 | Educacion Media Superior y Superior[ 2 nivel medio superior realizados dentro del Sistema Educativo Nacional (SEN) Equivalencias de estudios de nivel medio superior del SEN VALOR V2 246
E dictaminados y entregados en tiempo y forma. realizados en tiempo y forma que ingresan a la DEMS. AVANCE 100%
T Tificados de esfud dad fregad i de td Med
= Terfificados de estudio validados y enfregados a as Insfifuciones de Equcacion Media . - A( VALORVI 1237
Secretaria de Educacién €078 | Educacién Media Sunerior v Superior = Superior Privadas con RVOE Estatal, Escuelas Preparatorias Federalizadas, Escuelas (1-A32 Porcentaje de certificados de estudio validados y VALORVZ 1652
P youm E Preparatorias Municipales, Telebachilleratos Comunitarios y Bachillerato Militarizado entregados de las [EMS que atiende la DEMS
S AVANCE 74.80%
= Afender Tas peficiones de apoyo de 10s dlsfm%ns Urganismos Gubernamentales (UG] en VALORVI 100
a . - -
. . » . . X = sus distintos niveles y Organismos no Gubernamentales (ONG) para contribuir (1-A17 Porcentaje de las y los participantes en actividades
Secretaria de Ed E078  [Ed Media S S =]
ecretaria de Edueacon veacon Hedia superiory Superior = mediante mecanismos de vinculacion establecidos para el cumplimiento de sus derivadas del apoyo brindado 06 y ONG. VALOR V2 10
= ohistyasen virtud de ovarecer ol v o ectuiantes. v docentes e aducaidn media AVANCE 100%
= eafizar achividades que difundan y promuevan el conocimientio de las y Tos VALORVI 200
Secretaria de Educacién F078 | Educacién Media Superior y Superior g estudiantes d? edu(u.(ién media s.upe.rinr (EMS) en .Ius‘ﬁrens de cu!turu, cvismo,  [C1-A18 Porfenfnie delasy los Sty did e? actividades VALORVZ 20
= valores y medio ambiente con la finalidad de contribuir al fortalecimiento de sus | de fortalecimiento a la cultura, civismo, valores y medio
f formacién intearal AVANCE 100%
2 Coad I ion d i | fortalecimiento de la f io C1-A19P je d ios de fortalecimi éni démi VALOR T
= i 1 t - 1 1 o 1 -
Secretaria de Educacin 078 |Educacion Medio Superior y Sperior| 2 oadyuvar en la ges ion de espacios pm.a el fortal e(lmlen 0 (? o formacion nz(en aje de espacios de forta eflmlen |: ?(mm acal elrm(u VALORYZ
= profesional de las y los estudiantes de media superior. g ante Org Empresariales y Guber
= AVANCE
é Establecer mecanismos de vinculacion que coadyuven en la atencién y desarrollo de las (1-A20 Porcentaje de las y los estudi didos, con VALORVI
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior g capacidades personales y empresariales de las y los estudiantes de educacion media actividades para el desarrollo de las capacidades personales, VALOR V2
§ superior que faciliten su insercion en el mercado laboral y empresarial. empresariales y de expresion. AVANCE
= o - . (2- A27 Porcentaje de las y los alumnos de las instituciones VALOR VI
; L, L, ) . X = El alumnado de las instituciones formadoras de docentes piblicas, han participado en -
Secretaria de Educacion E078  |Educacion Media Superior y Superior = K L. formadoras de docentes que han participado en al menos 2 VALOR V2
= al menos 2 estrategias de formacion integral. ) ‘ L. |
= estrategias de formacion integral. AVANCE
a3 VALOR V1
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Secretaria de Educaci6 E078 | Educacién Media Superior y Superi 2 ! !
ecretaria de tducacon ucociin Hedia Superior y Superior = las instituciones péblicas del nivel. efectuadas a las Escuelas Normales JALOR V2
= AVANCE
= - - - VR ) ' ' VALORVI
Secrefaria de Educacidn £078 | Educacion Media Suerior v Superior = Servicios de acompafiamiento, verificacion, supervision e inspeccion a instituciones | C1- A29 Porcentaje de Escuelas Particulares con dictamen favorable VALORVZ
P youp E atendidas por la SEMSyS de la CEPPEMS que solicitan el RVOE Estatal en EMS verificadas.
= AVANCE
= . . - TR ) . VALORVI
. » » . . ) = Servicios de acompafiamiento, verificacion, supervision e inspeccion a instituciones | C1-A33 Porcentaje de Escuelas Particulares de EMS con RVOE Estatal
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = . X . VALOR V2
= atendidas por la SEMSyS inspeccionadas
= AVANCE
i (ZATS P
P Las y los Docentes de las instituciones de Formacion inicial han fortalecido su Perfil | orcentaje fofal de maesiras y o’mues ,m_ e s § VALORVI
. " " " . . = L . . o I I instituciones formadoras de docentes de cardcter pablico con perfil
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = Académico a través de las actividades de Actualizacion, Habilitacion, Certificacion y . . . A I VALOR V2
= - académico fortalecido con estrategias de Actualizacion, habilitacion,
S Movilidad. Cr AVANCE
] . . ‘ ‘ . 5 Difundir Igoferln.edu(uriyn, In’s n}((innes y programas especiflles de !ns insti?fl(innes C1-A21 Porcentaje de comunicados de difusion realizados pora las VALORVI 100
Secretaria de Educacion E078 | Educacion Media Superior y Superior[ 2 de educacién media superior péblica, para promover las relaciones e inferaccion entre - - . ) VALOR V2 100
= Lo ) Instituciones de Educacion Media Superior y la SEMSyS.
S instituciones y las y los estudiantes. AVANCE 100%
= Rfender [as peficiones de apoyo de [0s distintos Urganismos Gubernamentales en sus VALOR VI 100
=2 distintos niveles (0G) y Organismos no Gubernamentales (ONG) para contribuir (2-A22 Porcentaje de las y los participantes en actividades
Secretaria de Educacid E078 | Educacion Media Superior y Superi 2
ecretaria de fducacion peaan ledia Superior'y Superior = mediante mecanismos de vinculacion establecidos para el cumplimiento de sus derivadas del apoyo brindado 0G y ONG. VALORVZ 100
5 Jhict ! ) i AVANCE 100%
~ Keatizar ncilwi’nhes que Tifonadn Y promuevan el mnnumlen'o de Tas y Ios VALORVI 100
Secretaria de Educacién E078 | Educacion Media Superior y Superior g estu(liinmes.de Edu(n(iﬂn‘ Su!)erior (ES) enllns. dreas de (u.ltu.m, civismo, vnloreﬁy (2-A23 Pur(_en»tnie delasy los ; ." did e.n udivi.dades VALOR V2 0
= medio ambiente con la finalidad de contribuir al fortalecimiento de su formacién de fortalecimiento a la cultura, civismo, valores y medio ambient
= intearal AVANCE 100%
o " . . » (2-A24 Porcentaje de espacios de fortalecimiento técnico- VALORVI
, » ., . . X = Coadyuvar en la gestion de espacios para el fortalecimiento de la formacion . . . .
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior S . ) ., ) académico, gestionados ante Organismos Empresariales y VALOR V2
= profesional de las y los estudiantes de educacién superior.
S Gubernamentales. AVANCE
; Establecer mecanismos de vinculacidn que coadyuven en la atencién y desarrollo de las; (2-A25 Porcentaje de las y los estudi fidos, con VALORVI
Secretaria de Educacion E078 | Educacion Media Superior y Superior[ 2 capacidades personales y empresariales de las y los estudiantes de educacion superior| actividades para el desarrollo de las capacidades personales, VALOR V2
E que faciliten su insercion en el mercado laboral y empresarial. empresariales y de expresin. AVANCE
) 3 3 ) ) . E Difundir Iu.?fenu ed.u(uri’vui acciones y programas espe(.iules dl? las ins?illu(innes de (2-026 Porcentaje de comunicados de difusion realizados para las VALORVI 100
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior = educacion superior pGblicas para promover las relaciones e interaccion entre - - . VALOR V2 100
= A, ) Instituciones de Educacion Superior y la SEMSyS.
S instituciones y las y los estudiantes AVANCE 100%
g L icul licitan RVOE de educacié i la SEMSyS | C2-A6 P je de pl d dio revisados d VALOR T
= 1 t f 1 t - 1 1
Secrefaria de Educacin B078 | Educacion Medio Superiary Superior| = os particulares que solicitan e educacion superm‘r presentan u.nf o SEMSy orcentaje de p nnes.y’ progrnmas e estudio revisados de ALORV2
= sus propuestas de planes y programas de estudio para su revision. Educacion Superior 2020
= AVANCE
2 A9 Titulos Electronicos a las alumnas y los alumnos de las Instituciones de Educacion VALORVI
=
Secretaria de Educacion E078  [Educacion Media Superior y Superior g Superior con RVOE Estatal, para completar el proceso de expedicion de Cédula S/l VALOR V2
= Profesional Digital. AVANCE
é Los alumnos de educacion bdsica presentan alto logro educativo en las evaluaciones VALOR VI 8198
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica % externas, producto de la formacidn académica de calidad y del desarrollo de Proporcidn del alumnado en nivel 11 y IV de logro. VALOR V2 35860
2 capacidades de educacién integral con perspectiva de género. AVANCE 22.86%
= VALOR VI 48225
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica § Servicios educativos transversales otorgados. (1. Proporcion de beneficiarios a través de servicios transversales. VALOR V2 456372
=
3 AVANCE 10.56%
= (2.P ion d | ed beneficiad d VALOR L
= ] . i - }
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica § Servicios de asesoria, formacién y profesionalizacion implementados oporeion de persond educativo heneliclao con aeiones @ VALOR V2 6663
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S AVANCE 5.67%
% YALOR V1 0 N 1 te trimestre, dad h lizado ents
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica S Recursos de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje proporcionados. (3. Proporcin de beneficiarios. VALOR V2 456372 0 s¢ r.epor’ g avance .en _es ° rln_les 16, €00 que 1o s han realizao entregasi
= se realizardn en los siguientes trimestres.
S AVANCE 0%
% 1p ion del alumnad ducacion inicial escolarizad VALOR ™ 12607
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica S Servicios educativos de calidad en educacion elemental otorgados. -1 Troporeion et umnue:?n:izl:::lon i escoiarizadiy no VALORV2 188187
= .
S AVANCE 6.69%
% VALOR VI 115895
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica § Servicios educativos de calidad en educacion elemental otorgados. (4.2 Proporcion del alumnado en educacién preescolar. VALOR V2 188841
=
S AVANCE 61.40%
= 43 Provarcion de aumnad oo | VALOR VI 24572
= ) 5 '
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica S Servicios educativos de calidad en educacion elemental otorgados. rnpl?r({nn ° u.umnu 0 que enirenta nr.r'ems' p‘urn ¢ VALOR V2 81961
= aprendizaje atendido en escuelas de educacion bdsica.
S AVANCE 29.98%
= 5. Prooorcin dof doativs de educaion orimari VALOR VI 10858
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bdsica = Servicios educativos de calidad en educacién primaria otorgados - Froporcion ce |gu‘n.15 educa |vus. ¢ ? ucacion primaria que VALOR V2 46825
= participan en capacitaciones.
S AVANCE 23.19%
= VALORVI 11006
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica § Servicios educativos de calidad en Educacién secundaria proporcionados. (6. Proporcion del alumnado en nivel I1l'y IV de logro. VALOR V2 50089
=
S AVANCE 21.97%
= CIAL. Provarién de aencién od L | VALOR V1 3611
2
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica S CIA1. Continuidad de la educacidn en el hospital. -roporcon e d en(llon d ) fporae VALOR V2 14000
= alumnado.
= AVANCE 25.19%
= o - . C1A2. Proporcion de servicios de Lectura, Escritura, Matematicas, VALOR VI 1088
, » . L. = C1A2. Realizacidn de servicios al personal docente en temas de Lectura, Escritura, L, . , X L ,
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica 2 K ., A . ) . , Inclusién, Equidad, Autonomia Curricular, Ciencia y Tecnologia al VALOR V2 4551
= Matematicas, Inclusidn, Equidad, Autonomia Curricular, Ciencia y Tecnologia.
S personal docente. AVANCE 23.90%
= — . ) C1A3. Proporcién de servicios de Lectura, Escritura, Matematicas, VALORV1 21208
, L, . L. = C1A3. Realizacion de servicios para el alumnado en temas de Lectura, Escritura, L, ) . . L .
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bdsica 2 L » i . X L . Inclusién, Equidad, Autonomia Curricular, Ciencia y Tecnologia para VALOR V2 114257
= Matematicas, Inclusion, Equidad, Autonomia Curricular, Ciencia y Tecnologia.
E el alumnado. AVANCE 18.56%
= VALORVI 290
, » . L. = C1A4. Realizacién de servicios al personal docente en temas de Autoestima, C1A4. Proporcién de servicios de A ima, Soci ionales,
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica = . . - S VALOR V2 19890
= Socioemocionales, Convivencia Escolar y Acoso Escolar Convivencia Escolar y Acoso Escolar al personal docente.
S AVANCE 1.45%
= - B ) y - ! ) VALORVI 1445
, L, . L. = C1AS. Realizacion de servicios para el alumnado en temas de Autoestima, C1AS. Proporcidn de servicios de A Soc les,
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica = . . N - . N VALOR V2 456372
= Socioemocionales, Convivencia Escolar y Acoso Escolar. Convivencia Escolar y Acoso Escolar para el
= AVANCE 0.31%
;‘ VALOR VI 490
, » - L. = C1A6. Realizacién de servicios para los padres de familia en temas de Autoestima, C1A6. Proporcién de servicios de A ima, Soci ionales,
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica = ) . . Lo . VALOR V2 300
= Socioemocionales, Convivencia Escolar y Acoso Escolar. Convivencia Escolar y Acoso Escolar para los padres de familia.
=] AVANCE 163.33%
= VALOR V1 1165
, » ~ L. = C1A7. Realizacion de servicios al personal docente en temas de Seguridad Escolar, |CI1A7. Proporcin de servicios de Seguridad Escolar, Seguro Escolar y
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica = VALOR V2 1593
= Seguro Escolar y Salud. Salud al personal docente.
= AVANCE 73.13%
= VALORVI 22761
} » - L. = C1A8. Realizacién de servicios para el alumnado en temas de Seguridad Escolar, ~ [C1A8. Proporcidn de servicios de Seguridad Escolar, Seguro Escolar y
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica = VALOR V2 30802
= Seguro Escolar y Salud. Salud para el alumnado.
=] AVANCE 73.89%
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= VALOR V1 741
, » . L = C1A9. Realizacion de servicios para los padres en temas de Seguridad Escolar, Seguro [C1A9. Proporcidn de servicios de Seguridad Escolar, Seguro Escolar y
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica 2 VALOR V2 2842
= Escolar y Salud. Salud para los padres.
= AVANCE 26.07%
= I - y . y VALORVI 0 .
. » 5 L. = CTAT0. Participacion del Personal Docente en el Programa Binacional de Educacion CTAT0. Proporcidn de docentes participantes en el Programa No se reporta avance dado que la medicion es semestral; se reportard en el
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica 2 . L I VALOR V2 5 . .
= Migrante. Binacional de Educacidn Migrante. siguiente frimestre.
= AVANCE 0%
2 CIAIL. P i6n de Alumnad did | P B | VALOR T 0 N dad la med | |
= . 0 tendi inaci 1 icid tral; tard
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica = CIAT1. Atencién al Alumnado en el Programa Binacional de Educacion Migrante. roporcion e Aumha 0,", en ,I 0 en elFrograma Binaciond VALOR V2 570 .0 X.e reporln avance dado quea mediclon es semesiral; se reportard en e
= de Educacion Migrante. siguiente frimestre.
S AVANCE 0%
2 CIAI2. P ion del alumnado atendid lases de inglé VALOR %
= .
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica = C1A12. Desarrollo de competencias en Inglés a alumnos. r’upurtlon el lumnado atendico con dlases e.mg o VALOR V2 365365
= (matricula de tercero de preescolar hasta secundaria).
= AVANCE 98%
= VALOR VI 0 No se reporta avance dado que [as autoridades federales del Programa Naciona
= CIAI3. P ion del | educati ficipante en d Il de Inglés (PRONI), no han validado las ob: iones del Plan Anual de Trabaj
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica 3 C1A13. Desarrollo de competencias y certificaciones en inglés a docentes. roporcion de perso.nu ¢ Wf !VB par |$|pnrl ¢ en desarrotlo VALOR V2 800 e ng es.(. , ) rw an vatidaco us’ 0_ servuuo»n#s e ran nu.u ﬁ ravajo
= de competencias y certificado en inglés. (PAT); notifico mediante correo electrénico no anticiparse a la realizacion de las
= AVANCE 0% . : 2 .
s VALORVI 0 fio'se repor#n Vimcs dads queTas dutoridaass federales de ILrogmmn Naciona
a . . . .
CIA14. P 6n del | educat tad | id de Inglés (PRONI), no han validado las ob: iones del Plan Anual de Trabaj
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica 3 C1A14. Capacitacién en inglés a docentes. roporcion de pelsom.l ¢ lum vo capaciiado en el idloma VALOR V2 835 e 'ng es‘(‘ , I Tm on vaiidaco ns’ o. servu(lo.nfas e rian nuF ﬁ ranajo
= inglés. (PAT); notificd mediante correo electrénico no anticiparse a la realizacion de las
"-‘j AVANCE 0% actividodes hasta revisarse el PAT. v en su caso lo afencién a las observacione
= CIALS. P i d | | | i VALOR VI 2514
2 : . ficinant A
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica 2 C1A15. Realizacion de actividades formativas en escuelas. roporcion e e,“{m as por |(|pt?n #s en la rediizacion de VALOR V2 2646
= actividades formativas.
S AVANCE 95%
2 C1AT6. P ion del alumnado de educacion bisi lases d VALOR T 0 N 1 dad la medicié tral tard en el
= . 3
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bdsica 2 C1A16. Imparticion de clases de educacién fisica. roporcion det alumna ‘?, g e -umuon dsica en clases te VALOR V2 430800 .0 s.e repor.u avance fado que a mediclon es semesiral; se reporiard en e
= educacion fisica siguiente trimestre.
= AVANCE 0%
;‘ VALOR VI 1445
. L _ L. = CIA17. Participacion del alumnado de educacién fisica en eventos extraescolares CIA17. Proporcion del alumnado que participan en eventos
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica 2 X VALOR V2 4973
= estatales y nacionales. extraescolares programados.
S AVANCE 29.05%
3 I . . - y , . VALOR V1 0
, L, . L. = C1A18. Participacion del personal educativo de educacidn fisica en eventos académicos [ C1A18. Proporcion del personal educativo que participa en eventos - X . L
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica 2 ) P A VALOR V2 934 No se programaron actividad para este trimestre; se reportard en el siguiente.
= estatales y nacionales. académicos estatales y nacionales.
= AVANCE 0%
= VALOR VI 0
. L, B L. = CIA19. Realizacidn de actividades formativas al personal educativo de educacion C1A19. Proporcidn de personal educativo que participa en -, X . L
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica = . - . VALOR V2 923 No se programaron actividad para este trimestre; se reportard en el siguiente.
= fisica. actividades formativas.
S AVANCE 0%
g C(2A1. P ion d | educati did iones d VALOR T 6
. i [
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica 3 (2A1. Formacién, capacitacion y actualizacion del personal educativo. roporcion .e p.e’rsonn § u,(," o en. ' 0,,(0" acciones te VALOR V2 2130
= capacitacion, formacién y actualizacion.
= AVANCE 17.74%
g (2A2. A fi d | d (2A2.P de fi d hombi VALOR T 0 S I dad luego de | del COVID
) Famient . : i ) ] " ) i . il activi . i ) .
Secretaria de Educacidn B30 Ensefionzn Bisica § conjpu'numlen o,'usesorlu y apoyo a figuras e ut_u I.VllS para la mejora de sus roporcion de figuras e -ucu ivas mujeres y hombres VALORV2 50 e reprogramard la actividad y se convocard luego de la contingencia del
= practicas profesionales y el logro de los aprendizajes del alumnado. beneficiados. 19.
=] AVANCE 0%
o VALOR V1 0
; L, . L. = (2A3. Seguimiento a la operatividad, desarrollo y evaluacion de las acciones (2A3. Proporcion de figuras educativas hombres y mujeres . - . L .
Secretaria de Educacin | E130 Ensefianza Bdsica = . . VALOR V2 2130 Se reprogramard la actividad y se reportard en el siguiente trimestre.
= implementadas. participantes.
= AVANCE 0%
‘; VALOR VI 0
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Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica = (2A4. Encuentros de fortalecimiento académico y reconocimiento docente. asistentes VALOR V2 3853 Se reprogramard la actividad y se reportard en el siguiente trimestre.
= i .
g AVANCE %
o VALOR V1 3
=
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica S (2A5. Otorgamiento de becas comisién al personal. C(2A5. Proporcion de hecas comision otorgadas a docentes. VALOR V2 15
E AVANCE 20%
2 VALOR T 0 N 1 debid la medicién del indicad tral
= R
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica = (3A1. Otorgamiento de lentes para alumnos de escuelas piblicas. C(3A1. Proporcién del alumnado apoyado con lentes. VALOR V2 30000 0 se reporta uvunfe o fru.que ‘ We \c1on detindicocor es semesiral; su
= avance se reportard en el siguiente trimestre.
= AVANCE 0%
b VALOR V1 0
. . _ L. = . Entrega de material diddctico-deportivo y de oficina para la mejora del servicio . Proporcién de material diddctico-deportivo y de oficina - : . o
(3A2.E d ial diddctico-deportivo y de oficina para la mejora del servici (3A2. Proporcidn d ial diddctico-deportivo y de ofici
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica = e - g VALOR V2 2826 No se programaron actividad para este trimestre; se reportard en el siguiente.
= de educacion fisica. entregado a escuelas y supervisiones de educacion fisica.
S AVANCE 0%
2 (3A3."0t iento de libros de trabaj ifi ifios de | las publi VALOR 0 N 1 te trimestre, dad la medicién del indicad
= . )
secretaria de Educacidn £130 Ensefianzo Bisica = orgamien n_ fe ibros de tra u|u~purn mnu.s y nmo‘s e’ ufleswe as publicas (303, Proporcién de alumnado beneficiado con libros. ALORV2 %50 o se reporta avance en es el rimestre, da u que la medicion del indicador es
= participantes en la ensefianza del idioma inglés. anual. Su avance se reportard en el tercer trimestre.
= AVANCE 0%
= VALOR V1 0
. » _ L. = (3A4. Distribucién de equipo y/o material diddctico en temas de Autoestima, (3A4. Proporcién de alumnado beneficiado con material o equipo No se reporta avance dado que las entregas estdn programadas para el tercer
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Basica S . . - . VALOR V2 456372 . P )
= Socioemocional, Convivencia Escolar y Acoso Escolar otorgado al plantel educativo. trimestre; su avance se reportard en dicho periodo.
S AVANCE 0%
b VALOR V1 0
. » . L. = (3A5. Distribucidn de equipo y/o material diddctico de Lectura, Escritura, Matematicas, | C(3A5. Proporcion de alumnado beneficiado con material o equipo No se reporta avance debido a que la medicion del indicador es semestral; el
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bdsica S L, . . . - . - . VALOR V2 96583 i , L .
= Inclusidn, Equidad, Autonomia Curricular, Ciencia y Tecnologia a escuelas oficiales. otorgado al plantel educativo. mismo se reportard en el siguiente trimestre.
= AVANCE 0%
2 C(4A1LE Acad f lizad | C4A1. P de f d VALOR T 0
. 1 émi it i ici . i0) i ti ici t
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica é venios Academicos (‘(ongreso,‘ ‘,]ms Y encuentros) ren.lm 05 porios servidos roporcion de figuras e I,JmA 'Vas que parficipa en eventos VALOR V2 1976 No se realizé la actividad debido a la contingencia por el COVID-19.
= educativos de Inicial, Preescolar y Especial. académicos.
S AVANCE 0%
2 (4A2. Capacitaci Il i lizad | icios educativos de | C4A2. P ion de fi ducati itad I VALOR T 3
= 8 1 t i N i 1 1
Secrefaria de Educacin £130 Ensefianza Bdsica = apacitaciones (ta eres»y»reunmnes) realiza os. por los servicios educativos de roporcién de figuras e U(fl ivas capacitadas en talleres y/o ALORV2 9
= Inicial, Preescolar y Especial. reuniones.
= AVANCE 22.08%
2 (4A3.P ion de visitas d laimpl ion d VALOR VI 39
. L, B L. E C4A3. Acompaii (visitas de ) en la impl| ion de estrategias rupu.ruon ¢ T”_SI 1 ¢ . erf n ' 1on de
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica = . » L K estrategias especificas de los servicios de inicial, preescolar y VALOR V2 176
S especificas de los servicios de inicial, preescolar y especial. .
= especial. AVANCE 22.15%
P o . . - - . S VALORVI 0 )
, " ~ L. = C5A1. Capacitaciones realizadas en el nivel de primaria (Congresos, foros, talleres, | (5A1. Proporcion de figuras educativas de educacion primaria que No se reporta avance dado que la medicion es semestral; se reportard en el
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica S . - L VALOR V2 282 L X
= encuentros, eventos académicos). participan en capacitaciones. siguiente trimestre.
= AVANCE 0%
2 (5A2. Ac (visitas de seg alos CTE”s, reuniones con figuras » . X . VALOR VI 48
. " - i = . S . i (5A2. Proporcion de visitas y reuniones realizadas en el marco de
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bésica = educativas y con padres de familia, incidencias juridicas) en la implementacin de . e IR VALOR V2 240
=] . - . - estrategias especificas en educacion primaria.
=] estrategias especificas en el nivel de primaria. AVANCE 20%
e VALOR V1 1664
, » ~ L = C6A1. Eventos Académicos (congreso, foros, encuentros) realizados en el nivel de C6A1. Proporcion de personal educativo de educacion secundaria
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica = . . VALOR V2 1200
= secundaria. que participa en congresos y talleres.
= AVANCE 138.66%
= Lp 4 e 0 VALOR V1 300
8 i6 ti tici t
Secretaria de Educacién E130 Ensefianza Bésica § (C6A2. Capacitacion y talleres realizados en el nivel de secundaria. roporcion e persondl e u'(u vo que pu'v cipa enfofleres VALOR V2 500
= realizados en el nivel secundaria.
=] AVANCE 60%
s (6.A3. Acompafi (visitas de reuniones con figuras educativas y " . ) ' VALOR VI 1000
; L, . L. = o X ., . o ) C6A3. Proporcidn de visitas y reuniones realizadas en el marco de
Secretaria de Educacion E130 Ensefianza Bdsica = con padres de familia) en la implementacion de estrategias especificas en el nivel de VALOR V2 1500
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] secundaria. AVANCE 66.66%
Porcentaje de propuestas de nfraesiruciura de equcacion basica VALORVI 0
i i tructura de educacié
Secretaria de Educacién K187 Proyecios de Infruest.ru:turu del 2 C1.A1. Proyectos de Infraestructura de Educacion Bdsica autorizados nur?r!zndns (I,ml de propuestas de infraes| r.u( ura te educacon VALOR V2 0
Sector Educativo bésica autorizados / total de propuestas de infraestructura de
educaci AVANCE 0%
= Los alumnos de educacién bdsica y de media superior presentan alto logro educativo VALORVI 0 _— ) L o )
) B B » . = : o _ 3 X . X _ Modificacion de calendario de la evaluacién Planea en Educacion Media Superior
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa 38 en las evaluaciones externas, producto de la formacién académica de calidad y del Porcentaje de estudiantes en nivel 1l y IV de desempefio VALOR V2 80946 o » ) ) X
5 X L ebido a suspencion de labores por contingencia de salud nacional.
2 desarrollo de capacidades de educacién integral. AVANCE 0
£ VALORVI 5833
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa § (1 Plantillas de personal de los centros de trahajo integradas Plantillas del Personal integradas VALOR V2 5833
=
S AVANCE 100%
= VALOR V1 0
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § (2. Procesos de evaluacion de servicios educativos realizados Porcentaje de evaluaciones realizadas VALOR V2 1
3 AVANCE
= VALORVI 51
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa § (3. Procesos de planeacidn educativa realizados Porcentaje de procesos atendidos VALOR V2 51
=
S AVANCE 100%
= VALOR V1 4
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § (4 Servicios en reingenieria, disefio y desarrollo de sistemas implementados Porcentaje de solicitudes de servicio terminadas. VALOR V2 6
=
S AVANCE 66%
% (5P d | escolar de educacién bési | efectuados (Difusion d YALORT z
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa 3 rocesos de (onTro .esm o e e ucacion bsica y norma efectua ?S_( |»t’vswn ¢ Porcentaje de procesos de control escolar efectuados. VALOR V2 2
= normas, capacitaciones, emision oportuna de documentos de certificacion).
S AVANCE 100%
= VALOR VI 12325
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa § C6.- Servicios de responsabilidad social promovidos. Porcentaje de Servicios de responsabilidad social realizados. VALOR V2 12555
=
3 AVANCE 9%%
£ VALOR VI 599
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § (7 Servicios de comunicacion y coordinacién institucional e interinstitucional realizados Porcentaje de servicios otorgados VALOR V2 782
=
S AVANCE 76%
= VALOR VI 2631
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § (8 Servicios de tecnologia educativa realizados Porcentaje de servicios otorgados VALOR V2 3246
3 AVANCE 81%
£ VALOR VI
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa § (7 Servicios de comunicacidn y coordinacién institucional e interinstitucional realizados Porcentaje de Direccidn y/o Centros en operacion VALOR V2
5 AVANCE
) ) ) - . E Gene.mv(iénvde repol?es en h.use n los diferentes periodos de (n’plum de Ins.?lunlillus C1.AT. Reportes emitidos de planfillas del personal (Repores VALOR VI 5833
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa = (inicio, intermedio, medio y fin) del personal de la Secretaria de Educacion de " o VALOR V2 5833
=] I emitidos/Reportes programados)*100 Frecuencia trimestral
=] Tamaulipas. AVANCE 100%
o VALOR VI 0
; . » - X = o " - (2.A1.Proporcidn de personal docente, asesores y directivos
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Realizacion de la evaluacion docente a docentes, asesores y directivos evaluados VALOR V2 0
2 AVANCE
;i VALOR VI 0
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § Realizacion de la evaluacién a alumnos (2.A2.Proporcién de alumnos evaluados VALOR V2 80946
E AVANCE
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o VALOR V1 0
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa é Elaboracién de los instrumentos de evaluacion a alumnos (2.A3. Proporcidn de Instrlur:em:s d evaluacién o lumnos VALOR V2 0
§ elaborados NG
I VALOR VI 3
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa § Realizacion de reuniones y capacitaciones (2.A4. Proporcion de reuniones y capacitacion realizadas VALOR V2 3
E AVANCE 100%
5 (2.A7."Porcentaje de estrategias implementadas por programa VALORVI 6
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Implementacién de estrategias para fortalecimiento y mejora de la calidad educativa. (Estrategias implementadas por programa/Estrategias VALOR V2 6
g programadas)*100" AVANCE 100%
; (3.A1. Porcentaje de documentos distribuidos (Total de Poster y VALORVI 0
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Distribucion de pster de inscripciones definitivas y calendario escolar calendarios distribuidos / Total de Poster y Calendarios VALOR V2 0
§ programados)*100 Frecvencia Trimestral AVANCE La entrega de los ejemplares estan programados para julio-agosto.
s o . L B o (3.A2. Porcentaje de centros de trabajo activos (Total de centros de VALORVI 6401
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa é Recopilacién de lainformacién e mrTegLr,nSnn;ilellu base de datos del cuestionario trabajo escolares activos / Centros de trabajo escolares VALOR V2 6856
‘E estodstie programados) * 100 Frecuencia Anual AVANCE 93.36% Se atienden 455 menos escuelas que dejaron de funcionar.
3 » N " . E Dictaminacidn de clausuras y nuevas creaciones de claves de centros de trabajo de los (3‘.A3. !’nr(enmie te resoll{livos emiri‘do.s (Tota de snli(iludfn VALOR d
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa g niveles de educacin bisica dictaminadas/ Total de soll(‘nudes recibidas) * 100 Frecuencia VALOR V2 21
=] Trimestral AVANCE 100%
} » » " . 5 Dictaminacion de vacancias de personal de los centros de trabajo de los niveles de C?'M' ?ur(emnie te resoll{tivos emiti.dn‘s (Total de suli(itudfas VALOR T 157
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa g educacién bisica dictaminadas/ Total de solicitudes recibidas) * 100 Frecuencia VALOR V2 1470
g Trimestral AVANCE 106%
= A5, Porcentaje de centros de trabajo apoyados (Total de centros VALOR VI 178
Secretaria de Educacién P052 Conduccidn de la Politica Educativa g Recopilac6n de la informacign deﬁl:i:;u::ud(:::;us dela cédula de infraestructura ¢ dse 1r0|1I::io eI:(oIeures n:livoes / Cenliorosp:Z 1r:b:i:esm|en[r25 VALOR V2 2937
E : programados) * 100 Frecvencia Anual AVANCE %
= TZ.AT. Porcentaje de manudles vigentes y acfualizados (NUmero de VALORVI 0
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa é Ejecucion de reingenieria de procesos mununl.e; vigentes y ?fluulizud.os / Nimero de procesos y . ! VALOR V2 2
= del sistema de gestion de calidad programados)*100 Frecuencia
S AVANCE
Secretaria de Educacién P052 Conduccidn de la Politica Educativa g Implementacién del desarrollo de sistemas del sistemg de geZﬁon de calidad progrnmndops) 100 Fte(uen(in VALOR V2 2
= Semest AVANCE 100%
5 (4.A3. Porcentaje de Médulos digitales impl dos (Médulos VALORVI 2
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Operacion del Sistema Integral de Informacion Educativa (SIIE) digitales terminados / Solicitudes recibidas de médulos digitales) * VALOR V2 2
S 100 Frecuencia Semestral AVANCE 100%
é (5.A1. Porcentaje de reportes de evaluacion de educacién bésica VALORVI NA
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Emisidn de reportes de evaluacion de educacion bdsica (Reportes de evaluacidn emitidos/(Total de documentos de VALOR V2 NA
5] evaluacion programados)*100 Frecuencia Anual AVANCE 0
"‘é (5.A2. Porcentaje de certificados electronicos de educacion bésica VALOR VI NA
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa g Emision de certificados de educacion bésica (Certificados electronicos emitidos/Certificados electrdnicos VALOR V2 NA
=] programados)*100 Frecuencia anual AVANCE 0
é (5.A3. Porcentaje de titulos profesionales de educacién normal VALOR VI NA
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Emisidn de titulos profesionales de escuelas de educacion normal (Titulos profesionales emitidos/titulos profesionales VALOR V2 NA
5] programados)*100 Frecuencia Anual AVANCE 0
; (5.A4. Porcentaje de reuniones realizadas (Reuniones de VALOR VI NA
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Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa 2 e capacitacion efectuadas/Reuniones de capacitacion VALOR V2 NA
= educacién bésica y normal )
=) programadas)*100 Frecuencia anual AVANCE 0
“é.: (5.A5. Porcentaje de certificaciones electrénicas emitidas (Nomero VALORVI 1092

Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Certificacidn electrdnica de educacidn bésica de ciclos escolares anteriores al vigente | de certificaciones electronicas emitidas/Ndmero de solicitudes VALOR V2 1408
S recibidas)*100 Frecuencia anval AVANCE 78%

: AT Taje 4 e padres de T

s 1. A.I .dh“':l,] Tje ; nsomfm?nes : pa ;es : 1;m| ||n VALORVI Ne7
2

Secretaria de Educacién P052 Conduccién de la Politica Educativa = Constitucion de asociaciones de padres de familia (nn.snltul os (Nimero e.ns.oun(lones ¢ pacres ce famella VALOR V2 1167
= consituidos/Total de asociaciones programadas en base alos
5 U AVANCE 100%
3 ) Lb.Azd. I‘ur(enfm: 1 conse|os ﬁe puriltlp:tmnTmnlslr;lmﬂos VALORVI 2000
= . . ficinacié fitui : .

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Constitucion de consejos de participacion ( umeru_ _e m_r’lsews e participacién constiuidos/ Total de (OIIS(.?!O VALOR V2 2000
= de participacion programados en base a los planteles de educacion
S . AVANCE 100%
3 Lf;l.l,ld Pn;tenhp?:,ﬂ:(omlfieslﬂe’(onfr.n rrm S?(I‘I, Imn]sﬁ:ullildos VALORVI 2940
2

Secretaria de Educacién P052 Conduccién de la Politica Educativa = Constitucion de comités de Contraloria Social de escuelas de educacién bésica ( Um!?l’l’l ¢ comiies ?mn Tu oriasodal ¢ s/l u( ¢ VALOR V2 2940
= comités de contraloria social programados)*100 Frecuencia
S trimeciral” AVANCE 100%
= A ot | VALOR V1 5100
= A4, Act i ’ i t

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa S Atencidn de alumnos con enlace del sistema DIF (Desarrollo Integral de la Familia) ores e veativos e,n 05 Programas, proyectos y eventos VALOR V2 5100
= promovidos por el Sistema DIF Estatal convocados
S AVANCE 100%
2 P i6n cultural y educati d ical, hi I gsicay d (6.A5."Porcentaje de heneficiarios (NG de heneficiari VALOR
2

secretaria de Educacidn P52 Conduccion de la Politica Educativa S romocidn cultural y educativa (mundo musical, himnos escolares, mésica y danza, .A5."Porcentaje de ?ne .|(|unos( imero de ene. |(|nnns" ALORV2
= artes) apoyados/total de beneficarios programados)*100 Trimestral
= AVANCE
= . » . » (6.A6. "Tasa de variacion de planteles educativos beneficiados VALORVI 1100

3 » » - X = Promocién de la educacion ambiental (Reforestacién, huertos escolares, ahorro de . ~ ,

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa S energio, recicle y cuidado del ague) ((Ndmero de planteles apoyados afio t /NGmero de planteles VALOR V2 1300
g g ey v apoyados afio t - 1)-1)*100 Trimestral” AVANCE 85%
; €6.A7. "Tasa de variacién de personal capacitado ((Ngmero de VALORVI 10

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa S Capacitacién en derechos humanos y perspectiva de género personal capacitado afio t /Ndmero de personal capacitado afio - 1) VALOR V2 40
E -1)*100 Trimestral" AVANCE 25%
2 (6.A8."P jed finalizados (N d VALOR ™

. " " - . = .A8."Porcentaje de proyectos finalizados (Nmero de proyectos
Secretaria de Ed P052 Cond de la Politica Educat 2 S/l
ecretaria de tucaadn anduccon de fa Folllica Educativa = / finalizados/Total de proyectos inscritos)*100 Semestral” VALOR V2

S AVANCE
; €6.A9. Porcentaje de reuniones realizadas (ndmero de reuniones VALORVI

Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Concertacién de comités de vinculacion realizadas/némero de reuniones programadas)*100 Frecuencia VALOR V2
E cuatrimestral AVANCE
; (6.A10. Porcentaje de acuerdos cumplidos ( némero de acuerdos VALORVI

Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa = Seguimiento de las operaciones de los comités de vinculacion cumplidos/nimero de acuerdos tomados en las reuniones de VALOR V2
=] trabajo)*100 Frecuencia semestral AVANCE
= VALOR VI 2
=

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Porcentaje de Direccidn y/o Centros en operacion (7.A1. Porcentaje de servicio, programa y/o proceso atendido VALOR V2 2
5] AVANCE | 00%
S VALORVI 0

Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa § Porcentaje de Consejos Técnicos Regionales conformados (7.A2. Porcentaje de Consejos Técnicos Regionales conformados VALOR V2 22
E AVANCE 0%
= VALOR VI 14
=

Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa = Porcentaje de servicio, programa y/o proceso atendido (7.A3. Porcentaje de servicio, programa y/o proceso atendido VALOR V2 14
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E AVANCE | 00%
; (8.A1. Porcentaje de drdenes realizadas (ndmero de drdenes VALOR VI 1991
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa = Mantenimiento preventivo y correctivo atendidas/nGmero de érdenes de servicio}*100 Frecuencia VALOR V2 2916
E trimestral AVANCE 68%
‘; (8.A2. Porcentaje de docentes beneficiados (nimero de docentes VALORVI 640
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa S Capacitacion a docentes en uso de las tecnologias que conluyen la capacitacion/ndmero de docentes programados para VALOR V2 330
S capacitacién)*100 Frecuencia trimestral AVANCE 194%
= Porcentaje de reuniones refizadas e reuniones realizadas. | VALORVI
3 » » - . 2 Total de reuniones programadas de acuerdo al calendario de
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa = S/l o L ) VALOR V2
5 aplicaciones emitido por la SEP y el INEE para el ciclo escolar 2018-
= 2 AVANCE
5 (2.A6. Porcentaje de metas alcanzadas por programa educativo VALORVI 6
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa S Monitoreo de la gestion e impacto de los programas educativos (Unidad Ejecutiva) (Total de metas alcanzadas/Total de metas programadas)*100 VALOR V2 6
=] Semestral” AVANCE 100%
'2" VALOR VI
Secretaria de Educacion P052 Conduccidn de la Politica Educativa g Emisidn de revalidaciones de educacidn bésica Emision de revalidaciones de educacién bdsica VALOR V2
2 AVANCE
E VALOR VI
Secretaria de Educacion P052 Conduccion de la Politica Educativa g S/ VALOR V2
= AVANCE
. P d lo educacié = VALOR VI 3749
SECRETARIA DE f°f‘"""" € apoyo aa educacion E Las dreas urbanas, semiurbanas y rurales con alta y muy alta marginacion presentan . L, .
. S127 bésica en zonas de alta y muy alta 3 X ) Porcentaje de poblacidn escolar atendida por el programa. VALOR V2 4100
EDICACION o, 5 alto nivel educativo y cultural.
marginacién ] AVANCE 91.43%
] - = VALOR VI 3293
SECRETARIA DE Pf",g'“'"" de opoyo @ lu educacidn =2 . . . . Porcentaje de alumnos atendidos por el Programa Arraigo del
S127 bdsica en zonas de alta y muy alta S (1. Servicios del Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural realizados ) VALOR V2 3550
EDICACION L, < Maestro en el Medio Rural.
marginacidn S AVANCE 929
) P d o educacio = VALOR VI 456
SECRETARIA DE [osmmn € apoyo afa educacion E (2. Servicios asistenciales y de apoyo a alumnos de educacion bdsica de comunidades X X
. S127 bésica en zonas de alta y muy alta o ) . orcentaje de alumnos atendidos en albergues escolares. VALOR V2 550
EDICACION N = dispersas brindados
marginacion S AVANCE 83%
SECRETARIA DE Programa de apoyo a la educacion % VALOR VI 0
EDICACION S127 bésica en zonas de alta y muy alta § (3. Servicios de educacion extraescolar otorgados Porcentaje de alumnos atendidos en educacién extraescolar. VALOR V2 0
marginacion § AVANCE 0%
SECRETARIA DE Programa de apoyo a la educacién 5 VALORVI
EDICACIGN S127 bésica en zonas de alta y muy alta S (1. Al Atencion a alumnos con bajo rendimiento escolar, en horario extraclase. Porcentaje de alumnos que mejoran aprovechamiento escolar. VALOR V2
marginacién 5] AVANCE
. P d la educacié = VALOR V1 0
SECRETARIA DE fogmmn o 1poyo 070 educaciin = (1. A2. Realizacién del evento del encuentro anual con docentes del Programa y visita Porcentaje de docentes que cumplieron con el desarrollo de
A S127 bdsica en zonas de alta y muy alta =] ) I X . VALOR V2 0
EDICACION o = de espacios naturales para fortalecer su formacion educativa. actividades programadas para el evento.
marginacion =] AVANCE 0%
. P I i6 = VALOR VI 10
SECRETARIA DE 127 bto:qmmu de up(:’yo Tr ¢ educu(l;n 2 C1. A3. Promocién de muestras pedagéai b ar munitari Porcentaje de muestras pedagdgicas, culturales y deportivas VALORVZ 10
EDICACION dsica en zonas . e u.’u y muy alta £ . A3. Promocion de muestras pedagdgicas, clubes escolares y comunitarios. realizadas.
marginacion =] AVANCE 100%
] -2 ; VALOR VI 0
SECRETARIA DE Pro%]lamn de apoyo a la educacion = ) . )
EDICACION S127 bdsica en zonas de alta y muy alta = (1 A4- Alumnos embajadores de la Tortuga Lora. Porcentaje de alumnos que asisten al evento. VALOR V2 0
marginacion § AVANCE 0
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ENTIDAD TRIMESTRE
) i6 = VALOR VI 0
SECRETARIA DE 127 :gz_g::u t‘:r:?u?':]u e:inucu:;: g (1 AS5- Visitas de apoyo y acompafiamiento a escuelas, que cuentan con maestros ~ [Porcentaje de escuelas visitadas que cuentan con maestros inscritos VALORVZ 0
EDICACION ! b - ymey E inscritos en el Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural. en el Programa Arraigo del Maestro en el Medio Rural.
marginacion S AVANCE 0
. P d la educacid o VALOR VI 456
SECRETARIA DE f°?"“""' e poyo 07 educactin = C(2.A1. Asesoramiento escolar y actividades extraescolares a alumnos inscritos en el Porcentaje de alumnos asesorados que mejoran su
. S127 bdsica en zonas de alta y muy alta 2 . VALOR V2 550
EDICACION o = Programa Albergues Escolares. aprovechamiento escolar.
marginacion =] AVANCE 83%
. i6 = VALOR V1 28
SECRETARIA DE P[ogrumu de apoyo a lu educacitn = (1. A2. Realizacion del evento del encuentro anual con docentes del Programa y visita X ;
. S127 bésica en zonas de alta y muy alta 2 | ., X Porcentaje de docentes capacitados. VALOR V2 31
EDICACION o, = de espacios naturales para fortalecer su formacién educativa.
marginacion < AVANCE 90%
SECRETARIA DE P[ogrumn de apoyo a la educacién E 2. A3. V.tarifi(’n(ién a albergues escolares nnginnte’v.isilns dfz ?’eg.uimienrn realizadas Porcentaje de visita de verficacion realizadas alos albergues VALORVI 3
. S127 bésica en zonas de alta y muy alta =] por equipo técnico para constatar lus condiciones fisicas e higiénicas de cada uno de VALOR V2 3
EDICACION - = escolares
marginacion S los albergues escolares AVANCE 100%
. i b VALOR V1 0
SECRETARIA DE P[oglumu de apoyo o lu educacifn = L L » - Porcentaje de alumnos mayores de 15 afios certificados en
S127 bdsica en zonas de alta y muy alta = (3. Al Certificacion en educacién bdsica a poblacion mayor de 15 afios. e . VALOR V2 0
EDICACION o = educacion primaria y secundaria.
marginacion S AVANCE 0%
. Programa de apoyo a la educacién 2 VALOR VI 0
SECRETARIA DE L = i - . . ) ) -
EDICACION S127 bésica en zonas de alta y muy alta £ (3. A2. Capacitacion en especialidades para el empleo a alumnos mayores de 15 afios. | Porcentaje de alumnos capacitados en diferentes especialidades. VALOR V2 0
marginacion 5] AVANCE 0%
. i b VALOR V1 2
SECRETARIA DE P[oglumu de apoyo a la educacion S o - ) o .
EDICACIGN S127 bdsica en zonas de alta y muy alta S (3. A3. Capacitacion a docentes en Educacion Extraescolar. Porcentaje de actualizaciones realizadas a docentes. VALOR V2 2
marginacion S AVANCE 100%
SECRETARIA DE P[ogmmn de apoyo a la educacién E y N . - B ‘ VALOR VI 5
EDICACIGN S127 bésica en zonas de alta y muy alta S (3. A4.Visitas de Seguimiento. Porcentaje de visitas de seguimiento realizadas. VALOR V2 5
marginacién 5] AVANCE 100%
i ” = VALOR VI 0
SECRETARIA DE P[ogmmu de apoyo a la educacion S ) )
EDICACION S127 bdsica en zonas de alta y muy alta S (3. AS.Eventos Estatales. Porcentaje de eventos estatales realizados VALOR V2 1
marginacion S AVANCE 0
) P d loeducacion | S VALORVI 0
SECRETARIA DE [osmmn e tpoyo a educacion = (2. A2. Capacitacion a docentes para brindar tutorias a los beneficiarios del Programa
. S127 bésica en zonas de alta y muy alta 2 S/ VALOR V2 0
EDICACION o, = Albergues Escolares.
marginacion =] AVANCE 0%
Promover, estimular y condyuvar Ta permanencia y conclusian de estudios de Tos VALOR VI 0
] s I instritos en el sistema educativo estatal que t di i
SECRETARIA DE PROGRAMA DE BECAS DELSECTOR | & | Comnos "necriios en el sistema ecueailvo estald que fengan promecios SUperiores @ 1 e de glumnos beneficiados por el programa Becas Tam con | VALORV2 0
A S128 S 9.5, alumnos con capacidad diferente o enfermedad crénica degenerativa, en situacion I
EDICACION EDUCATIVO 5 ) L. ) K respecto a la poblacidn objetivo. VALOR V3 0
= socioecondmica adversa y estudiantes de grupos poblacionales con alto grado de
marginacion seqin se determine por la instancia estatal correspondiente. AVANCE 0%
) 2 VALORVI 0
SECRETARIA DE a2 PROGRAMA DE BECAS DEL SECTOR g (1. Otorgar apoyo econdmico a través del pago de becas a poblacién objetivo de Porcentaje de cobertura del programa Becas Tam del sector VALORV2 0
EDICACION EDUCATIVO = acverdo a Reglas de Operacion y sujeto a restriccion presupuestal. educativo estatal.
3 AVANCE 0%
SECRETARIA DE PROGRAMA DE BECAS DEL SECTOR 2 YALORY 0
=
EDICACION S128 EDUCATIVO ; C1.A1. Difundir de la convocatoria del Programa Porcentaje de Solicitudes validadas VALOR V2 0
5] AVANCE 0%
~ VALOR VI 0
SECRETARIA DE PROGRAMA DE BECAS DEL SECTOR = VALOR V2 0
A 12 = 1.A2. Int | 0 ficiarios. P taj I fici lacidn objeti
EDICACION S128 EDUCATIVO = C ntegrar el padran de beneficiarios orcentaje de alumnos beneficiados vs poblacién objetivo TALORY3 0
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= AVANCE 0%
SECRETARIA DE PROGRAMA DE BECAS DEL SECTOR 2 VALOR T 0
2
EDICACION S128 EDUCATIVO g C1.A3. Entregar los cheques a los beneficiarios y que estos sean cobrados. Porcentaje de entrega y cobro de cheques a beneficiarios VALOR V2 0
= AVANCE 0%
SECRETARIA DE PROGRAMA DE BECAS DEL SECTOR Z VALOR ™ 0
=
= o . "
EDICACION S128 EDUCATIVO £ C1.A4. Cancelar los cheques devueltos y disminuir el volumen de estos. Porcentaje de cheques cancelados por devolucidn. VALOR V2 0
S AVANCE 0%
. = Escuelas de educacion bdsi ial, d de alt It inacidn, VALOR VI
SECRETARIA DE Programa de Atencion Directa a la E stuetas e educaain Basica y e?pe(m e Zonas de alla y fuy atla mnrgmn’clon Porcentaje de Escuelas que ejercieron en la mejora de sus servicios
o S169 S cuentan con los recursos necesarios para fortalecer y desarrollar su autonomia de . VALOR V2
EDUCACION Escuela, PADE 5 .. L, - . educativos
2 gestion escolar y atencion y mantenimiento al sistema de bebedero escolar AVANCE
) = VALORVI
SECRETARIA DE S169 Programa de Atencidn Directa a la = (1.- Subsidios a la Comunidad escolar para apoyar a su autonomia de gestidn escolar y Porcentaje de Escuelas que cuentan con disponibilidad de VALORV:
=1
EDUCACION Escuela, PADE = equipamiento entregados. infraestructura y mobiliario
S AVANCE
) = VALORVI
SECRETARIA DE Programa de Atencion Directa a la = (1.- Subsidios a la Comunidad escolar para apoyar a su autonomia de gestion escolar y Porcentaje de Escuelas que cuentan con herrami para
. S169 S o ) VALOR V2
EDUCACION Escuela, PADE = equipamiento entregados. garantizar el logro de los apr
S AVANCE
) = VALORVI
SECRETARIA DE Programa de Atencidn Directa a la = (2.- Subsidios a las Supervisiones Escolares de Zona, para apoyo de acciones de Porcentaje de Supervisores escolares que brindaron acciones de
$169 I . L . VALOR V2
EDUCACION Escuela, PADE = asesoria y sequimiento a escuelas entregados. asesoria
S AVANCE
: = VALOR VI
SECRETARIA DE §169 Programa de Atencion Directa a la g (3.- Subsidio para brindar Mantenimiento a bebederos escolares instalados a través |Porcentaje de bebederos escolares con garantizaron el agua potable VALORVZ
EDUCACION Escuela, PADE = del Programa nacional de Bebederos Escolares (PADE-INIFED) alas alumnas y los alumnos
S AVANCE
SECRETARiA DE P de Atencidn D I ; VALOR ™
rograma de Atencién Directa a la = - - - .
EDUCACION S169 Escuelo, PADE E C1.A1. Validacion de escuelas a beneficiar con subsidios a la comunidad escolar S/l VALOR V2
S AVANCE
SECRETARIA DE P de Atencin Directa a | 2 VALOR T
rograma de Atencién Directa a la = . . )
EDUCACION S169 Estuelo, PADE g C1.A2. Planeacién y entrega de recursos con subsidios a la comunidad escolar S/l VALOR V2
= AVANCE
SECRETARiA DE P de Atencidn D I ; VALOR ™
rograma de Atencién Directa a la = - A - .
EDUCACION S169 Escuelo, PADE E (1.A3. Seguimiento a la aplicacion de los recursos con subsidios a la comunidad escolar: S/l VALOR V2
S AVANCE
SECRETARIA DE P de Atencin Directa a | 2 VALOR T
rograma de Atencién Directa a la = . . X
EDUCACION S169 Estuelo, PADE £ C1.A4. Comprobacién de los recursos con subsidios a la comunidad escolar N VALOR V2
= AVANCE
] "; VALOR VI
SECRETARIA DE §169 Programa de Atencidn Directa a la = C2.A1. Validacion de supervisiones escolares a beneficiar con subsidios en apoyo de 5 VALORV2
EDUCACION Escuela, PADE = las supervisiones escolares
=] AVANCE
] = VALOR V1
SECRETARIA DE 5169 Programa de Atencion Directa a la = (2.A2. Planeacion y entrega de recursos con subsidios en apoyo de las supervisiones S TALOR V2
EDUCACION Escuela, PADE = escolares /
= AVANCE
] "; VALOR VI
SECRETARIA DE §169 Programa de Atencidn Directa a la = (2.A3. Seguimiento a la aplicacién de los recursos con subsidios en apoyo de las 5 VALORV2
EDUCACION Escuela, PADE = supervisiones escolares
=] AVANCE
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DEPENDENCIA AVANCE PRIMER
/ CLAVE Pp NOMBRE DEL PROGRAMA NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR REGISTRO OBSERVACIONES
ENTIDAD TRIMESTRE
. N VALOR V1
SECRETARIA DE 5169 Programa de Atencion Directa a la = (2.A4. Comprobacidn de los recursos con subsidios en apoyo de las supervisiones 5/ VALORVZ
EDUCACION Escuela, PADE = escolares
= AVANCE
SECRETARIA DE P de Atencion Directa a | 2 YALORT
2
EDUCACION S169 rogroma E:cue:(:c:":\nDElm aala g (3.A1. Mantenimiento a Bebederos Escolares S/l VALOR V2
= AVANCE
] s VALOR V1 0
SECRETARIA DE Programa de Escuelas de Tiempo = Escuelas de tiempo completo operan eficientemente la jornada ampliada en » . .
) s197 3 T . X Proporcidn de escuelas con jornada efectiva VALOR V2 0
EDUCACION Completo 5 actividades que contribuyen al logro educativo.
g AVANCE 0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE S197 Programa de Escelas de Tiempo g (1 Servicio de alimentacién proporcionado en planteles autorizados. Proporcidn de planteles con servicio de alimentacién VALOR V2 0
EDUCACION Completo £ rom P : P ’ :
S AVANCE 0%
SECRETARiA DE P de Escuelas de Ti B VALOR T 0
rograma de Escuelas de Tiempo = A . " . .
EDUCACION S197 Completo E (2 Capacitacion otorgada a supervisores. Proporcidn de supervisores capacitados VALOR V2 0
S AVANCE 0%
SECRETARIA DE P de Escuelas de Ti % YALORT 0
EDUCACION S197 rograma EO[:I(;Z:: ¢ liempo § (3 Apoyos otorgados para el Fortalecimiento de la Equidad y la inclusién. Proporcidn de escuelas heneficiadas. VALOR V2 0
S AVANCE 0%
. = VALOR V1 0
SECRETARIA DE Programa de Escuelas de Tiempo = C1.A1 Disefio y distribucion de normas y materiales para la prestacién del servicio de ) . X
S197 2 i ., Porcentaje de escuelas que reciben material VALOR V2 0
EDUCACION Completo = alimentacion
S AVANCE 0%
SECRETARIA DE P de Escuelas de Ti 2 YALORT 0
2
2 S197 rograma de tscaclas ¢e Tlempo 2 (1.A2 Asesoramiento a los comités del servicio de alimentacién Porcentaje de comités asesorados VALOR V2 0
EDUCACION Completo =
5] AVANCE 0%
) < VALOR VI 0
SECRETARIA DE Programa de Escuelas de Tiempo = (2.A1 Realizacion de talleres dirigidos a supervisores para la medicidn del tiempo en ) .
S197 = Porcentaije de talleres realizados VALOR V2 0
EDUCACION Completo = el avla.
S AVANCE 0%
. S 2.A2 Disefio y distribucién de inst if la medicién del hamiento del VALOR VI 0
SECRETARIA DE S197 Programa de Escuelas de Tiempo E ( Py :iueTnennoe;Pel:r:ul(:lme e Porcentaje de supervisiones que reciben los instrumentos VALOR V2 0
EDUCACION Completo = P e de sup ¢
5] AVANCE 0%
SECRETARiA DE P de Escuelas de Ti 2 VALOR ™ 0
rograma de Escuelas de Tiempo = - - - ; . -
EDUCACION S197 Completo E (3.A1 Seguimiento a los objetivos y metas para la operatividad del programa Porcentaje de visitas de seguimiento VALOR V2 0
S AVANCE 0%
VALOR VI 0
] = VALOR V2 0
SECRETARIA DE L = El alumnado del nivel bésico que se encuentran en situacion de muy alto, alto y medio " . L No se cuenta la informacion oficial. En cuanto se obtenga se actualizara esta
p SI131  |Programa con mis Gtiles a lo escuela| &S - ) o Porcentaje de abandono escolar en educacién bésica VALOR V3 0 X X
EDUCACION 5 grado de marginacion permanecen en el Sistema Educativo Pablico Estatal. informacion.
& VALOR V4 0
AVANCE 0
) = i i VALOR VI 0
SECRETARIA DE L = . Pnr(e.n.tn|e de cobertura del programa (NuTero’d? alumnos Este comy se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha
p SI131  |Programa con mis Gtiles a lo escuela| S Paquetes de tiles escolares entregados beneficiados / total de alumnos de educacion basica) * 100 VALOR V2 0 - -
EDUCACION = . iniciado la operacién del programa.
S Frecuencia: Semestral AVANCE 0
) £ VALORVI 0
SECRETARIA DE L = ; X Este comp se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha
. S131  |Programa con mis Gtiles a lo escuela| S Paquetes de uniformes escolares entregados Porcentaje de cobertura del programa VALOR V2 0 L -
FDICACION =] inicindn ln aneraridn del nronrama
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S AVANCE
] = VALORVI 0
SECRETARIA DE o = N - X . Esta actividad se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha iniciado
A S131  |Programa con mis Gtiles a la escuela 2 Distribucion de paquetes de dtiles escolares Porcentaje de avance de entrega de paquetes de tiles escolares VALOR V2 0 »
EDUCACION = la operacién del programa.
= AVANCE 0
] = VALOR VI 0
SECRETARIA DE . = _— L o, - » Esta actividad se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha iniciado
. S131  |Programa con mis Gtiles a la escuela| 2 Adguisicion de paquetes de itiles escolares Tasa de variacion de dtiles escolares adquiridos VALOR V2 0 -
EDUCACION = la operacion del programa.
= AVANCE 0
] o VALORVI 0
SECRETARIA DE L = o ’ o . . Esta actividad se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha iniciado
o S131  |Programa con mis Gtiles a lo escuela| 2 Adquisicion de paquetes de uniformes escolares asa de variacion de paquetes de uniformes escolares adquiridos VALOR V2 0 -
EDUCACION = la operacion del programa.
= AVANCE 0
] o VALOR VI 0
SECRETARIA DE . = S . X Esta actividad se refleja en cero debido a que en este trimestre no se ha iniciado
S131  |Programa con mis Gtiles a la escuela = Distribucion de paquetes de uniformes escolares Porcentaje de cobertura del programa VALOR V2 0 .
EDUCACION = lo operacién del programa.
= AVANCE 0
Secretaria de D =
euretaria de esu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los o La poblacién de la Zona Conurbada de Tamaulipas de cardcter Domestico, Comercial, . » . VALORVI 166850
Urbano y Medio . X = . ) N - Tasa de incremento en la atencién de servicios de COMAPA Zona
Ambiente - COMAPA E046  |Servicios de Agua Potable, Drendjey| S Industrial y Publico presenta suficiencia en el suministro de agua potable, red de Conurbad VALOR V2 166426
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada g alcantarillado sanitario y saneamiento. onurbada AVANCE 0.25%
w; l::m ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los % VALOR VI 57
A ‘: un10 y((]eMI:PA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y § (1. Servicios de agua potable entregados Tasa de incremento de los servicios de agua contratados VALOR V2 1563 Estimado Anual 1563
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 16%
em:] x;nn ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los % VALOR VI 161
A I: nnto Y(OEM::PA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y § (2. Servicios de alcantarillado sanitario contratados Tasa de incremento de los servicios de alcantarillado contratados VALOR V2 1563 Estimado Anual 1563
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 10%
w; (:]nu ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los % VALOR VI 57
A ‘: unto y((]EMI:PA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y § (3. Servicios de saneamiento realizados Tasa de incremento de los servicios de saneamiento contratados VALOR V2 1563 Estimado Anual 1563
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 16%
e“; x::m ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los % VALOR VI 32
Aml:ienn’;:yCl;M::PA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y § (4. Cultura de cuidado del agua impartida Tasa de platicas impartidas del programa de cvidado del agua VALOR V2 93 Estimado Anual 93
Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 34%
Se(le{unu ge Hesurro Q :
i = VALOR V1 1069
Urbano y Medio Programa de Aseguramiento de los = C1A1. Proceso de potabilizacion del agua
Ambiente - COMAPA E046  |Servicios de Agua Potable, Drendjey| S Tasa de cumplimiento de la normatividad VALOR V2 1152
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 92%
e“; x::m ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los 5 VALOR VI 19,280,966
Aml:ienn’;:yCl;M::PA E046  |Servicios de Agua Potable, Drengjey| 2 C1A2. Distribucion de agua potable a la red Porcentaje de distribucion de agua potable a la red VALOR V2 19,814,684
Saneamiento de la Zona Conurbada 5] AVANCE 9%
w; (:]nu ¢ MES:,"O 0 Programa de Aseguramiento de los 5 VALOR VI 80765741.05
A I: nnto Y((]EM::PA E046  |Servicios de Agua Potable, Drendjey| £ C1A3. Facturacién y cobro del servicio Tasa de eficiencia comercial VALOR V2 111992002
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 72%
e“:lrul:;:o ¢ M?dui:)m 0 Programa de Aseguramiento de los 5 VALORVI 8,319,103
AmhiemeyCDMAPA E046  |Servicios de Agua Potable, Drenajey| £ C1A4. Recoleccidn de agua residual Porcentaje de recoleccion de agua residual VALOR V2 12,312,772.80
Saneamiento de la Zona Conurbada 5] AVANCE 61%
w; (;rm ¢ Mesduvrro 0 Programa de Aseguramiento de los 5 VALOR VI 0
A I: nnto Y((]EM::PA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y = C1A5. Capacitacion de personal Porcentaje de personal capacitado VALOR V2 0
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 0%
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de D i
e"; ‘:;:0 ¢ M::_Lm ° Programa de Aseguramiento de los 5 VALOR VT 1320
Aml:'emeYCOMIAPA E046  |Servicios de Agua Potable, Drenajey| £ (2A1. Rehabilitacion de la red de alcantarillado sanitario Porcentaje de longitud de red rehabilitada VALOR V2 2290
I Saneamiento de la Zona Conurbada | S AVANCE 57%
Se(re{nnn He Hesurro Q :
P de A iento de | = VALOR VI 8319103
Urbano y Medio rogl;rlnmu 6 Rseguramiento de ,os = » . . Porcentaje de volumen generado y conducido a las plantas de
Ambiente - COMAPA E046  |Servicios de Agua Potable, Drendjey| 2 C3A1. Conduccion de agua residual a las plantas de tratamiento wratamiento VALOR V2 8319102.7
malente - Saneamiento de la Zona Conurbada E rolamt AVANCE 100%
ecretaria de esu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los Z L. » . VALOR VI 4
Urbano y Medio - X = C4A1. Programacion anual para la promocion del programa de cultura de cvidado del »
Ambiente - COMAPA E046  [Servicios de Agua Potable, Drenaje y S ogua Implementacidn del Programa VALOR V2 5
Saneamiento de la Zona Conurbada | S AVANCE 80%
em:] x;nn ¢ Mesdu.rro 0 Programa de Aseguramiento de los 5 VALOR VI 30
A I: nnto Y(OEM::PA E046  |Servicios de Agua Potable, Drendjey| 2 C(4A2. Promocién del programa de cultura de cuidado del agua Difusién de la Cultura del Agua VALOR V2 90 Estimado Anual 90
molente - Saneamiento de la Zona Conurbada § AVANCE 33%
Se(re{unu ge Hesurro 0 = VALORVI 1%
Urbano y Medio €086 Desarrollo Urbano del Sur de = Los municipios de la Zona Conurbada Tampico-Madero-Altamira se rigen con acciones |  P1. Porcentaje de acciones apoyadas en funcion de la solicitud VALOR V2 Y
Ambiente - INSTITUTO Tamaulipas g de sustentabilidad y proteccién a la poblacién. recibida de cada uno de los municipios. d
2 AVANCE 10%
Se(re‘nnn zle Besurro Q = VALORVI 1
b Medi D llo Urbano del Sur d 2 Porcentaje d tratégi imi luacié
U.r onoy Nedio E086 esarrollo Br u{m elourde S C1.Programas y estudios integrales urhano-ecoldgico-social implemetados orcentaje de programas esira egl(o? (on seq ¥ evaluacion VALOR V2 1
Ambiente - INSTITUTO Tamavlipas = conforme a los previsto en el POT
S AVANCE 80%
Se(re‘unu !ie Hesurro 0 = VALOR VI ]
Urbano y Medi Desarrollo Urhano del Sur d =
A h.r u;lo YINSETIITTJTO E086 esare I:m:];?:u: uree é C1.A1. Realizacion de programas y cursos de concientizacién urbano-ambiental Al. Porcentaje de municipios que realizaron campafias de difusion VALOR V2 1
mbiente - =
METROPOLITANG DE = AVANCE 20%
Instituto de Previsién y Programa de Prevision y Sequridud Tontribuir @ que 1S hijos de [as madres frabajadoras del gobierno del estado cuenten VALORVI 1001
R R X ) - con un lugar seguro donde reciben atencion, cuidados, alimentacién y ensefianza | Procentaje de nifios atendidos en los CENDIS de la Burocracia Estatal
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del = . X X - N . L. VALOR V2 1200
) = académica durante la jornada laboral de las servidoras piblicas garantizando los de acuerdo a la capacidad de atencion
Estado de Tamaulipas Estado - - . S famili AVANCE 83.4%
Instituto de Prevision y Programa de Prevision y Seguridad ComTrIbuIr a que Tos y Tos jubrlados burocraTas def esfado cuenten con apoyos VALOR VI 0
) ) . . o~ adicionales a sus percepciones nominales de pensién para atender sus necesidades | Porcentaje de importes pagados por concepto de honos a las y los
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del = L . . . ) N X . VALOR V2 0
Estado de T I Estad = econdmicas inmediatas, reduciendo la brecha de desigualdad en bienestar, calidad de Jubilados Burécratas del Estado.
stado de “amavipas stado _ vida v veiez diana. AVANCE 0%
Instituto de Prevision y Programa de Previsién y Seguridad e Las madres trabajadoras hurécratas del gobierno del estado en Cd. Victoria, cuentan i i . VALORVI 814
X R K . = ) . X Madres trabajadoras del Gobierno del Estado beneficiadas con el
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del S con un lugar seguro donde dejar a sus hijos para que sean atendidos durante su icio de CENDIS VALOR V2 1000
Estado de Tamaulipas Estado g jornada laboral. servido e AVANCE 81.4%
Instituto de Prevision y Programa de Prevision y Seguridad 2 El total de las y los Jubilados Burdcratas del Estado presentan un aumento en el poder | Porcentaje de personas jubiladas y jubilados burécratas del estado VALOR VI 0
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del § adquisitivo en sus percepciones nominales, para hacer frente a sus necesidades que recibieron el pago por concepto de bonos de "Dia de la Madre, VALOR V2 0
Estado de Tamaulipas Estado 2 econdmicas inmediatas y personales del Padre y del Jubilado™. AVANCE 0 Es anual y entra en el trimestre que corresponde
Instituto de Previsid P de Previsiony Seguridad | VALOR VI 989
nstilu _0 N reIV|smny mgn?mu ° revmo-ny egurica E . . L, ) - Dictamen estructural, certificado electrico, tarjetones COEPRIS, Polizas de Seguro
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del S Servicio e alimentacién balanceada y supervisada Nifios con peso adecuado a la talla y/o edad VALOR V2 1001 " ilidad civil @ dafios a ferceros
Estado de Tamaulipas Estado § AVANCE 98.80% o
Instituto de Prevision y Programa de Prevision y Seguridad % VALOR VI 4
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del § Instalaciones seguras y certificadas Atencidn a requerimientos por Ley e Instituciones de Certificacion VALOR V2 5
Estado de Tamaulipas Estado § AVANCE 80%
Instituto de Previsid P de Previsidny Sequridod | £ VALORVI 0
ety _0 ¢ reIVISInny mgr(?mu ® revmo-n Y Sequridy E Apoyo econdmico adicionales a la percepcin de pension por concepto del “Dia del Porcentaje de honos del "Dia del Jubilado” pagados a las y los
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del S . o . ., VALOR V2 0
X = Jubilado Burdcrata” entregados. jubilados burdcratas del estado.
Estado de Tamaulipas Estado S AVANCE 0% Es anual y entra en el Gltimo trimestre
= VALORVI 0

Instituto de Prevision y

Programa de Prevision y Seguridad

Maniin aranfmicn ndisianalar o lo naveancifn da nancidn nav cancand o Aol NEn da lo

Davenntnin da hanne dal "Nin da o Madea® mnnndar o loe lubkilados
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Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del S B . ’ VALOR V2 0
. = Madre” entregados. Burdcratas del Estado.
Estado de Tamaulipas Estado S AVANCE 0 Es anval y entra en el proximo trimestre
i isi6 isid i £ VALORVI 0
Insmut.n de Pre.wsmn Y Progr(?mu de Prewsm.n Y Seguridad E Apoyo econdmico adicionales a la percepcion de pensidn por concepto del “Dia del Porcentaje de bonos del "Dia del Padre” pagados a los jubilados
Seguridad Social del 072 Social de los Trabajadores del S N . VALOR V2 0
X = Padre” entregados. burécratas del estado.
Estado de Tamaulipas Estado S AVANCE 0% Es anual y entra en el proximo trimestre
Instituto de Previsién y Programa de Previsién y Seguridad = - _ » i VALOR V1 35 pedidos semanales en los 7 CENDIS
) ) ) R = Compra de productos nutritivos y de calidad para la elaboracién de los alimentos de ) , "
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del = o X R X Pedido de alimentacion VALOR V2 35 TOTAL DE PEDIDOS SEMANALES EN LOS 7 CENDIS
X = los nifios de las Madres Trabajadoras del Gobierno del Estado que asisten a los CENDIS.
Estado de Tamaulipas Estado < AVANCE 100%
Instituto de Prevision y Programa de Prevision y Seguridad E VALORVI 312 todo el personal de los 7 CENDIS se capacitan.
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del g Capacitacion y actualizacion de maestros, Sobre Programas Internos de Proteccion Civil Programa interno de proteccion civil VALOR V2 312
Estado de Tamaulipas Estado g AVANCE 100% capacitaciones y simulacros internos
. - - X - VALOR VI 4 Pendiente renovacion certificacion de gas.
Instituto de Prevision y Programa de Previsién y Seguridad = R » tualizar lus cerfificaciones Jas instalaciones de los CENDIS,
Seguridad Social del £072 Social de los Trabajadores del = enovacion y adutizar u.’(er>| .|(u(|une para fas Inslalaciones ce ' Atencion a requerimientos por Ley e Instituciones de Certificacion VALOR V2 5
Estado de Tamaulipas Estado § Proteccin Civil, COEPRIS, Estructural, etc. AVANCE 80% Dictamen estructural, certificado electrico, tarjetones COEPRIS, Polizas de Seguro
der bilidad civil a dafios a terceros
Insmut.u de Pre.vmony Plogn?mu de Prewsm‘n y Seguridad S Se rfmllznn Ius’gestlones para SU|I(IIlllly(0IlSIderlll U{l np_o’yo econdmico a los Parcentaje de bonos del "Dia del Jubilado" pagados a las y los
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del = Jubilados burdcratas del estado a través de su Organizacion FUIPGET que los o R VALOR V2 0
X = i X jubilados hurdcratas del estado.
Estado de Tamaulipas Estado = representa (Existe en los apoyos para activos). AVANCE 0% Es anual y entra en el dltimo trimestre
Insmur.n de Pre.visiﬂn y Progn?mu de Previsi(?n y Seguridad é Las mujeres jubiladas buzé(’rnrns geslinnuf un apoyo e(o‘nénﬂm para considerarse Porcentaie de bonos del "Dia de Ia Madre" pagados a s Jubiladas VALORVI 0
Seguridad Social del £072 Social de los Trabajadores del = dentro de un bono del “Dia de la Madre” por su Organizacion FUJPGET que las Buréeratas del Estado VALOR V2 0
Estado de Tamaulipas Estado 5] representa (Existe en los apoyos para activos). ' AVANCE 0 Es anval y entra en el proximo frimesire
Insmut.u de Pre.vmon y Plogn?mu de Prewsm‘n y Seguridad ] Los hombre jubilados blur0(rulus gistlunun un upl.Jyu ‘e‘umnmltu para considerarse Porcentaje de bonos del "Dia del Padre" pagados a los jubilados
Seguridad Social del E072 Social de los Trabajadores del = dentro de un bono del “Dia del Padre” por su Organizacion FUIPGET que los representa buréeratas del estado VALOR V2 0
Estado de Tamaulipas Estado S (Existe en los apoyos para activos). ’ AVANCE 0% Es anval y entra en el proximo frimestre
IMPARTICION DE JUSTICIA EN _ (onITihuir a una adecvada impfxriitiﬂn d(e justicia IFhornI en demandas derivndn? de . o VALORVI 95
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL = conflictos laborales en Tamaulipus mediante trabajadores y patrones en Tamaulipas Porcentaje de terminacién de demandas laborales VALOR V2 225
obtienen un mejor indice de solucion de conflictos laborales (individuales y colectivos). AVANCE 42%
IMPARTICION DE JUSTICIA EN = Trabajad dad bl T | b dice de soll YALORV o
= . i - . i P "
TRIBUNAL DE ARBITRAJE | EO7O g |reeiecores y eniidaes paicds en ‘AmAvipLs oatlenet un meyor inclce de seluctn Porcente de expedientes con laudo dictado. VALOR V2 ns
MATERIAL LABORAL 5 de conflictos laborales.
= AVANCE 29.77%
IMPARTICION DE JUSTICIA EN = YALORMI kL
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL § (1. laudos emitidos Tasa de variacion de laudos emitidos VALOR V2 124
S AVANCE 6.45%
IMPARTICION DE JUSTICIA EN ; VALORT Ly
= . iz . -
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MWATERIAL LABORAL .E C1.A1. Radicacidn de las demandas Porcentaje de demandas radicadas VALOR V2 155
= AVANCE 100.00%
IMPARTICION DE JUSTICIA EN g YHORT 07
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL g (1.A2. Emplazamiento a las partes Porcentaje de notificaciones realizadas VALOR V2 4087
5] AVANCE 100.00%
IMPARTICION DE JUSTICIA EN "; VALORV 0
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 E C1.A3. Celebracion de la audiencia de ofrecimiento y admision de pruebas Porcentaje de audiencias realizadas VALOR V2 582
MATERIAL LABORAL =
= AVANCE 96.56%
) I VALOR VI 94
IDADTIFIAN RE MICTIFIA EN 2
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TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATEIALLAORAL i = (1.A4. Desahogo de pruebas Porcentaje de cierre de instruccion VALOR V2 94
g AVANCE 100.00%
. o VALOR V1 138
IMPARTICION DE JUSTICIA EN = . X .
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL S C1.A5. Emision de laudo Porcentaje de laudos emitidos VALOR V2 138
g AVANCE 100.00%
., N VALOR V1 138
IMPARTICION DE JUSTICIA EN = L , ) . .
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MWATERIAL LABORAL = (1.A6. Trdmite de amparos directos Porcentaje de amparos enviados en tiempo VALOR V2 138
g AVANCE 100.00%
S VALORVI 976
IMPARTICION DE JUSTICIA EN =2 . - . .
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL S C1.A7. Registro de amparos indirectos Porcentaje de amparos contestados en tiempo VALOR V2 976
g AVANCE 100.00%
. N VALOR V1 439
IMPARTICION DE JUSTICIA EN 2 . ) )
TRIBUNAL DE ARBITRAJE E070 MATERIAL LABORAL S C1.A8. Atencidn de exhortos Porcentaje de exhortos atendidos VALOR V2 439
=] AVANCE 100.00%
ivi = VALOR V1 2382946.82
Contraloria A(,“?“dud_es de Apoyo 3 E La Secretaria de Obras Pblicas reporta correctamente a la Secretaria de Finanzas los - . .
M036 Administrativo Contraloria S N . Porcentaje ingresado a la Secretaria de Finanzas VALOR V2 2382946.82
Gubernamental 5 recursos que reciben de los derechos de las obras estatales 5 al millar Estatal
Gubernamental = AVANCE 100%
Contralori Actividades de Apoyo % VALOR VI 402991.78
6 hon e 0”01 | M036 Administrativo Contraloria § Recursos del 5 al millar Estatal Administrados Tasa de Variacion de la disponibilidad presupuestal VALOR V2 1110520.09
vhernamenta Gubernamental § AVANCE 36.28%
N Actividades de Apoyo = N ' _— L X VALOR VI 398404.02
Contraloria o . = Ejecucion de los gastos 5 al millar Estatal, para verificacion, supervisian y trabajos de L 3
M036 Administrativo Contraloria = . Tasa de Variacion de Gastos de Contraloria VALOR V2 623864.99
Gubernamental =] la Contraloria Gubernamental
Gubernamental < AVANCE 2.65%
Contralori Promocidn de la Cultura de la é Las dependencias, entidades y municipios mejoran su VALORVI
6 hon ru orlut | 0066 Legalidad y el aprecio por la % control y evaluacién de la Variacion porcentual de auditorias terminadas VALOR V2
vhernamentd rendicion de Cuentas 2 gestién piblica AVANCE
i = VALOR VI
Contraloria Promocién de fa Culfura de o = DECLARACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CAPTURADAS EN LA PLATAFORMA . )
Gobernamental 0066 Legalidad y el aprecio por la S DIGITAL Variacion porcentual de Declaraciones Capturadas en Plataforma. VALOR V2
rendicion de Cuentas § AVANCE
) Promocidn de la Cultura de la = . . VALOR VI
Contraloria ) i L . L, ) Porcentaje de fondos y programas federales dos con acciones
Gub ol 0066 Legalidad y el aprecio por la = Administracién adecuada de fondos y programas presupuestarios federales de mei VALOR V2
uhernamenta rendicion de Cuentas § s AVANCE
Cantralorin Promocién de la Cultura de la % Porcentaje de fondos y programas federales dic -Mide el VALORVI
Gobernamental 0066 Legalidad y el aprecio por la § Dictaminacion adecuada de los fondos y programas federales del ejercicio 2019 [ndmero de fondos y programas dictaminados en relacién con el total VALOR V2
rendicion de Cuentas § de fondos y programas evaluados en el ejercicio 2019 AVANCE
. Promocidn de la Cultura de la = - o N ) VALOR VI
Contraloria . . = Premiacion y reconocimiento a los ganadores del Premio Nacional de Contraloria . X .
0066 Legalidad y el aprecio por la S ] Porcentajes de trabajos premiados VALOR V2
Gubernamental dicién d = Social, Etapa Estatal
rendicién de Cuentas S AVANCE
Contraloria Promocion de la Cultura de la 5 VALORVI
Gubernamental 0066 Legalidad y el aprecio por la = Actualizacion de Equipos que integran la infraestructura de la Plataforma Digital Porcentaje de Equipos de la Plataforma actualizados VALOR V2
rendicion de Cuentas § AVANCE
; Promocién de la Cultura de la : L. . VALOR VI
Contraloria . . = Contratacion de Despachos para las evaluaciones de fondos y programas o
0066 Legalidad y el aprecio por la 2 . Porcentaje de informes de Evaluadores externos VALOR V2
Guharnamentnl = nrecunuactaring federalec
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) rendicién de Cuentas S AVANCE
. Promocién de la Cultura de la : L, ;. -, X o VALOR VI
Contraloria R X = Contratacion de Especialista especializado para realizar la Dictaminacién de las o N
0066 Legalidad y el aprecio por la 2 . R Porcentaje de informes de Dictaminacin VALOR V2
Gubernamental L = evaluaciones de fondos y programas presupuestarios federales 2019
rendicion de Cuentas =1 AVANCE
Promocién de la Cultura de | s VALOR VI
Contraloria romo.ﬂon elaty Fru el =] Publicacion y Difusion de la Convocatoria del Premio Nacional de Contraloria Social, . ) o
Gobernamental 0066 Legalidad y el aprecio por la S Etana Estatal Porcentaje de Medios de Comunicacidn utilizados VALOR V2
rendicién de Cuentas S P ’ AVANCE
Conduccidn de la politica pablica d = VALOR VI
Contraloria or{ vedon defa ?0 HHea piblica (e E Los objetos obligados en el Estado de Tamaulipas operan bajo una regulacion piblica ) L - - )
P222 | Mejora Regulatoria en el Estadode [ S - Acciones de simplificacion en trdmites, servicios y regulaciones. VALOR V2
Gubernamental N 5 transparente y eficiente
Tamaulipas. = AVANCE
<
Conduccidn de la politica pdblica d VALORVI
Contraloria onducdn e 1 pORIICa PIVIEA 8 )2 4y omentacidn DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE MEJORA REGULATORIA . CONAMER- ! - _
Gubernamental P222 Mejora Regulatoria en el Estado de b= ESTADO Porcentaje de cumplimiento de la Estrategia VALOR V2
Tamaulipas. 2 AVANCE
Conduccidn de la politica pablica d = VALOR VI 3
Contraloria on‘ uccion de fa ?o Hica publica de E X . o SARE y PROSARE (Sistema de Apertura Rapida de Empresas y
P222 | Mejora Regulatoria en el Estado de S La mejora regulatoria en el Estado y municipios implementada. I VALOR V2 3
Gubernamental N = Programa de Recertificacion SARE)
Tamaulipas. S AVANCE 100%
Contraloria Conduccidn de la politica pablica de % VALORVI 1
Gubernamental P222 Mejora Regulatoria en el Estado de § La mejora regulatoria en el Estado y municipios implementada. VECS (Ventanilla Onica de Construccion Simplificada) VALOR V2 1
Tamaulipos. 3 AVANCE 100%
. Conduccion de la politica pblica de = . - o ) _ VALORVI
Contraloria ) | L X . L Pilares: Politicas, Instituciones y Herramientas. Indicador
P222 | Mejora Regulatoria en el Estado de S La mejora regulatoria en el Estado y municipios implementada. . _ ) VALOR V2
Gubernamental N = subnacional de mejora regulatoria
Tamaulipas. S AVANCE
Contraloria Conduccidn de la politica pablica de 5 VALORVI
Gobernamental P222 Mejora Regulatoria en el Estado de g Implementacion de mecanismos de cooperacion regulatoria Estado- Municipio Convenios y Acuerdos VALOR V2
Tamaulipas. =] AVANCE
. Conduccidn de la politica piblica de = ) o o i VALOR VI
Contraloria ) | = L, . ., X L Porcentaje de capacitaciones y asesorias brindadas a los sujetos
P222 | Mejora Regulatoria en el Estado de = Implementacidn de mecanismos de cooperacion regulatoria Estado- Municipio " VALOR V2
Gubernamental 1 i 5 obligados
amavlipas. = AVANCE
Programa de Inspeccién é VALORYI 143
Secretaria de Finanzas 6028 gNoﬁfiw(ién I!]isull Y % Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones fiscales correctamente Porcentaje de actos de auditoria fiscal VALOR V2 629
g AVANCE 1%
Programa de Inspeccién é YALORT :
Secretaria de Finanzas 6028 gNmifi(u(ién Fpisml Y % Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones fiscales correctamente Porcentaje de actos de comercio exterior VALOR V2 75
2 AVANCE 0%
= VALOR VI 143
P de Inspecci6 S | Auditorias Realizadas en impuestos int Contribuyent ten omisién,
Secretaria de Finanzas 6028 "’9""7“.' e”nsp.emon Y S o °T',°S 'eu - us. en Impuestos in er.nus.u on TI yentes que presenten om.lsmn Porcentaje de auditorias de impuestos internos VALOR V2 335
Notificacion Fiscal = evasion o irregularidades en sus Contribuciones Fiscales del Estado de Tamaulipas
3 AVANCE 3%
P de | i6 % Verificaci lizadas de | inscipcion de | ib | pad YALORY 4026
Secretaria de Finanzas 6028 '°“'“".“,' e.,nSP,e“mn Y 3 erfficaciones realizadas de a m"em,] insdipion de los contribuyentes ol padron Porcentaje de verificaciones realizadas VALOR V2 10895
Nofificacion Fiscal = estatal vigente del SAT
S AVANCE 44%
= VALOR VI 0 Todas estan en proceso
. . Programa de Inspeccién y = Auditorias domiciliarias realizadas en comercio exterior de vehiculos y mercancia de ) . . ) X
Secretaria de Finanzas 6028 e, S R Porcentaje de auditorias de comercio exterior realizadas VALOR V2 6
Notificacion Fiscal < procedencia extrangera
3 AVANCE 0%
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=] VALOR VI 0 Todas estan en proceso
B . Programa de Inspeccion y =2 Verificaciones realizadas en comercio exterior a vehiculos y mercancia de procedencia X e . . X
Secretaria de Finanzas 6028 e, S . Porcentaje de verificaciones en comercio exterior realizadas VALOR V2 39
Noificacién Fiscal = extranjera.
S AVANCE 0%
b de Inspeccid = VALORVI 373
=<
Secretaria de Finanzas 6028 rogrur.m.l e.’nsp.emon Y 2 Revision del producto de la Auditoria Porcentaje de Auditorias en Proceso VALOR V2 95
Notificacion Fiscal =
= AVANCE 392%
b o nsoocc = VALORVI 143
Secretaria de Finanzas 6028 mg':::f?wfié:sgjtzlon Y é Determinacién del resultado de la Auditoria. Porcentaje de Auditorias con credito fiscal determinado VALOR V2 95
E AVANCE 151%
b o Inspeccid N VALORVI 4826
=<
Secretaria de Finanzas 6028 rogmrru.] eﬂnsp.e((mn Y 2 Ejecucidn de verificacion Porcentaje de Verificaciones Ejecutadas VALOR V2 4800
Notificacidn Fiscal =
5] AVANCE 101%
b o nsaocd = VALORVI 23
Secretaria de Finanzas 6028 mgrl':tl:}li]mfié:slfiz:lon Y é Revision del producto de la Auditoria en Comercio Exterior Porcentaje de Auditorias de Comercio Exterior en Proceso VALOR V2 5
E AVANCE 560%
b del B b Porcentaie de Auditarins d o exteri Jdito fiscal VALOR VI 0 Todas estan en proceso
Secretaria de Finanzas 6028 rogmrru.] g’nsge(xlnn Y ; Determinacién del resultado de la Auditoria en Comercio Exterior. orcentaje de Audiforias ¢ (omfemo exterior con credio fisca VALOR V2 5
Notificacion Fiscal = determinado
5] AVANCE 0%
b del B = VALOR VI 0 Todas estan en proceso
Secretaria de Finanzas 6028 mgrl':tl:}li]mfié:slfiz:lon Y é Ejecucion de verificacion en Comercio Exterior Porcentage de Verificaciones de Comercio Exterior Ejecutadas VALOR V2 20
E AVANCE 0%
Planeacidn y conduccién de las = La poblacidn del estado de Tamaulipas es atendida en sus necesidades y demandas . L » VALORVI 100
- L = " L. ) o Tasa de avance en los indicadores estratégicos y de gestion del
Oficinas del Gobernador |~ P004 politicas pablicas del poder b= para el desarrollo politico, econémico, social, cultural y seguridad ciudadana del desemneio VALOR V2 100
ejecutivo 2 estado. r AVANCE 100%
Planeacién y conduccién de las % Informes antragados referidos al 12 cbertura de los programas nresunuastales Informes entregados referidos al la cobertura de los programas VALORVI 6
Oficinas del Gobernador P004 politicas pablicas del poder S 4 . - prog presup presupuestales respecto a las lineas de accion del Plan Estatal de VALOR V2 7
o = respecto a las lineas de accion del Plan Estatal de Desarrollo.
ejecutivo S Desarrollo. AVANCE 85.70%
Planeacion y conduccién de | = VALORVI 32
- nnfn‘(lon }t“{" vecton de as E Disponibilidad de la informacidn en cumplimiento de los requerimientos de Porcentaje de formatos disponibles y actualizados en portal de
Oficinas del Gobernador |~ P004 politicas pablicas del poder o . - - VALOR V2 31
L = transparencia de la Oficina del Gobernador. transparencia
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacion y conduccion de las E X - " VALORVI i
. - - = - » . . . Porcentaje de cumplimiento del plan de elaboracién y entrega del
Oficinas del Gobernador P004 politicas pblicas del poder S Seguimiento para elaboracion del informe de gobierno realizado. ) . VALOR V2 27
o = informe de gobierno
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacidn y conduccién de las % VALOR VI 32
Oficinas del Gobernador |~ P004 politicas pablicas del poder S Imagen y difusion de las actividades institucionales de gobierno del estado realizado. | Tasa de realizacién y difusion de campafias gubernamentales VALOR V2 37
ejecutivo 5 AVANCE 100%
Planeacion y conduccion de las % VALORVI 301
Oficinas del Gobernador P004 politicas pblicas del poder § Imagen y difusidn de las actividades institucionales de gobierno del estado realizado. Tasa promedio de difusion de comunicados en medios VALOR V2 301
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacidn y conduccién de las % VALOR VI Sin datos
Oficinas del Gobernador |  P004 politicas pablicas del poder S Giras Realizadas. Porcentaje de giras realizadas VALOR V2 Sin datos
_ =
ejecutivo S AVANCE Sin datos
Planeacion y conduccion de las 5 VALORVI 6
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Poder Ejecutivo

DEPENDENCIA/

ENTIDAD
Oficinas del Gobernador P004

CLAVE Pp

NOMBRE DEL PROGRAMA

politicas pblicas del poder

RESUMEN NARRATIVO

(programas y proyectos)

NOMBRE DEL INDICADOR

programas y proyectos

REGISTRO

VALOR V2

AVANCE PRIMER
TRIMESTRE
[]

0OBSERVACIONES

2
=
ejecutivo = AVANCE 100%
Planeacion y conduccion de las 5 VALOR VI 32
Oficinas del Gobernador [ P004 politicas pablicas del poder g Seguimiento y evaluacidn de formatos aplicables Porcentaje de formatos actualizados VALOR V2 32
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacion y conduccidn de las é VALOR VI 19
Oficinas del Gobernador P004 politicas pblicas del poder g Revsion de datos del Informe de Gobierno de cada dependencia Porcentaje de dependencias revisadas VALOR V2 19
ejecutivo g AVANCE 100%
Planeacign y conduccn de las 5 Porcentaje de dependencias que remiten informacién validada por VALOR W o
Oficinas del Gobernador P004 politicas pblicas del poder g Recopliacidn e integracion de informacidn final validada de las dependencias I P l:u itular P VALOR V2 19
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacidn y conduccién de las \é VALOR VI 147
Oficinas del Gobernador [  P004 politicas pablicas del poder g Auditorias de imagen institucional a las dependencias de gobierno Porcentaje de solicitudes de imagen auditadas VALOR V2 147
ejecutivo 5] AVANCE 100%
Planeacion y conduccion de las 5 VALOR VI 530
Oficinas del Gobernador P004 politicas pblicas del poder g Auditoria de comunicados de prensa a las dependecnias de gobierno Porcentaje de comunicados auditados VALOR V2 530
ejecutivo S AVANCE 100%
Planeacidn y conduccién de las \é VALOR VI Sin datos
Oficinas del Gobernador |  P004 politicas pablicas del poder g Realizacién de pre giras Porcentaje de pre giras realizadas VALOR V2 Sin datos
ejecutivo 2 AVANCE Sin datos
é VALOR VI
Oficinas del Gobernador U194 Atencion civdadana % S/ S/l VALOR V2
g AVANCE
£ VALOR VI
Oficinas del Gobernador U194 Atencién ciudadana § S/l S/ VALOR V2
=
S AVANCE
= VALORVI
=
Oficinas del Gobernador U194 Atencion civdadana S S/l S/ VALOR V2
E AVANCE
= VALOR VI 2
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA = La sociedad y entes piblicos del Estado de Tamaulipas cuentan con los mecanismos Porcentaje de mecanismos implementados necesarios para VALORYV2 7
Anticorrupcion CORRUPCION g para prevenir, defectar y sancionar la corrupcion. prevenir, detectar y sancionar la corrupcion
2 AVANCE 0%
2 VALORVI 16
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA =2 . . Tasa de incremento de actividades de fomento a la cultura de la
. . P138 S Fomento a la cultura de la Integridad realizado . VALOR V2 24
Anticorrupcion CORRUPCION = Integridad
3 AVANCE 6%
= VALOR VI 5
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA g Coordinacion eficaz entre los entes pdblicos e integrantes del Sistema Estatal Coordinacidn eficaz entre los entes pablicos e integrantes del VALORVZ 3
Anticorrupcion CORRUPCION = Anticorrupcion Tamaulipas realizado Sistema Estatal Anticorrupcion de T lipas realizad
S AVANCE 40%
= VALOR VI 100%
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA = o I - X Avance de la Secretaria Técnica en cumplimiento como sujeto
. ~ P138 P S Transparencia eficaz para una sélida fiscalizacion de recursos pablicos realizada ) VALOR V2 100%
Anticorrupcion CORRUPCION = obligado
3 AVANCE 5%
a VALOR VI 2
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA = - X ., X Porcentaje de avance de las fases establecidas para el desarrollo de
) ., P138 . . Desarrollo de la Politica Anticorrupcion Tamaulipas - X L. R VALOR V2 2
Anticarruncidn CORRIIPCION = In naliticn anticarruncidn tamanlinnc
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AVANCE PRIMER

0OBSERVACIONES

ENTIDAD TRIMESTRE
=] AVANCE 0%
a2 VALOR VI 3
Sistema Etatal P138 ACCIONES DE COMBATE A LA g Capacitacién a servidores pdblicos municipales y estatales Porcentaje de capacitaciones realizadas VALOR V2 3
Anticorrupcion CORRUPCION =
= AVANCE 33%
pa VALOR VI 200
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA E N . - - . . - .
Anticorrupeidn P138 CORRUPCIEN = Capacitacion a servidores pablicos municipales y estatales Porcentaje de servidores péblicos capacitados VALOR V2 200
\2 AVANCE 50%
= VALOR VI 1
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA E Vinculacién con instituciones pblicas, cémaras empresariales y organizaciones de la . X _
) L, P138 . = R . Tasa de incremento de convenios formalizados VALOR V2 1
Anticorrupcion CORRUPCION = sociedad civil
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 11
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA = " - B . Tasa de cobertura de promocidn de combate a la corrupcion en
) ., P138 = Promocidn de actividades de combate a la corrupcidn con los municipios L VALOR V2 43
Anticorrupcion CORRUPCION =] municipios
S AVANCE 0%
a VALOR VI 2
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA g Elaboracion y aprobacién de operativos y normatividad del Comité Porcentaie de manuales v normativa aorobados VALORVZ n
Anticorrupcion CORRUPCION = Coordinador Estatal I ¥ P
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 13
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA = — L . . " -
Anticorrupcin P138 CORRUPCION = Coordinacion con los municipios del Estado para establecer Unidades Anticorrupcion Tasa de cobertura de enlaces municipales VALOR V2 43
\E AVANCE 3%
a VALOR VI 300
Sistema Estatal ACCIONES DE COMBATE A LA E Realizacion de foros regionales en materia de sancidn de responsabilidades de los X . X
. » P138 o = ) L Porcentaje de asistencia a los foros VALOR V2 300
Anticorrupcion CORRUPCION = servidores pdblicos.
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 3
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA = Sequimiento del d 1o de la Plataf Estatal Digital Porcentaje de cumplimiento de los integrantes del Sistema Estatal VALORVZ 3
Anticorrupcion CORRUPCION = equimiento de? desarrorlo de la Flalaorma Eslaial Bigia Anticorrupcion en el desarrollo de la Plataforma Digital Estatal
S AVANCE 0%
= VALOR VI 6
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA g Sesiones y acuerdos realizados por la Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal Porcentaje de sesiones y acuerdos realizados por la Comision YALORVZ 3
Anticorrupcion CORRUPCION = Anticorrupcion Ejecutiva
5] AVANCE 16%
= VALOR VI 2
Sistema Estatal P13 ACCIONES DE COMBATE A LA = Propuestas realizadas por la Comisién Ejecutiva y aprobadas por el Comité Porcentaie d " badas de la Comisidn Eiecufi VALORVZ 2
Anticorrupcion CORRUPCION = Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion oreentdje de propussias aprobacts Ce la tomisin Hecitva
= AVANCE 50%
. . s Personas adultas privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no » o VALOR VI 54
Secretaria de Seguridad . o = . N ) . i L . Proporcidn de reincidencia respecto al egreso de personas adultas
o E061 Servicios Penitenciarios y de S privativas de la libertad reinsertados y reintegrados socialmente en condiciones de ) ¥ VALOR V2 216
Piblica X ., ) 5 ) privadas de la libertad.
Reinsercién Social = igualdad. AVANCE 25%
3 . s Personas adultas privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no ; i o VALOR VI 0.30%
Secretaria de Seguridad . L = . N ) ) ) o Razén de género en la reincidencia respecto al egreso de personas
. E061 Servicios Penitenciarios y de 3 privativas de la libertad reinsertados y reintegrados socialmente en condiciones de ) . VALOR V2 0%
Pablica o 5 X adultas privadas de la libertad.
Reinsercion Social = igualdad. AVANCE 0%
. . P Personas adultas privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no . o . VALOR VI 0
Secretaria de Seguridad . o = . N ) ) i . Proporcion de reincidencia respecto al egreso de con
L E061 Servicios Penitenciarios y de 3 privativas de la libertad reinsertados y reintegrados socialmente en condiciones de ) - L I VALOR V2 26
Piblica X ., ) 5 ) medidas privativas y no privativas de la libertad.
Reinsercion Social ] igualdad. AVANCE 0%
., X s Personas adultas privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no . _ VALOR VI 0
Secretaria de Seguridad . L = . N ) . . o Razén de genero en la rencidencia respecto a egresos de
. E061 Servicios Penitenciarios y de 3 privativas de la libertad reinsertados y reintegrados socialmente en condiciones de . e . X VALOR V2 0
Pablica L S K adolescentes con medidas privativas y no privativas de la libertad.
Reinsercion Social = igualdad. AVANCE 0%
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= VALOR VI 73.86%
Secretaria de Seguridad = Tasa de de variacién d icios de reinsercién entreqad
ere urm’ e. equrica E061 Servicios Penitenciarios y de 3 (1. Servicios de reinsercion a personas adultas privadas de su libertad entregados s de de variaan ¢ selvm.ox ¢ remxerflon entregados a VALOR V2 67.96%
Piblica X ., . = personas adultas privadas de su libertad
Reinsercién Social S AVANCE 8.69%
£ VALORVI 2.83%
Secretaria de Seguridad . L = . . ., . : Razén de género en la otorgacion de servicios de reinsercion social
L E061 Servicios Penitenciarios y de S (1. Servicios de reinsercion a personas adultas privadas de su libertad entregados . . VALOR V2 4.83%
Piblica . L. . = de personas adultas privadas de su libertad.
Reinsercién Social S AVANCE 0.58%
= VALOR VI 0.02%
Secretaria de Seguridad . o o (2. Servicios complementarios de Reinsercion Social entregados a personas adultas | Tasa de de variacion de servicios complementarios de reinsercion 2
e E061 Servicios Penitenciarios y de =] . . . . VALOR V2 0.02%
Piblica X o = privadas de su libertad entregados a personas adultas privadas de su libertad
Reinsercion Social S AVANCE 2.41%
= VALOR VI 0.07%
Secretaria de Seguridad L. L E (2. Servicios complementarios de Reinsercion Social entregados a personas adultas | Razén de género en la otorgacion de servicios compl ios
L E061 Servicios Penitenciarios y de S R " S ; - VALOR V2 0.06%
Piblica X e = privadas de su libertad reinsercion social de personas adultas privadas de su libertad.
Reinsercién Social S AVANCE 1.10%
= VALOR VI 563.66%
Secretaria de Seguridad . o o (3. Servicios de reinsercidn a entregados a adolescentes con medidas privativas y no Tasa de variacion de servicios de reinsercion entregados a 2
L E061 Servicios Penitenciarios y de = A " . - - . VALOR V2 994.63%
Pablica o = privativas de la libertad. adolescentes con medidas privativas y no privativas de la libertad.
Reinsercion Social S AVANCE 43.33%
= Razén de gé a oforgacidn de servicios de reinsercién social | VALORVI 21.75
Secretaria de Seguridad . N E (3. Servicios de reinsercion a entregados a adolescentes con medidas privativas y no 0200 46 genero on'la o nrg:ll(lnn e SE.I'VI(IOS g rt?lns?r(lon soad
o E061 Servicios Penitenciarios y de S o i de adolescentes con medidas privativas y no privativas de la VALOR V2 29.29
Piblica X ., . = privativas de la libertad. X
Reinsercién Social S libertad. AVANCE 0.74%
= VALOR VI 2714
Secretaria de Seguridad = Tasa de P Adultas Privadas de su Libertad did
ere urLuﬂh;(negurl : E061 Servicios Penitenciarios y de é C1.A1 Atencion de Salud para Personas Adultas Privadas de su Libertad. s de Fersonas Aduas ”v:;;d ¢ su Hhertad con o VALOR V2 3308
Reinsercion Social S ' AVANCE 20.51%
= VALOR VI 2008
Secretaria de Seguridad = L g (1.A2.Realizacion de Actividades Deportivas para personas adultas privadas de su | Tasa de Personas Adultas Privadas de su Libertad participantes en
o E061 Servicios Penitenciarios y de = § . . VALOR V2 3808
Piblica X ., ) = libertad. actividades deportivas.
Reinsercién Social =] AVANCE 13.18%
: VALOR VI 819
tarfa d idad Tasa d dultas privadas de su libertad atendid
Secre ur;,uﬂh;(snegun 5 E061 Servicios Penitenciarios y de é C1.A3 Atencion Educativa para personas adultas privadas de su libertad. 450 de personas a ue::(::;::mu:m: suifherta VALOR V2 3808
Reinsercion Social § ' AVANCE 5.38%
= VALOR VI 2198
Secretaria de Seguridad . o g (1.A3.1 Servicio de Actividades Culturales brindado a personas adultas privadas de su | Tasa de Personas Adultas Privadas de su Libertad participantes en
o E061 Servicios Penitenciarios y de = N . VALOR V2 3808
Piblica X ., ) = libertad. actividades culturales.
Reinsercién Social =] AVANCE 14.43%
: VALOR VI 290
Secretaria de Seguridad (1.A4 0t itacio | trabaj dultas privadas d Tasa d dultas privadas de su libertad itad
ecre urm’ g egurida £061 Servicias Penitenciarios y de é orgar capacitacion para el r.n ajo para personas adultas privadas de su asa de personas adultas privadas .e su libertad capacitadas para VALORV2 2508
Piblica Rei ién Social = libertad. el trabajo.
einsercion Socia S AVANCE 7.62%
= VALOR VI 82.25%
Secretaria de Seguridad 2 Porcentaie de cobert di isién d I
ore anur e. equrica E061 Servicios Penitenciarios y de E C1.A5. Provision de empleo a personas privadas de su libertad. orcemmale fe conertur pmmev oen provm?n ¢ empled pard VALOR V2 71.76%
Piblica X ., ) = personas adultas privadas de su libertad
Reinsercion Social = AVANCE 14.62%
': VALOR VI 12
tarf i T P Adultas Preli incul las di
Secre urm’de' Sequridad E061 Servicios Penitenciarios y de E (2 Al. Gestion de la Atencidn de Salud para Personas Adultas Preliberadas wsade ersnnu.s ‘?" as Fre Iberudus.\flntu s s diversas VALOR V2 113
Piblica X D = Instituciones para la Atencién de Salud.
Reinsercion Social S AVANCE 10.62%
= VALOR VI 10
Secretaria de Seguridad = Tasa d dult liberadas vinculad | Institute
ore ur:ﬂhﬁ(:gun 8 E061 Servicios Penitenciarios y de § (2.A2 Gestion del deporte para personas adultas preliberadas. gsa fe personas adulias ::l;:r:nzs vincoladas en etinstiiulo VALOR V2 13
Reinsercién Social = P AVANCE 8.85%
': VALOR VI 13

Corvntrein dn Camvidnd
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TRIMESTRE 0OBSERVACIONES

Piblica E061 Servicios Penitenciarios y de = (2.A3 Orientacion educativa para personas adultas preliberadas. Tasa de personas adultas preliberadas orientadas educativamente. VALOR V2 13
o Reinsercion Social E AVANCE 11.50%
Secretaria de Seguridad g Tasa d dult liberad lizad VALOR ™ u
=
ere urm’ e. equrica E061 Servicios Penitenciarios y de = (2.4 Gestion de capacitacién para personas adultas preliberadas. s de personas n.u m pretheradas (,‘"m tzadas pare VALOR V2 113
Piblica X ., . = capacitacion para el trabajo.
Reinsercion Social S AVANCE 12.39%
Secretaria de Seguridad g Tasa d dult liberadas vinculad la bolsa d VALOR T s
=<
ore ml:,ht(:g“” . E061 Servicios Penitenciarios y de = (2.A5. Gestion en la bolsa de trabajo para personas adultas preliberadas. gsa de personas adulias pr: ;bzr_: s vinculadas enla holsa de VALOR V2 113
o Reinsercion Social E ranale. AVANCE 13.27%
N VALOR V1 178
Secretaria de Seguridad - o = (2.A6.Brindar capacitacion de mediacion penitenciaria a las personas adultas privadas | Tasa de personas adultas privadas de su libertad capacitadas en
e E061 Servicios Penitenciarios y de = . - I VALOR V2 3808
Piblica X ., . = de su libertad. mediacién penitenciaria.
Reinsercion Social S AVANCE 1.17%
) ) P . - S - ] i - VALORVI 32
Secretaria de Seguridad . L = (2.A6.1 Brindar capacitacion de mediacion penitenciaria a las personas adultas Tasa de variacion en el ndmero de capacitaciones de mediacion
o E061 Servicios Penitenciarios y de =] . . L . . VALOR V2 32
Piblica X e = privadas de su libertad. penitenciaria para personas adultas privadas de su libertad.
Reinsercién Social S AVANCE 0%
b VALOR V1 220
Secretaria de Seguridad - o = (3.A1. Brindar Atencién de salud fisica para adolescentes con medidas privativas y no | Tasa de Adolescentes con medidas privativas y no privativas de la
L E061 Servicios Penitenciarios y de = - " . . " . VALOR V2 161
Piblica X ., . = privativas de la libertad. libertad que se les brinda la Atencién de Salud Fisica
Reinsercion Social S AVANCE 34.16%
) ) b ) y o o o VALORVI 264
Secretaria de Seguridad = L = (3.A1.2 Brindar Atencion de salud mental para adolescentes con medidas privativas de| Tasa de Adolescentes con medidas privativas y no privativas de la
o E061 Servicios Penitenciarios y de 2 . oo . " . ” - VALOR V2 161
Piblica X ., . = la libertad y no privativas de la libertad libertad que se les brinda la Atencidn de Salud Fisica
Reinsercién Social S AVANCE 40.99%
i VALORVI 59
Secretaria de Seguridad - o = (3.A2 Otorgar servicios deportivos en diversas disciplinas para adolescentes con Tasa de Adolescentes con medidas privativas de la libertad
. E061 Servicios Penitenciarios y de = X L . L - . VALOR V2 31
Pablica o = medidas privativas de la libertad. participantes en Actividades Deportivas.
Reinsercion Social S AVANCE 47.58%
b VALOR V1 200
Secretaria de Seguridad . L = (3.A3.1 Atencion educativa para adolescentes con medidas privativas de la libertad y Tasa de adolescentes atendidos educativamente con medidas
L E061 Servicios Penitenciarios y de 2 o X L . ) VALOR V2 161
Piblica X e = no privativas de la libertad. privativas y no privativas de la libertad.
Reinsercién Social =] AVANCE 31.06%
= VALORVI 74
Secretaria de Sequridad . N = (3.A3.2 Otorgar servicios culturales para adolescentes con medidas privativas de la Tasa de adolescentes con medidas privativas de la libertad
. E061 Servicios Penitenciarios y de = . .. L VALOR V2 31
Pablica o = libertad. participantes en Actividades Culturales.
Reinsercion Social S AVANCE 59.68%
= VALOR V1 1042
Secretaria de Seguridad = L = (3.A4. Otorgar capacitacion para el trabajo para adolescentes con medidas privativas | Proporcion de adolescentes que reciben reciben capacitacion para el
L E061 Servicios Penitenciarios y de 2 . N . VALOR V2 161
Piblica X ., ) = y no privativas de la libertad. trabajo.
Reinsercién Social =] AVANCE 161.80%
Tas fuerzas policiales, Complejos de Seguridad Publica, Ceniro de Ejecucion de VALORVI 0
Secretaria de Seguridad Proyectos de Infraestructura . Sanciones y Centros de Reintegracion Social y Familiar para Adolescente del Estado de | Porcentaje de proyectos de infraestructura y equipamiento de
o K83 . - = ' . . ) . . . X VALOR V2 5
Piblica Gubernamental de Seguridad Péblica Tamaulipas cuentan con la infraestructura y equipamiento que permite mejorar sus seguridad piblica autorizados
canacidades v servicios nara mejorar su d fio en materia de sequridad piblica AVANCE 0%
= La poblacién del est Tamauli t i6n de | VALOR VI 15.1
Secretarfa de Sequridad Conduccidn de la Palitica de g a pob .uclon del e§ ado de .umuu Ip(.lS cuen .umn una muynr. pfercepuon dela - 3 '
Péblica P059 Sequridad Piblica 8 Secretaria de Seguridad Publica obtenida mediante el fortalecimiento del cuerpo Tasa de incremento de percepcion de seguridad VALOR V2 12.7
v 2 policial, tecnolégico y servicio integral estratégico. AVANCE 1.80%
S de Seguridad Cond de la Politica d = P | I d lizados d VALOR T GAL
fari . " i = - imient . -
ecre ﬂl'lﬂ’ e' eguric P059 on U((IOH' el ) O,I o de 3 C.1 Servicios especializados de Seguridad Publica prestados a la civdadania roporcion en e tum!l ||-n|en o ce servmos'eslpeltlu zados €& VALOR V2 29394
Piblica Seguridad Pablica = Seguridad Pablica prestados ala c
3 AVANCE 100%
S io de Seguridad Conduccidn de la Politica d = VALOR 0
1 1 =
ece arm’ e. eguric P059 on umon. e ) 0,' e S (2. Informacién de Seguridad Piblica difundida Proporcidn de comunicados difundidos en television VALOR V2 2
Pithlicn Sennridad Pithlicn =]
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=] AVANCE 45%
£ VALORVI 3
Se(remrm’de. Seguridad P059 (ondumon_de lo ’Pol_mm de § (3. Quejas y denuncias ciudadanas atendidas Tasa de variacién de procedimientos iniciados por quejas VALOR V2 2
Piblica Seguridad Pdblica =
S AVANCE 50%
= VALORVI 0
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica d =
ere urm’ e. equrica P059 on umon. e . o,l ade § (3. Quejas y denuncias civdadanas atendidas Proporcidn de procedimientos resueltos VALOR V2 0
Piblica Seguridad Pdblica =
S AVANCE 0%
= VALORVI 15
Secretaria de Seguridad Conduccion de la Politica de =] (4. Fortalecimiento del cuerpo policial incluyente para salvaguardar la seguridad . . . -
L P059 . . S . Razén de género en el incremento del cuerpo policial VALOR V2 44
Piblica Seguridad Pdblica = cudadana
S AVANCE 34%
E VALOR VI 2
Secreturiu’dé Seguridad ) (onduuién.de la !’olﬁi(n de % 5. Servicios de sequridad prestados ala ciudadanic, Tasa de vuriu(ié? lde purticulme? c? inﬂilu(i‘nnes yrﬂml I VALORV: P
Pablica Seguridad Piblica = beneficiadas por servicios seguridad privada
S AVANCE 96.55%
= VALORVI 69.76
Secretaria de Seguridad P09 Conduccidn de la Politica de g (6. Fortalecimiento tecnoldgico para el mejoramiento de la evaluacidn de la seguridad |Tasa de variacidn de evaluacion del registro nacional de informacidn VALORVZ I
Piblica Seguridad Pdblica = publica penitenciaria -
S AVANCE 1.80%
E VALOR VI 48
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica d =
ore urm’ e‘ ogurida P059 on UC(IOH. e . O,I ade § (7. Servicio integral estratégico para atender situaciones de alto impacto realizado. Proporcidn de servicios estratégicos con resultados positivos VALOR V2 54
Pablica Seguridad Piblica =
S AVANCE 89%
= VALORVI 56
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica de =] N - - Tasa de variacion del estado de fuerza para cobertura en la
o P059 . . 2 C1A1 Investigacion de incidencias delictivas ) L - VALOR V2 110
Piblica Seguridad Pdblica = investigacion de incidencias delictivas
= AVANCE 51%
: VALOR VI 356
tarfa d idad duccion de la Politica d
Secre ur;,uﬂh;(sl]egurl 5 P059 ton ::(g;::id:d ;ﬂ:“l(::n ¢ é C1A2 Atencidn de los delitos cibernéticos Proporcion de denuncias atendidas VALOR V2 356
E AVANCE 100%
= VALORVI 4
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica de g ., L . ., X X o
Piblica P059 Sequridad Pblica £ C1A3 Planeacion y Ejecucion de Operativos Proporcidn de operativos de seguridad y vigilancia ejecutados VALOR V2 18
g AVANCE 0%
= VALOR VI 587
Secretaria de Seguridad P059 Conduccion de la Politica de = C1A4 Reducir la incidencia delictiva de bajo impacto mediante la creacion de unidades | Proporcion del Estado de fuerza de la policia de auxilio carretero, VALORVZ )
Pablica Sequridad Pablica = estatales de Seguridad proximidad y policia de montada y caninos
S AVANCE 85%
= VALORVI 172
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica de = C1A5 Reducir la incidencia delictiva de alto impacto mediante la creacion de una unidad ., X - X
. P059 ) . 2 R Proporcidn de integrantes que forman parte de la Policia Especial VALOR V2 400
Piblica Seguridad Pdblica = estatal de Seguridad
= AVANCE 43%
I VALORVI 10
tarf i i6n de la Politi
Secre ur:)uﬂ:leicsuegurldud P059 (o"d::;::i::d (I]’l]l;)lilc:u de § (2A1 Generacion de informacidn y difusién por medios televisivos Proporcion de informacion generada VALOR V2 2
g AVANCE 45%
i VALOR VI S/D
. . ” o a
Secremr;)uﬂ:lei(snegurldud P059 (ond::(glz:i::dh;::llil(i;m e § (3.12.A1 Recibir denuncias Tasa de variacion en denuncias recibidas VALOR V2 S/D
S AVANCE )
= VALORVI S/D
Secretaria de Seguridad Conduccion de la Politica de = L » ) . . /
Piblica P059 Sequridad Piblica = (3.12.A2. Investigacion Proporcidn de expedientes investigados VALOR V2 S/D
E AVANCE S/D
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Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica d 2 VALOR ™ L
ecretaria de Segurida onduccion de la Politica de = . . :
Piblica P059 Sequridad Piblica £ (3.12.A3 Resolucién Proporcidn de expedientes resueltos VALOR V2 S/D
2 AVANCE s/
Secretaria de Seguridad Conduccion de la Politica d 2 VALOR T 0
2
ore ur;}uﬂhﬁmegun . P059 on ::gI::id:d (I]’ﬂl:)lilc:“ ° g C4.A1 Promocidn de ascenso de grado por oposicion Proporcion del personal que acredito las evaluaciones VALOR V2 0
= AVANCE 0
= VALOR V1 0
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica de = (4.A2. Evaluacion de Desempefio de los integrantes de las Instituciones de Seguridad » _
L P059 . . 2 L Proporcidn de personal evaluado en desempefio VALOR V2 500
Pablica Seguridad Pdblica = Pablica
S AVANCE 0%
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica d 2 VALOR !
2
eare urm’ e, egurida P059 on u((lon_ el ) n,l \ade = (4.A3 Suspensidn de los integrantes de las instituciones de Seguridad Péblica Tasa de variacidn de personal suspendido VALOR V2 16
Pablica Seguridad Pdblica =
= AVANCE -31.25%
S de Seguridad Cond de la Politica d 2 VALOR T B
fari . " i =
ecre urm’ e‘ egurica P059 on UC(IOH. el ) O,I de 2 (4.A4 Remocidn de los integrantes de las instituciones de Seguridad Piblica Tasa de variacion de personal removido VALOR V2 37
Pablica Seguridad Piblica =
S AVANCE 121%
) ) _ = ) ) . ) o VALOR VI 0
Secretaria de Seguridad P09 Conduccidn de la Politica de = (4.A5 Formacidn continua y especializada de integrantes de las instituciones de Pronorcion de nersonal canacitado VALORVZ P
Piblica Seguridad Pdblica E Seguridad Pdblica con enfoque incluyente 4 4 P
= AVANCE 0%
= VALOR V1 0
Secretaria de Seguridad ) Conduccién de la Politica de = (4.A6 Evaluacidn de competencias bésicas de la funcion para los integrantes de las P ©én del versonal evaluad tonclas VALORV: 7
Piblica Seguridad Pdblica E Instituciones de Seguridad Pdblica roporcion el persond’ evaluado en competencia
S AVANCE 0%
S io de Seguridad Conduccidn de la Politica d 2 P ion de el h luido la Fl y hy do al VALOR T *
=<
e(remnul é egurida p059 on u((lor{ e ulo>m(n e = C4.A7 Condusidn de Formacion Inicial con enfoque incloyente roporcién de elementos que. an cond| m. o la F y an causado alta ALORV2 0
Piblica Seguridad Pdblica = en la Secretaria de Seguridad Piblica
= AVANCE 12%
ey Porcentaje de quorizacion o revaliqacion de permisos a personas VALORVI 19
taria d dad duccién de la Politica d = - o X "
Secre urm’ e‘Segurl 5 P059 ton uc(lon. e , o,l ade E (5.A1 Expedicion de permisos para brindar servicios de Seguridad Privada f|5|.ms fnlmomles,.puh.lll(us 0 perﬂ»dl]S e Prnpnr(l?ﬂ e VALOR V2 54
Pablica Seguridad Pblica = autorizacion o revalidacion de permisos a personas fisicas o
f morales. piiblicas AVANCE 35.18%
. . X 2 . . . . . . . VALOR VI 19
Secretaria de Seguridad Conduccidn de la Politica de = (5.A2 Supervision de las empresas que se les ha brindado permiso para impartir Porcentaje de empresas supervisadas a las cuales se le han
. P059 IR S I . ) R Lo VALOR V2 19
Piblica Seguridad Pdblica = seguridad privada brindado permiso para impartir seguridad privada
= AVANCE 100%
= VALORVI 110
Secretaria de Seguridad Conduccién de la Politica de = C6.A1 Desarrollo e implementacién de sistemas informdticos para el fortalecimiento . L X X
L P059 . - 2 o Proporcion de actualizaciones y mejoras a sistemas VALOR V2 110
Pablica Sequridad Pablica = institucional
S AVANCE 100%
S io de Seguridad Conduccidn de la Politica d 2 P ion d limiento del | i VALOR T $
wm”u, e. eguricd P059 on umon. e , o.mm ¢ 3 (6.A2 Gestion y mantenimiento de la plataforma tecnoldgica y telecomunicaciones roporcion de (um.p imiento del programa nm’m. preventivoy VALOR V2 50
Piblica Seguridad Pdblica = correctivo de la plataforma tecnolégica
5] AVANCE 70%
S de Seguridad Cond de la Politica d 2 VALOR VI ol
fari . " i
ore ﬂl'lﬂ’ e' eguridd P059 on u(ﬂon_ e , O,I \ade E (6.A3 Implementacién de mejoras para el fortalecimiento tecnoldgico Proporcion de mejoras en capacidades tecnoldgicas implementadas VALOR V2 124
Pablica Seguridad Pablica =
=] AVANCE 22.58%
S io de Seguridad Conduccidn de la Politica d 2 VALOR 1650
ecremrm' e. equrica P059 on umon. e . o.mm ¢ E C7.A1 Desarrollo de reportes de estrategias de inteligencia Proporcidn de reporte de informacidn e inteligencia realizados VALOR V2 1650
Pablica Seguridad Pdblica =
= AVANCE 100%
= VALORVI 47
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Piblica P059 Seg r'd 'I'cu = (7.A2 Reaccidn operativa y/o de investigacion de campo Proporcidn de solicitudes operativas o de investigacion VALOR V2 47
Gbli uridad Pabli =
= AVANCE 100%
: ACTIVIDADES DE APOYO = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO =
Y ASUNTOS JURIDICOS Mo16 ADMINISTRATIVO DEL SECTOR £ S/l S/l VALOR V2
LABORAL = AVANCE
] . . s VALOR VI 4321
SECRETARIA DEL TRABAJO P03 CONDUCCION DE LA POLITICA E La conduccidn y coordinacién de las politicas piblicas laborales facilitan la creacion y | Tasa de variacién de atencidn a usuarios mediante los servicios que ALORV2 20890 Ala fecha se cuenta solamente con informacion de las dreas administrativas que
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL g preservacion de empleos de calidad con perspectiva de género en Tamaulipas. otorga la ST. omprenden el E040
= AVANCE 12.52%
. B = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA E La conduccion y coordinacion de lus politicas pablicas laborales facilitan la creaciony | Porcentaje promedio de cumplimiento de metas de las unidades VALORV:
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL g preservacion de empleos de calidad con perspectiva de género en Tamaulipas. administrativas
= AVANCE
) ] . = VALOR VI 11
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA g Elaboracién de proaramas anuales de frabaio por drea Porcentaje de unidades administrativas que realizan planes anvales VALORVZ N
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = prog Iov de trabajo
S AVANCE 100%
) . £ VALORVI 18
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA = Solicitudes de frans ia recibidas Tasa d ©acién de solicitudes de trans ia recibidas VALORVZ "
. S olicitudes de transparencia recibidas. asa de variacion de solicitudes de transparencia recibidas.
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = P P
S AVANCE 29.50%
) ] . = VALOR VI 4
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA g Juicios de amparo recibidos Tasa de variacion de juicios de amparo recibidos. VALOR V2 2
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = g : ' g :
S AVANCE 9.31%
) . E VALORVI 1
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA = e io0s inferinstitucionales firmad Tasad iacién d ios inferinstitucional traid VALOR V2
. S onvenios interinstitucionales firmados. asa de variacion de convenios interinstitucionales contraidos. ok
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL <
3 AVANCE 12.50%
) , . £ VALOR VI 1
SECRETARIA DEL TRABAJO P38 CONDUCCION DE LA POLITICA g Capacitar en la identificacion riesgos institucionales a a las dreas adscritas para [ Porcentaje de cumplimiento de capacitacion para la identificacidn de YALORVZ "
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = prevenir su ocurrencia 0 minimizar su impacto. riesgos institucionales.
S AVANCE 50%
SECRETARIA DEL TRABALO CONDUCCIGN DE LA POLITICA % VALORVI 27 La formGla planteada en este formato no es la establecida para este indicador:
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL § Dar difusion y promocion a las acciones de la Secretaria. Tasa de variacién de comunicados institucionales emitidos. VALOR V2 18 (Nomero de comunicados emitidos en el afio t/Nomero de comunicados emitidos
§ AVANCE 349 en el afio -1)*100 ES LA CORRECTA
) , . £ VALOR VI 15145
SECRETARIA DEL TRABALO P038 (ONDUCCION DELA POLITICA g Supervisar el control de expedientes en las Juntas de Conciliacidn y Arbitraj Tasa de variacién de los expedientes en trdmit VALOR V2 14047 Corte al mes de febrero, debido  la contingencia se detuvieron las acividades
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = upervisar el confrol de expeientes en fas Junfas de tonctlacion y Araitraje. ¢ voriacion ce fos expedientes en lramite. institucionales.
S AVANCE 1.81%
] ] = i imi itaci VALOR VI 0
SECRETARIA DELTRABAID| CONDUCCION DE LA POLITICA Z Servidores pablicos capacitados para el desarrollo eficaz de las actividades P""em_"d'e de “’,’:I'? limiento de'(":“:'";'”"e,s,'":‘"C"'""d_':‘ para los LotV I
. o
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL £ institucionales. servidores peiicos por parte de ' Fireccion de tapaciaciony
S Productividad. AVANCE 0%
) ] . £ VALOR VI 720
SECRETARIA DEL TRABAJO P03 CONDUCCION DE LA POLITICA g Insnecciones en condiciones laborales realizadas en los centros de frabaio Cumplimiento de metas de inspecciones en condiciones laborales TALORV2 n
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = P I realizadas en los centros de trabajo.
S AVANCE 174%
. . . = VALOR V1 35
SECRETARIA DEL TRABAJO P03 CONDUCCION DE LA POLITICA 2 Monitorea de indicadores de los servicios que presta la ST Porcentaje de dreas que remiten sus informes les de VALORV2 5
¥ ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = er : indicadores.
=] AVANCE
] . . = VALOR VI 12
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA 2 - . ’ ) - . .
¥ ASINTOS IRIIENS P038 | ARORAI S Solicitudes de transparencia atendidas. Porcentaje de solicitudes de transparencia atendidas. VALOR V2 18
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=] AVANCE 67%
] . . s VALOR VI 4
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA E . .
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL = Juicios de amparo atendidos. s/l VALOR V2 4
= AVANCE 100%
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCIGN DE LA POLITICA = VALOR VI Se requiere modificar y complementar en el SIMIR este indicador
=
Y ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL g Nimero de personas que comprenden la poblacién objetivo de los convenios firmados. S/l VALOR V2
= AVANCE
] . . a VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA g Identificar los riesgos institucionales para prevenir su ocurrencia o minimizar su Tusa de variacién de riesaos insfitucionales idenfificados VALORVZ
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = impacto. g i
= AVANCE
] . = VALOR VI 27
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA = . : : . . " . P -
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL = C de las acciones realizadas por la Secretaria del Trabajo. Promedio anual de comunicados institucionales emitidos. VALOR V2 4
g AVANCE 6.75%
] . . = VALOR VI 80
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA E Inspecciones de control y evaluacién de expedientes programadas Porcentaje de asuntos individuales terminados en el periodo VALOR V2 957
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = i :
= AVANCE 8.35%
] . = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA 2 Capacitar ol personal adscrit bt fcai | servici Porcentaje de servidores pablicos de la ST que recibe capacitacidn VALORV: 50
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = apaciar 4t persond adstrilo para ablener mayor eficuca en ¢f serviclo. por parte de la Direccidn de Capacitacion y Productividad.
= AVANCE
] . . = VALORVI 4073
SECRETARIA DEL TRABAJO P038 CONDUCCION DE LA POLITICA g Personas trabuiadores beneficiadas mediante inspecciones laborales. Promedio de personas trabajadoras beneficiadas mediante las VALORVZ ™
Y ASUNTOS JURIDICOS LABORAL = I P ) inspecciones laborales.
= AVANCE
. P = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA = . - . .
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL = Inspecciones en Condiciones Generales de Trabajo realizadas. S/l VALOR V2
E AVANCE
. . P = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA = - . . )
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL = Capacitaciones en seguridad e higiene en centros de trabajo. S/l VALOR V2
= AVANCE
. P i VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO CONDUCCION DE LA POLITICA = 3 . . -
¥ ASUNTOS JURIDICOS P038 LABORAL = Capacitar al personal adscrito para obtener mayor eficacia en el servicio. S/l VALOR V2
E AVANCE
. = La poblacién de Tamauli d leo de calidad tunidades d VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO E o poblacion de Tamaulipas accede o un‘e‘mp €0t Fn adv l.)por o ,n es de Porcentaje de personas colocadas en una vacante de las
. $102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO 3 autoempleo, tomando en cuenta las condiciones de vida, necesidades e intereses L VALOR V2
Y ASUNTOS JURIDICOS 5 ) . ., capacitaciones en ACE del SNE.
2 diferenciados de la poblacidn. AVANCE
. = i i i i VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO E Lo poblactn de Tamaulipas accede a “n_e,mpleo de ,mhdnd Y l_'punumd,ndes de Porcentaje de personas colocadas en una vacante a través de los
. $102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO 3 autoempleo, tomando en cuenta las condiciones de vida, necesidades e intereses o VALOR V2
Y ASUNTOS JURIDICOS S ¥ . " programas de Intermediacion Laboral del SNE.
= diferenciados de la poblacion. AVANCE
SECRETARIA DEL TRABAJO % A buscadoras d I lizad i it VALOR
= poyar a personas huscadoras de empleo canalizados que requieren capacitarse para X -
. 102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLE P t | I i | ACE.
Y ASUNTOS JURIDICOS 10 06 oY 0 E facilitar su colocacion o el desarrollo de una actividad productiva por cuenta propia. orcentaje de cumplimiento de metas de persanas colocadas en AC VALOR V2
S AVANCE
) 2 VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO 02 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEQ = Faciltar la miaracién laboral rani Cumplimiento de metas de atencion del subprograma Movilidad VALORVZ
. S acilitar la migracidn laboral en en extranjero
Y ASUNTOS JURIDICOS = g I Laboral (externa) en otros Sectores.
3 AVANCE
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CCPDETADIA NCI TDADAIN

IMDADTIFIAN RE FANCHIAFIAN V

) = VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO =2 Buscadores de empleo migran para cubrir una plaza vacante en el extranjero en el Porcentaje de cumplimiento de metas de personas atendidas en
¥ ASUNTOS JURIDICOS $102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLED E cector agriola, bTAT VALOR V2
S AVANCE
) £ VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO = Facilitar la migracion laboral en otros sectores en otros municipios o fuera de la Cumplimiento de metas de atencién del subprograma Movilidad
. S102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO
Y ASUNTOS JURIDICOS E entidad de origen. Laboral (interna) en otros sectores . VALOR V2
S AVANCE
) = VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO = Facilitar la migracién laboral agricola en otros municipios o fuera de la entidad de Cumplimiento de metas de atencion del subprograma Movilidad
Y ASUNTOS JURIDICOS stz PROGRAMA DE APOYO AL EMPLED E origen. Laboral (interna) Agricola. YALOR V2
S AVANCE
SECRETARIA DEL TRABALO % Porcentaje de cumplimiento de metas de personas atendidas por VALOR VI
¥ ASUNTOS JURIDICOS 102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO § Promover la vinculacidn laboral formal. programas de Intermediacion Laboral (Bolsa de trabajo- Ferias de VALOR V2
§ Empleo- Portal de empleo- Abriendo espacios). AVANCE
. = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO = — —
¥ ASUNTOS JURIDICOS $102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO = Cursos de capacitacion (ACE) concertados. Total de cursos de capacitacion (ACE) concertados. VALOR V2
g AVANCE
. 2 VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO E ) )
¥ ASUNTOS JURIDICOS S102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO = Plazas vacantes concertadas en el extranjero Total de plazas laborales vacantes concertadas en el extranjero. VALOR V2
g AVANCE
. = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO = . . X ,
¥ ASUNTOS JURIDICOS $102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO = Plazas vacantes concertadas por jornal agricola en el extranjero. Total de plazas laborales vacantes concertadas a través de PTAT. VALOR V2
g AVANCE
. = VALOR VI
SERETARIDELTRABAID| 0, | oo o poovo L pwpuso | S Plazas vacantes de ofros sectores concertadas fuera de lo enidad Toteldeplazas aboroles vacantas toncetads o ravés de VALOR V2
Y ASUNTOS JURIDICOS 2 cantes de olros secfores cancertacas tuera (1 entica: Movilidud Laboral Interna.
= AVANCE
. = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO §102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEQ = Pl " ‘ol radas fuera de la entidad Total de plazas laborales vacantes en el sector agricolas VALORVZ
Y ASUNTOS JURIDICOS = 205 vacantes agricolas conceriadas fuera de fa entidac. concertadas a través de Movilidad Laboral Interna.
S AVANCE
. = VALOR VI
SECRETARIA DEL TRABAJO = Plazas vacantes concertadas a través de Bolsa de trabajo- Ferias de Empleo- Portal de Total de plazas laborales vacantes concertadas a través de
. 102 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO =
Y ASUNTOS JURIDICOS S10 6 = empleo- Abriendo espacios, a través de Intermediacion Laboral Intermediacion Laboral. VALOR V2
= AVANCE
i = VALOR VI 15145
SECRETARIA DEL TRABAJO £040 IMPARTICION DE CONCILIACION Y E LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, CUENTA CON TASA DE VARIACION DE LOS JUICIOS LABORALES EN TRAMITE VALORVZ T
Y ASUNTOS JURIDICOS ARBITRAJE LABORAL g UNA IMPARTICION DE JUSSTICIA LABORAL PRONTA, IMPARCIAL Y GRATUITA
g AVANCE 2.68%
. . . = VALOR VI 120148
SECRETARIA DEL TRABAJO E040 IMPARTICION DE CONCILIACION ¥ g ASUNTOS INDIVIDUALES TASA DE VARIACION DE MOVIMIENTOS DE LOS JUICIOS INDIVIDUALES VALOR V2 14878
¥ ASUNTOS JURIDICOS ARBITRAJE LABORAL =
S AVANCE 12.38%
) ) ) 2 VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO E040 IMPARTICION DE CONCILIACION ¥ g ASUNTOS COLECTIVOS TASA DE VARIACIOM DE ACUERDOS ENTRE SINDICATOS Y PATRONES VALOR V2
. o
Y ASUNTOS JURIDICOS ARBITRAJE LABORAL <
3 AVANCE
) . ) £ VALORVI 396
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL E CONCILIACION LABORAL ACTIVIDADES CONCILIATROIAS QUE GENERARON CONVENIOS VALOR V2 1850
S AVANCE N%
= VALORVI 812
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¥ ASUNTOS JURiD! os E040 i ARBTR JE Lm A ’ S RADICACION DE DEMANDAS PORCENTAJE DE JUICIOS LABORALES VALOR V2 957
=i AVANCE 85%
] ) ) = VALORVI 2529
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y 2
Y ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S CELEBRACION DE AUDICENCIAS PORCENTAJE DE AUDIENCIAS REALIZADAS VALORV2 4363
E AVANCE 58%
. ] ) = VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL = TRAMITE DE AMPAROS DIRECTOS E INDIRECTOS PORCENTAJE DE AMPAROS DIRECTOS E INDIRECTOS VALOR V2
i AVANCE
. = VALOR V1 12
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S EJECUCION DE LAUDO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAUDO VALOR V2 244
E AVANCE 46%
] ] ] = VALORVI 5816
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y 2
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S RATIFICACION DE CONVENIOS ANTES DE JUICIO PORCENTAJE DE CONVENIOS REGISTRADOS VALOR V2 5816
2 AVANCE 100%
. o VALOR V1 103
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S EMPLAZAMIENTOS A HUELGA PORCENTAJE DE EMPLAZAMIENTOS A HUELGAS ATENDIDOS VALOR V2 31
g AVANCE
] ] ] S VALORVI 48
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y 2
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S CONTRATOS Y REGLAMENTOS INTERIORES DE TABAJO PORCENTAJE DE CONTRATOS Y REGLAMENTOS REGISTRADOS VALOR V2 48
2 AVANCE 100%
. I VALORVI
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S TOMAS DE NOTA REALIZADOS PORCENTAJE DE TOMAS DE NOTA REALZIADAS VALOR V2
E AVANCE
] ) ) =z VALORVI 396
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y 2
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S CELEBRACION DE CONVENIOS EN LA PROCURADURIA DEL TRABAJO CONVENIOS ELABORADOS EN LA PROCURADURIA DEL TRABAJO VALOR V2 1850
2 AVANCE 2%
. = VALOR VI 731
SECRETARIA DEL TRABAJO IMPARTICION DE CONCILIACION Y =
¥ ASUNTOS JURIDICOS E040 ARBITRAJE LABORAL S CELEBRACION DE CONVENIOS EN LA DIRECCION DE CONCILIACION CONVENIOS ELABORADOS EN LA DIRECCION DE CONCILIACION VALOR V2 2914
E AVANCE 25%
] ) ) 2 VALORVI 30
SECRETARIA DEL TRABAJO £040 IMPARTICION DE CONCILIACION Y E POBLACION LABORAL REPRESENTADA ANTE LAS JUNTAS DE CONCILIACION JUICIOS INDIVIDUALES INTERPUESTOS POR PARTE DE LA ALORV2 P
¥ ASUNTOS JURIDICOS ARBITRAJE LABORAL = PROCURADURIA DEL TRABAJO
= AVANCE 31%
= VALORVI 8075
Secretaria de Bienestar Programa de Generacion de Cambio = L . . . .
Social Enz y Bienestar Social § Generadores participan activamente en su comunidad Porcentaje de Generadores activos VALOR V2 8075
g AVANCE 100%
Secretaria de Bienest P de G ion de Cambi % 1.Porcentaje de actividad lizad los Generadores del VALOR ™
earetaria F enesiar En7 rograma é enernuonv ¢ tamblo S Actividades Realizadas por los Generadores del Cambio Social. ~rorcentaje te actividades ’ef’ ' ,‘“ por los Beneradores de VALOR V2 debido a la contingencia no se tiene aun el numero de actividades
Social y Bienestar Social = Cambio Social
S AVANCE
2 VALORVI
Secretaria de Bienestar Programa de Generacion de Cambio = - . ’ . . . . . - . " . " -
Social Enz y Bienestar Social S Visitas Realizadas por los Generadores de Bienestar Social realizados. 2.Porcentaje de visitas realizadas o comités VALOR V2 debido a lu contingencia no se tiene aun el numero de actividades
=
3 AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Programa de Generacion de Cambio = L, - Porcentaje de pldticas de valores con los Comités de Bienestar X . ) . -
) En7 ) ) 2 Imparticion de platicas de valores . VALOR V2 debido a la contingencia no se tiene aun el numero de actividades
Sarinl v Rienactar Sarinl = Sarinl
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I VALOR V1
Secretaria de Bienestar Programa de Generacion de Cambio = Ejecucidn de proyectos comunitarios de corto plazo para mejorar la calidad de vida de X o ) . . . -
X Enz X X = . X Porcentaje de Proyectos comunitarios ejecutados VALOR V2 debido a la contingencia no se tiene aun el numero de actividades
Social y Bienestar Social = la poblacién tamaulipeca
= AVANCE
b VALOR V1 96900
Secretaria de Bienestar Programa de Generacidn de Cambio = - L Porcentaje de apoyos entregados a generadores para el cambio
. En7 ) . = Fortalecimiento de generadores para el cambio social X VALOR V2 24225
Social y Bienestar Social = social
= AVANCE 25%
Secretaria de Bienest P de G ion de Cambi 2 VALOR T
ecretaria de Bienestar ograma de Generacién de Cambio =
: . ! En7 g ) rad . : S Gestion de apoyos a la poblacidn atendida Porcentaje de gestiones realizadas VALOR V2 dehido a la contingencia no se tiene aun el numero de actividaades
Social y Bienestar Social =
= AVANCE
. VALOR VI 20160
Secretaria de Bienestar Programa de Generacidn de Cambio = - X X .
Social Enz y Bienestar Social S Fortalecimiento de generadores de bienestar Porcentaje de apoyos entregados a generadores de bienestar VALOR V2 5040
g AVANCE 5%
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = » . L Porcentaje de poblacién con carencias sociales es beneficiaria de El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 . i 3 Grupos vulnerables de la poblacién acceden a algin programa y/o servicio social . X VALOR V2 o ) )
Social Bienestar Social 5 programas y/o servicios sociales indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccién de la Politica de E X - . . - El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P47 ) . = Proyecciones, proyectos y estadisticas generados 1.Porcentaje de proyecciones, proyectos y estadisticas generados VALOR V2 o ) .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de E - - - . 2.Porcentaje de procesos de planeacion, segui y evalvacion El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 . i S Procesos de planeacidn, seguimiento y evaluacién de programas realizados X VALOR V2 L ) )
Social Bienestar Social = de programas realizados indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) A S Procedimientos de naturaleza juridica realizados 3.Porcentaje de procedimientos de naturaleza juridicos realizados. VALOR V2 . p d . . P
Social Bienestar Social < indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienest Conduccidn de la Politica d = El t de redisefio tant triz d
earetarty ? enestar P047 on u(flon e o,l ade S Necesidades bdsicas de obra péblica gestionadas 4.Porcentaje de necesidades bdsicas de obra pablica gestionadas VALOR V2 . p.rogrumu % en(uen. roen l.m proceso e reciselo fanto en maitiz ce
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) A S Comunicados de prensa emitidos y difusion de eventos realizados. 5.Porcentaje de comunicados de prensa emitidos VALOR V2 . P d . . P
Social Bienestar Social < indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = . . . . . . . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) . = Gestiones de programas sociales realizadas 6.Porcentaje de gestiones de programas sociales realizadas VALOR V2 o . .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccién de la Politica de E X . . X . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P47 ) . = Propuestas de proyectos con perspectiva de bienestar social (] 1.1 Porcentaje de propuestas de proyectos realizadas VALOR V2 o " .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
o VALOR V1
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = ., . - " X X L e El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P47 N . S Generacion de material estadistico y cartogrdfico 1.2 Porcentaje de materiales estadisticos y cartogréficos generados VALOR V2 . . .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = . X El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) ) = Presupuestacidn de gasto de programas 3 Porcentaje de programas presupuestados ] VALOR V2 s " "
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
=] AVANCE




L,

RLICE
i & INDICADORES DE RESULTADOS
o A
Primer Trimestre 2020
Ente Pablico: Poder Ejecutivo

DEPENDENCIA/

CLAVE Pp

NOMBRE DEL PROGRAMA

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

REGISTRO

AVANCE PRIMER
TRIMESTRE

0OBSERVACIONES

ENTIDAD

= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) ) = Seguimiento de indicadores de los programas 4 Porcentaje de indicadores reportados en SIMIR VALOR V2 . p d . . u
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
pay VALOR V1
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = o » 5 Porcentaje de solicitudes de informacion de resultados de El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 | ) = Generacién de informacion de resultados de los programas . VALOR V2 S . .
Social Bienestar Social = programas atendidas indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR V1
Secretaria de Bienestar P047 Conduccidn de la Politica de = Seguimiento de oportunidades de mejora de las evaluaciones externas a los Porcentaje de oportunidades de mejora de evaluaciones externas YALOR V2 El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
Social Bienestar Social E programas monitoreadas indicadores como en diagnostico
= AVANCE
Secretaria de Bienest Conduccidn de la Politica d 2 VALOR El t de redisefio tant triz d
S| = | N s
ecretaria ? lenestar P047 on u(flon el n,l \cade = Cotejo de los padrones de beneficiarios de cada programa social Porcentaje de padrones de programas sociales cotejados VALOR V2 . p.rogrumu ¢ en(uen. roen l.m roceso de redisero fanlo en mairiz e
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR V1
Secretaria de Bienestar Conduccién de la Politica de = - . o . o X El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) ) 2 Revision de instrumentos juridicos Porcentaje de Instrumentos juridicos revisados VALOR V2 o ) )
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
Secretaria de Bienest Conduccidn de la Politica d 2 VALOR El t de redisefio tant triz d
S| = | N s
ecretaria ? lenestar P047 on u(flon el n,l \cade = Asesoria legal a unidades administrativas de la Secretaria y OPD”s. Porcentaje de asesorias legales VALOR V2 . p.rogrumu ¢ en(uen. roen l.m roceso de redisero fanlo en mairiz e
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccién de la Politica de = L, . o . . o El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 . . = Elaboracion de instrumentos juridicos Porcentaje de instrumentos juridicos elaborados VALOR V2 o ) )
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
S ia de Bi Conduccidn de la Politica d é VALOR T El de redisefi izd
i 1 it 1t tant 1l
earetarty ? enestar P047 on u(flon e o,l ade = Elaboracién y actualizacién del marco normativo Porcentaje de publicaciones en el POET VALOR V2 . p.rogrumu % en(uen. roen l.m proceso Ce reciselo fanto en maitiz ce
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
S de B Cond de la Politica d i VALOR ™ El de red| d
ecretaria de Bienestar onduccion de la Politica de = rograma se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 . . s Atencidn y respuesta de solicitudes de informacidn pablica Porcentaje de solicitudes atendidas y contestadas VALOR V2 . p d . . P
Social Bienestar Social =] indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = - - . . . L . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 ) . = Cumplimiento de las obligaciones de transparencia Porcentaje de cumplimiento de obligaciones de transparencia VALOR V2 o . .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = » ) N .- Porcentaje de Consejos de Participacion Ciudadana para obra piblica El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 . . = Formacidn de los Consejos de Participacion Ciudadana para obra piblica VALOR V2 o ) ©
Social Bienestar Social = conformados indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de = o X o . Porcentaje de Consejos de Participacion Ciudadana para obra piblica El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
. P047 X R ] Capacitacién de los Consejos de Participacidn Ciudadana para obra pablica VALOR V2 Lo . .
Social Bienestar Social = conformados indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar P047 Conduccion de la Politica de = Participacion de los municipios en el levantamiento de necesidades de obra piblica Porcentaje de municipios que participan en el | iento de VALORV2 El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
Social Bienestar Social = la participacién civdadana (] necesidades de obra péblica indicadores como en diagnostico
=] AVANCE
S ia de Bi Conduccidn de la Politica d 3 VALOR El de redisefi izd
ecretaria de Bienestar onduccién de la Politica de = rograma se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
. P047 : R = Reuniones de andlisis de propuestas de obra pablica por parte del Consejo Porcentaje de reuniones realizadas VALOR V2 . p d . . P
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Coarvatmrin da Dinnartar CandursiZn dala Dalition da - NicaRa da vicualar lmadias imnvararl navn dav a canncae u difundiv infavmaciin da la cl N an un nrarara da vadicaRa danda an madvia da
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Social

P047

Bienestar Social

ACTIVID

SEBIEN

5.1Porcentaje de disefios impresos

VALOR V2

indicadores como en diagnostico

Sarinl

AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccidn de la Politica de E Conceptualizacion y generacion de contenidos de planes, proyectos y acciones de la N o X El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
. P047 . R = X 5.2 Porcentaje de publicaciones en redes sociales VALOR V2 Lo . .
Social Bienestar Social = SEBIEN en redes sociales[] indicadores como en diagnostico
= AVANCE
=2 VALOR VI
a
Secretaria de Bienestar p047 Conduccidn de la Politica de = Monitoreo de jes privados y peticiones ciudadanas que llegan a redes sociales 5.3 Porcentaje de peticiones ciudadanas en redes sociales ALORV2 El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
Social Bienestar Social = de la SEBIEN canalizadas indicadores como en diagnostico
= AVANCE
P VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccion de la Politica de = El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 y . S Difusidn de programas sociales a la poblacion del estado de Tamaulipas 5.4 Porcentaje de programas sociales difundidos VALOR V2 . p Y " " P
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
g VALORVI
a
Secretaria de Bienest Conduccidn de la Politica d = El | t so de redisefio tant triz d
ecretaria ? lenestar P047 on u(flon el n,l \cade S Integracion de expedientes de titulares de derecho de programas sociales ] 6.1 Porcentaje de expedientes de fitulares de derecho integrados VALOR V2 . p.rogrumu ¢ en(uen. o en l.m proceso de redisefo fanio en mairiz e
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Conduccién de la Politica de E . X . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X P047 y . = Entrega de apoyos de programas sociale 6.2 Porcentaje de apoyos de programas sociales entregados VALOR V2 o ) .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
S VALORVI
a
Secretaria de Bienest Conduccidn de la Politica d = El | t so de redisefio tant triz d
ecretaria ? lenestar P047 on u(flon el n,l \cade S Comunicados de prensa emitidos en la pagina oficial de Bienestar Social 6.3 Porcentaje de comunicados de prensa emitidos ] VALOR V2 . p.rogrumu ¢ en(uen. roen l.m roceso de redisero fanlo en mairiz e
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar an Programa de comedores de = Las personas con carencia alimentaria reducen sus niveles de carencia por acceso ala [ Porcentaje de poblacion con carencia de acceso a la ali ion VALORV2
Social hienestar comunitario g alimentacidn. atendida en el Programa
= AVANCE
Socetara do b b o comodores = VALORVI
i 1 =
ere u”;o:ul enestar S121 r::!::a:r::u:(;or:u:i::i; ¢ § Operatividad de los Comedores Comunitarios Porcentaje de operatividad VALOR V2
=
S AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Programa de comedores de = . N - . Porcentaje de poblacién que recibe suministro de ali en los
X S121 8 . S Personas con carencia alimentaria recibiendo suministro de alimentos L VALOR V2
Social bienestar comunitario = comedores comunitarios
3 AVANCE
= VALOR VI 100
Secretaria de Bienestar Programa de comedores de g o Porcentaje de comedores comunitarios que fueron abastecidos al —
X S121 R . = Abasto de comedores comunitarios VALOR V2 100 en marzo solo quedaron en operacién 80
Social bienestar comunitario = mes
= AVANCE 100% en marzo solo quedaron en operacion 80
o VALORVI 770936
Secretaria de Bienestar Programa de comedores de = - . . . . . . . .
Social S121 bienestar comunitario = Suministro de alimentos a titulares de derecho (2 veces al dia) ] Porcentaje de raciones alimentarias brindadas VALOR V2 1097600
E AVANCE 25%
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar 123 Proarama de Bienestar Alimenticio = Personas con carencia por acceso a la alimentacion mejoran su canasta bésica Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a la ali ion TALORV2 El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
Social 9 g alimentaria. que mejoran su canasta bésica ali io indicadores como en diagnostico
& AVANCE
. wh = . 0 | ded ’ VALOR VI | de red d
ecretaria de Bienestar = orcentaje de cumplimiento de despensas entregadas en tiempo rograma se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X S123 Programa de Bienestar Alimenticio S Despensas con productos similares a la canasta bésica entregadas I P P g poy VALOR V2 . p 9 . . P
Social = forma. indicadores como en diagnostico
3 AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar ) . . g L, - - . - - ) El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
S123 Programa de Bienestar Alimenticio = Atencién de solicitudes recibidas Porcentaje de solicitudes recibidas atendidas VALOR V2

indicndarec cama en dinannctirn
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E AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar o4 Atencién Civdadana para el = Personas, organizaciones e instituciones péblicas y privadas mejoran su sitvacién de | Porcentaje de personas con apoyos que mejoraron o fortalecieron ALORV2 El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
Social Bienestar Social g pobreza y fortalecen su ingreso sus ingresos. indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Atencién Civdadana para el E . . . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X U044 N 3 S Apoyos sociales entregados Porcentaje de apoyos sociales entregados. VALOR V2 Lo . .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
Secretaria de Bienest Atencion Ciudad | = VALOR T El t de redisefio tant triz d
ecretaria de Bienestar encién Ciudadana para el = rograma se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
: . ! U044 ! ) v N par S Gestiones canalizadas a ofras dependen(insD Porcentaje de gestiones recibidas canalizadas VALOR V2 . p or ! . ' u P ' |z
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Atencion Civdadana para el = Porcentaje de apoyos a beneficiarios directos por Compromisos del El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X U044 N N P = Apoyos sociales entregados por compromisos del Gobernador (ACUERDOS) ] l poy y P VALOR V2 . p d " " P
Social Bienestar Social = Gobernador indicadores como en diagnostico
= AVANCE
o VALOR V1
Secretaria de Bienestar o4 Atencion Civdadana para el = Apoyos sociales entregados por compromisos del Secretario etiquetados como CATC | Porcentaje de apoyos a beneficiarios directos por Compromisos del VALORVZ El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
ocial ienestar Social = ompromiso de Atencion Civdadana| ecretario indicadores como en diagnostico
Social Bi Social = ( de A Ciudad S dicad d
= AVANCE
b VALOR V1
Secretaria de Bienestar Atencién Civdadana para el = . X X . L . i El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X U044 N N = Apoyos sociales entregados por Contingencia. Porcentaje de apoyos a beneficiarios directos por Contingencias VALOR V2 o ) .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
Secretaria de Bienest Atencion Ciudad | 2 VALOR El t de redisefio tant triz d
S| = | N s
erelaria ? enesiar U044 en(m_n uda unu» parae 2 Apoyos sociales entregados por Eventualidudes. Porcentaje apoyos a beneficiarios directos por Eventualidades VALOR V2 . p.rogrumu ¢ en(uen. roen l.m roceso de redisero fanlo en mairiz e
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
o VALOR VI
Secretaria de Bienestar Atencién Civdadana para el = El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X U044 ) ) P 2 Apoyos sociales entregados a hombres. Porcentaje de hombres que recibieron apoyos sociales. VALOR V2 . p d . . P
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
s VALOR V1
Secretaria de Bienestar Atencion Civdadana para el = X X . . - . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
. U044 ) 3 S Apoyos sociales entregados a mujeres. Porcentaje de mujeres que recibieron apoyos sociales. VALOR V2 o . .
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
= AVANCE
= VALORVI
Secretaria de Bienestar Atencion Ciudadana para el = o - _ . ) . _ . El programa se encuentra en un proceso de redisefio tanto en matriz de
X U044 ) ) 2 Seguimiento de peticiones canalizadas a otras Dependencias. Porcentaje de peticiones atendidas por otras Dependencias VALOR V2 o ) ©
Social Bienestar Social = indicadores como en diagnostico
S AVANCE
= VALOR VI
Secretaria de Bienestar Programa de parques y centros de = " X ., o, . X Debido a la contingencia y a movimientos internos en la estructura estos datos
. E122 . S Las personas utilizan los parques y centros de bienestar como lugares de recreacion |Tasa de variacion de usuarios de los parques o centros de hienestar VALOR V2 .
Social Bienestar 5 aun no pueden ser proporcionados
& AVANCE
2 VALORVI
Secretaria de Bienestar Programa de parques y centros de = Actividades ludicas, deportivas, recreativas, culturales y formativas en el parque y/o ) - . Debido a la contingencia y a movimientos internos en la estructura estos datos
X E122 y S N Porcentaje de actividades realizadas VALOR V2 .
Social Bienestar = centro de bienestar. aun no pueden ser proporcionados
3 AVANCE
S de Bi P d d 2 VALOR Debido a I d
ecretaria de Bienestar rograma de parques y centros de = ebido a lu contingencia y a movimientos internos en la estructura estos datos
) E122 v P quesy 2 Visitas de supervisién a los Parques y Centros de Bienestar. Porcentaje de visitas de supervision realizadas VALOR V2 genday )
Social Bienestar = aun no pueden ser proporcionados
= AVANCE
S de Bi P d d 2 VALOR T Debido a I d
ecretaria de Bienestar rograma de parques y centros de = ebido a la contingencia y a movimientos internos en la estructura estos datos
X E122 g p qesy = Calendarizacién mensual de la supervision a Parques y Centros de Bienestar. (] Porcentaje de reportes recibidos VALOR V2 9 Y X
Social Bienestar = aun no pueden ser proporcionados
=] AVANCE
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p VALOR V1
Secretaria dfz Bienestar 0 Programa de !Jurques y centros de 3 Reporte de acividades Porcentaje de reportes recibidos YALOR V2 Debido a la contingencia y .ll movimientos internos en la estructura estos datos
Social Bienestar = aun no pueden ser proporcionados
= AVANCE
s VALOR V1
Secretaria dfa Bienestar Hn Programa de !lurques y centros de S Difusién de informacién sobre lus actividadesC] Porcentaje de convocatorias en parques y centros de bienestar ALORV2 Debido a la contingencia y .a movimientos internos en la estructura estos datos
Social Bienestar = entregadas aun no pueden ser proporcionados
= AVANCE
Instituto Tamaulipeco del 5 4 ion de la poblacién tamauli liza activacin fisi VALOR T 286950
nstituto Tamaulipeco del = roporcién de la poblacién tamaulipeca que realiza activacién fisica
4 E089 Atencién al Deporte 3 Poblacién del Estado de Tamaulipas de 6 afios o mds reduce el sedentarismo. P P ) p I VALOR V2 1378022
Deporte 5 o practica algin deporte.
= AVANCE 17.61% El avance reportado es en base a la meta.
£ (1. Proporcién de usuarios que utlizan las unidades deporti VALOR VI 266950
Instituto Tamaulipeco del » E C1Espacios péblicos para lu practica del deporte y lu activacién fisica en adecuadas K annruon ¢ usuarios que |.|znn n% um”n ?S, epor |,vn.s
E089 Atencion al Deporte S o o administradas por el INDE para realizar activacién fisica y practica VALOR V2 1515800
Deporte = condiciones para su utilizacidn.
= de deporte. AVANCE 18.00%
= VALORVI 277
Instituto Tamaulipeco del = 2 omi i fomentar la préctica del deporte y | (2. P i6n de acci | fomento de la prdctica del
nstituto Tamaulipeco del £089 Mencién o Deporte § Epbyos econémicos yen.espfa’(le ’pt?rn omentar la prictica del deporte y la roporcién de acciones pnru.e fa’me? .o e la prdctica de ALORVZ 00
Deporte = activacion fisica, entregados. deporte y la activacion fisica.
S AVANCE 25.02%
Instituto Tamaulineco del 5 C1 Al Proporcidn de solicitudes para uso de espacios deportivos VALOR VI 59
ettt nDumn:l peco g £089 Atencion al Deporte S ATETIAT Recepcin de solicitudes para uso de espacios deportivos. recibidas encausadas en tiempo y forma al drea correspondiente VALOR V2 59
eporte = L
= para su gesfién. AVANCE 100% El avance del indicador se actualiza al final de cada trimestre.
Instituto Tamaulipeco del g (1A2.P ion de solicitud d d VALOR T s
fitut = . 0 icit i ti
nstiiuto famavipeco de E089 Atencion al Deporte S (1.A2. Evaluacidn de solicitudes para uso de espacios deportivos. foporn de sollitu e,s para uso e espactos Aeportivos VALOR V2 59
Deporte = evaluadas por el drea corr
= AVANCE 100% El avance del indicador se actualiza al final de cada trimestre.
P 2 A1. Proporcién de solicitudes d fomentr la prcti VALORVI 133
Instituto Tamaulipeco del » = (2.A1 Recepcion de solicitudes de apoyo para fomentar la prdctica del deporte y la roporetn e.so |(| Y ’e.s ¢ tpoyo para onfen or o priciica
E089 Atencién al Deporte S . del deporte y la activacién fisica encausadas en tiempo y forma al VALOR V2 133
Deporte = activacion fisica. . ) L,
5] drea correspondiente para su gestion. AVANCE 100%
= (2A2.P i6n de solicitudes d fomentar la practi VALORVI 133
Instituto Tamaulipeco del ” = A4E2IA2. Evaluacién de solicitudes de apoyo para fomentar la préctica del deporte y la roporein te o I(f v es ? x.lpoyo para fomen ur’n pridica
E089 Atencion al Deporte S TR del deporte y lo activacién fisica evaluadas por el drea VALOR V2 133
Deporte = activacion fisica. X
S correspondiente. AVANCE 100%
s VALOR VI 266950
Instituto Tamaulipeco del K186 Proyectos de Infraestructura del = Poblacidn del Estado de Tamaulipas incrementa su nivel de actividad fisica y practica [Porcentaje de usuarios d infraestructura deportiva administrada por YALORVZ 1515000
Deporte Deporte g de deporte. el INDECD
& AVANCE 18.00%
Instituto Tamaulineco del Programa de Deporte de Alfo é Personas deportistas, entrenadoras y entrenadores tamaulipecos talentos deportivos, Proporcidn de personas deportistas y entrenadoras de alta VALORVI 0
De ortep S146 9 Rendimi':anlo % de alta competencia y de alto rendimiento mejoran su nivel de desempefio competencia y alto rendimiento del Estado de T con logros VALOR V2 0
P 2 competitivo. deportivos en Nacionales CONADE. AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto Tamaulipeco del S146 Programa de Deporte de Alto g (1 Epbyos econdmicos y en especie a personas deportistas y entrenadoras entregados, | C1. Proporcion de acciones que benefician a personas deportistas y TALORV2 P
Deporte Rendimiento = con un enfoque incluyente. entrenadoras del estado de T li
S AVANCE 0%
2 VALORVI 4062
Instituto Tamaulipeco del 146 Programa de Deporte de Alto g (2Epbyos para personas participantes del proceso de Nacionales CONADE (2. Proporcidn de acciones en beneficio de personas participantes VALORV2 0
Deporte Rendimiento = entregados, con un enfoque incluyente. en el proceso de Nacionales CONADE.
S AVANCE 50.14%
= VALORVI 450
Instituto Tamaulipeco del Programa de Deporte de Alto = 3ketas o personas deportistas y entrenadoras otorgadas, con un enfoque » . .
S146 ! S ! (3. Proporcion de estimulos econémicos entregados. (] VALOR V2 5395
Deporte Rendimiento = incluyente. (]
S AVANCE 8.34%
lnrtitida Tamaulinasa dal Dinnvama da Nanavia da Alia 5 1 Al Dennnveiln da calicibudar da anava vacihidas A. an VALDR VI 0
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GToTamTOTeto a m OUT U Ue DEpOTTe 0e AT0 = ALET] AL Recencion de solicitudes d ) AT TTOPOTUIOT C SUTUTOUCS U Upoy 0 TocroTats erausaua
Deporte Rendimiento = ecepain de solldiudes de apoyo tiempo y forma al drea correspondiente para su gestidn. VALOR V2 0
= AVANCE 0%
o VALOR V1 0
Instituto Tamaulipeco del S146 Programa de.De.porte de Alto 3 A2ETIA. Evaluacién de solcitudes de apoyo. C1.A2. Proporcion de solicitudes de.upoyo luadas por el drea YALOR V2 0
Deporte Rendimiento = correspondiente.
S AVANCE 0%
a3 C2.AL P ion de solicitudes d lacionadas al VALORVI 162
Instituto Tamaulipeco del Programa de Deporte de Alto = A3C2AT. Recepcién de solicitudes de apoyo relacionadas al proceso de Nacionales r.npnr(lon e sotiiudes de upoyo.re aclonacas a prn(esn
S146 . = de Nacionales CONADE encausadas en tiempo y forma al drea VALOR V2 162
Deporte Rendimiento = CONADE. ) ,
=] correspondiente para su gestion. AVANCE 100%
= VALOR V1 162
Instituto Tamaulipeco del S146 Programa de Deporte de Alto = A4E20A2. Evaluacién de solicitudes de apoyo relacionadas al proceso de Nacionales | C2.A.2. Proporcidn de solicitudes de apoyo rel al proceso VALORVZ ™
Deporte Rendimiento = CONADE. de Nacionales CONADE evaluadas por el drea corresp
S AVANCE 100%
Instituto Tamaulipeco del P de Deporte de Alt 2 (3. AL P ion d i becas de alto rendimi VALOR 0
= . Al
fetifuto Tamavlipeco de S146 rograma e_ e»por e deslio 2 A5E3IAL. Elaboracién de propuesta para becas de alto rendimiento. roporcion de propu.es u?'puru emi ef ‘_“ VALOR V2 0
Deporte Rendimiento = elaboradas por la Direccion de Alto
= AVANCE 0%
Instituto Tamaulipeco del P de D de Al 2 (3.A2.P ion d becas de al VALOR T 0
fitut 1 1 = . A2. 0 1 1t dimi
nstiiuto famavipeco de S146 rograma e. e.por ¢ de Ao = A6E3A2. Evaluacion de propuesta para becas de alto rendimiento. rnpor(mln :apropues’us parahecas de alfo VALOR V2 0
Deporte Rendimiento = por el drea corresp
S AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto Tamaulipeco del s47 Programa de Cultura Fisica y = Poblacidn de 6 afios de edad o mds en el Estado de Tamaulipas cuenta con el hdbito de [  Proporcion de personas impactadas con acciones que inculcan el VALORVZ P
Deporte Deporte § la cultura fisica y la practica del deporte, con enfoque incluyente. hdbito de la cultura fisica y la prdctica del deporte.
] AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto Tamaulipeco del 47 Programa de Cultura Fisica y = (1Epbyos econémicos y en especie para el fomento a la préctica del deporte y la (1. Proporcién de acciones para el fomento de la practica del VALORV2 0
o
Deporte Deporte < activacion fisica, entregados. deporte y la activacion fisica.
3 AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto Tamaulipeco del P de Cultura Fisi = (2.P ion de participant istent iy tividad
nstituto Tamaulipeco del| ¢ rograma de Cultura Fisicay E Cobntos y atividades de fomento ala cultra fisica y el deporte,realizados. [ roporcién de par |(|pa’n>es y asistentes a eventos y u.( ividades ALORV2 0
Deporte Deporte = en favor de lu cultura fisica y deporte apoyadas y realizadas.[J
S AVANCE 0%
= VALOR V1 0
Instituto Tamaulipeco del 47 Programa de Cultura Fisica y g AVETIAT Recepeidn de solicitudes de apoyo. 4] A].. Proporcidn de sol’i(iludes de npoyo recibidas . das en VALORVZ 0
Deporte Deporte = tiempo y forma al drea correspondiente para su gestion.
S AVANCE 0%
o VALOR V1 0
Instituto Tamaulipeco del s147 Programa de Cultura Fisica y = A2ETAY. Evaluacion de solicitudes de apoyo. ] (1 A2. Proporcién de solicitudes de.upoyo luadas por el Grea TALOR 2 .
Deporte Deporte = correspondiente.
= AVANCE 0%
= TZAT. Proporcion de soliciudes de apoyo relacionadas a Ia VALORVI 0
Instituto Tamaulipeco del 47 Programa de Cultura Fisica y E A3CZIA1. Recepcion de solicitudes de apoyo relacionadas a la realizacién de eventos y | realizacidn de eventos y actividades de fomento a la cultura fisica y VALORVZ 0
Deporte Deporte § actividades de fomento a la cultura fisica y el deporte. el deporte encausadas en tiempo y forma al drea corr
Ei pro s AVANCE 0%
- (2 2. Praporcién de solicitudes d locionadas a VALOR V1 0
Instituto Tamaulipeco del Programa de Cultura Fisica y 2 A4E2A2. Evaluacion de solicitudes de apoyo relacionadas a la realizacion de eventos y o, roporcion g8 SO,K_I ures d gpoyo relaclonacs a ’u.
S147 = o L realizacidn de eventos y actividades de fomento a la cultura fisica y VALOR V2 0
Deporte Deporte = actividades de fomento a la cultura fisica y el deporte. o .
= el deporte, por el drea corr AVANCE 0%
;} VALOR VI 0
Instituto Tamaulipeco del 47 Programa de Cultura Fisica y S SCIAT. Elaboracin de propuesta de candidatos a recbir estimulos ec (3 Al Prnp?rtién deI plrupuglasms de c ’ lidatos a recibir | TAIORVZ .
Deporte Deporte = econdmicos elab por el drea corresp
=] AVANCE 0%
s VALOR V1 0
Instituto Tamaulipeco del 147 Programa de Cultura Fisica y 3 A6CIAL. Evaluacion de propuesta de candidatas arecibr 1o econtmicos. ] (3 A2 Prnpt)'r(i}in de prlopule;ms dec ; didatos a re(iflir | T ;
Nennrte Nenarte = erandmirnc @ nar el fren carr |
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E AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Juventud ) . = . » P111. Porcentaje de personas satisfechas con la oferta de eventos
N E144 Programa de Jéven a Joven S P1. Eventos realizados para promover el talento cultural de las y los jovenes R VALOR V2 0
de Tamaulipas S para jovenes
= AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto de la Juventud , B =2 C1Espacios publicos de desarrollo emprendedor y cultural realizados para las Tasa de varacion de asistencia a eventos de desarrollo
) E144 Programa de Joven a Joven S . . B - VALOR V2 0
de Tamaulipas = juventudes con perspectiva de género. emprendedor y cultural por municipio
S AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Juventud ., . = (20ohferencias y talleres realizados en temas derechos sexuales, salud R R .
) E144 Programa de Jéven a Jéven S . i o . Razén de género de asistentes por evento VALOR V2 0
de Tamaulipas = reproductiva, derechos humanos y temas de interes prioritarios para las y los jovenes
S AVANCE 0%
= VALORVI 255
Instituto de la Juventud . . = Tasa de variacion de asistencia a conferencias y talleres por
) E144 Programa de Jdven a Joven S L VALOR V2 18000
de Tamaulipas = municipio desagregadas por sexo
S AVANCE 1.41%
ntitotsde o oventud = VALOR VI 115
nefituto de fa »uven Y E144 Programa de Joven a Joven 3 Razdn de género en la asistencia a conferencias o talleres VALOR V2 140
de Tamaulipas =
S AVANCE 82.14%
Instituto de la Ji d 2 P1.) des de Tamaul d d | PIIT. Py d VALOR T 0
fitut i = . 1 i it i . i0 io itaci
nstituto de la .uven u 143 Programa Impulsando Juventudes Z uventudes de Tamaulipas se capaci fm ya q’meren apoyos para su desarrollo con roporcién de personas jdvenes con capacitaciones o apoyos ALORVZ 0
de Tamaulipas 5 perspectiva de género para su desarrollo (PJCC)
g AVANCE 0%
Instituto de la Juventud é P112. Razén de género d i6 itaci VALOR 0
nstituto de la »uven U 43 Programa Impulsando Juventudes 2 . Razén de género de personas jdvenes con capacitaciones o ALORV2 0
de Tamaulipas 5 apoyos para su desarrollo (RICC)
2 AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Juventud = (1Hetramientas competitivas complementarias impartidas para juventudes de C111. Tasa de variacién anval de jovenes de Tamaulipas con
N U143 Programa Impulsando Juventudes S . I . VALOR V2 132
de Tamaulipas = Tamaulipas (] certificacion en un segundo idioma (TVAC)
3 AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto de la Juventud 43 Programa Impulsando Juventudes g C112. Proporcidn de jovenes capacitados en temas de liderazgo o YALORVZ 0
de Tamaulipas ’ P = habilidades laborales (PJL)
S AVANCE 0%
Instituto de la Ji d 2 IA1C1. P d "d Todos" VALOR ™ il
titut { = . taj jo i
nefituto dea ‘uven v U143 Programa Impulsando Juventudes S Imparticién de cursos en un segundo idioma a jévenes ] orcentaje de [ovenes que carsan “idlomas para Todos VALOR V2 11
de Tamaulipas =] (PJIT)
S AVANCE 1%
Py VALOR VI 0
Instituto de la Juventud = A2[nditacién a personas jovenes a capacitaciones de liderazgo y desarrollo de 1A2C1. Proporcidn de asistentes a las capacitaciones, talleres y
N U143 Programa Impulsando Juventudes = . VALOR V2 0
de Tamaulipas = proyectos. conferencias de los programados (PACT)
5] AVANCE 0%
= Ta admimisiracion publica estatal aplicard de manera fransversal 1a perspeciiva de VALORVI 301
Instituto de la Mujer 2 énero en su quehacer cotidiano, fortaleciendo la plena incorporacion de las mujeres a Proporcidn de mujeres apoyadas que concluyeron
_ B074 | Programa de Igualdad de Género | 35 [%er on S dvehacer coliflans, oriuleciendo fa p pardati a s el o ) VALOR V2 671
Tamaulipeca 5 la vida econdmica, politica, cultural y social, impulsando la modificacion de patrones satisfactoriamente su proceso de atencion.
= ocioculturales nara evitar v eliminar cuglauier clase de discriminacion v violencia nor AVANCE 44.85%
Instituto de la Muj = P d Entidades y 0 VALOR 0
- = oo i .
nstiiuio e, o Hujer E074 Programa de Igualdad de Género S C1Bekspectiva de Género transversalizada roporcion de Bep ,m 9 nhidades y '“. , VALOR V2 15
Tamaulipeca = para la transversalizacion de la perspectiva de género
S AVANCE 0%
= VALOR VI 3010
Instituto de la Mujer . = . . . L - "
Tomaulipeca E074 Programa de Igualdad de Género S (2fetvicios profesionales realizados para atender la violencia de genero Proporcidn de las personas atendidas VALOR V2 15000
=
3 AVANCE 20.06%
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= VALORVI 671
Instituto de la Mujer . E . ” . . - . . "
Tomaulipeca 074 Programa de Igualdad de Género S Servicios prestados para la atencidn de la violencia y para la igualdad de genero Tasa de variacion en el nimero de mujeres atendidas VALOR V2 4000
=
S AVANCE -83.22%
= VALOR VI 0
Instituto de la Mujer F074 Proarama de laualdad de Género g (4Eottalecimiento de capacidades profesionales impartidas por el Instituto de las Proporcidn de personas atendidas para el fortalecimiento de ALORV2 W
Tamaulipeca 9 9 = Mujeres en Tamaulipas[(J capacidades profesionales
S AVANCE 0%
= VALORVI 0
Instituto delln Mujer f074 Programa de Igualdad de Género % Acciones que promueven la igualdad de génelro y el desarrollo humano en las personas Proporcidn de personas Asistentes a los eventos YALOR V2 prvms El dia Internacional de la Mujer estaba programado para el mes de marzo pl?rl‘)
Tamaulipeca = en Tamaulipas. (] este proyecto no fue aprobado, por lo tanto por falta de recursos no se realizd
S AVANCE 0%
£ VALOR VI 27
Instituto de la Muj = Acciones de fortalecimiento institucional del Instituto de las Muj
nstituto e. o ujer E074 Programa de Igualdad de Género S cclones de fortalecmiento inst U(-wnu el Instifuto de fas Mujeres en Proporcidn de acciones de fortalecimiento institucional realizadas VALOR V2 287
Tamaulipeca = Tamaulipas.[J
S AVANCE 9.41%
= VALOR VI 2
Instituto de la Muj =
s IT:n:nuTip:mu'er E074 Programa de Igualdad de Género g Armonizacion legislativa Proporcion de instrumentos normativos armonizados VALOR V2 3
g AVANCE 66.66%
2 VALOR VI 0
Instituto de.lu Mujer £074 Programa de lgualdad de Género g Diagnésticos realizados su_bre Iu.s desiguuldudes.emre mujeres y hombres y la Proporcidn de diagnssticos realizados = POR VALORVZ o7 el PFTPG se en(uemr.u’ en estado de gestion de recursos, por lo cual no se
Tamaulipeca = violencia contra las mujeres uentra en operacion
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Muj = { ion d tari han i do | | PFTPG t tado de gestion d , por lo cual
rstituto e. o ujer E074 Programa de Igualdad de Género S Incorporacién de lu perspectiva de genero en los programas presupuestales ] foporeion e programas pres.upues (]I:IOS ue han incorporado a VALOR V2 27 ¢ s encven rn on estada (e gestion de recursos, por’o i no se
Tamaulipeca = perspectiva de género uentra en operacion
S AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Mujer £074 Programa de lqualdad de Ganero g Seguimiento a programas presupuestales que han incorporado la perspectivade  [Proporcidn de programas presupuestales con perspectiva de. género YALORVZ 7 el PFTPG se encuentra en estado de gestion de recursos, por lo cual no se
Tamaulipeca 9 e = género con seguimiento uentra en operacion
5] AVANCE 0%
= VALOR VI 0
Instituto de la Mujer €074 p de lovaldad de G5 E Coordinacién de la evaluacidn de los Programas presupuestales que han incorporado la|  Porcentaje de avance en las acciones para la coordinacién de la VALORVZ m el PFTPG se encuentra en estado de gestion de recursos, por lo cual no se
Tamaulipeca rograma de fgualdad de benero = perspectiva de gén evaluacion de lo perspectiva de género. uentra en operacién
S AVANCE 0%
= VALOR VI 2
a
Instituto de la Mujer ., = Participacion en los Sistemas de Igualdad y Prevencion de Violencia contra las Mujeres | Proporcion de compromisos cumplidos en la participacion en los
E074 P de Igualdad de G =
Tamaulipeca rograma de fgualcid te benero = en Tamaulipas. sistemas VALOR V2 8
5] AVANCE 25%
P VALOR VI 123
Instituto de la Mujer B E L, . . . . . " .
Tomaulipeca E074 Programa de Igualdad de Género = Imparticion de las Platicas de prevencion de la violencia en los centros regionales Proporcidn de personas atendidas VALOR V2 1000
E AVANCE 12.30%
= VALOR VI 0 No se aprobo el proyecto
Instituto de la Mujer ) = . . ) L. Proporcidn de personas atendidas en la capacitacion para el
) 074 Programa de Igualdad de Género ] Imparticion de capacitaciones para el empoderamiento econdmico X . VALOR V2 2000
Tamaulipeca = empoderamiento econémico
5] AVANCE 0%
2 VALOR VI 0 No se aprobo el proyecto
Instituto de la Mujer . = Conferencias de empoderamiento femenino, plan de vida y sensibilizacién de la Proporcidn de mujeres capacitadas en empoderamiento femenino,
K E074 Programa de Igualdad de Género = . . X i ) . VALOR V2 1500
Tamaulipeca = equidad de género. plan de vida y sensibilizacién de la equidad de género
=] AVANCE 0%
a VALOR VI 1167
Instituto de la Muj = Tasa de variacion de | istentes a las plati
rstivto ev o ojer E074 Programa de Igualdad de Género = Imparticién de pldticas prematrimoniales fen fe variactin f oS per%onaﬁuS|s enles s plotlas VALORV2 2554
Tamaulipeca = Prematrimoniales
= AVANCE -54.30%
Tncsituta da I Musine =] VALORVI 0 Mo ro o cnmcluida al avacarn dn vnsanciZn dn vaceenc fadaralas L mabn mada
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Tamaulinecn

E074 P de Igualdad de Gé = | ticion de pldticas d tori | PAIMEF P ion d tos d toria del PAIMEF .
Tomavlpeca rograma de Igualdad de Género £ mparticién de plticas de promotoria por e roporcién de eventos de promotoria del VALOR V2 500 <ufrir modificaciones, en o porceso de aprobacian de la instancia normativa.
= AVANCE 0%
Instituto de la Muj = VALOR ™ 0 N luido el d ion d federales. L d
titut = 0 5 1
rstiuto e, o ujer 074 Programa de Igualdad de Género S Imparticion de platicas y capacitaciones a la sociedad civil por el PAIMEF Proporcidn de eventos de promotoria del PAIMEF VALOR V2 10 o X.e ¢ (o|.|(lm .0 ¢ praceso e recepadn de refl:IrSnS e lem es. ameld .Pue ’
Tamaulipeca = sufrir modificaciones, en el porceso de aprobacion de la instancia normativa.
S AVANCE 0%
Instituto de la Muj é P ion de plti itaci la sociedad civil por | VALOR T 0 N luido el d ion d federales. La meta pued,
nstituto e. a Mujer F074 Programa de gualdad de Género S Imparicién de las platicas y capacitaciones por parte del CDN's roporcion de pldticas y capaci ut{ones a la sociedad civil por los ALORV2 0 os.e a mr.lc.m _oe proceso de recepcion efeflllfSOS e.em es: amef u.pue e
Tamaulipeca = (DM's sufrir modificaciones, en el porceso de aprobacion de la instancia normativa.
= AVANCE 0%
ntitatode oM = VALOR VI
titut =
s IT:n:nuTip:mu'er E074 Programa de Igualdad de Género g Difusidn de los servicios de atencion de la violencia de género del Instituto. VALOR V2
g AVANCE
Instituto de la Muj ; Prestacién d icios integral la atencién de la violenci lucién d VALOR o
netituto e. o uler E074 Programa de Igualdad de Género S restacidn de servicios Integr es_pnru l“_] en(llon ¢ 0 violenday solucion de Proporcidn de mujeres atendidas con servicios infegrales VALOR V2 4000
Tamaulipeca = conflictos de interés.
= AVANCE 16.77%
T = VALORVI 1158
titut =
s IT:n:nuTip:mu'er E074 Programa de Igualdad de Género g Apoyo juridico a mujeres Proporcidn de atenciones juridicas VALOR V2 5600
g AVANCE 20.67%
Instituto de la Mo é VALOR VI 1181
efituto e. o ofer 074 Programa de Igualdad de Género = Apoyo psicoldgico a mujeres. Proporcidn de atenciones psicolégicas VALOR V2 4620
Tamaulipeca =
= AVANCE 25.56%
= VALOR VI 19
Instituto de la Mujer . = A . . - ; . .
Tomavlipeca E074 Programa de Igualdad de Género = A18Cabacitacion las unidades de género Proporcion de Unidades de Género capacitadas VALOR V2 30
g AVANCE 63.33%
Instituto de la Muj ; Capacitacié id id Gbli lizacion de | { ion d | itad lizacion de | VALOR T 0
titut [ t 1 1
nstituto e. o Mujer §074 Programa de gualdad de Género S apaci a(lonus»enu or?syserw oras poblicas en rFflsversu [zq(mn e la rupur(n_m epe{sunu capacitado en runsver?}: |zu(|nn‘ (.e ] ALORV2 p
Tamaulipeca = perspectiva de género con enfoque de planeacidn estratégica. perspectiva de género con enfoque de planeacidn estratégica.
5] AVANCE 0%
5 VALORVI 466
Instituto deiln Mujer €074 Programa de Igualdad de Género é Capacitaciones especializadas a servith’lres pablicos en materia de perspectiva de Proporcidn de personal (upu(ilrndo en materia de perspectiva de VALORVZ 143
Tamaulipeca = género género
S AVANCE 31.85%
Instituto de la Muj E Capacitaci la sociedad civil y al ial i d iva de | P ion d | de la sociedad civil y del ial VALOR T 175
titut 1 1 [ 1 1
nstituto e. o Mujer §074 Programa de gualdad de Género S apacitaciones a la sociedad civil y o se(lorempresunn en materia de perspectiva de | Proporcion ep.ersunu e as_oue ad civi y» e se(’urempresunn ALORV2 2000
Tamaulipeca = género[] capacitado en materia de perspectiva de género
= AVANCE 8.75%
Instituto de la M 2 Reall d d d fi VALOR ™ 0
it ) 2 A " jeres, teri ent .
nstituto e. a Mujer £074 Programa de Igualdad de Género = ealizacion de eventos p"."f f11u|‘e’res enma ?rm ¢ eﬂ’IFD eramiento femenino y Proporcidn de eventos realizados VALOR V2 2000
Tamaulipeca = sensibilizacion de la equidad de género.
=] AVANCE 0%
. . 2 o X . . X .| Proporcion de conferencias de empoderamiento femenino, plan de VALOR VI 0
Instituto de la Mujer ) = Realizacion conferencias de empoderamiento femenino, plan de vida y sensibilizacion . e R . .,
) 074 Programa de Igualdad de Género ] ) . . vida y sensibilizacién de la equidad de género para jovenes VALOR V2 3000
Tamaulipeca = de lu equidad de género para jovenes.[] N
=3 realizadas AVANCE 0%
E VALOR VI 3
Instituto de la Mujer , = I . N . P, .
Tomaulipeca E074 Programa de Igualdad de Género = Identificacion de necesidades de capacitacion al personal del IMT Porcentaje de avance en la identificacion de necesidades VALOR V2 10
Ei AVANCE 30%
g VALORVI I
Instituto de la Mujer . = - - ” N
074 Programa de Igualdad de Género = Capacitaciones al Personal del instituto. Proporcidn de personal capacitado VALOR V2 51
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= AVANCE 56.86%
a2 VALOR VI
Instituto de la Mujer . E . L. PSR . .
Tomaulipeca E074 Programa de Igualdad de Género = Desarrollo de informacién estadistica e indicadores con perspectiva de género. VALOR V2
uli =
= AVANCE
. s VALOR V1 0
Universidad de Seguridad §091 SERVICIOS DE FORMACION DE = Las personas que se desempefian en la administracion y procuracién de justicia Tasa de incremento de los servicios de la Universidad de Seguridad YALOR V2 0
y Justicia de Tamaulipas AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g cuentan con las competencias necesarias para ejercer su labor y Justicia de Tamaulipas
= AVANCE 0%
. = VALORVI 0 Al finalizar marzo no hay egresados
Universidad de Seguridad E091 SERVICIOS DE FORMACION DE g Servicios educativos de nivel profesional otorgados Porcentaje de egreso de licenciatura VALOR V2 0 -
y Justicia de Tamaulipas AGENTES ¥ CUERPOS POLICIALES | = p g ¢ e g
S AVANCE 0%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGN DE % VALOR VI 0 Al finalizar marzo no hay tramite de titulos
= o : -
y Justicia de Tamaulipas E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES E Porcentaie de titulados en el nivel de licenciatura VALOR V2 0
S AVANCE 0%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGH DE % VALOR VI 0 Al'no ser cierre de cuatrimestre no se puede obtener cifras finales
n|ver»$|I o de egur.l o E091 § Servicios educativos de nivel posgrado otorgados Porcentaje de permanencia de posgrado VALOR V2 0
y Justicia de Tamaulipas AGENTES Y CUERPOS POLICIALES =
S AVANCE 0%
E VALOR V1 47 Alumnos curso 2019 y curso 2020
Universidad de Seguridad €091 SERVICIOS DE FORMACION DE o Servicios d fesionalizacion ofordados p e d w0d fesionalizacio VALORV: 29 y
=} .
y Justca de Tamavlipas AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g ervicios de profesionalizacién otorgado orcentaje de egreso de profesionalizacién
S AVANCE 17.47%
) E VALORVI 4
Universidad de Sequridad E091 SERVICIOS DE FORMACION DE g Porcentaje de graduados de formacién inicial policial VALOR V2 485
y Justicia de Tamaulipas AGENTES ¥ CUERPOS POLICIALES | = Iece g r
S AVANCE 9.69%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGH D 5 VALORVI 0 Al'no ser cierre de cuatrimestre no se puede obtener cifras finales
yn;:::is(linnde Teunf::lrilp:s E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g Formacion académica de alumnos de nivel profesional Tasa de desercion de nivel profesional VALOR V2 0
E AVANCE 0%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGH DE E VALOR VI 0 Al'no ser cierre de cuatrimestre no se puede obtener cifras finales
ynJI::is(liuude Teur::lllllrilp:s E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g Evaluacion de alumnos de nivel profesional Porcentaje de aprobacién de licenciatura VALOR V2 0
5] AVANCE 0%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGH D é’ VALORVI 1 Solo 1 docente a entregado constancia de término de Curso
yn;:::is(linnde Teunf::lrilp:s E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g Actualizacion docente de nivel profesional Porcentaje de docentes actualizados a nivel licenciatura VALOR V2 39
E AVANCE 2.56%
Universidad de Sequridad SERVICIOS DE FORMACIGH DE é VALOR VI 0 Al'no ser cierre de cuatrimestre no se puede obtener cifras finales
ynJI::is(liuude Teur::lllllrilp:s E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES g Evaluacion de alumnos de nivel posgrado Porcentaje de aprobacidn nivel posgrado VALOR V2 0
5] AVANCE 0%
. = VALORVI 198 eneracién que inicio en Febrero 2020
Universidad de Seguridad SERVICIOS DE FORMACION DE = . . N X o R g — g —
y Justicia de Tamaulipas E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES = Admisidn de aspirantes a profesionalizacion Porcentaje de alumnos inscritos en profesionalizacién VALOR V2 198 generacion que inicio en Febrero 2020
=] AVANCE 100%
] = VALORVI 15
Universidad de Seguridad SERVICIOS DE FORMACION DE E _— L . . . IR
 ustiia de Tamaulipas E091 AGENTES Y CUERPOS POLICIALES = Capacitacion a alumnos de profesionalizacion Porcentaje de bajas académicas de profesionalizacion VALOR V2 198
5] AVANCE 8%
. = VALORVI 34
Universidad de Seguridad (091 SERVICIOS DE FORMACION DE = Actualizacion de docentes  instructores de profesionalizai ? taie de instruct lizados nivel profesionalizacis VALORV2 m
. ) = ctualizacion de docentes e instructores de profesionalizacion orcentaje de instructores ac nivel pr ion
y Justicia de Tamaulipas AGENTES Y CUERPOS POLICIALES Z
=] AVANCE 79.06%
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. = VALOR VI 198
Universidad de Seguridad E091 SERVICIOS DE FORMACION DE g Seguimiento de difusién para formacion inicial policial Porcentaje de respuesta a eventos de difusion VALOR V2 3133
= uimi
y lusticia de Tamaulipas AGENTES Y CUERPOS POLICIALES | = g P P e e resp
= AVANCE 6.31%
Deteccitn v Previsitn de li " " VALOR V1 12
Secretaria de Finanzas 6195 eteccion y_ rev!smn e llcitos 2 / / VALOR V2 14
Financieros
AVANCE 85%
2 L b domicilio fiscal en Tamaul I bl Tasa d | d b VALORV
= tri 1t icilio fi i igaci totl tril t
Secretaria de Finanzas £029 Servicios l contribuyente Z os contribuyentes con domicilio |smﬁi|:u||:rsnnu ipas cumplen con sus obligaciones asa de pago total de contribuyentes VALORV2
g AVANCE
= tosad | oo ol - VALOR V1 55906
= imient igaci i
Secretaria de Finanzas £029 Servicios al contribuyente S Servicios de Recaudacion efectuados ] osa e (‘ump miemto .e ovligaciones ce .mpues o o0mre VALOR V2 69548
= Remuneraciones al Trabajo Personal Subordinado (I.S.R.T.P.S.)
S AVANCE 80.34%
= VALORVI 5482
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente § Servicios de Recaudacion efectuados Tasa de cumplimiento de los Derechos de Alcoholes VALOR V2 6460
3 AVANCE 85%
= 050 do coml oo dorochos d | VALORV1 121800
= imient igaci 1
Secretaria de Finanzas £029 Servicios al contribuyente S Servicios de Recaudacion efectuados 050 66 cumplimiento ce 0\[;:;::'::“ por derechos ¢ contro VALOR V2 1392854
g AVANCE 8.74%
= VALORVI 3230
. . . i = . . Tasa de cumplimientpo de obligaciones del Impuesto sobre
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al confribuyente S Servicios de Recaudacion efectuados Honorarios VALOR V2 7072
5 AVANCE 45.67%
= VALOR VI 16849
. . . . = . X Tasa de cumplimiento de obligaciones del Régimen de Incorporacion
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente = Servicios de Recaudacion efectuados Fiscal VALOR V2 55744
3 AVANCE 30.00%
= VALOR V1 188
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente é Emision de requerimientos Tasa de diligencia de requerimientos del 1.S.R.T.P.S VALOR V2 125
S AVANCE 1,14%
é VALOR V1 0
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente S Emisin de requerimientos Tasa de requerimientos de convenios de parcialidades vehiculares VALOR V2 500
E AVANCE 0.00%
= Tasa de dilizencia d = 46 obliaaciones del VALOR V1 195
1t I "
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente é Emision de requerimientos asa fe filigencla de requerimisntos ?o 'gaciones detimp VALOR V2 625
= sobre Honorarios
= AVANCE 7.80%
= VALOR V1 0
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente § Emision de requerimientos Tasa de requerimientos de obligaciones de RIF VALOR V2 1500
\.2 AVANCE 0.00%
= VALOR V1 24223
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente § Emision de requerimientos Tasa de diligencias de requerimientos del SAT VALOR V2 46250
g AVANCE 13.09%
= VALOR VI 0
; . . i = L . Tasa de requerimientos de obligaciones de convenio de
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente =] Emision de requerimientos . P VALOR V2 20
= parcialidades de créditos fiscales
= AVANCE 0.00%
= VALOR V1 235
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Secretaria de Finanzas 029 Servicios al contribuyente = Emision de requerimientos Tasa de diligencia de requerimientos de créditos fiscales VALOR V2 1750
=] AVANCE 3.36%
= VALOR V1 39
=
Secretaria de Finanzas E029 Servicios al contribuyente S Emisién de requerimientos Tasa de diligencia de requerimientos de créditos fiscales federales VALOR V2 1750
= AVANCE 0.56%
Servicos da esarron, = VALORVI EN PROCESO DE GESTION
Promotora para el Administracién, Operacién y = El gobierno de Tamaulipas impulsa el desarrollo econémico y social del estado ) N ,
i E064 L 8 X X ., Avance de los estudios y proyectos del Parque Acuicola Tamaulipas | VALOR V2 EN PROCESO DE GESTION
Desarrollo de Tamaulipas Logistica de Infraestructura S mediante proyectos de inversién
. . = AVANCE EN PROCESO DE GESTION
b | Ad“"“‘"” t ”‘:“”” o = VALOR V1 EN PROCESO DE GESTION
" inistracion, " = !
romoford pard e( E064 m’lnfs racion, Fperaciony § Avance de los estudios y proyectos S/l VALOR V2 EN PROCESO DE GESTION
Desarrollo de Tamaulipas Logistica de Infraestructura =
) - S AVANCE EN PROCESO DE GESTION
series B S o = VALOR VI EN PROCESO DE GESTION
Promotora para el Administracién, Operacion y = S N . .
) E064 L S Equilibrio Financiero en la ejecucion del gasto corriente y de los proyectos productivos S/l VALOR V2 EN PROCESO DE GESTION
Desarrollo de Tamaulipas Logistica de Infraestructura =
. . S AVANCE EN PROCESO DE GESTION
) | Ad""""'“’ te ”;5“”" o = VALOR V1 EN PROCESO DE GESTION
" inistracion, " E } )
Desu::I]I‘:) ::’TZ:::lﬁipns E064 Lo;]ilsr:::ur::‘I,:fruzserr;(:u"r: = Avance semestral de los estudios y proyectos (ene-jun 2020) S/l VALOR V2 FASE1 EN PROCESO DE GESTION
) - g AVANCE 30.54%
Servicios He Desarrollo, ~ VALOR VI 0
a
Promot | Administracién, Operacié = ) _—
Desu:::lll‘:a :LGT';:;:;ipns E064 Lo:::;::nr::T:fm:::::;: g Avance semestral de los estudios y proyectos (jul-dic 2020) S/l VALOR V2 0
. . = AVANCE 0%
Servicios He Desarrollo, - VALOR VI 9274468.65
Pramot | Administracidn, Operacis =3 - ) _
Desu::I]I‘:) :::TT:T::lﬁian E064 I.o;]ilsr:::ur::‘I,:fruzserrrl:lttl:,u"r: = ejecucion del gasto corriente y de los proyectos productivos trimestral (ene-mar 2020) S/ VALOR V2 2258526.23
) - g AVANCE 99.30%
. ' | Mse.rv‘lc:os He D;surro ‘t’), 5 VALOR VI 0
Desu:::rlll‘:) :LGT':!‘:I::lﬁipﬂS E064 Lo;:::;inr::T:f’mz:::f:;z g ejecucion del gasto corriente y de los proyectos productivos trimestral (abr-jun 2020) S/ VALOR V2 0
) L =] AVANCE 0%
Servicios He Desarrollo, 7 VALOR VI 0
Promotora para el Administracion, Operacion y = _— . . . .
Desarrllo de Tamaulipas E064 Logistca de Infraestroctura = ejecucion del gasto corriente y de los proyectos productivos trimestral (jul-sep 2020) S/ VALOR V2 0
) - = AVANCE 0%
. ' | Mse.rv‘lc:os He D;surro ‘t’), § VALOR VI 0
Desu:::rlll‘:) :LGT':!‘:I::lﬁipﬂS E064 Lo;:::;inr::T:f’mz:::f:;z g ejecucion del gasto corriente y de los proyectos productivos trimestral (oct-dic 2020) S/ VALOR V2 0
Industrial v Servicios = AVANCE 0%
= VALOR V1 682
. . Conduccion de la Politica de = El Gobierno del estado de Tamaulipas implementa mecanismos que permitan un . . _—
Secretaria de Finanzas P025 ) . S . . Crecimiento de ingresos tributarios VALOR V2 908
Finanzas Péblicas 5 balance entre los ingresos percibidos y el gasto efectuado
= AVANCE 75.11%
= VALORVI |5 160226696299
B . Conduccidn de la Politica de = El Gobierno del estado de Tamaulipas implementa mecanismos que permitan un . L
Secretaria de Finanzas P025 ) e S ) . Porcentaje de gasto ejercido VALOR V2 §  65832,149,505.75
Finanzas Pablicas 5 balance entre los ingresos percibidos y el gasto efectuado
E AVANCE 8.26%
= VALOR V1 27
Conduccion de la Politica d = Porcentaje de transferencias de participaciones federal
Secretaria de Finanzas P025 on u-(clon ¢ u ?I \ade 3 Transferencias de participaciones federales mensuales recibidas orcentoje de fransterencias ¢ puv \clpaciones tederales VALOR V2 27
Finanzas Péblicas = mensuales recibidas
S AVANCE 100%
£ P taj tari luacion del VALOR VI
. ) Conduccidn de la Politica de E ., - R oreen ule de programas presu?lue’s'unos fuyu eva uuflfm de Este indicador se calculard en el 3er trimestre 2020 con informacion de
Secretaria de Finanzas P025 . L S Informacidn del desempefio valorada y mejorada desempefio en base al modelo sintético obtiene una calificacion VALOR V2 _ . -
Finnn7ac Piihlicac =] o de lnc 3 trimactrec del nfin
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S media alta a alta AVANCE
= VALORVI 142
Conduccion de la Politica d = Tasa d limiento d tos de la Unidad de Entidad
Secretaria de Finanzas P025 on u_mon ¢ u ? ade S Endidades pablicas y fondos coordinados gsa de cumplimiemto e p_my_“ o_s ¢ 10 Snidad de Entidudes y VALOR V2 124
Finanzas Péblicas = Fideicomisos
S AVANCE 87%
= VALORVI 3
B . Conduccion de la Politica de = I i . ” . -
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Péblicas S Recabacidn de informacidn para integracién de cuenta comprobada Porcentaje de cumplimiento de cuenta comprobada VALOR V2 3
5] AVANCE 100%
= VALOR VI 6
Secretaria de Finanzas P25 Conduccion de la Politica de E Recabacion de informacién para integracién de reportes mensuales de participaciones Porcentaje de cumplimiento de reportes de participaciones y VALORVZ 2
Finanzas Pdblicas E y aportaciones federales aportaciones federales
5 AVANCE 100%
= VALORVI 0
Conduccidn de la Politica d = Elaboracién d tes de | to Predial, Derech Suministro de Agua,
Secretaria de Finanzas P025 on uF(lon ¢ n l,) Hica de 3 aboracion de reportes de Tmpuesto Fredial, Berec nf por uministro de Agua Porcentaje de cumplimiento de reportes VALOR V2 0
Finanzas Péblicas = Impuestos y Derechos Locales realizados .
S AVANCE 0%
= VALOR VI 36
. . Conduccidn de la Politica de E Revision de la legalidad de los actos de las Unidades Administrativas de la )
Secretaria de Finanzas P025 ) o S . Tasa de actos revisados VALOR V2 4
Finanzas Péblicas = Subsecretaria de Ingresos
S AVANCE 116%
= VALOR V1 60
B . Conduccidn de la Politica de = . - . . .
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Poblicas S Defensa de los actos de las Unidades Administrativas de la Subsecretaria de Ingresos. Porcentaje de actos defendidos VALOR V2 65
S AVANCE 92%
= VALOR VI 141
. . Conduccidn de la Politica de = L X y
Secretaria de Finanzas P025 i < Piblicas S Trémite de demandas de amparo (] Porcentaje de demandas de amparo tramitadas VALOR V2 137
inanzas Poblica =
=] AVANCE 97%
= VALOR V1 88
. . Conduccin de la Politica de = e L. , L L. . . " .
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Pblicas S Andlisis de valoracion de garantias para el ejercicio de la funcion notarial Porcentaje de garantias notariales valoradas VALOR V2 88
S AVANCE 100%
3 VALORVI 1718946043
. . Conduccidn de la Politica de g Medicidn del ejercicio del presupuesto que se destina a programas y proyectos de Porcentaje del ejercicio del presupuesto econdmico y social
Secretaria de Finanzas P025 ) . = . L, L . . L. VALOR V2 5075128559
Finanzas Pablicas = inversidn econdmico y social aprobado respecto a lo programado en gasto de inversion
=] AVANCE 33.87%
‘; VALOR V1 4
Secretaria de Fi P05 Conduccion de la Politica de = Elaboracidn de informes de contabilidad gubernamental e informes de gestion pablica | Porcentaje de informes de Contabilidad Guber | e informes VALORV? 7
earelaria de Hinanzas Finanzas Péblicas = establecidos por el marco constitucional y legal. de Gestion Piblica emitidos
S AVANCE 24%
~ VALOR VI 6,905
. . Conduccidn de la Politica de = N , X
Secretaria de Finanzas P025 i Pibli S Entrega de los recursos financieros a través de los pagos oportunos efectuados Porcentaje de pagos oportunos efectuados VALOR V2 7,994
inanzas Poblicas =
=] AVANCE 86%
o VALOR V1 6877
Conduccisn de la Politica d E Porcentajes de recibos d fiscalizad trémite d d
Secretaria de Finanzas P025 on U-((IOH ¢ u ? tade = Fiscalizacidn de recibos de pago para trdmite de pago de manera oportuna. orcentojes de recibos de pago Tiscalizados para framite de pago de VALOR V2 7269
Finanzas Poblicas = manera oportuna
= AVANCE 94.61%
Contueein do lo Polticn da 5 Porcentae de servidores pblicos que consideraron dtiles las VALOR VI 234
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Péblicas = Capacitacién impartida en materia de desempefio de programas presupuestarios capacitaciones que les impartid la Direccion de Planeacidn VALOR V2 234
= Estratégica AVANCE 100%
i VALOR V1 33
Conduccisn de la Politica d =
Secretaria de Finanzas P025 on l;:::]onl;u: P(:]hl?clu;w ° § Seguimiento de fideicomisos piblicos Seguimiento a Fideicomisos VALOR V2 25
5] AVANCE 76%
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Primer Trimestre 2020
Ente Publico: Poder Ejecutivo
DEPENDENCIA AVANCE PRIMER
/ CLAVE Pp NOMBRE DEL PROGRAMA RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR REGISTRO OBSERVACIONES
ENTIDAD TRIMESTRE
= VALORVI
Conduccion de la Politica d =
Secretaria de Finanzas P025 on l;::::niu: Pl:ihl‘i)(lnlm ¢ é Seguimiento de Fideicomisos piblicos S/l VALOR V2
g AVANCE
= VALOR VI 8
B . Conduccion de la Politica de = . . - . WP
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Poblicas = Asesoria a Entidades y Municipios Asesoria a Fondos de Coordinacién Fiscal VALOR V2 8
inanzas Pibli =
=) AVANCE 90%
o VALORVI 40
R . Conduccion de la Politica de = . - . - . . - . - "
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Péblicas S Asesoria a seguimiento de Organismos Piblicos Descentralizados Asesoria a seguimiento de organismos péblicos descentralizados VALOR V2 31
S AVANCE 8%
= VALOR VI 34
. . Conduccidn de la Politica de 2 AU o WP ST
Secretaria de Finanzas P025 i < Piblicas S Acreditacion de integrantes de los comités técnicos Acreditacion integrantes fideicomisos VALOR V2 33
inanzas Poblica =
S AVANCE 97%
i VALORVI 8
R . Conduccion de la Politica de = U Ll WP A
Secretaria de Finanzas P025 Finanzas Poblicas S Acreditacion de integrantes de los comités técnicos Acreditacion integrantes fondos de coordinacién fiscal VALOR V2 8
S AVANCE 100%
= VALOR VI 0
" - a
Secretaria de Finanzas P025 (ond:_((lon d: Lu,::m;m de § Gestidn y contratacion de deuda pablica Deuda Pdblica VALOR V2 0
inanzas Poblica =
S AVANCE 0%
= VALORVI 19
Conduccisn de la Politica d =
Secretaria de Finanzas P025 o l;ic::lonl;u: Pl:'lhlli)(lnlm ¢ é Obtencion de calificadoras crediticias Alcance de calificadoras meta VALOR V2 19
S AVANCE 100%
. . Tasa media de variacién de la generacién de condiciones para las VALORVI Sin informacidn
SE(R[I:Z';;['?;RAL DE E013 SERVICIOS \ll]lil.‘:lTE[R’:\(I::]Er; A GRUPOS é Contribuir a conformar una sociedad mds justa y equitativa ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, VALOR V2 Sin informacidn
personas con discapacidad y migrantes repatriados AVANCE Sin informacién
, P iacio iolaci i VALORV1 Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS ; Los nifios, nifias, adolescentes, personas con discapacidad y los adultos mayores Tus‘u_de vudrull(mn d: los violaciones I;.|05 der‘ed(h:s de_lus ntmns, VALORV? St —
GOBIERNO VULNERABLES g ejercitan sus derechos en el Estado de Tamaulipas finas, adolescentes, personus‘(un istapaadadly migranies 0 Informacion
g repatriados AVANCE Sin informacién
) ] £ VALOR V1 40
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g Servicios para promover la participacion y difusién de los derechos de nifias, nifios y | CI. Tasa de cobertura de promocidn de participacion y difusion de VALORV? I
GOBIERNO VULNERABLES = adolescentes otorgados. (SIPINNA) los derechos de nifias, nifios y adolescentes
S AVANCE 93.0%
) = VALORVI 43
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = Servicios de vigilancia para la prevencidn, atencion y proteccion a nifias, nifiosy | (2. Tasa de cobertura de vigilancia de los derechos de nifias, nifios y VALORV? I
=]
GOBIERNO VULNERABLES = adolescentes para el pleno ejercicio de los derechos brindados. (SIPINNA) adolescentes
S AVANCE 100.0%
: - = VALORVI 5
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g Servicios otorgados de formacidn a servidores piblicos municipales y estatales en | (3. Tasa de cobertura de participacion en la formacién del servidor VALORV: I
GOBIERNO VULNERABLES = derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes. (SIPINNA) piblico municipal y estatal
S AVANCE 11.6%
) ) = VALORVI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = Servicios de vigilancia para la proteccion y gestion integral de los derechos de las | (4. Tasa de actuacién en materia de derechos de las personas con — —
E013 S . ; R X VALOR V2 Sin informacidn
GOBIERNO VULNERABLES = personas con discapacidad. (SIPRODDIS) discapacidad.
S AVANCE Sin informacién
i . =] i igilanci imiento a estrategi ticen | VALOR VI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS | = Servicios de vigilancia y seguimiento a estrategias que garanticen a odecuada €5. Grado de complimiento en lus estrategias en materia de LU
E013 S accesibilidad a entornos, hienes y servicios a las personas con - ) VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO VULNERABLES = ) X accesibilidad establecidas en el PEID.
S discapacidad.(SIPRODDIS) AVANCE Sin informacidn
CCrDCTADIA RENEDAI RE CCOVIFING NE ATENFIAN A £DIDNC = € L Davenntuin da cavuidavnc aihlicar v nihlion aanasal 1 VALOR VT Sin informatitn
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DEPENDENCIA/
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CLAVE Pp

E013

NOMBRE DEL PROGRAMA
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NIVEL

RESUMEN NARRATIVO
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REGISTRO

VALOR V2

AVANCE PRIMER
TRIMESTRE

Sin informacion

0OBSERVACIONES

GORIFRNN

VIIINFRARIFS

actrateninc v accianec narn ol cumnlimientn de lac derachnc de nercannc can

S
=
S AVANCE Sin informacién
) ) E VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS E Servicios de seguimiento a las politicas estatales del Eje Transversal para la Atencion (7. Grado de cumplimiento de las politicas VALORVZ N
S
GOBIERNO VULNERABLES = de las Nifias, Nifios y Adolescentes. (SIPINNA) : ymplimi potiticas.
S AVANCE 0.0%
’ ] £ VALORVI 5
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g Anovos a miarantes para el pasaie ferrestre brindados, con ersnectiva de aénero (8. Proporcin de personas migrantes que reciben materiales con VALORVZ S
GOBIERNO VULNERABLES = poy g p pasdl - Con persp g : informacién para su proteccidn, con perspectiva de género.
S AVANCE 100.0%
] E VALORVI 31
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = Aoovos | i6n de alb s oforgados spectiva de a6 P i6n de atencit sonas sas de miarantes VALORVZ 108
= oyos para la operacién de albergues otorgados, con perspectiva de género. . Proporcidn de atencidn a personas en casas de migrante
GOBIERND VULNERABLES £ poyos para fa op gues olorg persp g " P 9
S AVANCE 32.4%
) ] £ VALORV1 10229
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g Servicios infearales de atencién ol miarante renatriado brindados. (10. Tasa de atencidn en servicios integrales a los migrantes VALORVZ T
GOBIERNO VULNERABLES = 9 gronte rep i repatriados
S AVANCE 82.3%
. a VALOR V1 5
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS 2 1.1. Imparticién de plticas para la difusidn de los derechos de las nifias, nifios y C1LAL. Tasa de cobert VALORV? m
GOBIERNO VULNERABLES = adolescentes dictadas en el sistema escolar. Al Tast de cobertura
= AVANCE 11.6%
. . pay VALOR V1 5
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g 1.2. Organizacion y realizacion de actividades culturales y recreativas para la difusion C1.A2. Tasa de cobertura de actividades culturales v recredtivas VALORVZ m
GOBIERNO VULNERABLES = de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes o ¥
= AVANCE 11.6%
. = VALOR V1 43
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = 1.3. Organizacion y realizacion de actividades de consulta y participacion ciudadana de (1.A3. Tasa de cobertura de las actividades de consulta y TALOR V2 m
GOBIERNO VULNERABLES = nifias, nifios y adolescentes. participacion
= AVANCE 100.0%
p . = | 21. Seguimiento de sesiones del Consej I desarrollo de estrategias, acci VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS | = Seguimiento de sesiones del Conseo para el desarrallo de estrategias, acciones y | )\ 1 ectividad de lns acciones establecidas por el
E013 = anteproyectos para alcanzar las metas de 10 Compromisos de la Conferencia Nacional . VALOR V2 0
GOBIERNO VULNERABLES = I Consejo
=3 de Gobernadores (CONAGO) por las nifias, nifios y adolescentes.[] AVANCE 0.0%
. a 2. Acci inacié fas ejecuti i VALOR V1 43
SECRETARIA GENERALDE | . | SERVICIOS DEATENCION A GRUPOS | 5 22 AI( dones dle f°°1'd'""(":" on L‘“ “’lf:_‘"""": e'“';"vl‘“ def'”’ _’,"':m"i (2.A2. Tasu de cobertura de la politica poblica a favor de la o m
GOBIERNO VULNERABLES £ municipales para la instrument Tlun e politicas a favor de la proteccidn de nifias, proteccion de ifas, nifios y ado
=] nifios y adolescentes. AVANCE 100.0%
] . = 2. 3. Acciones de coordinacidn, colaboraci imiento con instancias pobli VALORVI 4
SECRETARIAGENERALDE | | SERVCIOS DE ATENCION A GRUPOS g nfn d:z"’:;i f;‘:"; '"::':::’;“ "nu“('i"::l"sys::‘:":"el"““ “f"r'"isi""‘i""lx :': r':"; Ys €2.A3. Tasa de cobertura de la actuacidn municipal a favor de la T m
GOBIERNO VULNERABLES S| privodes munidpdles, estuivies y nacondles pira ¢ preno efercdo G2 fos cerecio infancia
=] de las nifias nifios y adolescentes AVANCE 100.0%
. = VALOR V1 30
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = (2. A4. Administracion del Sistema Estatal de Informacién de Nifias, Nifios y (2.A4. Porcentaje de indicadores del sistema de informacion VALORV? P
GOBIERNO VULNERABLES Z Adolescentes. reportados
= AVANCE 12.1%
] . = VALOR VI 6
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (3. Al. Gestion de la formacidn de los servidores pablicos mediante cursos de (3.A1. Grado de avance en el cumplimiento de acciones a favor de la VALORVZ P
GOBIERNO VULNERABLES = especializacion y diplomados. nifiez.
= AVANCE 100.0%
] . 2 VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = (3. A2. Formacion de servidores péblicos municipales para la prevencién, atencién y (3.A2. Porcentaie de formacian de funcionarios caacitados VALORVZ I
GOBIERNO VULNERABLES = proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes. o I P
5] AVANCE 0.0%
= T4_AT_Sesiones del sistema inferseciorial de profeccion y gestion infegral de VALORVI Sin informacién
. . a
SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = h | i i IPRODDI la insts tacid
£013 g derechos de las persanas con discapacidad (SIPRODDIS) para luinstrumentaciénde |, 0o 40 cumplimiento en las estrategias del PEID. (] VALOR V2 Sin informacién
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] e AVANCE Sin informacion
, . = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE f13 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g C4.A2, Proteger v promover el derecho a la salud de las nersonas con discanacidad (4.A2. Proporcion de cumplimiento de lineas de accidn en materia TALORV i —
GOBIERNO VULNERABLES = s Trotegeryp P paciac. de salud. In informacion
= AVANCE Sin informacién
. . = VALOR VI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS S (4. A3. Proteger y promover el derecho a la educacién de las personas con (4.A3. Proporcidn de cumplimiento de lineas de accidn en materia VALORVZ P —
GOBIERNO VULNERABLES = discapacidad de educacion. n informadion
= AVANCE Sin informacion
, . = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE f13 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (4. A4. Procurar el derecho al trabajo y la capacitacién de las personas con (4.A4. Proporcion de cumplimiento de lineas de accidn en materia VALORV2 i —
GOBIERNO VULNERABLES = discapacidad a través de la inclusion y la igualdad de oportunidades laboral y de capacitacion. In informaaon
= AVANCE Sin informacién
. = | AS. ivi i i6 VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERALDE | . | SERVICIOS DEATENCION A huros | 5 | u :‘5 P:""'“V:'_"' df”d,';: lo "V'le,:d“ d'“'l'"' ‘ ': ':“le"_":;'_’_'”: ‘:'"S"'"’:e' , | c405.Proporin de complimient defneas d acidnen materio ———— p—
GOBIERNO VULNERABLES = eporte, y 1o parlicpacion pe |(nypn.| |(u,y_e (cesos @ jusiitia de fas persona de justicia, vivienda, recreacdn y participacion social. 0 Iformaden
= con discapacidad. AVANCE Sin informacién
) ) z VALOR VI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (4. A6. Onfimizar la canacidad institucional del aobierno del estado en pro de las PCD. (4.A6. Proporcidn de cumplimiento de lineas de accidn en materia VALORVZ P —
GOBIERNO VULNERABLES = SR p g p i labaral y de copacitacidn. in informadon
= AVANCE Sin informacién
. = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS 2 C5.A1. Impulsar acciones que garanticen una infraestructura fisica adecuada para las (5.A1. Proporcién de cumplimiento de la estrategia de VALOR V2 P —
GOBIERNO VULNERABLES = personas con discapacidad. Infraestructura en el PEID.iscapacidad 0 Iformaden
= AVANCE Sin informacion
, . = VALORV1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (5.A2. Acciones orientadas al acceso a la informacidn, uso de herramientas y (5.A2. Proporcidn de cumplimiento de acciones para el acceso a la VALORVZ P —
GOBIERNO VULNERABLES = tecnologias disponibles para personas con discapacidad. informacion del PEID In informaaon
= AVANCE Sin informacidn
, = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = (5.A3. Garantizar | ildad en el estado de | i idad (5.A3. Proporcién de cumplimiento de acciones para la ilidad de VALORV? St —
GOBIERNO VULNERABLES £ .A3. Garantizar la movilidad en el estado de las personas con discapacida Jas PCD in informacién
= AVANCE Sin informacion
) ) z VALOR VI Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g C6.A1. Cobertura estatal con capacitacion y sensibilizacion en materia de personas con C6.A1. Proporcidn de cobertura estatal capacitada VALORVZ P —
GOBIERNO VULNERABLES = discapacidad A1 Frop pactadn. in informadon
= AVANCE Sin informacidn
, a2 VALOR VI Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = C6.A2. Realizacién de cursos y talleres de sensibilizacion y atencién a PCD, a personal C6.A2. Tasa d tall d ‘bilizacion] VALORV? St —
GOBIERND VULNERABLES = de la administracion poblica estatal. AL 1050 G cursos y tafleres de sensibiizacon 0 Informacion
= AVANCE Sin informacidn
; R a VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS E — ., S ] e — —
GOBIERND E013 VULNERABLES = (6.A3. Realizacion de cursos y talleres de sensibilizacion a piblico en general (6.A3. Proporcion de instituciones academicas sensibilizadas VALOR V2 Sin informacidn
2 AVANCE Sin informacién
) ) g VALOR VI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS = (6.A4. Actividades culturales, artisticas, deportivas y turisticos, para concientizar 6.4, Tasa de actividad lizad bre los derechos de las PCD VALORVZ St —
= .A4. Tasa de actividades realizados sobre los derechos de las
GOBIERNO VULNERABLES = sobre los derechos de las personas con discapacidad 0 Iformacn
= AVANCE Sin informacién
. . g VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (7.A1. Monitoreo a las politicas en materia de procuracion de justicia, atencion social y C7.A1. Pronorcidn de comnlimiento de lus politicas dirigidas o NNA VALORVZ P —
GOBIERNO VULNERABLES = prevencion de las violencias, educacion y salud, dirigidas a NNA. AL Trop P P 9 ) In informacion
= AVANCE Sin informacidn
) ) S VALOR VI 0
SECRETARIA GENERAL DE €013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS 2 (8.A1. Formalizacion de convenios de prestacion de servicios para el transporte y (8.A1. Porcentaie de convenios formalizados VALORVZ 3
GOBIERNO VULNERABLES = traslado de migrantes. o I
5] AVANCE 0.0%
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) ) VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS S (8.A2. Pago de convenios de prestacion de servicios para el transporte y traslado de CB.A2. Porcentaie de convenios pagados VALORVZ N
GOBIERNO VULNERABLES = migrantes. (] A I© €& convenios pag
= AVANCE 0.0%
. . = VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE f13 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS g (9.A1. Formalizacién de convenios de asociaciones de casas de migrantes propuestas, | C(9.A1. Proporcidn de convenios formalizados con asociaciones de TALORV s
GOBIERNO VULNERABLES = con perspectiva de género. casa de migrantes propuestas.
=) AVANCE 0.0%
] . 2 VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE £013 SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS 2 (9.A2. Entrega de ministraciones mensuales convenidas con las asociaciones de casa | (9.A2. Entrega de ministraciones les idas con las VALORVZ N
GOBIERNO VULNERABLES = de migrantes. asociaciones de casa de migrantes
S AVANCE 0.0%
. . = C10.A1. Andlisis de lu necesidad de atencién(es) y/o servicio(s) que requieren los VALOR VI 15818
=
SE(R[T:?:;;T;RAL DE E013 SERVICIOS \ll]lEL‘:ITEER’:\cBII?Er; A GRUPOS g migrantes repatriados en las delegaciones del Instituto Tamaulipeco para los C10.A1. Porcentaje de migrantes canalizados para su atencion VALOR V2 15818
g Migrantes AVANCE 100.0%
. ibuil dpti i i i i i VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE - (onirlhylr'u! desarrollo up.limo del gub!ernu.medl.ume o Sls"fmu eficoz que brinde Tasa de variacion del porcentaje de la poblacién satisfecha con — -
E021 REGISTRO CIVIL = certeza juridica a la poblacidn en materia de identidad para asi obtener los derechos L. L. . X VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO = ) trdmites y servicios del registro publico
correspondientes AVANCE Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE o | Los Tamaulipecos acceden a un servicio eficiente y modernizado de Registro Civil que VALORVI Sin informacidn
GOBIERNO £021 REGISTRO CIVIL % le permite obtener una certeza juridica de Identidad para el pleno ejercicio de sus Tasa de eficiencia en la operacion de servicios en linea VALOR V2 Sin informacién
g derechos. AVANCE Sin informacion
] E VALORVI 12575
SECRETARIA GENERAL DE =
GOBIERND E021 REGISTRO CIVIL § Registros de Nacimiento son otorgados en un proceso eficiente y modernizado. tasa de variacion de los nifios menores de un afio registrados VALOR V2 14350
=
S AVANCE -12.4%
SECRETARIA GENERAL DE % Actas de legalizacion del estado civil das a la ciudadani liz VALOR Y Sininformadén
E021 REGISTRO CIVIL S clas de lega fm(w" ¢ esln» o cvitson morgn.u‘s o loduda unllu e realizd su tasa de registro digitalizada de actividad actual VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO = registro en Tamaulipas, de manera eficiente y modernizada.
S AVANCE Sin informacidn
; E VALORVI 5326
ECRETARIA GENERAL DE =
StC GOBIEGRNO E021 REGISTRO CIVIL § Actas de defuncién son registradas de manera eficiente y modernizada. Tasa de variacion de Registro de Defunciones VALOR V2 5582
=
S AVANCE -4.6%
. = VALOR V1 1980
=
SE(R[I:Z';;['?;RAL Dt E021 REGISTRO CIVIL g Recopilacidn de informacion mediante madulos hospitalarios de registro civil (] Tasa de eficiencia en el registro de nifias y nifios en madulos VALOR V2 2043
E AVANCE 96.9%
. pa VALOR V1 10595
SECRETARIA GENERAL DE = . - " . -~
GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL = Generacin de actas de nacimiento Proporcion de registros en oficialias VALOR V2 12307
g AVANCE 86.1%
] = VALOR VI 754
SECRETARIA GENERAL DE =
GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL g Digitalizacion de actas de nacimiento Tasa de eficiencia de la digitalizacién de actas VALOR V2 754
5] AVANCE 100.0%
. = VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE = o . . ) . o
GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL = Rectificacion y correccion en los registros Razdn de cumplimiento a las modificaciones de las actas VALOR V2 0
5] AVANCE 0.0%
SECRETARIA GENERAL DE = VALOR V1 Sin informacién
=
GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL g Registro de matrimonio Tasa de eficacia en el registro de unién matrimonial VALOR V2 Sin informacién
= AVANCE Sin informacidn
et e z o Snifornac
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GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL g Registro de divorcio Tasa de eficacia en el resgistro de solicitudes de divorcio VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE g Grado d la digitalizacién de | de legal del VALORV Sinformacin
2 \ . \ A
E021 REGISTRO CIVIL S Proceso de la digitalizacidn de las actas de legalizacion del estado civil rodo de avance en o digia |znuon. ? s actas de fegalizacon de VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO = estado civil
= AVANCE Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE E Razén d | I dif d VALORT Sininformadén
E021 REGISTRO CIVIL = Rectificacion y correccion en los registros uzén de cumplimiento o las .mo |.|(ul|(?nes Y correccones de aclas VALOR V2 Sin informacidn
GOBIERNO = de matrimonio y divorcio
= AVANCE Sin informacién
SECRETARiA GENERAL DE 2 VALOR VI 3926
=
GOBIERND E021 REGISTRO CIVIL g Registro de defuncion Tasa de eficacia en el registro de solicitudes de defuncion VALOR V2 5326
g AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE 2 VALORV 0
2
GOBIERNO E021 REGISTRO CIVIL g Proceso de la digitalizacion de las actas de defuncion Grado de avance en la digitalizacion de las actas de defuncion VALOR V2 5582
E AVANCE 1.6%
SECRETARiA GENERAL DE 2 R d limi | dificaci i d VALOR VY 0
= _— . . . azén de cumplimiento a las modificaciones y correcciones de actas
GOBIERND E021 REGISTRO CIVIL S Rectificacion y correccién en los registros (presuncién de muerte o error) 1 de defuncidn VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA GENERAL DE Contribuir a niveles dptimos de d fio del Estado medi icios de def VALORV Sininformadén
220 DEFENSORIA P(BLICA = ontribuir a niveles dptimos de esempe’nu. el Estado mediante servicios de defensa Tasa de variacion de la poblacion que confia en el Gobierno VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO = piblica
AVANCE Sin informacidn
SECRETARiA GENERAL DE E S d I de Def Pibli la pobl VALOR VY Sin informagén
P = icio of titut ia Pabli i ]
£220 DEFENSORIA PUBLICA 3 ervico otrogacts por el fnstitvlo de Belensoria FEWIca 11a pobiacion ms Razén de atencidn o conflctos saciales VALORV2 Sin informacion
GOBIERNO 5 vulnerables ,de manera gratuita y especializada
= AVANCE Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE = VALOR Y w
GOBIERND E220 DEFENSORIA P(BLICA § Patrocinio legal en materia civil y familiar (1. Proporcidn de patrocinios atendidos VALOR V2 485
S AVANCE 100.0%
) E id dbli i i i i VALOR V1 1485
SECRETARIA GENERAL DE o = Serv!(fos de Defensa pll.hh(ﬂ enel Slslfer‘nu de Justicia Peljnl»Trudl(lonuI, eI.Sls.remn de . -
GOBIERNO 220 DEFENSORIA PUBLICA S Justicia Penal Acusatorio y Oral . Servicios de Defensa pdblica penal especializada en (2. Proporcion de defensas piblicas penales VALOR V2 1485
§ adolescentes. AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE 3 VALOR Y “
2
GOBIERND E220 DEFENSORIA P(BLICA g C1.A1. Cobertura estatal de defesores péblicos especializados en la materia C1.A1. Proporcidn de defensores piblicos en el estado VALOR V2 43
E AVANCE 100.0%
SECRETARiA GENERAL DE g (1.A2. Atencion y R de Solicitudes de A d | YALORV L
P = .A2. Atencié isi icit { 1 ti
£220 DEFENSORIA PUBLICA S enaiiny Revision de Sollciiutes de Asesorias por parte de particuiares & C1.A2. Proporcién de asesorfas realizadas VALOR V2 1104
GOBIERNO =] Instancias Gubernamentales y canalizadas a dreas correspondientes.
= AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE = CLALR del bibd " | VALOR V1 Esta actividad se fusiona con la Actividad 2
£220 DEFENSORiA POBLICA S A3 Revision de los peticiones recibibdas por instancios gubernamentales y C1.A3. Proporcidn de asesorias o patrocinios atendidas VALOR V2 Esta actividad se fusiona con la Actividad 2
GOBIERNO = « a dreas corr
= AVANCE Esta actividad se fusiona con la Actividad 2
SECRETARiA GENERAL DE 3 (2.A1. S de Def bl 1§ deJ Penal Trad | (SIPT) | C2.AT.P de def bl N deJ VALORVY il
P = LAl Servicios de Defensa pdblica en el Sistema de Justicia Penal Tradiciona .A1. Proporcidn de defensas péblicas en el Sistema de Justicia
£220 DEFENSORIA PUBLICA =
GOBIERNO = dentro de Juzgados y Salas del Supremo Tribunal de Justicia del Estado. Penal Tradicional (SIPT)) VALOR V2 a2l
= AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE 2 (2.A2.P ion de def bl 1§i deJ VALORV o
2 . - ) -
£220 DEFENSORIA POBLICA S (2.A2. Servicios de defensa pdblica en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral. -A%-Proporcion de defensas piblicos en el istemas de Jusficn VALOR V2 930

GORIFRNN
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= AVANCE 100.0%
. = VALOR VI 128
SECRETARIA GENERAL DE 20 DEFENSORIA PORLICA S (2.A3. Servicios de defensa pblica pen’nl en Unidades Espenull.zudus en adolescentes, €2.A3. Proporcidn de defensas piblicas Unidades Especializadas TALORV I~
GOBIERNO = secuestros, robo de veiculos, personas no localizadas.
= AVANCE 100.0%
. . VALOR VI Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE B MODERNIZACION DE TRANSPORTE = Contribuir a lograr niveles optimos de desempefio del Gobierno, mediante el servicio Nivel de confiablidad de la noblacién en el estado de Tamaulinas VALORVZ P —
GOBIERNO piBLICO = de calidad y eficiencia en el servicios de transporte piblico a ol poblad uiip n informadion
AVANCE Sin informacion
, ; = VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACION DE TRANSPORTE = Lograr un nivel de satisfaccion en los Ciudadanos de Tamaulipas brindando un servicio Aencién o aueias de usuarios VALORV2 i —
GOBIERNO POBLICO g de calidad en el transporte piblico. et : in informadon
= AVANCE Sin informacidn
) = VALORVI 3176
SECRETARIA GENERAL DE 61 MODERNIZACION DE TRANSPORTE = Servicios de auxilio mecdnico gratuito a los usuarios de las carreteras en el estado de (1. Promedio de servicios de auxilio otorgado en los tramos VALOR V2 %
. =}
GOBIERNO PUBLICO = Tamaulipas carreteros en el estado de Tamaulip
S AVANCE 127.0%
) ) = VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACION DE TRANSPORTE E Revista Documental y Mecdnica Anual al transporte Piblico de pasajeros en el estado ) . .- .
221 . S . (2. Promedio de Unidades de Transporte Piblico que son revisadas VALOR V2 18595
GOBIERNO PUBLICO = de Tamaulipas.
S AVANCE 0.0%
) = VALORVI 6083
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACION DE TRANSPORTE = o . . o ) )
E221 . S Reexpedicion de titulos de Concesidn del Transporte Piblico en el Estado (3. Proporcion de titulos de concesiones expedidas VALOR V2 18037
GOBIERNO PUBLICO =
S AVANCE 33.7%
i ) = VALOR VI 8691
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACION DE TRANSPORTE g Supervisién de las unidades de Transporte Pdblico de Estado, para el buen (4. Proporcion de unidades de transporte piblico en optimas VALORVZ 18595
GOBIERNO PiBLICO = funcionamiento al usuario condiciones
S AVANCE 46.7%
) = VALORVI 70000
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACIGN DE TRANSPORTE = Servii ilizad tuito de 1 te nibli | i idud (5. Proporcidn de Poblacidn discapacitada en uso de las unidades de VALORV? 130000
- =]
GOBIERNO PIBLICO g ervicio especilizado gratuito de transporte péblico para las personas con discapacida transporte especializado
S AVANCE 53.8%
. ., = VALOR VI 7
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACION DE TRANSPORTE E C1.A1. Una Unidad de auxilio mecdnico por cada trdmo carretero, en el Estado, X . - .
221 P = C1.A1. Promedio de unidades de auxilio por cada trdmo carretero VALOR V2 25
GOBIERNO PUBLICO = actualmente son 22
= AVANCE 88.0%
. pa VALOR V1 25
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACIGN DE TRANSPORTE = (1.A2. Cobertura de Trdmos carreteros con presencia de unidades de auxilio en el (A2 P ién de " idades d i VALORV? »
GOBIERNO PIBLICO £ estado de Tamaulipas .A2. Proporcién de trdmos cerreteros con unidades de auxilio
= AVANCE 71.4%
- ] =) VALOR VI 0
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACION DE TRANSPORTE E (2.A1. Realizar una revisién anual a la documentacién de las unidades utilizadas en X . X L,
E221 . = . (2.A1. Promedio de unidades que revalidaron documentacidn VALOR V2 18595
GOBIERNO PUBLICO = transporte piblico
= AVANCE 0.0%
p p = A2, Revisidn Mecani ctami iciones fisi i VALOR VI 0
SECRETARIA GENERALDE | ., | MODERNIZACION DETRANSPORTE | 5 dglﬁS“i::"’"ﬂ:':;‘::;::';:zle d:}:::l;':i"e"ldn"x':S‘u:’['::l":’:::u:;:'::Sdeu':;z"(:ir:d:" (22, Promedio de unidades de ransporte que osoron  revision [— ="
GOBIERNO PiBLICO = orte. g v S USUAIos, ! r fisico-mecica
=] con los requerimientos. AVANCE 0.0%
] . = VALOR VI 2128
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACION DE TRANSPORTE g C3.A1. Renovar los Titulos de Concesion para regularizar la situacion legal de todos los (3.A1. Revalidacidn de Concesiones de Transporte Pablico VALORVZ 958
GOBIERNO PiBLICO = prestadores del servicio, Otorgando certeza juridica o P
= AVANCE 17.8%
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACIGN DE TRANSPORTE E C4.A1. Realizar inspeccion, verificacion y vigilancia de las unidades de transporte de VALOR VI 9806
GOBIERNO E221 PUBLICO g pasajeros en sus diferentes modalidades y condiciones de los operadores de C4.A1. Supervision de los Operadores de transporte de pasajeros VALOR V2 43595 La variable fue cambiada para poder medir correctamente el indicador
=] transportes publicos AVANCE 22.5%
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] ] = VALORVI 253
SECRETARIA GENERAL DE B MODERNIZACION DE TRANSPORTE S (4.A2. Realizar estudios, aforos, levantamiento de informacién de campo, rutas, sitios,| ~ C(4.A2. Porporcidn de supervision, estudios de rutas y bases de VALORVZ P
GOBIERNO PUBLICO = bases o centrales de servicio (] servicio.
= AVANCE 44.5%
. . = VALOR V1 43
SECRETARIA GENERAL DE £ MODERNIZACION DE TRANSPORTE g (5.1 Cobertura municinal de fransnorte especializado (5.A1. Proporcién de municipios con unidades especializado de TALORV o
GOBIERNO POBLICO = A 4 porte esp : fransporte pablico.
= AVANCE 100.0%
] . 2 VALORVI 3
SECRETARIA GENERAL DE MODERNIZACION DE TRANSPORTE = (5.A2. Solicitud a la Unidad Politica de Crédito Pablico (UPCP) de la SHCP del FOTRADIS,
£21 h = olicitud alo Unidad Politca de Crédito Pablico (UPCF) de a SHCP def ' (5.A2. Razon de eficacia para la gesticn del FOTRADIS VALOR V2 3
GOBIERNO PUBLICO = para su correcto ejercicio
= AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE ACTIVIDAADES DE APOYD VALOR VI Sin informacién
GOBIERND Moo7 ADMINISTRATIVO GENERAL DE é Sin informacion Sin informacin VALOR V2 Sin informacidn
GOBIEERNO AVANCE Sin informacin
. VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE 012 COORDINACION DEL SISTEMA = Contribuir a minorar el dafio y las afectaciones provocadas por un fenémeno Tasa de variadién de los dafios v afecciones VALOR V2 P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = perturbador mediante los servicios de Proteccién Civil eficientes y eficaces 0 de variacon de os dafios y aleccione 0 Iformaden
AVANCE Sin informacion
. . = La poblacién que se encuentra en el estado de Tamaulipas accede a servicios de VALORVI Sin informacién
SE(R[T:?:;;T;RAL DE NO12 ECS?Skall':)‘:c}:s:TI:EI&IS(;;TEml % proteccién civil eficientes y eficaces que a minoran el dafio y las afectaciones Tasa de variacion en la probabilidad de riesgo estimada VALOR V2 Sin informacién
2 provocadas por un fendmeno perturbador. AVANCE Sin informacién
] E VALORVI 0
SECRETARIA GENERAL DE NO12 COORDINACION DEL ISTEMA g Sistema de Proteccién Civil es fortalecid tencio t ficient Grado de fortalecimiento del sistema de proteccidn civil VALOR V2 1
= istema de Proteccién Civil es fortalecido para una atencién oportuna y eficiente rado de fortalecimiento del sistema de proteccion civi
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCIGN CIVIL = P portunay P
S AVANCE 0.0%
. . = VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACION DEL SISTEMA g Servicios de Proteccion Civil para atender Fendmenos perturbadores que son otorgados|  Grado de oportunidad de la atencidn para aminorar poblacion VALORVZ P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL £ ala poblacién en riesgo victima de fenémenos naturales n informaaon
S AVANCE Sin informacidn
; E VALORVI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACIGN DEL SISTEMA = Servicios de Proteccion Civil toraad ituai d ible i Grado de oportunidad de la atencidn para disminuir el numero de VALORV? St —
=]
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL g ervicios de Proteccién Civil son otorgados en situaciones de posible riesgo victimas en situnciones de riesgo in informacién
S AVANCE Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA % Servicios de vigilancia de cumplimiento a la ley, reglamento y normas de proteccion VALORVI 179 Método de calculo corregido por recomendacidn de la Coordinacién
NO12 . § civil son realizadas a empresas e instituciones de los sectores piblico, privado y Cobertura VALOR V2 1050 Método de calculo corregido por recomendacion de la Coordinacién
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = X
S sodial. AVANCE 17.0% Método de calculo corregido por recomendacion de la Coordinacion
. a VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = N . -~ R .
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Equipamiento operativo especializado. Cobertura del equipamiento y herramientas VALOR V2 6
S AVANCE 0.0%
. . P VALOR V1 12
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA 2 R o L
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCIGN CIVIL = Profesionalizacion de los elementos proteccion civil. Cobertura de proteccién civil VALOR V2 80
E AVANCE 15.0%
] . a VALORVI 2%
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = — . L - -
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Capacitacion a la sociedad civil y establecimientos. Cobertura de municipios VALOR V2 LX}
e AVANCE 55.8%
. . = VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACION DEL SISTEMA g Instauracion y operacion de los Consejos y Comités para la atencidn de fendmenos Cobertura de conseios v comités en operacién VALORVZ P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = perturbadores 10sy P in informadon
= AVANCE Sin informacidn
=2 VALOR V1 Sin informacion
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GOBIERNO NOI12 ESTATAL D POT((I(JN (IVl g Acciones para mejorar y fortalecer la cobertura estatal de proteccion civil. Razén de ampliacién de cobertura y fortalecimiento VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacion
] . = VALORVI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = . ) . . i — —
GOBIERND NO12 ESTATAL DE PROTECCIGN CIVIL = Instrumentacion de acciones de prevencion y actuacion ante fendmenos perturbadores. Cobertura de la red VALOR V2 Sin informacién
= AVANCE Sin informacion
. R = VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACION DEL SISTEMA g Activacién de la red de voluntarios de proteccidn civil antes, durante y después del Cobertura de I red TALORV i —
GOBIERNO ESTATAL DEPROTECION CVIL | = desastre. 0 ITormadon
= AVANCE Sin informacién
, = VALOR VI Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE 012 COORDINACION DEL SISTEMA 2 Realizacién y actualizacion de los Atlas de Riesgo para cada Region del Estado de Grado de Coberts tendié , VALOR V2 P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Tamaulipas rado de Toherlura para una ajendon oporlund In informacion
= AVANCE Sin informacion
; R = VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE NOIZ COORDINACION DEL SISTEMA g Vigilancia y seguimiento a lus regiones del Estado en atencion a las recomendaciones Cobertura de la vigilancia VALORVZ P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = realizadas en los Atlas d 1 ormann
= AVANCE Sin informacién
. = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = L. - . ” . I . " . — N
GOBIERND NO12 ESTATAL DE PROTECCIGN CIVIL = Recepcidn de solicitudes, andlisis y atencion a emergencias con situaciones de riesgo. Cobertura de atencion al riesgo VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacign
, . = VALORV1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE NOIZ COORDINACION DEL SISTEMA g Coordinacion con los agentes de las instituciones responsables de los eventos Cobertura de la coordinacidn VALORVZ P —
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = salicitados 1 ormann
= AVANCE Sin informacién
) = VALORVI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = . i . . i — -
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Respuesta de atencidn al reporte de un fendmeno perturbador natural. Proporcion de la atencién reportada ante un fenémeno perturbador VALOR V2 Sin informacidn
g AVANCE Sin informacign
. " = VALOR V1 23
SECRETARIA GENERAL DE NO12 COORDINACION DEL SISTEMA g Evaluacion y acreditacion de consultores y capacitadores externos Tasa de variacion de consultores e instructores acreditados VALOR V2 50
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = ’
=] AVANCE 46.0%
. a VALOR V1 141
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACION DEL SISTEMA = Revision documental y aprobacion del Programas Internos de Proteccion Civil y Planes | Capacidad de operacidn para el cumplimiento de la aprobacién de VALORV? 050
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = de contingencias de las Instituciones del Sector Pablico, Privado y Social. los programas de proteccion civil
= AVANCE 13.4%
- : - VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE NOI2 COORDINACION DEL SISTEMA g Ampliacién al servicio de revision documental y aprobacidn de programas internos de | Incremento de la capacidad de operacion para el cump dela VALORV? 0
GOBIERNO ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = proteccion civil. aprobacion de los programas de proteccion civil
= AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 38
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = - A - . " . -
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Visitas y verificaciones a establecimientos. Capacidad de operacion para las visitas y verificaciones. VALOR V2 1050
5] AVANCE 3.6%
. " = VALOR VI 0
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA E R - . .
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCIGN CIVIL = Expendid de dictamenes técnicos Razén de atencién VALOR V2 0
E AVANCE 0.0%
. . = VALOR V1 0
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA = - . - —
GOBIERNO NO12 ESTATAL DE PROTECCION CIVIL = Revision de planes y proyectos de Obra Razdn de revision proyecto ejecutivo de obra VALOR V2 0
5] AVANCE 0.0%
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION DEL SISTEMA E VALOR V1 Este indicador fue descartado por la Coordinacidn
=
NO12 g Proceso de sanciones Tasa de sancion VALOR V2 Este indicador fue descartado por la Coordinacion

GORIFRNN
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= AVANCE Este indicador fue descartado por la Coordinacién
, B . VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE P09 DISENO Y CONDUCCION DE LA = Contribuir alcanzar niveles 6ptimos de desempefio del Estado, mediante tramitesy | Tasa de variacién del porcentaje de la poblacién que confia en el TALORV i —
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = servicios pablicos orientados a la buena gobernabilidad y democracia gobierno In Informadon
AVANCE Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE DISERO Y CONDUCCION DE LA o Los ciudadanos de Tamaulipas se desarrollan en un ambiente en donde existe una VALOR VI Sin informacién
P009 . 3 obernabilidad y participacion democrdtica, y acceden a servicios eficientes que Razén de atencién a conflictos sociales y servicios VALOR V2 Sin informacién
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADD | & g ¥ participacion de yaccedenas g Y
2 permiten mejorar el desempefio péblico. AVANCE Sin informacién
) _ i = VALORVI 133
SECRETARIA GENERAL DE P009 DISENO ¥ CONDUCCION DE LA g Servicios juridicos para la gobernabilidad (1. Tasa de resolucion VALOR V2 133
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADD | & oridicos poratog :
S AVANCE 100.0%
) - = VALORVI Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE PO0Y DISENO Y CONDUCCION DE LA = Acciones para el Fortalecimiento Institucional para mejorar el buen desempefio (2. Cobertura del fortalecimiento insfitucional VALOR V2 P —
‘. =1 .
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = qubernamental en materia de gobernabilidad. oheriura del forlalecimiemio instiiuciond In informacion
S AVANCE Sin informacién
) _ X = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE P009 DISENO ¥ CONDUCCION DE LA g Fortalecimiento a los Municipios para un Buen Gobierno (3. Grado se satisfaccion de la gestion municipal VALOR V2 Sin inf i0
P . in informacion
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADD | & piosP g "
S AVANCE Sin informacién
) . £ VALOR VI
SECRETARIA GENERAL DE PO0Y DISENO Y CONDUCCION DE LA = Servicios d la Inf » | dicion d " (4. Grado de cumplimiento de la ley de transparencia y rendicion de VALORV? Debido a la contingencia de salud por la epidemia del COVID-19, este indicador
r =}
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADO | = ervidios ¢e acceso aa fnformaciony la rendicon e cuenta wenta genero avance
S AVANCE
i _ i = VALOR VI 175
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA g Servicios de difusion Legislativa y Judicial son otorgados a las ciudadania mediante el 5. Tusa de atencién en servicios de difusion oforaados VALORVZ ™
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = emision del Periddico Oficial . g
S AVANCE 88.8%
SECRETARIA GENERAL DE DISERO Y CONDUCCION DE LA % Servicios de garantia sobre la publicacidn de una ley emitida en el periddico oficial VALOR VI 2828
P009 . 3 ara dar respuesta al mandamiento de los jueces federales sobre el acto que se (6. Tasa de atencion en el servicio de garantia VALOR V2 2828
GOBIERND POLITICA INTERIOR DELESTADO | = p P ' ¢ g
S reclama. AVANCE 100.0%
) . , £ VALOR V1 228
SECRETARIA GENERAL DE PO09 DISENO Y CONDUCCION DE LA g Servicios de consulta legislativa son otorgados a los ciudadanos para la efectiva (7. Tasa de atencién en servicios de consulta atendidos VALORVZ P
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADO | £ realizacién de sus derechos. - 1050 de atencion en serviclos e consulla arel
S AVANCE 96.2%
) . E VALOR VI 9
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA = Tramites de Legalizacion y Apostilla de documentos oficiales son expedidos por una | (8. Grado de percepcion de la calidad del servicio de legalizacion y VALORV? 0
. =]
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = autoridad competente son otorgados en tiempo oportuno apostilla
S AVANCE 90.0%
. o . = VALOR V1 0 No se han certificado mediadores
SECRETARIA GENERAL DE P009 DISENO Y CONDUCCION DE LA g Certificacion de Mediadores es otorgada (9. Grado de percepcidn de la calidad del servicio de certificacidn. VALOR V2 0 No se h tificado mediad
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADO | £ o : pereep i o se han certificado mediacores
S AVANCE 0.0% No se han certificado mediadores
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = €10. Grado d de la calidad del de certif YALORYI ! Mo se hun certificado cntros de mediacin
= P N . Grado de percepcion de la calidad del servicio de certificacion — —
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO E Cehtificacion de Centros de Mediacion es otorgada de VALOR V2 0 No se han certificado centros de mediacion
S AVANCE 0.0% No se han certificado centros de mediacion
. - " = VALOR VI 13
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA 2 ) . . o )
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C1.A1. Representaciones legales (integrado) C1.A1. Razén de eficacia en las representaciones legales VALOR V2 13
2 AVANCE 100.0%
] - . = VALOR VI 8
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = C1.A2. Revisiones y aprobaciones del poder Ejecutivo el proyecto de Agenda . . -
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = Legislativas C1.A2. Razdn de efectividad en la agenda legislativa VALOR V2 8
= AVANCE 100.0%
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] - . s VALOR VI 111
SECRETARIA GENERAL DE P09 DISENO Y CONDUCCION DE LA S C1.A3. Revisidn de proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos, nombramientos, (1.A3. Grado de avance de la revisién del marco requlatorio VALORVZ m
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = resoluciones y demds instrumentos de cardcter juridico Estatal y Municipal e v revist reo regulaton
= AVANCE 100.0%
] - . = VALOR VI 0
SECRETARIA GENERAL DE P09 DISENO Y CONDUCCION DE LA g (1.A4. Seguimiento a las recomendaciones de la Comision Nacional de Derechos (1.A4. Razén de seguimiento de la observancia en Derechos TALORV 0
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Z Humanos humanos
=) AVANCE 0.0%
. - . a VALOR V1 1
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = C1.A5. Vigilancia y seguimiento de los servicios de proteccion y cuidado a periodistas y , o -
GOBIERNO PO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = defensores de los derechos humanos en situacion de riesgo C1.A5. Razén de vigilancia y seguimiento VALORY2 !
= AVANCE 100.0%
; . R = VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA g (2.A1. Equipamiento con mobiliario a las unidades responsables para mejorar la C2LAT. Cobertura de equinamiento con mobiliario VALORVZ P —
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADD | = calidad de lo atencién o e 1 ormann
= AVANCE Sin informacién
, . = VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = o ) . i o ) — -
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (2.A2. Modernizacién del parque vehicular para atencidn oportuna. (2.A2. Razdn de modernizacién del parque vehicular VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacign
; . R 2 VALOR VI Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA g (2.A3. Gestion del mejoramiento de la accesibilidad a las instalaciones que ofrecen (2.A3. Cobertura de accesibilidad VALORVZ P —
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = servicios de Gobernabilidad y orden pablico A In informaaon
= AVANCE Sin informacién
, . 2 VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = _— . L . ” . R - — )
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (2.A4. Equipamiento con infraestructura tecnolgica para mejorar la atencion (2.A4. Razdn de equipamiento tecnolégico VALOR V2 Sin informacién
g AVANCE Sin informacign
. o . = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE PO09 DISENO Y CONDUCCION DE LA g (2.A5. Gestionar la incorporacion de nuevo capital humano para ampliar los servicios | (2.A5. Razdn de cobertura de necesidades de ampliacion del capital VALORVZ P —
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = de orden pablico. humano n informaaon
= AVANCE Sin informacidn
, B = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA = (2.A6. Capacitacion de los Servidores Piblicos para mejorar la eficiencia y eficacia de (206, Razn de f » b b VALORV? St —
GOBIERND POLITICA INTERIOR DELESTADO | = Ius politicas piblicas en materia de Buen Gobierno -6 Rzon de formation para un huen gobierno 0 Informacion
= AVANCE Sin informacidn
. - . = VALOR V1 Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE PO09 DISENO Y CONDUCCION DE LA g (3.A1. Asesoria técnica sobre acciones y competencias municipales en los procesos (3.A1. Razén de efectividad en la asesoria técnica VALORVZ P —
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADD | = descentralizacidn A edividad en a asesoria tecnic In informacion
= AVANCE Sin informacidn
, B = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = N > - . " - — )
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (3.A2. Capacitacion y Formacién para el Buen desarrollo Municipal. (3.A2. Razdn de la buena gestion municipal VALOR V2 Sin informacidn
g AVANCE Sin informacign
. - . = VALOR VI
SECRETARIA GENERAL DE PO09 DISENO Y CONDUCCION DE LA g C4.A1. Elaboracion y Difusion de la informacidn piblica con apego a la ley de C4.A1. Razdn de cumplimiento a la disponibilidad de la informacién VALORVZ Debido a la contingencia de salud por la epidemia del COVID-19, este indicador
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = Transparencia y acceso a la informacién Pablica del Estado de Tamaulipas piblica genero avance
= AVANCE
) _ ) = VALORVI
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = » ., - . » , » - . ., Debido a la contingencia de salud por la epidemia del COVID-19, este indicador
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (4.A2. Recepcion y atencion a la solicitudes de informacion (4.A2. Razédn de atencion de solicitudes de informacion VALOR V2 genero avance
= AVANCE
) - ) = VALOR VI 3055
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA 2 » " o _ o - o A
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (5.A1. Recepcion y programacion de las disposiciones que ingresan al Periddico Oficial (5.A1. Tasa de eficacia de la gestidn para la publicacion VALOR V2 3100
E AVANCE 98.5%
= VALOR V1 7
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GOBIERNO P009 PliTIA INTERIOR DEL ETAU g (5.A2. Elaboracidn, revision y cotejo del Periddico Oficial. (5.A2. Tasa de eficiencia en la edicion y promocion VALOR V2 7
g AVANCE 100.0%
. - . = VALOR V1 3055
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E ” L " L T,
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (5.A3. Impresién y Distribucion en medios (5.A3. Tasa de eficiencia para la digitalizacion VALOR V2 3058
= AVANCE 99.9%
. o . = VALOR V1 9256
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E . I I S . .
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C6.A1. Registro de notificaciones en el libro de control de juicios de amparo (6.A1. Razdn de registro VALOR V2 9260
g AVANCE 100.0%
] . a VALORVI 395
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = - . p .
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = €6.A2. Responder a las notificaciones de los juicios de amparo (6.A2. Razén de oportunidad en la respuesta VALOR V2 395
g AVANCE 100.0%
] - . = VALORVI 228
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E - ) " o . . .
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (7.A1. Revision de cada ejemplar publicado y extraer la reforma a la legislacién (7.A1. Razén de oportunidad en la bisqueda VALOR V2 237
2 AVANCE 96.0%
] . a VALORVI 2900
SECRETARIA GENERAL DE PO0Y DISENO Y CONDUCCION DE LA 2 (7.A2. Emisién de la respuesta a la solicitud es otorgada de manera econémica, 7.A2. Razén d tunidad en la resnuest VALORVZ 2055
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADD | = internando el istorial de la reforma legislativa. A4 ozt G oporiunidoden 1 respuesia
= AVANCE 94.9%
] -~ | = VALORVI 8
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E . . X " ;
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (8.A1. Se coteja la veracidad de las firmas en relacidn a las registradas (8.A1. Margen de error VALOR V2 15415
2 AVANCE 0.1%
. . ay VALOR V1 1
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA = (8.A2. Registro de los profesionistas responsables de realizar actos que aseguren el CB.A2. Razén de fi de regist VALORVZ 3
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = cumplimiento de las leyes, normas y reglamentos AL Rarin de flempo de regisiro
= AVANCE 33.3%
] - i = VALOR V1 13
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = (8.A3. Aprobacién, elaboracion y entrega de la legalizacion y apostilla de documentos X
P009 - S A3, R d tunidad
GOBIERNO 01 pouincamrerioroeLESTAD) | = oficales (BA3. Razon d oportunidn VALOR V2 18
= AVANCE 72.2%
. . S VALOR V1 43
SECRETARIA GENERAL DE P00 DISENO Y CONDUCCION DE LA = (9.A1. Lanzamiento de convocatoria para la certificacion de Mediadores para el Estado C9.AT. Cobertura de la difusis VALORVZ 3
GOBIERNO POLITICA INTERIOR DELESTADO | = de Tamaulipas. A1 Soheriura de fa usion
= AVANCE 100.0%
] - i IS VALORVI 74
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E N I
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (9.A2. Inscripcion de postulantes (9.A2. Cobertura para la certificacién VALOR V2 74
=] AVANCE 100.0%
= VALOR VI |
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA 2 — " T -
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (9.A3. Dictar Diplomado de Formacién para la Certificacion (9.A3. Tasa de cobertura de la capacitacion VALOR V2 43
Ei AVANCE 23%
: ~ B = VALOR V1 0 No se han evaluado
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E o S S .
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (9.A4. Evaluacion para la Certificacion y/o Refrendo (9.A4. Eficiencia terminal (] VALOR V2 0 No se han evaluado
= AVANCE 0.0% No se han evaluado
—
] - . = VALORVI 0 No se han certificado
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = . W N A ”
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = (9.A5. Emision de la Certificacion (9.A5. Eficiencia para la certificacion VALOR V2 0 No se han certificado
= AVANCE 0.0% No se han certificado
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E JALORY : Mo se hon registrade
=
P009 g €9.A6. Registro de Mediadores €9.A6. Efectividad en el registro VALOR V2 0 No se han registrado
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= AVANCE 0.0% No se han registrado
, B . = VALOR V1 0 No se han realizado acciones
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E . - - _— - -
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C10.A1. Recepcidn de solicitud del Trdmite C10.A1. Tasa de cobertura en la difusion VALOR V2 0 No se han realizado acciones
= AVANCE 0.0% No se han realizado acciones
. - . a VALOR V1 0 No se han realizado acciones
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E s " AN, P " )
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C10.A2. Andlisis y evaluacién del Centro[(] (10.A2. Tasa de participacion para a certificacion VALOR V2 0 No se han realizado acciones
g AVANCE 0.0% No se han realizado acciones
, B . i VALOR V1 0 No se han realizado acciones
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA E o o . P - -
GOBIERNO P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C10.A3. Expedicidn y entrega de la Certificacion a los Centros (10.A3. Razén de certificacion VALOR V2 0 No se han realizado acciones
= AVANCE 0.0% No se han realizado acciones
. . = VALOR V1 0 No se han realizado acciones
SECRETARIA GENERAL DE DISENO Y CONDUCCION DE LA = . . o ) - - -
GOBIERND P009 POLITICA INTERIOR DEL ESTADO = C10.A4. Supervision y seguimiento de los centros de mediacion (10.A4. Razdn de cobertura de la supervision VALOR V2 0 No se han realizado acciones
g AVANCE 0.0% No se han realizado acciones
Tonfribuir a requcir Ta incidencia de 10s delifos del fuero comon, mejorar Ia VALORVI 2002
SECRETARIA GENERAL DE P23 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = profesionalizacion, certificacion y registro de los cuerpos policiacos mediante el Porcentaje del estado de fuerza certificado en el Estado de VALORVZ 00
GOBIERNO PUBLICA = fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Piblica en el ejercicio de sus Tamaulipas
fun(iqﬂf; =mm 'uudgm_eqm[ 0 f”"“‘}[m delg nPb ‘!I(H] del Estado de Tamaulinas AVANCE 31.0%
Confribuir a reduair Ta incidencia de Tos defifos del fuero comun, mejorar la VALORVI 10747
SECRETARIA GENERAL DE P023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = profesionalizacion, certificacion y registro de los cuerpos policiacos mediante el | Porcentaje del estado de fuerza registrado ante el Sistema Nacional VALORV? %
GOBIERNO PUBLICA = fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pdblica en el ejercicio de sus de Personal de Seguridad Pdblica (SNPSP)
fun(inn;; aacg 'nudem_ean[ g fn"“'ﬂf" delg Dluh l}I(H] del Estado de Tamaulinas AVANCE 95.0%
Coniribuir  reducir Ta incidencia de fos defifos del fuero comun, mejorar la VALORVI 57420
SECRETARIA GENERAL DE P23 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = profesionalizacion, certificacion y registro de los cuerpos policiacos mediante el Porcentaje de atencion y canalizacion eficiente de las llamadas de VALORVZ oy
GOBIERNO PUBLICA = fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Piblica en el ejercicio de sus emergencias
funciones para incrementar lo confi de lo noblacién del Estado de T li AVANCE 90.0%
, = VALOR V1 10 Indicador con periodo de cumplimiento de meta a marzo 2020
SECRETARIA GENERAL DE P023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = La poblacidn del Estado de Tamaulipas incrementa la confianza en las Instituciones de Porcentaje de cumplimiento en el fortalecimiento de las VALORV? m
GOBIERNO POBLICA g Seguridad Pablica al ser fortalecidas para el ejercicio de sus funciones. Instituciones de Seguridad Pablica
= AVANCE 91.0%
) = VALOR VI 1443
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD g Servicio de evaluacidn y certificacion a los servidores de Seguridad Pdblica y Cobertura de los servidores niblicos evaluados VALORVZ 5
GOBIERNO PUBLICA = Procuracion de Justicia a cargo de la Seguridad del Estado de Tamaulipas brindados. 4 ’
S AVANCE 85.0%
~ VALOR VI [ Indicador con periodo de cumplimiento de meta a marzo 2020
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD E Servicios de profesionalizacion, equipamiento e infraestructura a las Instituciones de |  Porcentaje de cobertura de los servicios de profesionalizacion, VALORV2 7 Derivado del incumplimiento del supuesto "/os responsable de entregar el bien
GOBIERNO PUBLICA E Seguridad Pdblica otorgados. equipamiento e infraestructura. /o servicio cumplen con plazos establecidos" no se alcanzo la meta.
o
AVANCE 86.0%
. = VALOR V1 521985
ECRETARIA GENERAL DE ISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD =
StC 6 P023 SIS S p SEeU § Servicio de atencion de llamadas a la linea de emergencia 9-1-1 brindado Porcentaje de atencion a las llamadas al 9-1-1 VALOR V2 634639
GOBIERNO PUBLICA <
S AVANCE 82.0%
- Se integro mayor cantidad de cedulas al RNPSP, esto significa que se abati6 el
; = i izacid i i dbli VALOR VI 426 rezago de meses anteriores por circunstancias que no son propias de esta
SECRETARiA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD | & Servicios de actualizacién de registros de los servidores piblicos encorgudos delo. | Lo e oriciencia n ef Registro Nacional de Personal de e ! ! prom
GOBIERNO P023 PUBLICA 3 seguridad pGblica del Estado de Tamaulipas en el Sistema Nacional de Personal de Sequridad Pablica (RANPSP) Direccién
z Seguridad Pablica (SNPSP) realizado. g ’ VALOR V2 3
- AVANCE 100.0%
] £ VALORV1 43
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD g Servicios de informacidn de control y monitoreo estadistico de seguridad piblica es Porcentaje de actualizacion de la Plataforma Integral de VALORVZ m
GORIFRNN PIIRIICA =] coardinada nara el fartnlerimienta de In< ectrateninc de cennridad nithlicn realizadnc Infarmarian de Tamanlinac (PITAMY
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S AVANCE 100.0%
. = VALOR VI 1520
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Programacién y evaluacidn de control de confianza en coordinacién con las Porcentaie de evaluaciones de control de confianza realizadas TALORV 5
GOBIERNO PUBLICA = Instituciones de Seguridad de Tamaulipas I
= AVANCE 78.0%
. pa VALOR V1 1385
SECRETARIA GENERAL DE P023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Emisidn d Itad o d trol d i b Laie d Itados inf " VALOR V2 156
GOBIERND plBLICA = mision de resultados en evaluaciones de control de confianza orcentaje de resultados informados
= AVANCE 100.0%
. Los proyectos financieros de los recursos federales con la suficiencia
= VALORVI 0 presupuestal del ejercicio fiscal 2020 se encuentran en proceso de formalizacidn,
SECRETARIA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = . " - N Porcentaje de cumplimiento de las dreas para la adquisicién de por lo cual lus variables de este trimestre se reportan sin avance en los
P023 . =) Recepcidn y evaluacion de solicitud del recurso por el Secretariado Ejecutivo . o, . . L
GOBIERNO PUBLICA 3 servicios de profesionalizacion, equipamiento e infraestructura procesos de adguisiciones
Z VALOR V2 0
= AVANCE Sin informacion
=< VALORVI 0 Tos proyecios financieros de [0S recursos federales con [a suficiencia
SECRETARiA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD 2 o . o _— . Porcentaje de atencion de solicitudes para la adquisicion de presup | del ejercicio fiscal 2020 se encuentran en proceso de formalizacidn,
P023 p S Adquisicidn de servicios de profesionalizacion, equipamiento e infraestructura L o o ) VALOR V2 0 . . .
GOBIERNO PUBLICA = servicios de profesionalizacion, equipumiento e infraestructura por lo cual las variables de este trimestre se reportan sin avance en los
= AVANCE 0.0% nrocesos de adauisicione
. = VALOR VI 1366
SECRETARIA GENERAL DE P23 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Acciones para el forfalecimiento del sistema de video vicilandia Porcentaje de cobertura en el mantenimiento del Sistema de Video VALORVZ )
GOBIERNO POBLICA = g g vigilancia
= AVANCE 92.0%
. pa VALOR V1 13
SECRETARIA GENERAL DE P023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = A | fortalecimiento de Ia red nacional del sistema de radi - Porcentaje de cobertura en el mantenimiento del Sistema de VALORV? ”
GOBIERND PiBLICA = cciones para el fortalecimiento de la red nacional del sistema de radiocomunicacién Radiocomunicacion
= AVANCE 100.0%
SECRETARIA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD S VALOR Y 1
=
P023 - =] Mantenimiento y operacidn del Registro Pablico Vehicular (REPUVE) Porcentaje de cobertura del sistema de arcos VALOR V2 14
GOBIERNO PUBLICA =
= AVANCE Sin informacidn
SECRETARiA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD s YALORV 10
2
GOBIERNO P023 PUBLICA S Actualizacion y pegado de constancias del Registro Piblico Vehicular (REPUVE) Porcentaje de logro de actualizacion y pegado de constancias VALOR V2 6000
] AVANCE 9.0%
. = VALOR VI 10747
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Biometrias realizadas a los servidores piblicos, que conforman el estado de fuerza del Porcentaie de cumnlimiento v actualizacién de biomefrias VALORVZ )
GOBIERNO POBLICA = Estado de Tamaulipas orcentaje ce cumplimiento y etuatizacion ce blome
S AVANCE 95.0%
. pay . VALOR V1 10747
SECRETARIA GENERAL DE P023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Llenado de la Cédula Unica de Identificacion Personal por los servidores péblicos que | Porcentaje de cumplimiento y actualizacion del llenado de la Cédula VALORV? 3%
GOBIERNO PUBLICA é conforman el estado de fuerza Unica de Identificacion Personal (CUIP)
= AVANCE 95.0%
SECRETARIA GENERAL DE SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD 2 VALOR S
2
GOBIERNO P023 PBLICA £ Coordinacion de la actualizacion de los indicadores Porcentaje de cumplimiento de informacién VALOR V2 3
=] AVANCE 100.0%
. P VALOR V1 47
SECRETARIA GENERAL DE p023 SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD = Elaboracion de estui de la incidencia delict Porcentaje de realizacion de estudios y mapeos de la incid TALOR V2 o
GOBIERNO PiBLICA £ aboracién de estudios y mapeos de la incidencia delictiva delictiva
= AVANCE Sin informacién
. Contribuir a atender integralmente a lus victimas de las distintas formas de violencia o L o VALOR VI Sin informacién
SE(RET:I:]IS;E':I;RAL E uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO é mediante la conformacion de un Sistema de Atencion Integral efectivo coordinado por Tosa de variacién do ln:&?i::::ﬂ?s:;:: (directa o indirect) de VALOR V2 Sin informacion
la Comisidn Estatal de Atencin a Victimas AVANCE Sin informacién
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. o o - o L VALOR VI Sin informacién
SE(RHQ':]":;T;RM OE1 yoro | ATENCION A vICTIMAS DE DELITO g La poblacign victima deef':;:’v':";": ;‘:‘:‘T d‘:”;':::ﬂ;:’ﬂ'se“he atencidnintegral |, orcdn de victimas otendidas de delitos de atencidn priortarios.|  VALOR V2 Sin informacion
& AVANCE Sin informacion
) = VALORVI 1
SE(RH‘QZ’;;T;R“ OE1yoio | ATENCION A VICTINAS DE DELITO § Bl marco regulatorio en mteria d:::::::: d:"""'""s del delto s elaborado y Grado de avance de la definicion del marco regulatorio VALOR V2 25
S AVANCE 4.0%
. % o o o . o . . . VALORVI Sin informacién
SE(R[IQI;I‘:;[:;RAL DE 010 ATENCIGN A VICTIMAS DE DELITO % Servicios integrales inmediatos t;l::il::::):lredn con el delito brindados y/o Tasa de atencidn integral HJJ:{?;T::‘:/ PROTECCION y ASESORIA VALORVZ pr——
S AVANCE Sin informacién
" = o - ) i . Tasa de cobertura de: subsidios educativos para la integracién, VALOR VI Sin informacién
SE(RH:Z';;T;R“ PE| uoto | ATENCIGN AviCTINAS DE DELITO é Servidos psicosodales y “"""T;;‘:;:’;:::‘f“‘ vio gestionads o vicimas SALUD PUBLICA, SUBSIDIOS MEDICOS, SSTBICA EMOCQI(JNAL, VALOR V2 Sin informacién
S PROCURACION DE JUSTICIA E INTEGRACION LABORAL AVANCE Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE ) E Compensaciones administrativas son otorgadas a las victimas del delito y violacion a VALORVI Sin informacién
GOBIERND uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO E los derechos humanos que cumplen Ios»xri»terius de elegibilidad para dar cumplimiento Tasa de cobertura en el resarcimiento del dafio. VALOR V2 Sin informacion
S al resarcimiento del dafio. AVANCE Sin informacién
, = VALORV1 Sin informacién
SE(R[T:?:;;T;RAL Dt uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Elaboracién de anteproyectos de marco regulatorio. Grado de avance en elaboracién de anteproyectos VALOR V2 Sin informacién
= AVANCE Sin informacién
, S VALOR V1 Sin informacidn
SE(RHQZIS;T;RM ot uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Envio de los anteproyectos de marco regulatorio. Grado de avance en elaboracion de presentacion de anteproyectos VALOR V2 Sin informacién
= AVANCE Sin informacion
SECRETARA GENERAL DE E VALOR VI Sin informacién
GOBIERND uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Atencién de solicitudes Tasas de atencidn inmediata VALOR V2 Sin informacidn
= AVANCE Sin informacidn
, = VALOR V1 Sin informacidn
SECRHQEI:I;E:;RM Dt uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Registro de victimas. Tasa de registro de victimas VALOR V2 Sin informacidn
= AVANCE Sin informacidn
SECRETARA GENERAL DE é VALOR VI Sin informacién
GOBIERND uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Elaboracién de estudios a victimas Tasa de cobertura de estudios a victimas VALOR V2 Sin informacidn
= AVANCE Sin informacidn
, = VALOR V1 Sin informacidn
SECRHQEI:I;E:;RM Dt uoto ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Gestion y Evaluacion de solicitudes de compensacion administrativa recibidas Razdn de la pertinencia en solicitudes VALOR V2 Sin informacidn
= AVANCE Sin informacidn
; = VALOR VI Sin informacidn
SE(RHQROIQ;T(ERM DE uo10 ATENCION A VICTIMAS DE DELITO g Otorgamiento de la Compensacidn Tasa de cobertura en la gestidn de solicitudes VALOR V2 Sin informacidn
= AVANCE Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE Contribuir alcanzar niveles 6ptimos de desempefio del Estado, mediante tramites Tasa de variacion del porcentaje de la poblacion que confia en el YALORYI Si nformacién
GOBIERNO uoss APOYO A ORGANIZACIONES g servicios pablicos nri:mudos ala huen: gnhernnhilidu;i y democracia ' ' Go:)ierno ' ! JALOR V2 Sin informacién
AVANCE Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE é Los ciudadanos de Tamaulipas se desarrollan en un dmbiente en donde existe una VALOR VI Sin informacidn
GOBIERNO U069 APOYO A ORGANIZACIONES é gobernabilidad y participacion democrdtica e?itienle que permite mejorar el Razén de atencion a conflictos sociales VALOR V2 Sin informacion
= desempefio pdblico AVANCE Sin informacién
cerocrania mrcon n £ VALORVI Sin informacién
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GOBIERNO U069 APOYO A ORGANIZACIONES § Apoyo en especie y en asesorias a organizaciones sociales (1. Proporcién de apoyo a las organizacines registradas VALOR V2 Sin informacion
=
S AVANCE Sin informacién
CECRETARIA GENERAL DE E VALORVI Sin informacidn
GOBIERND U069 APOYO A ORGANIZACIONES § Apoyo a particulares en situacién econdmica vulnerable (autoempleo) ] (2. Proporcién de atencién a lus demandas de los particulares VALOR V2 Sin informacién
=
S AVANCE Sin informacién
SECRETARIA GENERAL DE 2 C1AL Eval b del | C1LAIL P bados a | de VALORT Sininformadén
1069 APOYO A ORGANIZACIONES S .A1. Evaluacién, aprobacion y emreg?l el apoyo en especie a la organizacion -A1. Proporcion apoyos up_ro a o_s.u as organizaciones de la TALORV pr——
GOBIERNO = sociales sociedad civil
= AVANCE Sin informacién
SECRETARiA GENERAL DE 2 C1.A2.P ion d | de dad YALORV Sinnformacifn
2 . . - .
GOBIERND U069 APOYO A ORGANIZACIONES g (1.A2. Apoyo en asesorias a las organizaciones sociales A4 Troporcon de asesortas :iv‘i,Is organizaciones defa soctedd VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacidn
SECRETARIA GENERAL DE = VALOR V1 Sin informacién
2
GOBIERNO U069 APOYO A ORGANIZACIONES g C2.A1. Recepcidn y revision de solicitudes de apoyo de los particulares (2.A1. Proporcion de solicitudes de particulares recibidas VALOR V2 Sin informacién
2 AVANCE Sin informacion
SECRETARIA GENERAL DE = VALOR V1 Sin informacién
=
GOBIERND U069 APOYO A ORGANIZACIONES g (2.A2. Evaluacién, aprobacidn y entrega del apoyo a los particulares (2.A2. Proporcién de apoyos aprobados a particulares VALOR V2 Sin informacion
g AVANCE Sin informacién
INSTITUTO TAMAULIPECO Tontribuir con Ta nfraesiruciura fisica equciiva para garantizar 1a calidad de 10s VALORVI 564395061
DE INFRAESTRUCTURA P07 DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA = servicios educativos en Tamaulipas mediante el desarrollo de un programa de obra | F1. Porcentaje de inversion asignada en Infraestructura Educativa VALORV? 99039034
. FISICA EDUCATIVA = anual en atencién a las demandas de infraestrucura educativa.equipamiento, de en el Estado (Instituto y Universidades)
FISICA EDUCATIVA ecnacios ol AVANCE 94.2%
P i i fsi i imi VALOR V1 219
INSTITUTO TAMAULIPECO DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA e El Ins?nuto. Tumnullp»em de Infmestrudu.ru Fisica Edu(nh.vu, optlmlzuf’evnluu y rfnmfu P1. Porcentaje de espacios educativos (planteles) Atendidos con
DE INFRAESTRUCTURA P087 FiSICA EDUCATIVA § el equipamiento y la infraestructura pertinentes a garantizar la atencion con eficiencia, Recursos VALOR V2 621
FISICA EDUCATIVA 2 eficacia y calidad a los demandas eductivas. AVANCE 35.3%
INSTITUTO TAMAULIPECO E VALORVI 0
STty ULIPEC DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA E . . (6 D2. Porcentaje de obras Terminadas (Construccion, Rehabilitacion
DE INFRAESTRUCTURA P087 FiSICA EDUCATIVA = Las obras son terminadas en tiempo y forma Adquisiciones) VALOR V2 0
FiSICA EDUCATIVA § ! AVANCE 0.0%
INSTITUTO TAMAULIPECO = VALOR V1 0
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA =
DE INFRAESTRUCTURA P087 S FisicA EDU(ATI?IA vty g Obras contratadas con recursos aprobados (4. Porcentaje de obras contrtadas VALOR V2 0
FISICA EDUCATIVA =] AVANCE 0.0%
INSTITUTO TAMAULIPECO 2 VALORVI 4
2
DE INFRAESTRUCTURA P087 DESARROFIEE?(ﬁi:}’:{xﬁz&mﬂuu g Validaciones técnicas para el desarrollo de obras de infraestructura fisica educativa (1. Porcentaje de obras atendidos con Validacion Técnica VALOR V2 550
FiSICA EDUCATIVA E AVANCE 1.5%
= VALOR V1 41
INSTITUTO TAMAULIPECO DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA = - : o ; i i jecuti
DE INFRAESTRUCTURA P087 FiSICA EDUCATIVA = Proyectos ejecutivos y costeo de infraestructura fisica eductiva (2. Porcentaje de obras atendidos con Proyecto Ejecutivo y Costeo VALOR V2 550
FISICA EDUCATIVA =] AVANCE 7.5%
INSTITUTO TAMAULIPE = VALOR VI n
STITUT0 ULIPECO DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA E o N (3. Porcentaje de obras didos con disponibilidad de recursos
DE INFRAESTRUCTURA P087 . ] Validacion de proyecto y costeo, con disponibilidad de recurso X ) VALOR V2 550
. FISICA EDUCATIVA = por parte de la Secretaria de Finanzas
FISICA EDUCATIVA =] AVANCE 0.0%
INSTITUTO TAMAULIPECO a VALOR VI 0
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA = . o 6 D1. Porcentaje de obras en Proceso de Ejecucidn (Construccion,
DE INFRAESTRUCTURA P087 . = Obras iniciadas en proceso de ejecucion o S VALOR V2 550
. FISICA EDUCATIVA = Rehabilitacion, Adquisiciones)
FISICA EDUCATIVA < AVANCE 0.0%
; VALOR VI 0 Contamos con obras en proceso pero adn no estdn terminadas
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra - Contribuir en las obras construidas en el periodo contratado mediante el cumplimiento X L. » — —
G057 = Porcentaje de Avances Fisicos de Obras en construccidn VALOR V2 304 El total de obras programadas puede ser modificado durante el afio

PIRIICAS

Piihlicn

de ln< micmac en tiemna v farma
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AVANCE 0.0%
SECRETARA DE OBRAS S isitne ! ion de b é VALOR VI 0 Adn no contamos con obras terminadas, por lo tanto no hay finiquitadas
PUBLICAS 6057 upervision ;ﬁ::i'::mn e tora % Obras construidas en tiempo y forma Cumplimiento en tiempo y forma con la ejecucion de las obras VALOR V2 304 El total de obras programadas puede ser modificado durante el afio
g AVANCE 0.0%
] £ VALORVI 18
SECRETARIA DE DBRAS 6057 Supervisidn ¢ Inspecign de Obra E Proyectos completos y con informacidn suficiente Proyectos completos VALOR V2 293
. S
PUBLICAS Piblica £ " pletos y con imformacion sul y ’
S AVANCE 6.1%
i = VALOR VI 27
SECRETARIA DE OBRAS 6057 Supervisién ¢ Inspecign de Obra g Capacidad técnica y financiera de las empresas Empresas solventes VALOR V2 27
PUBLICAS Poblica £ i / " P
S AVANCE 100.0%
. = VALOR V1 18
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra = - o . ) -
. G057 P S Trdmites y permisos vigentes ante dependencias federales y/o particulares Proyectos contratados con permisos vigentes VALOR V2 293
PUBLICAS Pblica =
S AVANCE 6.1%
, = VALOR V1 27 Obras contratadas al primer trimestre
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra E . . PR : N y
. G057 L S Presencia de los supervisores en las obras Supervisién diaria de las obras VALOR V2 27 Obras contratadas al primer trimestre
PUBLICAS Piblica =
S AVANCE 100.0%
. = VALOR V1 18
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra = N . -,
PUBLICAS G057 Piblica S Se cumple con las metas del catdlogo de conceptos Obras ejecutadas con lus metas del proyecto original VALOR V2 293
S AVANCE 6.1%
, = VALOR VI 18
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra = . . . .
PUBLICAS G057 Pibli S Proyectos actualizados con lus necesidades que surgen por parte del drgano operador Proyectos completos y actualizados VALOR V2 293
Gblica =
= AVANCE 6.1%
. = VALOR V1 124
ECRETARIA DE OBRA isione | ion de Ob
Sk PUBLICAS S 6057 Supervisitin ;ﬁ:;i:m" e b é Vehiculos con mantenimiento adecuado (] Vehiculos en buen estado VALOR V2 126
g AVANCE 98.4%
] - VALOR VI 124
SECRETARIA DE OBRAS Supervisién e Inspecion de Obra 2 » § . -
PUBLICAS 6057 Pibi S Renovacidn de flotilla Vehiculos disponibles VALOR V2 126
Gblica =
=] AVANCE 98.4%
. VALOR V1 0
SECRETARIA DE OBRAS Conservacion de Carreteras y - . - . - Porcentaje de terminacion de proyectos en carreteras y caminos
. K188 X = El Estado cuenta con carreteras y caminos rurales en condiciones dptimas de trdnsito VALOR V2 62
PUBLICAS Caminos Rurales = rurales
AVANCE 0.0%
, VALOR V1 1634107.73 la unidad de medida son metros cuadrados
SECRETARIA DE 0BRAS ; X X — El Estado cuente con la liberacidn de derechos de via necesarios para la construccion de X " ., . - -
PUBLICAS K189 Liberacion de Derechos de Via 2 obras Porcentaje de liberacién de derechos de viaCd VALOR V2 3252463.48 lo unidad de medida son metros cuadrados
AVANCE 50.2%
. VALOR V1 7923912.71
SECRETARIA DE OBRAS Mo17 Adtividades de Apoyo = La Secretaria de Obras Pablicas cuenta con los recursos necesarios para su operacion Porcentaje de recurso eercido para la aperacin delo Seretoria de VALOR V2 19377892.69
POBLICAS Administrativo de Obra Publica = P P Obras Pablicas -
AVANCE 40.9%
SECRETARIA DE OBRAS Conducidn de Ia Poltica de Obra Contribuir a la mejora de la competitividad del estado de Tamaulipas y la calidad de VALORVI 0 Contamos con obras en proceso pero adn no estdn terminadas
PUBLICAS P058 Piblica = vida de sus habitantes Porcentaje de obras construidas VALOR V2 304 El total de obras programadas puede ser modificado durante el afio
mediante el desarrollo de infraestructura AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 30
SECRETARIA DE OBRAS Conduccion de la Politica de Obra = La Secretaria de Obras Pablicas del Estado de Tamaulipas elabora el plan anval de X — —
. P058 . 3 ) Porcentaje de obras contratadas ] VALOR V2 304 El total de obras programadas puede ser modificado durante el afio
PUBLICAS Piblica 5 infraestructura
= AVANCE 9.9%
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SECRETARIA DE OBRAS Canduccion de a Polfica do Ob =] VALOR V1 0 Ain no se ha ejercido recurso federal. (En proceso de licitacion)
. i =
. P058 onduccion ce 'n ,0 Hica de Shra § Obra péblica estatal programada Porcentaje del recurso federal ejercido VALOR V2 2227686927
PUBLICAS Piblica =
S AVANCE 0.0%
' y " £ VALOR V1 745968634.7
SE(RHA.RIA DE OBRAS P058 Conduccidn de !u I.’olmm de Obra § Estudios, proyectos y obras licitadas y contratadas (] Porcentaje de las licitaciones y contrataciones VALOR V2 1255418115
PUBLICAS Piblica =
S AVANCE 59.4%
) = VALORVI n
SECRETARIA DE OBRAS Conduccion de la Politica de Ob =
. P058 onduccon e'n ,0 Hica de Shra § Solicitudes de transparencia resueltas Porcentaje de solicitudes de transparencia resueltas VALOR V2 22
PUBLICAS Piblica =
S AVANCE 100.0%
] = VALOR VI 2196311280
SECRETARIA DE 0BRAS Conduccidn de la Politica de Obra E - . N X N
PUBLICAS P058 Piblica £ Solicitud de recursos ante Finanzas para su aprobacidn y licitacion Porcentaje del recurso aprobado para la ejecucién de las obras VALOR V2 4162819054
= AVANCE 52.8%
. = i6 izaci6 jorami VALOR V1 8
SECRETARIA DE OBRAS Conduccién de la Politica de Obra = Gestu.)n de Ius. obras para levar ll-(I’]bU’hl.mUderlI!IﬂFIUH y mﬁ|urnm|emo de l‘?s Porcentaje de las obras aprobadas por el Comité Técnico del
. P058 . 2 puentes infernacionales, ante el Comité Técnico del Fideicomiso "Puente Internacional e R VALOR V2 8
PUBLICAS Pblica = " Fideicomiso Puente Internacional Nuevo Laredo I1I
= Nuevo Laredo I1I AVANCE 100.0% Se aprobaron todas las obras y proyectos gestionados
] o VALOR VI 18
SECRETARIA DE 0BRAS P058 Conduccign de o Poltica e Obra E Proyectos ejecutivos terminados Porcentaje de proyectos ejecutivos terminados VALOR V2 293
POBLICAS Péblica =
S AVANCE 6.1%
. b VALOR V1 2
SECRETARIA DE OBRAS Conduccién de la Politica de Obra = L, - . . - . .
PUBLICAS P058 Piblica S Atencidn de solicitudes de transparencia Porcentaije de solicitudes de transparencia atendidas VALOR V2 22
g AVANCE 100.0%
. VALOR V1 0 INFORMACION NO DISPONIBLE AUN
SECRETARIA DE Proyecto de infraestructura para el - L " . X
DESARROLLO RURAL K156 Sector Rural 2 Sin informacion Porcentaje de proyectos registrados VALOR V2 0
AVANCE 0.0%
et Lonlnﬁ.ulr aTmpu :lur e laesurro 0 ﬂf se(f:r nglupefunm;y hfon.asfla i Eusunﬂ»o»s:e: el VALOR VI Sin informacion
P042 Conduccion de la politica rural 2 man?|o sustentable y la reconversion pro u‘mvu urlenh.l ‘ . adata (ompeml.w ot Variacion del PIB de actividades primarias. VALOR V2 Sin informacién
DESARROLLO RURAL = mediante el apoyo a productores, empresarios, y organizaciones agropecuarias de
h . . T . S AVANCE Sin informacidn
= poyar a producfores, empresarios, y organizaciones agropecuarias de lamaulipas VALOR VI 0
SECRETARIA DE ,, - = para realizar acciones de difusidn, exposicidn y comercializacion de productos; Tasa de organizacidn y participacion en espacios de difusion para el
P042 d de la polit | 3
DESARROLLO RURAL 0 Conducdn de o poffica rure g rehabilitacion, equipamiento, capacitacion y adecuacidn de unidades de produccion, fortalecimiento econdmico del sector VALOR V2 3
2 foctalecimi L AVANCE 0.0%
. S poyard m v m,es' empm_su”_o,s' J orgm_"_z,u(m"es ngrf]p.e(uu.r'ms o Tmatlipus Porcentaje de organizaciones agropecurarias apoyadas para VALORVI 0
SECRETARIA DE » - = para realizar acciones de difusion, exposicion y comercializacion de productos; I - - L .
P042 Conduccion de la politica rural S _— L o L, . ., |rehabilitacion, equipamiento, capacitacion y adecuacion de unidades VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL 5 rehabilitacion, equipamiento, capacitacion y adecuacion de unidades de produccion, de produccé
= nara el fortalecimiento econdmico del sector 9 prodedn. AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ A la participacid tos d ion de product limentari JALORYI :
. " = poyos para la participacin en eventos de promocion de productos agroalimentarios ) .
P042 la politi | P if t i
DESARROLLO RURAL 0 Conduccion de la politica rura E de Tamaulipas brindados orcentaje de citas concretadas VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE p042 Conducdion de la nolitica rural g Apoyos para la participacion en eventos de promocidn de productos agroalimentarios Tust de asistencia al evento VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL P = de Tamaulipas brindados
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE % A la rehabilitacid ipamient itacion y adecuacion de unidades de | Porcentaje d torgad habilitacid i VALORV 0
. - = poyos para la rehabilitacion, equipamiento, capacitacion y adecuacion de unidades de | Porcentaje de apoyos otorgados para rehabilitacién, equif
P042 la polit |
DESARROLLO RURAL 0 Conduccign de la poltica rura E produccidn otorgados. capacitacion y adecvacion de unidades de produccion. YALORVZ 0
S AVANCE 0.0%
= VALOR V1 0
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P042 Conduccién de la politi | 2 (1. A1 Realizar invitacié tos.
DESARROLLO RURAL onduccidn de la politica rura = ealizar invitacion a eventos Porcentaje de invitaciones realizadas VALOR V2 0
=) AVANCE 0.0%
] = VALORVI 0
SECRETARIA DE P042 Conduccion de la politica rural g (1. A2 Seleccidn de participantes Porcentaje de asistentes con perfil para eventos. VALOR V2 0
ueci itica rur 2 . i idi i rfil para eventos.
DESARROLLO RURAL P = particp I pertip
= AVANCE 0.0%
. I VALOR VI 1
SECRETARIA DE - - = X ) A " . . A
DESARROLLO RURAL P042 Conduccidn de la politica rural = (2. A1 Concretar Firma de Convenio de Coordinacién para operacion del proyecto. Porcentaje de convenios de coordinacién concretados VALOR V2 2
= AVANCE 50.0%
- Tonfribuir a Tmpulsar el desarrollo del secior agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI 0 No tuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = manejo sustentable y la reconversion productiva orientada hacia la competitividad, Variacién del PIB de actividades primarias VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = mediante el otorgamiento de proyectos productivos, insumos y asistencia técnica para P
wer " . I " AVANCE 0.0%
- = Famifias rurales y personas pmautlorns agricolas G Tmau Ipas con S Hivetes de VALORVI 0 No cventa con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 107 Programa de fomento a la = marginacion (Muy Alto, Alto, Medio, Bajo y Muy Bajo) incrementan su capacidad Porcentaje de familias rurales de Tamaulipas con marginacion que VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural § productiva agropecuaria; las mujeres disminuyen sus condiciones de rezago social, en incrementan su produccion con el programa
& f AVANCE 0.0%
- = FamiTias rurales y personas prnéutinms agricolas 5 Tamag Tpas con 5 niveles de VALORVI 0 No tuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = marginacion (Muy Alto, Alto, Medio, Bajo y Muy Bajo) incrementan su capacidad Porcentaje de personas productoras agricolas de Tamaulipas con VALORV? 0
DESARROLLO RURAL productividad rural g productiva agropecuaria; las mujeres disminuyen sus condiciones de rezago social, en | marginacién que incrementan su produccion con el programa.
= lo aue corresponde en los inaresos. AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 107 Programa de fomento a la g C.1 Paquetes productivos de huertos de traspatio entregados con perspectiva de Porcentaje de familias rurales con acceso a proyectos productivos VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = género. de huertos de traspatio
S AVANCE 0.0%
. E VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 07 Programa de fomento a la = (.2 Paquetes productivos de granjas de aves de postura entregados con perspectiva | Porcentaje de fumilias rurales con acceso a proyectos productivos TALOR V2 N
=1
DESARROLLO RURAL productividad rural = de género. de granjas de aves de postura.
S AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la g (.3 Paquetes productivos de insumos agricolas de semilla, entregados con perspectiva | Porcentaje de personas productoras agricolas con acceso a insumos VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = de género. agricolas de semilla.
S AVANCE 0.0%
, E VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = (.4 Paquetes productivos de insumos agricolas de fertilizantes, entregados con Porcentaje de personas productoras agricolas con acceso a insumos VALORV? 0
=1
DESARROLLO RURAL productividad rural = perspectiva de género. agricolas de fertilizantes.
S AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la g C.5 Paquetes productivos de insumos agricolas de biofertilizantes, entregados con | Porcentaje de personas productoras agricolas con acceso a insumos VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = perspectiva de género. agricolas de biofertilizantes
S AVANCE 0.0%
, E VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = (.6 Capacitacién y asistencia técnica brindada a familias rurales y personas Cobertura familiar de capacitacion y asistencia técnica en proyectos VALORV? 0
=1
DESARROLLO RURAL productividad rural = productoras agropecuarias con perspectiva de género. productivos de huertos de traspatio y granjas de aves de postura.
S AVANCE 0.0%
. =] Cobertura d duct fcol itad VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE Programa de fomento a la E (.6 Capacitacion y asistencia técnica brindada a familias rurales y personas obertura de pfersunus pro ,U( ores ug”(? o8 wp.m.:l ocas en P :
S107 . S R X , paguetes de insumos agricolas de semilla, fertilizante y VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = productoras agropecuarias con perspectiva de género. o
S biofertilizantes. AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 07 Programa de fomento a la = (1. A1 Recepcionar y dictaminar solicitudes recibidas de paquetes productivos de Porcentaje de solicitudes aprobadas de paquetes productivos de TALOR V2 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = huertos de traspatio huertos de traspatio
5] AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = (1. A.2 Entregar paquetes productivos de huertos de huertos de traspatio a los Porcentaie d . ductivos instalados de huert VALORVZ N
NFSARRNII 0 RIRAI araductividad rural = titularas de derarha dictnminadac nnifivac orcentaje de proyecios procuctivos instaacos de huerlos.
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2 AVANCE 0.0%
. : VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 07 Programa de fomento a la = C2.A1 Recepcionar y dictaminar solicitudes recibidas de paquetes productivos de Procentaie de solicifudes aprobadas de aranias de aves de postura TALORV 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = granjas de aves de postura I 4 ronj g
= AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE §107 Programa de fomento a la = (2.A2 Entregar paquetes productivos de huertos de traspatio y granjas de aves de | Porcentaje de paquetes productivos instalados granjas de aves de VALORVZ N
DESARROLLO RURAL productividad rural E postura a las personas titulares de derecho dictaminado positivo. postura.
= AVANCE 0.0%
. : VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 07 Programa de fomento a la = (3.A1 Recencionar v dictaminar solicitudes de insumos aaricolas de semilla Proporcidn de solicitudes dictaminadas positivamente de insumos VALORV2 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = A1 Recepdonary g i agricolas de semilla.
= AVANCE 0.0%
. 2 VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE §107 Programa de fomento a la = (3.A2 Entregar paquetes productivos de insumos agricolas de semilla a los titulares de  Porcentaje de aplicacion de paquetes de insumos agricolas de VALOR V2 n
DESARROLLO RURAL productividad rural = derecho. semilla.
S AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 107 Programa de fomento a la = C4. A1 Recencionar v dictaminar solicifudes de insumos aaricolas de ferfilizantes Proporcidn de solicitudes dictaminadas positivamente de insumos VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = . P Y g : agricolas de fertilizantes.
= AVANCE 0.0%
. Z VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE §107 Programa de fomento a la = (4. A1 Entregar paquetes productivos de insumos agricolas de fertilizantes a los Porcentaje de aplicacién de paquetes de insumos agricolas de VALOR V2 n Sobe dedr (4. A2
DESARROLLO RURAL productividad rural = titulares de derecho. fertilizantes. ehe dodr 4.
S AVANCE 0.0%
. N VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 107 Programa de fomento a la = 5. A1 Recencionar v dictaminar solicifudes de insumos aaricolas de bioferfilizantes Proporcidn de solicitudes dictaminadas positivamente de insumos VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural é : P Y g agricolas de biofertilizantes.
=] AVANCE 0.0%
. o VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = (5.A2 Entregar paquetes productivos de insumos agricolas de biofertilizantes a los Porcentaje de aplicacién de paquetes de insumos agricolas de VALORV? 0
DESARROLLO RURAL productividad rural = titulares de derecho. biofertilizantes.
S AVANCE 0.0%
. S VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = (6. A1 Realizar reuniones de capacitacion y acompafiamiento técnico a familias ~ |Porcentaje de capacitaciones realizadas en proyectos productivos de VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL productividad rural é beneficiadas con huertos de traspatio y de granjas de aves de postura. huertos de traspatio y de granjas de aves de postura.
=] AVANCE 0.0%
i S (6. A2 Reali iones d itacio fiamiento técni VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE s107 Programa de fomento a la = duct o |zalr l:eun:mesf. .e ;upu(l n.uun Y n(omplnnlumlden ° eirlrznrirsu:us Porcentaje de capacitaciones realizadas en insumos agricolas de VALORV? 0 P P
DESARROLLO RURAL productividad rural E producioras agricolas heneticladas fun mﬁlmos dgricolas de semila, fertiizantes y semilla, fertilizantes y biofertilizantes.
=1 biofertilizantes AVANCE 0.0%
Tonfribuir @ Tmpulsar el desarrollo del sector agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI 0 No cventa con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE $109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS = manejo sustentable y la reconversion productiva orientada hacia la competitividad, Variacién del PIB de actividades primarias VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL = mediante el desarrollo en condiciones propicias para la produccion forestal de P '
T linos. gue permiten su oroteccidn. conservacién, restauracion v AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE é La produccién forestal de Tamaulipas se desarrolla en condiciones propicias que VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
DESARROLLO RURAL S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS g permiten su proteccion, conservacion, restauracién y aprovechamiento forestal Porcentaje de hectdreas con aprovechamiento forestal maderable VALOR V2 0
g sustentable AVANCE 0.0%
. = L ion forestal de T li Il ici ici VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE E ¢ pru'dutclon oresi de Tamay I'??s s desurmﬂu en tnndmones' propicias que Porcentaje de hectdreas con aprovechamiento forestal no P P
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS S permiten su profeccion, conservacion, restauracién y aprovechamiento forestal VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL 5 maderable
£ sustentable AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE = aA d ' VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= poyos para acciones de proteccion, conservacidn, reforestacion y saneamiento . . X
DESARROLLO RURAL S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS E entregatos. Porcentaje de hectdreas restauradas y protegidas VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
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SECRETARIA DE £ aA d ' VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= : tecié ” Laci6 ient
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS 3 Poyos para acclones de profeccion, conservaadn, reforesiaciony saneamiento Porcentaje de kilémetros con acciones de prevencion de incendios VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL = entregados.
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ an iones d - ién, ref - ) VALORVI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
$109 | PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS | S poyos para accanes de protecion, cnservacdn,reforestocidn y soncamiento Porcentaje de hectdreas saneadas VALORV2 0
DESARROLLO RURAL = entregados.
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ P e de anlicacion de | ‘ VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= - ” orcentaje de aplicacién de los apoyos para infraestructura y
DESARROLLO RURAL 109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS E (2 Apoyos para silvicultura, abasto y transformacién entregados. equipamiento entregados VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ b de aol del ¢ VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= - - orcentaje de aplicacion de los apoyos para transformacion y
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS 2A Ivicults basto y transf tregados.
DESARROLLO RURAL U E poyos para silvicultura, abasto y transformacién entregados. omerciizacion entregados VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS 3 (3 Plantas para la reforestacion entregadas Porcentaje de sobrevivencia en drboles plantados VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL = P 9 i p
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE £ VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS 3 (4 Talleres de cultura forestal impartidos Porcentaje de atencidn de talleres solicitados VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL < P |
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE = C1AI Recencién v dictaminacién de solicitud iones d ) P de solicitud d VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= .Al Recepcidn y dictaminacion de solicitudes para acciones de proteccidn, orcentaje de solicitudes para acciones de proteccidn, conservacion
DESARROLLO RURAL S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS = conservacion reforestacion y saneamiento. reforestacion y saneamiento dictaminadas positivamente JALORVZ 0
S AVANCE 0.0%
i = (1. A2 Presentacidn de solicitudes dictaminados ante el Comité del FIDEFOSET para ) . i . » VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE = L K ., ., ., Porcentaje de solicitudes para acciones de proteccion, conservacion
S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS =] autorizacidn de recursos para acciones de proteccién, conservacion reforestacion y » . . VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL = y reforestacion y saneamiento autorizadas con recursos
< saneamiento. AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE 3 QAR dictaminacién de solicitud Wicl b N de soficitudes d i b VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= . A1 Recepcion y dictaminacion de solicitudes para apoyos para silvicultura, abasto orcentaje de solicitudes de apoyos para silvicultura, abasto y
DESARROLLO RURAL 109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS = y ransformacin onsformacinditaminads pasi VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE P 2.2 P 6n de solicitudes dictaminad | Comité del Fideicomi P e de solcitud ihvicul b { . VALORVI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= .A2 Presentacion de solicitudes dictaminados ante el Comité del Fideicomiso para |Porcentaje de solicitudes para silvicultura, abasto y transformacién
109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPA =]
DESARROLLO RURAL s1o o S ULIPAS = autorizacion de recursos para silvicultura, abasto y transformacion autorizadas con recursos VALOR V2 0
=] AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE Py P 6 de solicitudes de pl ¢ o VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= : AN . " orcentaje de solicitudes de planta para reforestacion dic ]
DESARROLLO RURAL S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS = (3.A1 Recepcionar y dictaminar solicitudes de plantas para reforestacion positivamente VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE P (3.2 P 6n de solicitudes dictaminad | Comité del Fideicomi P e de soliitudes de pl i » VALORVI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= .A2 Presentacion de solicitudes dictaminados ante el Comité del Fideicomiso para orcentaje de solicitudes de plantas para reforestacion
109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPA! =]
DESARROLLO RURAL si0 06 ORES ULIPAS = autorizacion de recursos para plantas para reforestacion autorizadas con recursos VALOR V2 0
= AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE P VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
DESARROLLO RURAL S109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPAS § (3.A4 Plantas entregadas para reforestacion social Porcentaje de plantas entregadas para reforestacion social VALOR V2 0
5] AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE 2 p e de solicitudes de falleres de cultura f | VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
= . X . orcentaje de solicitudes de talleres de cultura foresta
109 PROGRAMA FORESTAL TAMAULIPA! =] 4. ATR on y Atencid licit tall ltura forestal
DESARROLLO RURAL S10 06 ORES ULIPAS £ ¢ ecepcion y Atencidn de solicitudes de talleres de cultura forestal dictaminadas positivamente VALOR V2 0
= AVANCE 0.0%
Tontribuir @ Impulsar el desarrollo del secfor agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI N
ccrocTADiA RO Dennenmen muvn al Cavtalasiomianta mmaia NI 1z Aurst i Ty T fatided
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s110 = LA S Variacign del PIB de actividades primarias.
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero = mediante las Unidades de Produccién Pecuaria de los niveles N2, N3, N4 y N5 de ariadon ¢e e actividades primarias VALOR V2 0
L linas que incrementan su oroduccion con un enfoaue ble de los recursos AVANCE 0.0%
. =) VALOR V1 70
SECRETARIA DE s Programa para el Fortalecimiento = Las Unidades de Produccion Pecuaria de los niveles N2, N3, N4 y N5 de Tamaulipas Tasa de cobertura del nrograma VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero g incrementan su produccion con un enfoque sustentable de los recursos naturales Y programa.
= AVANCE 4.7%
) = VALORVI 70
SECRETARIA DE S0 Programa para el Fortalecimiento g (1. Apoyos para el mejoramiento genético de las unidades de produccion pecuaria  [Tasa de variacion de apoyos otorgados a las unidades de produccion TALORV Iy
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero = entregados para el mejoramiento genético pecuario.
[=] AVANCE 94.8%
SECRETARiA DE P | Fortalecimi B (2.A la adquisicion de col I YALORV 0
rograma para el Fortalecimiento = . Apoyos para la adquisicion de colmenas y mejoramiento genético apicola 5 X . .
DESARROLLO RURAL S110 del Subsector Ganadero E enfregados Porcentaje de unidades de produccion apicolas atendidas. VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 75
SECRETARIA DE S0 Programa para el Fortalecimiento = (1A Recencién v dicfaminacién de solicitudes para el meioramiento genético Tasa de dictaminacion de solicitudes positivas para el mej VALORVZ 50
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero = A1 Recepdony P ! g genéico
S AVANCE 5.0%
SECRETARiA DE P | Fortalecimi ; C1.A2 E d | mej i ico de | d | VALORV 1
rograma para el Fortalecimiento = .A2 Entrega de apoyos para el mejoramiento genético de la ganaderia estatal ) .
DESARROLLO RURAL sno del Subsector Ganadero E dictaminados positivos Porcentaje de efectvidad en lo entrega del apoyo. VALOR V2 1344
S AVANCE 5.2%
. o VALOR VI 0
SECRETARIA DE S0 Programa para el Fortalecimiento = (2.A1 Recepcionar y dictaminar solicitudes para la adquisicion de colmenas y Tasa de dictaminacidn de solicitudes para la adquisicion de VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero E mejoramiento genético apicola. colmenas y mejoramiento genético apicola.
S AVANCE 0.0%
. ‘; VALOR V1 0
SECRETARIA DE §10 Programa para el Fortalecimiento = (2.A2 Entregar apoyos para la adquisicién de colmenas y mejoramiento genético Porcentaje de efectividad en la entrega del apoyo para la TALOR V2 N
DESARROLLO RURAL del Subsector Ganadero = apicola. adquisicion de colmenas y mejoramiento genético apicola.
S AVANCE 0.0%
Tonfribuir @ Tmpulsar el desarrollo del sector agropecuario y forestal, basandose en el VALOR VI 0
SECRETARIA DE PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO o manejo sustentable y la reconversion productiva orientada hacia la competitividad - .
1 = Productividad laboral en el sect X
DESARROLLO RURAL S PARA PRODUCTORES RURALES = mediante contratacion de seguros agricolas contra afectaciones climdticas para roductividad fabordl en el sector agropecuario YALORVZ 0
oroductore AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 0
SECRETARIA DE S PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO = Pequefios productores rurales de los estratos E1 y E2 cuentan con un Seguro agricola Porcentaie de cobertura del ‘ol VALORV? 0
DESARROLLO RURAL PARA PRODUCTORES RURALES | 'S contra afectaciones dimticos. oreeniale e conertara €el sequro agriceia.
2 AVANCE 0.0%
) £ VALOR V1 0
SECRETARIA DE s PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO g (1. Productores agropecuarios apoyados mejoran su capacidad adaptativa ante indice de siniestralidad VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL PARA PRODUCTORES RURALES = desastres naturales .
S AVANCE 0.0%
) £ ) VALOR V1 0
SECRETARIA DE S PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO = (2. Formacién de capital humano en municipios en materia de aseguramiento Indice de cobertura para la formacién de los municipios con VALORV? 0
=1
DESARROLLO RURAL PARA PRODUCTORES RURALES = ugropecuario actividades agropecuarias.
S AVANCE 0.0%
; = VALOR VI 0
SECRETARIA DE s PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO = C1.A1 Contratacion de esquemas de aseguramiento agricola contra afectaciones Porcentaje de superficie elegible asegurada contra afectaciones VALORVZ N
DESARROLLO RURAL PARA PRODUCTORES RURALES = dimdticas dimdticas.
= AVANCE 0.0%
. o VALOR V1 0
SECRETARIA DE an PROGRAMA DE ASEGURAMIENTO s 241 Haborar o L ocién dl — o TAORV2 )
DESARROLLO RURAL PARA PRODUCTORES RURALES = . A1 Elaborar el programa anual de capacitacion del programa icacia en la copacitacion.
5] AVANCE 0.0%
. CoRFrIBUIr @ TmpUTSGF €T Gesarrollo def sector agropecuario y Torestal, Gasandose e el VALOR VI 0 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE i PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = manejo sustentable y la reconversidn productiva orientada hacia la competitividad, Variacién del PIB de actividades primari VALORVZ N
NFSARRNII 0 RIRAI 1 1S ENTIDADFS FENFRATIVAS z madinnta incantivac nnrn ana Inc linidadac da nraduridn nrimarin dal cactor oriacion detFIL Ge actlvidades primarias.
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aaronecuario. nesauero v acuicola en las Entidodes Federativas incrementan su AVANCE 0.0%
. P Tasa d iacion en | ductividad de la actividad omi VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE - PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON E Las Unidades de produccién primaria del sector agropecuario, pesquero y acuicola en n:nn en::r:(::: Ij:i:n:[eox :: ;’::duuui:nnP:i(n:::i:d;(::;:]rlm TALORV i u — g g
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 2 lus Entidades Federativas incrementan su productividad. poyada ’ ! . In Informadon
= agropecuario, pesquero y acvicola en las Entidades Federativas. AVANCE Sin informacién
. = acié i i VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE an PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON E (1. Infraestructura y equipamiento incrementados en las Unidades de Produccion P Jus?’depvt_mu(!unddrl vn1|0r de los umv.os delus Umdndef dr VALORVZ P P — g g
S
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS g Primaria. roduccién Primaria del sec.or ugropecuun_o, pesquero y acuicola en in informacién
S las Entidades Federativas. AVANCE Sin informacién
. = VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE - PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON g (2. Nivel techoldaico de lus unidades de produccidn orimaria meiorado Tasa de variacidn del indice de nivel tecnoldgico en la actividad VALORV2 P —
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = : 8 p 4 jorado. agricola, in informadon
S AVANCE Sin informacién
. = VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE 2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = €2, Nivel fecnoléaico de las unidades de produccién primaria meiorad Tasa de variacion del indice de nivel tecnoldgico en la actividad VALOR V2 P —
=1 . .
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS g ivel tecnolégico de lus unidades de produccién primaria mejorado pecuaria in informacién
S AVANCE Sin informacién
. = VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE 2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON g (2. Nivel tecnoldaico de las unidades de nroduccisn nrimaria meiorado Tasa de variacion del indice de nivel tecnolégico en la actividad VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = : 8 p 4 jorado. acwicola in informadon
S AVANCE Sin informacién
. = VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE 2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = €. Nivel tecnoléaico de las unidades de produccién nrimaria mejorad Tasa de variacion del indice de nivel tecnoldgico en la actividad VALOR V2 P —
=} . .
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS g ivel tecnoldgico de las unidades de produccién primaria mejorado pesquer in informacién
S AVANCE Sin informacién
. = VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE 2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = C1.A1 Implementacidn de proyectos productivos agricolas, pecuarios pesqueros y Sin informacidn VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = acuicolos. In Informacion
= AVANCE Sin informacidn
. = VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE 2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = (1.A2 Implementacidn de proyectos estratégicos agricolas, pecuarios pesqueros y Sin inf » VALORV? i —
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = acvicolns h intormocion In Informodon
= AVANCE Sin informacién
] N VALOR VI Sin informacin
SECRETARIA DE S1i2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON S C2.A1 Aplicacién de paguetes tecnoldgicos agricolas para cultivos ciclicos y perenes Sin informacin VALOR V2 Sin inf io
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = A7 Apicacion ce paguetes 1ecoogicos agricolas para cwlivos cicicos y perenes. in informacion
= AVANCE Sin informacidn
. = VALOR VI Sin informacion
SECRETARIA DE si2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON = 2.2 Aulicacién d tes tocnoléai . bovi . Sin inf " VALOR V2 Sin inf "
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = .A2 Aplicacion de paquetes tecnoldgicos pecuarios para bovinos y especies menores. in informacion in informacién
= AVANCE Sin informacién
] = VALOR VI Sin informacin
SECRETARIA DE S1i2 PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON S (2. A3 Aplicacién de paquetes tecnoldgicos de pesca y acuacultura Sin informacin VALOR V2 Sin inf io
DESARROLLO RURAL LAS ENTIDADES FEDERATIVAS = + A9 Rplicacion de paquetes fecnolagicas de pescay acuaculiord. in informacion
= AVANCE Sin informacidn
Tonfribuir a impulsar el desarrollo del secior agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI Sin informacion
SECRETARiA DE 5218 PROGRAMA DE SANIDAD E = manejo sustentable y la reconversion reporductiva orientada hacia la competitividad indice de estatus fitozoosanitario ue se mantienen VALORV2 Sin inf "
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA = mediante el mantenimiento o mejora del patrimonio fitozoosanitario y de inocvidad 9 0 Iformacn
. . AVANCE Sin informacidn
Tonfribuir a impulsar el desarrollo ot Sector agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = manejo sustentable y la reconversion reporductiva orientada hacia la competitividad indice de estatus fitozoosanitario que se meioran VALORVZ S nt —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA Z | mediante el mantenimiento o mejora del patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad g ! 10 Informacion
li i en el Estado AVANCE Sin informacidn
. = VALOR VI Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = El patrimonio fitozoosanitario y de inocvidad agroalimentaria, en el Estado que se Porcentaie de estatus fitosanitari i TALOR V2 P —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA | 'S mantiene o se mejora orcentaje e estatus Hlosantldrios que se mantienen n Informadon
& AVANCE Sin informacion
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] S VALORVI Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = El patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad agroalimentaria, en el Estado que se Porcentaie de estatus fitosanitari . VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA | 'S mantiene o se mejora oreentaje ce estalus Hiosanitarios que se mejora in informacion
& AVANCE Sin informacion
) pis VALORVI Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = El patrimonio fitozoosanitario y de inocvidad agroalimentaria, en el Estado que se Porcentaie de estatus zoosanitarios que se manfienen TALORV i —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA | 'S mantiene o se mejora ' 9 In Informadon
& AVANCE Sin informacidn
) s VALORVI Sin informacidn
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = El patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad agroalimentaria, en el Estado que se Porcentaie de estat it X VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA | 'S mantiene o se mejora oreentaje e estalus zoosantlarios que se mejora in informaion
= AVANCE Sin informacion
) = . VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E g (1. Némero de estrategias de vigilancia fitosanitaria aplicadas para la deteccion de | Indice de estrategias de vigilancia aplicadas para la deteccion de VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA £ plagas cuarentenarias plagas y enfermedades exéticas o cuarentenarias In informaaon
S AVANCE Sin informacién
) = ; VALORVI Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E = (2. Nimero de estrategias de vigilancia fitosanitaria aplicadas para la deteccion de | Indice de estrategias de vigilancia para la deteccion de plagas y VALOR V2 P —
=}
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA = plagas y enfermedades no cuarentenarias reglumentadas enfermedades no cuarentenarias r d 0 Iformaden
S AVANCE Sin informacién
) = VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA DE 18 PROGRAMA DE SANIDAD E g (3. Camaiias fitozoosanitarias meioradas Programas de trabaijo fi ios y acuicolas imp d VALORVZ P —
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA £ - Lamp joradas. conforme a lus estrategias establecidas In informaaon
S AVANCE Sin informacién
) = je de uni i6 limentari VALORVI Sin informacién
SECRETARIA DE 5218 PROGRAMA DE SANIDAD E = (.4 Unidades de produccion del sector agroalimentario, acuicola y pesquero que Pur(emn|e’ dT unldnsdes de pmdu((!:nsdel se:?:r :HIS | " VALORV? S int —
=}
DESARROLLO RURAL INOCUIDAD AGROALIMENTARIA < implementaron sistemas de reduccion de riesgos de contaminacion y buenas prdcticas _me ey pe_ ’l]UCIO .rewno(l s 0 cer .|'|(u . .por ¢ In informacion
S implementacion de sistemas de reduccion de riesgos. AVANCE Sin informacién
) = VALOR VI Sin informacidn
SECRETARiA DE PROGRAMA DE SANIDAD E s - " - y — —
DESARROLLO RURAL S218 INOCUIDAD AGROALIMENTARIA £ Sin informacin Sin informacin VALOR V2 Sin informacidn
=] AVANCE Sin informacién
- Tonfribuir a impu »sur e desarrollo de fos se(fo.r’es ngrope.(unno.yforesiu ,»ISusunﬂnse VALORVI 0 No tusnta con Presupuesto ogrobado
SECRETARIA DE 043 ATENCION CIUDADANA PARA EL = en el manejo sustentable y la reconversién productiva orientada hacia la Variacién del PIB de actividades primarias VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL = competitividad, mediante apoyos a la poblacidn rural de Tamaulipas que habitan en P '
) . _— ) AVANCE 0.0%
- - = Fob nuorT rur.xf Ee amaulipas, que Hflglqnnlen GsTocanidades ¢ u?ll‘.lmﬁlns Im?.gmlﬂos _ - VALORVI 0 No cventa con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 043 ATENCION CIUDADANA PARA EL = de marginacion Muy alto, alto y medio prefer con 25 Porcentaje de familias rurales con acceso a programas de apoyos VALORV? 0
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL g donde las mujeres mejoran su situacién vulnerable por ingresos; acceden a programas productivos
= de anovos oroductivos al cumolir con los requisitos de eleaibilidad AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE ATENCIGN CIUDADANA PARA EL % VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
uo43 S (1. Apoyos de proyectos productivos pecuarios, entregados con perspectiva de genero Porcentaje de proyectos productivos VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL £ floyos de proyedos p p v persp g 16 de proyeciosp
S AVANCE 0.0%
. . = o . » VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 043 ATENCION CIUDADANA PARA EL g (2. Apoyos para adquirir insumos productivos de transformacion, entregados con Porcentaie de apoyvos para insumos productivos de transformacian VALORVZ N
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL = perspectiva de género. I© C& dpoyos p y :
S AVANCE 0.0%
. . = . » - . VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 043 ATENCION CIUDADANA PARA EL = C1LAT Recencién y redisiro soliifudes recibidas de nrovectos productivos necuarios Porcentaje de Solicitudes Recibidas de proyectos productivos TALOR V2 0
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL = A7 Recepeony e proyedos r pecuarios.
S AVANCE 0.0%
. . = X » o " VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
SECRETARIA DE 043 ATENCION CIUDADANA PARA EL = (1.A2 Dictaminacién de soficitudes recibidas de provectos productivos pecuarios Porcentaje de Solicitudes Dictaminadas positivamente de proyectos VALORVZ N
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL = : proyectos p p productivos pecuarios.
g AVANCE 0.0%
cCroCTADIA NE ATENFIAN FIINANANA DADA C1 = VALOR VT 0 No_cuenta con Presupuesto aprobado




(4.5%

Ente Pablico:

i,

L,

5 (
§\‘;‘;J?J? INDICADORES DE RESULTADOS
Primer Trimestre 2020
Poder Ejecutivo

DEPENDENCIA/
ENTIDAD

CLAVE Pp

NOMBRE DEL PROGRAMA

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

REGISTRO

AVANCE PRIMER
TRIMESTRE

0OBSERVACIONES

NFSARROILN RIIRAI

otarandnc

DESARROLLO RURAL U043 DSARRI.RURA " = (1.A3 Entrega de los apoyos de proyectos productivos pecuarios. Porcentaje de Proyectos Productivos pecuarios Entregados. VALOR V2 0
E AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE ATENCIGN CIUDADANA PARA EL 5 VALOR V1 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
DESARROLLO RURAL U043 DESARROLLO RURAL S C2.A1 Recepcidn y registro solicitudes recibidas de insumos productivos. Porcentaje de Solicitudes Recibidas de insumos productivos. VALOR V2 0
= AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE ATENCION CIUDADANA PARA EL ‘é VALOR VI 0 No cuenta con Presupuesto aprobado
DESARROLLO RURAL U043 DESARROLLO RURAL = (2.A2 Dictaminacién de solicitudes recibidas de insumos productivos Porcentaje de Solicitudes Dictaminadas de insumos productivos. VALOR V2 0
E AVANCE 0.0%
Tonfribuir @ Tmpulsar el desarrollo del sector agropecuario y forestal, basandose en el VALORVI 0
SECRETARiA DE » L. - manejo sustentable y la reconversidn productiva orientada hacia la competitividad, . . -
u104 [P del Tecnol = Vi del PIB de actividad
DESARROLLO RURAL rograma de funovacion fecnologica £ mediante el incremento del nivel tecnoldgico de los productores (as) agropecuarios (as) ariacion e ¢ qetividudes primarias VALOR V2 0
del Estodo de Tomaulings de los estratos E2 E3 4 FS v E6 AVANCE 0.0%
SECRETARIA DE 2 Productores (as) ios (as) del Estado de Tamaulipas de los estratos E2, E3, | Tasa de aplicacién de | tes entregad | VALORV 0
. . = roductores (as) agropecuarios (as) del Estado de Tamaulipas de los estratos E2, E3, | Tasa de aplicacién de los componentes entregados por el programa
104 (P del Tecnol 3
DESARROLLO RURAL v rograma da finovacion fecnologica § E4, ES y E6 incrementan su nivel de desarrollo tecnoldgico de innovacion tecnoldgica VALOR V2 0
g AVANCE 0.0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE nos p del ién Tecnolii = Q1. Paguetes de i “6n tecnoléai i0s entreqados Tasa de efectividad de la aplicacién del paquete de innovacidn VALOR V2 n
=} .
DESARROLLO RURAL rograma de Innovacidn Tecnolégica g aquetes de innovacion tecnoldgica pecuarios entregado Yecnolgica genética con ransplante de embriones
S AVANCE 0.0%
) = VALOR V1 0
SECRETARIA DE U104 [Programa de Innovacidn Tecnoldgica g (1. Paquetes de innovacidn tecnoldgica pecuarios entregados Tosa de efecividad de a aplicacidn del paguete de innovacidn VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL g 8 = - giea p g tecnoldgica genética con i on de semen sexado
S AVANCE 0.0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE nos p del ién Tecnolai o (2. Paquetes de innovacion tecnoldgica agricolas de bioinsecticidad y/o agentes de Tasa de disminucién de nlaga de M hetd ratad TALOR V2 N
o
DESARROLLO RURAL rograma de Innovacién Tecnolégica g control biolggico entregados asa de disminucién de plaga de Mosca en hectdreas tratadas
S AVANCE 0.0%
) = VALOR VI 0
SECRETARIA DE U104 [Programa de Innovacidn Tecnoldgica g (2. Paquetes de innovacin tecnoldgica agrcolas de bioinsectiidad y/o agentes de Tasa de disminucion de plaga de HLB en Ha tratadas VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL ’ g = control bioldgico entregados plog
S AVANCE 0.0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE " . = . - - . . SRR
U104  [Programa de Innovacion Tecnolégica S (3. Paquetes de innovacion tecnolégica agricolas de invernaderos entregados Tasa de eficiencia de invernaderos entregados. VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL =
S AVANCE 0.0%
) = VALOR VI 0
SECRETARIA DE U104 [Programa de Innovacidn Tecnoldgica g (4. Certificados de garantia liquida entregados Tasa de cobertura de garanfias PROEM VALOR V2 0
DESARROLLO RURAL ’ g = : 8 ¢ o y
S AVANCE 0.0%
) = VALORVI 0
SECRETARIA DE u104 [P del ion Tecnoldgi g (4. Certificados d tia liquida entregad Tasa de cobertura d tias FOGAGRO VALOR V2 0
rograma de Innovacion Tecnolégica| S . Certificados de garantia liquida entregados asa de cobertura de garantias
DESARROLLO RURAL v v £ g a v g
S AVANCE 0.0%
- — VALOR V1 0
SECRETARIA DE - - . ) . . - y
DESARROLLO RURAL U104 |Programa de Innovacion Tecnoldgica| S C1.A1 Firma de convenios de colaboracién con la Unién Ganadera (UGRT) Sin informacion VALOR V2 0
\.2 AVANCE 0.0%
. = VALOR V1 0
SECRETARIA DE 104 |Proarama de Innovacion Teanoligical = (1.A2 Otorgamiento de subsidios para la aplicacidn de paquetes de innovacion Sin informacién TALOR V2 0
DESARROLLO RURAL g 9 = tecnoldgica pecuarios
= AVANCE 0.0%
- VALOR VI 0
SECRETARIA DE 0104 |Programa de Innovacién Tecnoligica § (1.A3 Monitoreo y seguimiento de los paquetes de innovacion tecnoldgica pecuarios Sin informacién VALORVZ N
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E AVANCE 0.0%
) S VALOR VI 0
SECRETARIA DE 104 |proarama de Innovacidn Tecnoliaica E (2. A1 Firma de convenio de colaboracion con el Comité Estatal de Sanidad Vegetal en Sin informacién TALORV 0
DESARROLLO RURAL g 9 = Tamaulipas para el uso de plaguicidas amigables con el medio ambiente
=) AVANCE 0.0%
] S VALORVI 0
SECRETARIA DE 0104 |Proarama de Innovacidn Tecnolaica g (2.A2 Participacion en monitoreo y seguimiento de los paquetes de innovacién Sin informacién VALORVZ N
DESARROLLO RURAL o vodt g E tecnoldgica agricolas otorgados ih normac
= AVANCE 0.0%
) = VALOR VI 0
SECRETARIA DE 104 |programa de Innovacién Tecnoldgica E (3.A1 Recepcidn y dictaminacion de solicitudes para paquetes de innovacion Sin informacién VALORV2 0
DESARROLLO RURAL g 8 = tecnoldgica agricolas
S AVANCE 0.0%
. b VALOR VI 0
SECRETARIA DE nos p del ién Tecnalai = (3.A2 Elaboracidn de actas de entrega recepcion para paquetes de innovacion Sinint L, VALOR V2 n
DESARROLLO RURAL rograma de Innovacidn Tecnolégica = tecnoldgica agricolus in informacion
S AVANCE 0.0%
) = VALOR VI 0
SECRETARIA DE D104 |Programa de Innovacidn Tecnoldgica E (3.A3 Participacion en monitoreo y seguimiento de la aplicacion del paquete Sin informacidn VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL g 8 E tecnoldgico agricola entregado
S AVANCE 0.0%
. = VALOR VI 0
SECRETARIA DE " L = " I . Lo . "
DESARROLLO RURAL U104  [Programa de Innovacion Tecnoldgica S (4.A1 Recepcion y dictaminacion de solicitudes para garantias liquidas. Sin informacion VALOR V2 0
S AVANCE 0.0%
) = VALOR VI 0
SECRETARIA DE 104 |Programa de Innovacidn Tecnoldaica g (4.A2 Elaboracion de actas de solicitudes dictaminadas positivas para garantias Sin informacidn VALORVZ 0
DESARROLLO RURAL g 8 = Tiquidas.
=] AVANCE 0.0%
Tonfribuir a impulsar el desarrollo del secior agropecuario y forestal, basandose en el -
. SISTEMA NACIONAL PARA EL VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE - manejo sustentable y la reconversion productiva orientada hacia la competitividad Porcentaje de informacion de estadistica bdsica, derivada y — p — g g
u217 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, = . . " L o R I ) VALOR V2 Sin informacidn
DESARROLLO RURAL SNIDRUS = mediante el uso de informacién estadistica y geoespacial oficial del sector geoespacial generada y difundida conforme al calendario — —
aaroali io v aaroindustrial aue contribuva a lo toma de decisiones de los AVANCE Sin informacidn
. SISTEMA NACIONAL PARA EL = . . . . . Tasa de variacion del nimero de usuarios que consultan la VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE = Los agentes ec del sector agroal io y agroindustrial toman decisiones |. L, i ) ., — —
217 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, S . o . o informacion del Sistema Nacional de Informacin para el Desarrollo VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL 5 con el uso de informacion estadistica y geoespacial oficial
SNIDRUS g Sustentable AVANCE Sin informacién
. SISTEMA NACIONAL PARA EL = VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
ECRETARIA DE =2 P taje de b de datos de | tadisti i
SEC U217 | DESARROLLO RURALSUSTENTABLE, | & | (Cl.Informacidn de Oferta y Demanda de s Actividades Agropecuarias disponible | = o1 1c oo oo €6 €010s do 1as estadisticas agropecuarias VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL SNIDRUS = publicadas — —
S AVANCE Sin informacién
. SISTEMA NACIONAL PARA EL = . o B VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE UN7 | DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, | S €2. Informacién geoespacial agr iu generada opor porcentaje de productos para la generadn de informacién VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL = geoespacial agr ia realizados opor
SNIDRUS S AVANCE Sin informacién
. SISTEMA NACIONAL PARA EL = VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
ECRETARIA DE = P taj isponibili inf ion bdsi | sect
SEC U217 | DESARROLLO RURALSUSTENTABLE, | & (3. Informacién Basica del Sector Agropecuario disponible orcentuje de disponibiidad de informacin bsica de sector VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL SNIDRUS = agropecuario — -
S AVANCE Sin informacién
] SISTEMA NACIONAL PARA EL £ , . w . VALOR V1 Sin informacién
SECRETARIA DE 217 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, S (4. Informacién estadistica y geogrdfica del sector agroalimentario publicada. Porcentaje d.e fUmphmIEl’llo de pul.lll(u(lon.es ,de ) oy VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL = geogrdfica del sector agroalimentario difundidas
SNIDRUS S AVANCE Sin informacion
SECRETARIA DE SISTEMA NACIONAL PARA EL s VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
2
DESARROLLO RURAL u217 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, = C1.A1 Generar reportes validados con informacidn agropecuaria Porcentaje de reportes validados con informacion agropecuaria VALOR V2 Sin informacidn
SNIDRUS E AVANCE Sin informacién
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SECRETARIA DE SISTEMA NACIONAL PARA EL ‘; VALORVI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
=
DESARROLLO RURAL un7 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, S C(2.A1 Integracion de imdgenes satelitales Porcentaje de superficie integrada en imdgenes satelitales VALOR V2 Sin informacién
SNIDRUS = AVANCE Sin informacin
. SISTEMA NACIONAL PARA EL i VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
SECRETARIA DE = . - . L . Porcentaje de reportes digitales actualizados de informacién bdsica — —
u217 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, = (3.A1 Actualizar Reportes Digitales de informacidn bésica del sector agropecuario. . VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL = del sector agropecuario
SNIDRUS g AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE SISTEMA NACIONAL PARA EL p VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL un7 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, é CA.A1 Elaboracidn de publicaciones digitales con informacién agroalimentaria Porcentaje de publicaciones digitales elaboradas VALOR V2 Sin informacién
SNIDRUS g AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE Contribuir al d I émico incluvente mediante la meiora del inareso de | Porcentaje de incremento del ingreso fotal corriente promedio de VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
U219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL ; onfribuir al desarroflo economico inc uY?" © medianie fa mejora delingreso ce fla las familias atendidas con respecto al ingreso total corriente VALOR V2 Sin informacion
DESARROLLO RURAL = poblacién rural. X )
promedio de las no atendidas. AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE o brad tad de las Unidades de Prad Famil | med | io | Tasad de o orod Sad total de los § Gl VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
= roductividad de las Unidades de Produccion Familiar en el medio rural, incrementada | Tasa de incremento de la productividad total de los factores de las — —
DESARROLLO RURAL 0219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL g de manera sostenible UPF atendidas. VALOR V2 Sin informacién
= AVANCE Sin informacion
SECRETARIA DE % (1. Unidades de produccion familiar asociadas a proyectos de inversion para el Porcentaje de Unidades de Produccion Familiar incorporadas a VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § establecimiento de empresas que realicen entre otras acciones, compras o ventas a | proyectos de inversién para el establecimiento de empresas con VALOR V2 Sin informacién
§ través de las mismas incorporadas. respecto a la poblacion objetivo. AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE % (1. Unidades de produccion familiar asociadas a proyectos de inversion para el Porcentaje de Unidades de Produccion Familiar que compran o VALORVI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § establecimiento de empresas que realicen entre otras acciones, compras o ventas a | venden a través de las empresas creadas, con respecto a las que se VALOR V2 Sin informacién
§ través de las mismas incorporadas. asociaron en Proyectos de Desarrollo Territorial AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE % (2. Unidades de produccion familiar asociadas mediante proyectos de inversion Porcentaje de Unidades de Produccién Familiar que participan en VALOR VI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § acceden a activos fijos, mejoran su capacidad productiva y realizan un proyectos para mejorar la agricultura familiar con respecto ala VALOR V2 Sin informacién
§ aprovechamiento sustentable de los recursos naturales. poblacién objetivo. AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE % (2. Unidades de produccion familiar asociadas mediante proyectos de inversion Porcentaje de Unidades de Produccion Familiar que mejoran su VALORVI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § acceden a activos fijos, mejoran su capacidad productiva y realizan un proceso productivo con las r daciones de los VALOR V2 Sin informacidn
§ aprovechamiento sustentable de los recursos naturales. con respecto a la poblacion atendida AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE % (3. Proyectos de Desarrollo Territorial que promueven el uso de componentes Porcentaje de Proyectos de Desarrollo Territorial que aplican VALORVI No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § tecnoldgicos para resolver problemas estructurales del medio rural o de los cadenas | comp tecnoldgicos pr idos por las instituciones de VALOR V2 Sin informacién
§ productivas aplicados investigacion. AVANCE Sin informacién
SECRETARIA DE % (3. Proyectos de Desarrollo Territorial que promueven el uso de componentes VALOR V1 No se operaran Porgramas en concurrencia con el gob. Federal
DESARROLLO RURAL u219 PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL § tecnoldgicos para resolver problemas estructurales del medio rural o de las cadenas Porcentaje de proyectos de investigacion autorizados. VALOR V2 Sin informacidn
5 productivas aplicados AVANCE Sin informacidn
Contribuir a optimizar el funcionamiento de las dreas de gobi bles d VALORVI 0
ien s dreas ierno responsables
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Piblico de la Propiedad y - onirl %ur ‘ OP, mizar e u.n.uonnm X o e , ¢ N o gonlerno ”p e. R ¢ Porcentaje de cumplimiento de acciones para lograr el VALOR V2 0
REGISTRAL E071 Catastro = proporcionar diversos servicios a la ciudadania mediante la prestacion de servicios funcionamiento dnfimo de las metas programadas - - — - .
atas Registrales y Catastrales oportunos y de calidad P prog AVANCE 0.0% Debido a la contingencia Sanitaria COVID19, se mantiene pendiente el desarrollo
de éste indicador, a la brevedad posible se atendera
= VALOR V1 40569
INSTITUTO CATASTRAL Y fon Registro Piblico de la Propiedad y = La poblacién Tamaulipeca recibe servicios registrales y catastrales oportunos y de | Porcentaje de eficiencia en el proceso de los servicios Registrales y TALOR V2 w0953
REGISTRAL Catastro = clidad Catastrales
2 AVANCE 9.2%
o ) = ) ios do Inscinid VALORVI 0.6698
INSTITUTO CATASTRAL Y f7 Registro Pablico de la Propiedad y E (1. Servicos de Inscripidn de operaciones oforgados Tasa de incremento de enllegulde serill(!os de Inscripcion oportuno VALORVZ oL
REGISTRAL Catastro = de Registro Pablico
S AVANCE 0.0%
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= VALORVI 0.6628
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad = Tasa de | to de el d icio de publicidad i
E071 egistro¥abiico de TaFropiecady 3 (2. Servicios de Publicidad de operaciones otorgados s de Mneremento e en reg‘,‘ ¢ Sefw,m ¢ publicida oportuno VALOR V2 0.5506
REGISTRAL Catastro = de Registro Pablico
S AVANCE 0.1%
= VALORVI 286
INSTITUTO CATASTRAL ¥ E071 Registro Pdblico de lu Propiedad y § (3. Servicios Catastrales otorgados Tasa de atencion de servicios Catastrales VALOR V2 286
REGISTRAL Catastro =
S AVANCE 25.0%
= VALORVI 9
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad =
E071 egistro¥abiico de TaTropiedady § (4. Capacitaciones Catastrales a Municipios solicitadas Tasa de Capacitacion Catastral VALOR V2 9
REGISTRAL Catastro =
S AVANCE 25.0%
o ) = VALORVI 3
INSTITUTO CATASTRAL ¥ E071 Registro Pablco de la Propiedad y § (5. Lineas de Accion de Control Interno Tasa de cumplimiento de implementacidn de acciones VALOR V2 5
REGISTRAL Catastro =
S AVANCE 15.0%
= VALORVI 19489
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad =
l:tEGISTRAL E071 ogisiro¥O é::nsetr: ropledacy é Recepcidn de solicitudes del servicio de Inscripcion en Registro Péblico del Estado Porcentaje de solicitudes atendidas del Servicio de Inscripcion VALOR V2 23806
g AVANCE 17.8%
s VALOR VI 15946
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad y = . L, X . X . . .
REGISTRAL E071 Catast S Proceso del Servicio de Inscripcidn en Registro Pdblico Porcentaje de servicios de Inscripcion terminados en plazo Ley VALOR V2 19489
atastro =
= AVANCE 13.9%
@ VALOR V1 0
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad =
v E071 eqistra Fiblico de faTropiedady 3 Entrega de servicio de Inscripcion en Registro Piblico Porcentaje de Errores en la emision de documentos VALOR V2 0
REGISTRAL Catasiro = Deido a la contingencia Sanitaria COVID19, se mantiene pendiente el desarrollo
=1 AVANCE 0.0% o .
de éste indicador, a la brevedad posible se atendera
s VALOR VI 35021
. - : a
lNS"“::[gIE?I::EmM ! E071 Registro Pumé“; det lo Propiedad y § Recepcién de solicitudes de servicio de Publicidad en Registro Pablico Porcentaje de solicitudes atendidas del servicio de Publicidad VALOR V2 347
atastro =
=] AVANCE 22.4%
S VALOR V1 24623
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad =
s l:tEGIETRA: E071 ogistro ¥ é::n:": ropledacy é Entrega de documentos al usuario del servicio de Publicidad Porcentaje de solicitudes procesadas del servicio de Publicidad VALOR V2 35021
S AVANCE 9.8%
= VALORVI 0
. - : =
INSTITUTO CATASTRAL Y E071 Registro Piblico de lo Propiedad y = Solicitud, Recepcidn de requisitos y pago del servicio de Publicidad Porcentaje de errrores en la emision de documentos de Publicidad VALOR V2 0
REGISTRAL Catastro = Debido a la contingencia Sanitaria COVID19, se mantiene pendiente el desarrollo
= AVANCE 0.0% e .
de éste indicador, a la brevedad posible se atendera
s VALOR V1 170
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad =
s l:tEGIETRA: E071 ogistro ¥ é::n:": ropledacy é Entrega de oficio a las autoridades correspondientes Porcentaje de Informes contestados por Catastro a Autoridades VALOR V2 170
E AVANCE 25.0%
s VALOR VI 9
INSTITUTO CATASTRALY Registro Piblico de la Propiedad y = " - N . . . -
REGISTRAL E071 Catastro = Recepcidn de solicitudes de capacitacion catastral @ municipios Porcentaje de solicitudes de capacitaciones catastrales VALOR V2 9
E AVANCE 25.0%
S VALOR V1 9
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Piblico de la Propiedad y = . S - ) A -
REGISTRAL E071 Catastro = Impartir capacitacion Catastral o municipios Porcentaje de capacitacion Catastral a Municipios VALOR V2 9
g AVANCE 25.0%
o VALOR VI 0
INSTITUTO CATASTRAL Y Reaistro Piblico de la Proniedad v = VALORV2 0
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REGISTRAL 0 Catastro Actualizacion del Inventario de bienes muebles del Instituto Registral y Catastral Porcentaje de inventarios elaborados El inventario se fiene progarmado dos veces al afio, en elperiodo de julio y
5] AVANCE 0.0% noviembre 2020, por ello para este primer trimestre no se preseta avance del
indicador
= VALOR V1 0
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad 2
E071 egistro¥abiico de TaFropiecady 3 Mantenimiento preventivo a oficinas fordneas y al Instituto Registral y Catastral Porcentaje de visitas por Mantenimiento preventivo VALORYV2 0
REGISTRAL (atasiro = Debido a la contingencia Sanitaria COVID19, se reprogramara la visita de
S AVANCE 0.0% - .
= a oficinas fordneas
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Piblico de la Propiedad = VALORT 876447118
2
E071 eqistro Fablico de laFropiecady S Avance Monetario del Presupuesto Autorizado Porcentaje de avance del Presupuesto Autorizado VALOR V2 93871300.29
REGISTRAL Catastro =
= AVANCE 20.0%
= VALOR V1 0
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Pablico de la Propiedad 2
v E071 eqistroFabiico de TaFropiecady 3 Medir el cumplimiento laboral con visitas a Oficinas Registrales Porcentaje de visitas a oficinas fordneas VALOR V2 !
REGISTRAL Catasiro = Debido a la contingencia Sanitaria COVID19, se reprogramara la visita a oficinas
S AVANCE 0.0% ,
= fordneas
INSTITUTO CATASTRAL Y Registro Piblico de la Propiedad s VALORV 9725
E071 egistro Pablico de lu Propiedad y S Medir el cumplimiento del escaneo del archivo documental Pocentaje de avance del escaneo de archivo documental VALOR V2 109800
REGISTRAL Catastro =
= AVANCE 13.1%
SECRETARIA DE PESCA Y Contribuir a fomentar el desarrollo de la Pesca y acuacultura con acciones que VALOR VI Sin presupuesto aprobado
ACUACULTURA 6053 Fomento a la Regulacidn Pesquera = procuren el aprovech ble de los recursos naturales y Productividad del sector pesquero VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
pesqueros mediante la observancia normativa AVANCE Sin presupuesto aprobado
R = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y ., = Los productores pesqueros del Estado de Tamaulipas realizan la actividad en o . - . -
G053 Fomento a la Regulacidn Pesquera S - R ) Incidencia de incumplimiento normativo VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
ACUACULTURA 5 cumplimiento a la observancia normativa
& AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y . = . . - - . N
ACUACULTURA 6053 Fomento a la Regulacidn Pesquera S (1. Observancia Normativa verificada Grado de cumplimiento de operativos realizados VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
=
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y " = . - . X ) . -
ACUACULTURA 6053 Fomento a la Regulacidn Pesquera S C1.A1 Celebrar convenios de colaboracién con el Gobierno Federal Avance de la firma de la firma del convenio VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
g AVANCE Sin presupuesto aprobado
B ; . i i imi VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y 6053 F to o la Requlacidn P = Az Imﬁ!e:e:lur un programo de u((lor;:s Iendl:m:shnil (um|:||lr]n|ennln delo Tasa de variacion en sanciones inferpuestas por el inc [ VALORVZ 5 prosup ; r ad
ACUACULTURA omento a la Regulacién Pesquera = normatividad, puru fmu pesca y x{(uu(t{ ura sustentables y elaborar los 0 abservandia normafiva in presupuesto aprobado
S procedimientos administrativos que correspondan AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y - = ) ) . " . S - -
ACUACULTURA 6053 Fomento a la Regulacién Pesquera S (1.A3 Realizar operativos de cardcter preventivo y atender denuncias ciudadanas Tasa de variacion de denuncias interpuestas VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
g AVANCE Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Actividodes de A Contrbuir a levar el d de! | dod d VALORVI 15
ctividades de Apoyo - ontribuir a elevar el desempefio de las acciones para la operacion y competitividad de L. N
Mo37 0 de la Secretaria de P Acuacult
ACUACULTURA Administrativo = la Secretaria de Pesca y Acvacultura poracin d 1t secretarla de Fescty Acuacullura VALOR V2 15
AVANCE 25.0%
: =] VALOR VI 11
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de Apoyo = Los organos administrativos de la Secretaria ejercen de manera racional, eficaz y o o
M037 N b4 N 3 Incidencia de racionalidad de los recursos VALOR V2 11
ACUACULTURA Administrativo S transparente los recursos financieros, materiales y humanos
= AVANCE 25.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A z P de compl del 4 VALORVI 6
ctividades de Apoyo = N - . orcentaje de cumplimiento de la conservacion y e
ACUACULTURA M037 Administrativo E Conservacion y mantenimiento de bienes bienes VALOR V2 [
S AVANCE 46.0%
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SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A Z VALORV o
cividudes de Apoyo = - . ) ; . . ]
ACUACULTURA Mo37 Administrativo £ Supervision del estado fisico de los bienes Porcentaje de bienes fisicos supervisados VALOR V2 26
= AVANCE 25.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A S VALORT %
ctividades de Apoyo = " - . . . . .
ACUACULTURA M037 Administrativo g Elaboracion y Seguimiento a las bitdcoras del parque vehicular Porcentaje de hitdcoras elaboradas y validadas VALOR V2 26
= AVANCE 25.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A ; VALORV o
cividudes de Apoyo = - N ; . . )
ACUACULTURA Mo37 Administrativo £ Seguimiento a las vigencias de los seguros del parque vehicular Porcentaje de seguros del parque vehicular validadas VALOR V2 26
= AVANCE 25.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Adtividades de A S VALORV !
ctividades de Apoyo = - . . - ) .
ACUACULTURA Mo37 Administrativo = Suministro oportuno de los insumos Porcentaje de cumplimiento de los insumos suministrados VALOR V2 7
= AVANCE 67.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A B VALORV 16
ctividades de Apoyo = . . " . - .
ACUACULTURA M037 Administrativo E Suministro de vidticos para la operacion en campo Porcentaje de vidticos suministrados VALOR V2 169
S AVANCE 94.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Adtividades de A 2 VALORV 19
ctividades de Apoyo = . P . . . - ) - ’
ACUACULTURA Mo37 Administrativo = Recepcidn, verificacion y autorizacion de solicitudes Porcentaje de solicitudes recepcionadas, verificadas y autorizadas VALOR V2 169
= AVANCE 94.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A ; VALORV 16
cividades de Apoyo = ) - " . . - .
ACUACULTURA M037 Administrativo E Transferencia de recurso econdmico realizado al personal comisionado Porcentaje de recurso economico transferido VALOR V2 169
= AVANCE 94.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A 2 VALOR Y 163
ctividades de Apoyo = - A . . ) - )
ACUACULTURA Mo37 Administrativo £ Recepcion y validacion de comprobaciones Porcentaje de comprobaciones recibidas y validadas VALOR V2 169
=] AVANCE 96.4%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A = P jed limi la ob ion del YALORV ®
ctividades de Apoyo = . _ ! orcentaje de cumplimiento en la observacion del desempefio y
ACUACULTURA M037 Administrativo E Observancia del desempefio y control normativo de los recursos humanos. control normativo del recurso humano. VALOR V2 40
S AVANCE 80.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A 2 VALOR Y i
ctividades de Apoyo = " ) ) -
ACUACULTURA Mo37 Administrativo £ Control de acceso de personal operativo Porcentaje de registro de asistencia VALOR V2 40
=] AVANCE 80.0%
SECRETARIA DE PESCA Y Actividades de A ; YALORV 5
ctividades de Apoyo = Lo L T .
ACUACULTURA M037 Administrativo E Control de incidencias en ndminas Porcentaje de incidencias registradas VALOR V2 58
= AVANCE 95.0%
Tonfribuir a elevar a competiividad del secfor acuicold y pesquero de forma VALOR VI DATO NO DISPONIBLE
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccidn de la Politica de Pescay - sustentable y sostenible, mediante la mejora del ordenamiento integral, el Tasa de variacion en el Valor Agregado Censal del Sector Acvicola y
P045 = - . - ) VALOR V2 0
ACUACULTURA Acvacultura = fortalecimiento de las pesquerias, las condiciones de infraestructura pesquera e Pesquero
hidrdulico v de formacién de capital humane: asi como la promacién al consumo. lo AVANCE 0.0% NO DISPONIBLE
. = VALOR V1 0
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccion de la Politica de Pesca y = Los productores acuicolas y pesqueros incrementan sus fortalezas para mejorar su Porcentaie de nroductores acuicolas v nesaveros fortalecidos TALOR V2 0
ACUACULTURA Acvacultura g productividad iedep ypest
2 AVANCE 0.0%
R = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccion de la Politica de Pesca y g (1. Cultura del Aprovechamiento S ble, Resp ble y de Consumo de los Porcentaie de cumplimiento VALOR V2 S ; vod
ACUACULTURA Acvacultura = Recursos Pesqueros y Acuicolas de Tamaulipas realizado l P 0 presupuesto aprotade
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
R = VALOR VI Sin presupuesto aprobado
CCFDETADIA NE DECAA v FamdisrsiZo dn Lo Dalftivn do Doren oo = 0 Coabealenr vt lnmiinns sactavn dal actada san arnnsias dn imnartancin acalinisn
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UUTSES y TUgUITS t0 g ucrcsIauu o peLies ue mporTang eeotogiy

' PO45 5 ' Porcentaie de repoblamient i
ACUACULTURA Acvacultura E comercial y deportiva repoblados orcentafe ce repobiamiento VALOR V2 Sin presupuesto uprobad
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conducén de lo Polftica de Pescay : (3. Desarrollo Ostricola del Municipio de Soto la Marina realizado Estudios técnico cientificos elaborados VALOR V2 Si — t . bad
=
ACUACULTURA Acwacsliura g . Desar i unicipi i iz udi ico cientifi in presupuesto aprobado
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. E VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccion de la Politica de Pescay g (4. Capital humano para el cumplimiento de estdndares internacionales en plantas Porcentaie de cursos de capacitacion imnartidos TALORV p ey " P oo
ACUACULTURA Acvacultura = procesadoras formado I P p 10 présupuesto aprobaco
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. E VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccion de la Politica de Pescay o (5. Estudios de capacidad de carga para dos embalses tamaulipecos con fines de ? taie de estudios d dad d VALOR V2 S presop " r bod
=}
ACUACULTURA Acvacultura = acvacultura realizados orcentaye de estudios de capacidad de carga N presupuesto aproBaco
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccion de la Politica de Pesca y E (6. Seguimiento y certificacion de dreas productoras de moluscos hivalvos (ostion) X . l - ety
P045 S N Porcentaje de muestreos realizados VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA Acvacultura = realizadas
S AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
. E VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DEPESCAY |~y | Conducc de o Pliica de Pescay | - 2 (7. Parque Acuicala del Municpio de San Fernando, Tamaulipas desarrollad Estudios técrico cientificos elaborados VALORV2 si " ! p bad
=} .
ACUACULTURA Acwacoliura g arque Acuicola del Municipio de San Fernando, Tamaulipas desarrollado udios técnico cientificos elaborado in presupuesto aprobado
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALORV1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conduccign de la Poltica de Pesca y g (8. Capacitacion para el Desarrollo Productivo y Valor Agregado realizado Porcentaje de diagndsticos generados VALOR V2 Si — i ; bad
ACUACULTURA Acwacultura = - p ¥ folor Agreq ¢ ce clog y In presupuesto aprobaro
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. E VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccidn de la Politica de Pescay o . o Estratéai ok ‘zacidn de la P Riberei lizad P e d i ot dencializad TALOR V2 S presop " r bod
o . !
ACUACULTURA Acvoalfura g royecto Estratégico para la Reorganizacion de la Pesca Riberefia realizado orcentaje de pescadores foto-credencializados in presupuesto aprobado
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conduccign de la Poltica de Pesca y g (10. Aportaciones a la sanidad e inocuidad acvicola y pesquera realizadas Porcentaje de servicios de sanidad e inocvidad otorgados VALOR V2 Si — i " bad
ACUACULTURA Acwacultura = AP ypese ' 4 in presupuesto aprobaro
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
B E VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay = QA tos . d iberefi Jados oforgad b Laie d " ibereii d VALORV? S prosup ; r ood
=] .
ACUACULTURA Acwaalfura g poyo para gastos funerarios a pescadores riberefios regulados otorgados orcentaje de pescadores riberefios asegurados in presupuesto aprobado
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
= TTZ- Congreso para ampliar y diversificar [as capacidades laborales y operafivas de VALOR VI Sin presupuesto aprobodo
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay g los productores pesqueros con un enfoque para el desarrollo de zonas rurales, con el Grado de cumplimiento de realizacidn del evento VALORV? S ; bod
ACUACULTURA Acvacultura = fin de generar unidades productivas de Acuacultura de Recursos Limitados (AREL) que P !n prostptosTa dprotac
S corresnonde o lo actividad oracticada con fund enel leo. v g AVANCE Sin presupuesto aprobado
B g VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccion de la Politica de Pescay = Gestionar ante autoridades educativas, organizadores de eventos de pesca deportiva y Porcentaje de solicitudes de imparticion de pldticas de - ki "
P045 = o N Lo VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
ACUACULTURA Acvacultura = organizaciones pesqueras y acvicolas concientizacion
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
- =S VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccidn de la Politica de Pesca y g » ) X " - Presup P
ACUACULTURA P045 Acwacliura S Contratar facilitadores en base a capacidades Porcentaje de facilitadores contratados VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
5] AVANCE Sin presupuesto aprobado
. g VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccion de la Politica de Pescay = _ S . IR, I - P ’
ACUACULTURA P045 Awacliura = Realizar los eventos de concientizacion Nimero de eventos de concientizacion realizados VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
E AVANCE Sin presupuesto aprobado
- S VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccidn de la Politica de Pesca y g L X . X - Presup P
ACIACIITIRA P045 Sennralinen S Contratar técnicos en base a capacidades Porcentaje de tecnicos contratados VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
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] AVANCE Sin presupuesto aprobado
. g VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conducdn de lu Polftica de Pescay B Contratacion del servicio de la elaboracidn del estudios requeridos Porcentaje de servicios contratados para los estudios requeridos VALOR V2 Si il bad
ACUACULTURA Acvacultura = ¢ ' p ! In presupuesto uprobar
=2 AVANCE Sin presupuesto aprobado
" s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccidn de la Politica de Pesca y = Estudios técni | duccid rentabl ble de ostid X b e d acidn de| i VALORV2 . oo
ACUACULTURA Acwacsliura £ studios técnicos para la produccidn sustentable y responsable de ostion americano orcentaje de variacion de los estudios in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. Z VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conduccign de la Poltica de Pesca y = Contratar técnico en base a capacidades Porcentaje de tecnicos contratados VALOR V2 Si i bad
ACUACULTURA Acvacultura = P I In presupuesto aprobaro
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. Z VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccion de la Politica de Pescay = Visita a plantas de proceso para la aplicacion del formato de verificacion de buenas Porcentaie d Jimient VALOR V2 S " bod
ACUACULTURA Acvacultura = practicas de SENASICA orcentaje de cumplimiento 0 présupuesto apronado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO45 Conduccion de la Politica de Pesca y = Generar el documento diagnostico situacional de las plantas procesadoras con base en Porcentaie de plantas con diagnostico VALORVZ v " ood
ACUACULTURA Acvacultura = el manual de buenas practicas de manufactura de SENASICA e cep 9 In présupuesto aprobac
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. Z VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccion de la Politica de Pescay = Contratacion del icio de la elaboracion del estudi id ? e d . ratad | i d VALOR V2 p -
ACUACULTURA Acwacoliura = ontratacion del servicio de la elaboracion del estudios requeridos orcentaje de servicios contratados para los estudios requeridos in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO45 Conduccion de la Politica de Pesca y = Suvervisidn de actividades de los estudios a realizar Porcentaje de avance estimado con base a lo establecido en los VALORVZ v " ood
ACUACULTURA Acvacultura = P terminos de referencia In présupuesto aprobac
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay = Visitas o | i de estudi ? e de visit TALOR V2 0 Mo <o ho eiercid
ACUACULTURA Acvacultura = sitas @ los poligonos de estudio orcentaje de visitas o se ha ejercido presupuesto
= AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
. s VALOR VI 0 No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccidn de la Politica de Pescay = Muestreo en los policonos de estudi Porcentaie de muestreos VALORV2 0 No s ha eierdid
ACUACULTURA Acwacultura = uestreo en los poligonos de estudio orcentaj uestreo o se ha ejercido presupuesto
= AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay = Contratacion del icio de la elaboracion del estudi d ? e d . ratad | i d TALOR V2 S -
ACUACULTURA Awaaliura = ontratacion del servicio de la elaboracion del estudios requeridos orcentaje de servicios contratados para los estudios requeridos in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conducign de l Politica de Pescay = Estudios técnicos para la produccién sustentable y responsable de ostién american: Porcentaje de los estudios VALOR V2 Si bad
ACUACULTURA Acwacsliura = udios técnicos p produccidn su y responsable de ostion americano orcentaje de los estudio in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccidn de la Politica de Pescay [ = Concesi leqalidad ostricola del icol Porcentai . VALORV2 i " bad
ACUACULTURA Acvacwltura £ oncesiones para legalidad ostricola del parque acvicola orcentaje concesiones in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccidn de la Politica de Pescay = Contratar facilitadores en b dad Porcentaie de faclitodores contratad VALORV2 p -
ACUACULTURA Acwacsliura £ ontratar facilitadores en base a capacidades orcentaje de facilitadores contratados in presupuesto aprobado
< AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccidn de la Politica de Pescay [ = Realizar | d itaci Porcentaie de beneficiarios afendid VALORV2 i " bad
ACUACULTURA Awacliura £ ealizar los cursos de capacitacion orcentaje de beneficiarios atendidos in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
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" s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccidn de la Politica de Pesca y = Contratar los servicios profesionales especializados para la integracidn del Grado de cumplimiento VALORVZ S " ood
ACUACULTURA Acvacultura = instrumento de planificacién vmptim! N presupuesto aprodacd
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
R ‘g VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conducdn de lu Polftica de Pescay B Operacidn de los enlaces regionales en el estado Grado de cumplimiento VALOR V2 Si i bad
ACUACULTURA Awacltura = P g P In presupuesto aprobaco
=2 AVANCE Sin presupuesto aprobado
" s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccidn de la Politica de Pesca y = Impartir cursos de capacitacion a las Unidades Econdmicas para la difusion e Porcentaie de imparticién de cursos VALORVZ S " ood
ACUACULTURA Acvacultura E interpretacion del instrumento de planeacidn y los indicadores de produccion 16 ¢é impartid o 0 présupuesto aproBado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
R s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO45 Conduccion de la Politica de Pesca y = Realizar estudios de investigacion técnico-cientifico que coadyuven en el manejo de las Grado de complimiento VALORVZ v " ood
ACUACULTURA Acvacultura E estratégias para el aprovechamiento de lus pesquerias P In présupuesto aprobaco
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conduccidn de la Politica de P = VALOR VY Sinpresupuesto oprobodo
onduccién de la Politica de Pescay = . — . N
ACUACULTURA P045 Acvacultura = Celebrar el convenio de ejecucion con el CESATAM Grado de cumplimiento VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
R s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO45 Conduccion de la Politica de Pesca y = Realizar eventos de monitoreo en granjas acvicolas, andlisis epidemioldgicos de la Porcentaie de cumplimiento VALORVZ v " ood
ACUACULTURA Acvacultura E produccion pesquera y acuicola y capacitacion en buenas practicas de ! P In présupuesto aprobaco
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
R g VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccin de la Politica de Pescay = 8 L imient p e d . p imient VALOR V2 S bod
ACUACULTURA Acwacoliura £ upervision y seguimiento orcentaje de reuniones de seguimiento in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pesca y = Finiauito del convenio de eiecucidn Grado de complimient VALORVZ . ood
ACUACULTURA Acwacsliura = quito del convenio de ejecucié o de cumpl 0 in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. S VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay = Identificar la poblacion objetivo de pescadores riberefios regulados del Estado de Porcentaie d d ibereii VALORV? S ; ood
ACUACULTURA Acwaalfura = Tamaulipas orcentaje de pescadores riberefios in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ P045 Conduccign de la Poltica de Pesca y S Entregar las pélizas a la poblacidn objetivo y seguimiento a la operacidn Sin informacin VALOR V2 Si bad
ACUACULTURA Acwacsliura = eg pol poblacién obj y seguimiento a la operacidl l¢ in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. S VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y PO4S Conduccion de la Politica de Pescay = s tas néli |2 noblacidn obiefi imiento ol L, ? taie de cobertura de las néli VALORV? S ood
ACUACULTURA Acvoalfura = ntregar las pélizas a la poblacion objetivo y seguimiento a la operacién orcentaje de cobertura de lus pélizas in presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y P04 Conduccion de la Politica de Pesca y = Cobertura de péliz Porcentaie de cobertura efectiv VALORVZ G ood
ACUACULTURA Acwacsliura £ obertura de pélizas orcentaje de cobertura efectiva in presupuesto aprobado
< AVANCE Sin presupuesto aprobado
= EsTablecer un foro de consulia e infercambio donde se establezcan esirategias que VALORVI Sin presupuesto aprabado
SECRETARIA DE PESCA Y P45 Conduccion de la Politica de Pesca y E favorezcan el crecimiento de la Acvacultura Rural como una alternativa de seguridad Indice de eficienia VALORVZ S ; bod
ACUACULTURA Acvacultura § li iay aprovech ble de los recursos naturales existentes en la In présupuesto apronac
= regidn AVANCE Sin presupuesto aprobado
o = Particiaci alist ivel Internacional tri | fortalecimient VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Conducdén de lo Politia de Pescay = articiacion de especialis u% a nivel Internacional que contribuyan al for u fmmlen 0 . o B , presup p
P045 =] de las politicas en materia de Acuacultura Rural para desarrollo de politicas en Porcentaje de participacion de especialistas VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
ACUACULTURA Acvacultura = i o
5] regiones de alto grado de marginalidad AVANCE Sin presupuesto aprobado
Programa de Inclusion de Profeina de Tonfribuir al incremento de consumo de pescados y mariscos creando una culfura sobre, VALOR VI 0 No se ha ejercido presupuesto
CCADETADIA NE DECAA V L e VA S R e fmavbamcin da fncduiela am o haca da wne alimantocida aceilibeada. obemds da
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3 = (T TTTOT TOTTCTeT e TITCTOTT IO €11 T DS e 0e ome OO OO, T ITaves e Porcentaie de 0 . i —
ACUACULTURA Estado de Tamaulipas, Omega 3 = platicas de concientizacion y dotacidn de producto, a hase de pulpa de pescado en las orcentaje de Incremento de consumo de pescado VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
Nutricién para Todos instancias partici AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de Inclusién de Proteina de = amil | nerables do I b VALOR VI 0 No se ha ejercido presupuesto
. 2 - 0 alimentari . "
U223 Pescado en Pnhlumm_“ Vulnerables del 3 amilias con corencia alimentaria y grupos vu nfarn . es de lf po mor,‘ nerementan su Porcentaje de familias con carencia alimentaria atendidas VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA Estado de Tamaulipas, Omega 3 5 consumo de pescado y crean conciencia de su importancia.
Nutricién para Todos = AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de I"‘If'sm" de Protefna de = VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA v PeS(ET::::,,??::,:ﬂie:nzug]::::; ! S (1. Dotaciones de producto Porcentaje de producto entregado VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
. =
Nutricién para Todos S AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de I"(I?Sién de Proteina de = VALOR VI 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA vz P“?::f.,";":L"m('.f'ﬂf.fuvs"'u":::f; "l g (2. Plticas de condentizacién Porcentaje de pldticas realizadas VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
4 =
Nutricion para Todos S AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de I"‘IFM" de Proteina de £ VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA U223 PestEust::;ndl;nl;::::;::ﬂ\iug;r::le; tel § (3. Capacitaciones para preparacion de platillos Porcentaje de capacitaciones realizadas VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
4 =
Nutricién para Todos S AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de Inclusidn de Profeina de Z VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
it =<
ACUACULTURA vz P“?::f.,";":L"m('.f'ﬂf.fuvs"'u":::f; "l g Convenios concertados Porcentaje de convenios concertados VALORV2 0 No se ha ejercido presupuesto
Nutricidn para T;dos g AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de I"df“ié" de Proteina de Z VALOR VI 0 No se ha ejercido presupuesto
ACUACULTURA 0223 PestEust::;ndl;nl;::::;::ﬂ\iug;r::le; tel % Informes de comprobacién mensuales Porcentaje de informes mensuales recabados VALOR V2 0 No se ha ejercido presupuesto
Nutricin para Tu;dus 2 AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
SECRETARIA DE PESCA Y Programa de Inclusidn de Profeina de 2 VALOR V1 0 No se ha ejercido presupuesto
it =<
ACUACULTURA v PesEZTZL"J?:.',"m".f'u"lf;vs"'[?:::f; * = Elaboracién de recetarios Porcentaje de recetarios entregados VALORV2 0 No se ha ejercido presupuesto
Nutricidn para T;dos g AVANCE 0.0% No se ha ejercido presupuesto
. VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capitalizacion| — Elevar la Productividad del Sector acuicola mediante incentivos y transferencias que " - . -
ACUACULTURA FiéL de la Pesca y Acvacultura Z promuevan la inversién Indice de producividad de sector acucola VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
AVANCE Sin presupuesto aprobado
. VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fl42 Fondo de Impulso a la Capitalizacién = Contribuir a elevar la productividad del Sector Pesquero mediante incentivos y Indice de nroductividad del sector nesquero VALORVZ i " bod
ACUACULTURA de la Pesca y Acvacultura = transferencias que promuevan la inversion g pesy N présupuesto aprohado
AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR VI Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fl42 Fondo de Impulso a la Capitalizacion| = Los productores acuicolas tecnifican e incrementan la superficie acvicolas elevando la Indice de cobertura acuicola VALOR V2 S N bad
ACUACULTURA de la Pesca y Acvacultura g productividad N présupuesto aprobad
& AVANCE Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso o la Capitalizaci s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
t ] =
ACUACULTURA F142 on od:lun;';:(;oynt\fuu':sllt::rl:mmn § Los productores pesqueros del Estado modernizan sus unidades de esfuerzo Rentabilidad de la actividad pesquera VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
g AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capitalizacion = N Porcentaje de lineas de crédito gestionadas para proyectos de -
ACUACULTURA F142 dela Pesca y Acvacultra S (1. Fondo de Impulso a la Capitalizacién de la Pesca y Acuacultura Operado inversidn en acuacultura VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
§ AVANCE Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capital = N dol do créd ’ 4 VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
italizacié = taj i édit ti [
ACUACULTURA F142 on odeelun;zl:;oyut\(uuu:EIIJrIummn § (1. Fondo de Impulso a lu Capitalizacion de la Pesca y Acuacultura Operado orcentole de Ineusinz::iﬁlnoiell I:::wus para proyectos ce VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
=
S AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capitalizacion = » L o, . L o -
ACIACIITIRA F142 da In Pasen v Aenmrulturn S Creacidn del fideicomiso y publicacidn del decreto Creacidn del fideicomiso y publicacidn del decreto VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
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] AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA ¥ F142 Fondo de Impulso a la Capitalizacién E Recepcidn de solicitudes de apoyo, revision de expedientes y dictamen Porcentaje de solicitudes dictaminadas VALOR V2 Si — i ; bad
= 2 in presupuesto aprobado
ACUACULTURA de la Pesca y Acvacultura =
=2 AVANCE Sin presupuesto aprobado
. = VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capitalizacion g » X - presep P
ACUACULTURA F142 dela Pesca y Acwacultra S Comprobacién del recurso otorgado Porcentaje del recurso operado VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
=] AVANCE Sin presupuesto aprobado
. s VALOR V1 Sin presupuesto aprobado
SECRETARIA DE PESCA Y Fondo de Impulso a la Capitalizacién E ., L . - presup r
ACUACULTURA F142 de la Pesca y Acvacultora £ Recuperacién del recurso oforgado y finiquito Porcentaje del recurso recuperado VALOR V2 Sin presupuesto aprobado
= AVANCE Sin presupuesto aprobado
Tonfribuir a_disminuir el riesgo de muerte de [a poblacion sin seguridad socia VALORVI 3140
SERVICIOS DE SALUD DE - i i i
v 081 SERVICIOS DE SALUD = infantil, preestalor, escolar,adolescente, joven, dultoy adulta mayor de ambos |y, ) 40 ool ganera en poblacén sn seguridod sacial VALORV2 1584711
TAMAULIPAS = sexos, mediante servicios de prevencién, promocion, proteccion de la salud y atencion
médica. otoraados en el marco de un sistema de salud ¢ lidado con un enfoque AVANCE 5.1%
SERVICIOS DE SALUD DE 2 La poblacién si idad social accede a Servicios de atencion médi | taje de nacidos vivos de madres si idad social VALORV 064
= a poblacidn sin seguridad social accede a Servicios de atencién médica que les orcentaje de nacidos vivos de madres sin seguridad social
£0B1 SERVICIOS DE SALUD 2 P g _ ! porcemta _ %0 VALOR V2 a7
TAMAULIPAS 5 permiten incrementar la esperanza de vida. atendidos por personal medico
& AVANCE 99.8%
= Servicios de promocion y proteccion de Ia salud son oforgados a [os famaulipecos sim VALORVI 2414
SERVICIOS DE SALUD DE = i i jia li i o
. £0g1 SERVICIOS DE SALUD S | seauridod social con base en la estrategia inea de vidu segin grupos de edud y sexo, Porcentaie de comités de salud activos VALOR V2 2344
TAMAULIPAS < con participacion de autoridades locales y la sociedad civil organizada (Comités de
S Salud), AVANCE 97.0%
= Acciones d 6 teccion contra enfermedad ibl 6 VALOR V1 7642
SERVICIOS DE SALUD DE E cciones e, p.reven(u?n Y Pr? eccion contra en enie oces prfvem o pn.r vu(um?uon Cobertura con esquema completo de vacunacién de nifios de 1 afio
E081 SERVICIOS DE SALUD S con el suministro de inmundgenos para que los nifios de 1 afio de edad sin seguridad X i X VALOR V2 8170
TAMAULIPAS = X ., sin seguridad social
S social tengan su esquema de vacunacion completo. AVANCE 93.5%
E i i i6n si i i VALORVI 9
SERVICIOS DE SALUD DE = AIen»clones de (ons:th.u de salud reprm?umvn en poblacién sm‘ seguridad so.(ml por Razén de consultas prenatales por embarazada (Eje transversal
E081 SERVICIOS DE SALUD S capital humano médico de la Secretaria de Salud son proporcionadas en unidades ) X VALOR V2 27
TAMAULIPAS < L X ) . para la igualdad entre hombres y mujeres)
S médicas de primero y segundo nivel de atencion. AVANCE 3.4%
GERVICIOS DE SALUD DE % La poblacién sin seguridad social del estado recibe atencién médica especializada en la VALORVI 1272
TAMAULIPAS E081 SERVICIOS DE SALUD § Red se servicios hospitalarios de segundo y tercer nivel de atencion de manera Camas censables por 1000 habitantes sin seguridad social. VALOR V2 1595105
§ oportuna, integral, accesible y con calidad. AVANCE 80.0%
SERVICIOS DE SALUD DE % Utilizacidn de la Red de servicios hospitalarios para otorgar atencién médica VALOR VI 45532
TAMAULIPAS E081 SERVICIOS DE SALUD § especializada a la poblacidn sin seguridad social del Estado, de manera oportuna, Porcentaje de ocupacion hospitalaria VALOR V2 73740
§ integral, accesible y con calidad. AVANCE 61.7%
= Servicios de atencion primaria a 1a salud, a fraves de Unidades Médicas Moviles en [as VALOR VI 738
a
2 I - .
SERVICIOS DE SALUD DE €081 SERVICIOS DE SALUD g |0(Il|ldl.1d.ei que (uen’le‘n con una pohI‘nuo‘n’menor 12,500 hnhnnn.t?s, los cuales pt{r Parcentaje de visitas de equipos ifinerantes de salud VALORV? 7
TAMAULIPAS £ sus condiciones geogrdficas y de marginacion no cuentan con atencidn oportuna debido
= alo distoncio en lo que se encuentran las estructuras de solud AVANCE 100.0%
a ibui i6 i6 i VALORVI 759
SERVICIOS DE SALUD DE = (Dnv,lhu" olo prevenu.on Y prol.e((lon de lus_ rles,g,us n.In snl.ud que ufmun,u qu Cobertura de regulacion sanitaria de establecimi de servicios
E081 SERVICIOS DE SALUD = poblacidn del estado, mediante acciones de verificacion, dictaminacion y autorizacion VALOR V2 2500
TAMAULIPAS = Lo de salud.
= sanitaria. AVANCE 30.4%
2 Adtivi io i6n y atencién a la sal ién naci VALOR VI 2420
SERVICIOS DE SALUD DE E _t W“_k?des de prevem:l.on, promodiony a enr,lnn’ u. o salud de reclen. nnﬂdos' pora Porcentaje de recién nacidos tamizados para deteccion oportuna
E081 SERVICIOS DE SALUD ] identificar con oportunidad enfermedades congénitas y del metabolismo a fin de o VALOR V2 3031
TAMAULIPAS = K . . _ para hipotiroidismo
=3 establecer su tratamiento con oportunidad y evitar dafios y secuelas. AVANCE 80.0%
SERVICIOS DE SALUD DE 5 Acciones de promocidn, prevencidn y atencion del embarazo en adolescentes, son | Porcentaje de nacimientos en poblacion de 10 a 19 afios de edad sin VALOR VI 1012
TAMAULIPAS E081 SERVICIOS DE SALUD g otorgadas a poblacion menor de 19 afios a fin de lograr su desarrollo y contribuir a | seguridad social. (Eje transversal para la igualdad entre hombres y VALOR V2 4071
=] disminuir la mortalidad materna por embarazos no planeados. mujeres) AVANCE 24.8%
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n a poblacion sin seguridad social del estado recibe de manera universal, equitafiva y VALOR V1 518
SERVICIOS DE SALUD DE §081 SERVICIOS DE SALUD é eficiente ser.vicins y uuinn.e’s de salud poblica a la perso_n_u, fumili(_l, mmuni(liu'd ysu Médicos generales y fnmilin.res por fndn 1000 habi sin VALORVZ 159510
TAMAULIPAS 5 entorno, mediante su atencion de consulta general y familiar en unidades médicas de seguridad social.
= arimer nivel v sequndo nivel AVANCE 32.0%
= VALOR V1 259
SERVICIOS DE SALUD DE E081 SERVICIOS DE SALUD g Los Servicios de salud del Estado, contribuyen enla formacién de médicos Porcentaje ocupacional de becarios en Residencias Médicas VALOR V2 236
TAMAULIPAS = especialistas para mantener la cobertura de atencion en el segundo y tercer nivel. ¢ ocup
= AVANCE 91.0%
P i i i i i VALOR V1 4195
SERVICIOS DE SALUD DE = Diagnosicar en eh.lpus terr.lprunus .el Cunu_er de mnm.u.en fos mu|ere.s’de o 69_?“5 Porcentaje de deteccion de Cancer de mama en mujeres de 40 a 69
E081 SERVICIOS DE SALUD = de la poblacién sin seguridad social mediante servicios de prevencién, promocién, ~ X . L VALOR V2 7209
TAMAULIPAS = L, o afios mediante mastografia de tamizaje.
=] proteccion de la salud y atencion médica. AVANCE 58.2%
= | Diagnosti tapas 1 | Cancer de cuello uterino en las mujeres de 25 VALORVI 834
SERVICIOS DE SALUD DE E |ugnos~|(nr ene npns‘?mp.rnnns e( nn(er. e e ,n vrerine en os mujeres e ‘ Porcentaje de deteccion de Cdncer de cuello uterino en mujeres de
E081 SERVICIOS DE SALUD = 64 afios de la poblacién sin seguridad social mediante servicios de prevencién, - X ) . L VALOR V2 939]
TAMAULIPAS = ., ., L 25 a 64 afios mediante citologia y VH de tamizaje.
< promocién, proteccion de la salud y atencion médica. AVANCE 30.2%
= VALOR V1 86571
SERVICIOS DE SALUD DE €081 SERVICIOS DE SALUD 2 Contribuir al incremento de la cobertura de anticoncepcidn en la poblacién de p ‘aie de usuarias activas de métodos anti tivos VALOR V2 26
TAMAULIPAS = responsabilidad de lu secretaria de salud en edad reproductiva. orcentale e vsuarias activas de melodos anticoncepiivo
= AVANCE 76.9%
= Reali iones d ion, difusio ibilizar al | de salud teri VALORVI 86
SERVICIOS DE SALUD DE E - |zur,ncuones ? Pr?m,o(m,'t’ HHusion, senst I Imf ol persondt e sTlud en MTert | oo oo de atenciones brindadas a mujeres en los Centros de
E081 SERVICIOS DE SALUD = de género, no discriminacion y cultura organizacional en el marco de derechos . y VALOR V2 150
TAMAULIPAS = ) X s, . ) ) Entretenimiento Infantil (CEI).
< humanos asi como Promover la incorporacidn del principio de igualdad sustantiva AVANCE 57.0%
SERVICIOS DE SALUD DE é Capacitar a personal de salud de unidades médicas sobre género en salud, derechos | Nimero de personal de salud capacitado en materia de género en VALOR VI 0
TAMAULIPAS E081 SERVICIOS DE SALUD g humanos, cultura institucional, no discriminacion, interculturalidad y diversidad salud, derechos humanos, cultura institucional, no discriminacion, VALOR V2 10
g sexual. interculturalidad y diversidad sexual. (Eje transversal para lo igua AVANCE 0.0%
2 ) VALOR VI 184472
SERVICIOS DE SALUD DE §081 SERVICIOS DE SALUD g Servicios de consulta externa en unidades de primer nivel de atencion a poblacion sin | Indice de consultas de medicina general a poblacion sin seguridad VALORVZ 1595105
TAMAULIPAS = seguridad social son otorgados con oportunidad, calidad y accesibilidad social en unidades de primer nivel.
=] AVANCE 115.6%
a i i6 i6 i6 i6 i VALOR V1 34118
SERVICIOS DE SALUD DE = Servicos de promoFllon, preveguon, de’re(an Y nr‘enuun d.e dunu»s ¢ In. snlu.d.son Porcentaje de tamizaje de diabetes en el 33% de la poblacion de 20
E081 SERVICIOS DE SALUD = otorgados a poblacién de 20 afios o més sin seguridad social, a fin de identificar _ L. . . VALOR V2 78387
TAMAULIPAS = R L. - afios y mds sin seguridad social.
=] riesgos y enfermedades crénicas no transmisibles. AVANCE 43.5%
= Medir Ta safistaccion de fos usuarios asi como Ta calidad percibida del frafo adecuado y VALOR VI 29175
SERVICIOS DE SALUD DE €081 SERVICIOS DE SALUD g dig.nf) recibido en los [sinhletimien’lt?s de Alen(i}in Médicu, favoreciendo la toma de | indice de satisfaccion en trato n‘de(um?o y digno en consulta externa VALORV? T
TAMAULIPAS £ decisiones basados en elementos sélidos y contribuir a alcanzar resultados de valor, de Primer Nivel.
= alud en lo poblocidn. acceso efectivo. organizaciones confiables v sequras AVANCE 88.9%
a i ici i6n si i i i VALOR V1 328
SERVICIOS DE SALUD DE €081 SERVICIOS DE SALUD 3 Olot?:mlemo :is:rvmus te mll:i ! I||1 pul;ln(:on . S:.gdU:ddm: ;o?,ull' enlurfldu:es Porcentaje de cobertura de unidades acreditadas para otorgar VALORVZ 1
TAMAULIPAS £ médicas acreditadas para gu»n»]n izar la cober U[ﬂy(f]l lad del Catdlogo dnico de servicios incluidos en el CAUSES.
=] servicios de salud en Tamaulipas AVANCE 93.0%
La poblacién sin seguridad social del estado recibe atencion médica especializada en la VALOR VI 1272
SERVICIOS DE SALUD DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE|  —
TAMAULIPAS K185 SALUD 2 Red se servicios hospitalarios de segundo y tercer nivel de atencion de manera Camas censables por 1000 habitantes sin seguridad social. VALOR V2 1595105
oportuna, integral, accesible y con calidad. AVANCE 80.0%
SERVICIOS DE SALUD DE PROYVECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE Otorgamiento de servicios de salud a la poblacidn sin seguridad social, mediante VALOR VI 0
TAMAULIPAS K185 SALUD 2 infraestructura nueva o re modelada, para garantizar la cobertura y calidad con base Porcentaje de avance proyectos VALOR V2 0
al Modelo de Atencidn Integrada de los Servicios de Salud en Tamaulipas. AVANCE 0.0%
VALOR VI 60
SISTEMA ESTATAL RADIO Produccion de programas - - . . - . . - . . .
TAMAULIPAS E060 informativos de radio 2 Mantenimiento del correcto funcionamiento de los aspectos técnicos de lus estaciones. | Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos aplicados VALOR V2 18
AVANCE 30.0%
CICTCMA CCTATAL DADIN Dendisriin Aa mvanvamne VALURV] 396
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TAMAULIPAS E060 informativos de radio 2 Produccion y Programacién. Tasa de incremento de contenido informativo y cultural VALOR V2 1584
AVANCE 0.0%
VALOR V1 192
SISTEMA ESTATAL RADIO £060 Produccién de programas o Produccién y 1 isién d ios informati de nofic Tasa deii fod duccidn v isidn de noficiari VALOR V2 768
TAMAULIPAS informativos de radio 2 roduccién y transmisién de espacios informativos y de noticias. asa de incremento de produccin y transmisidn de noticiarios
AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Contribuir a incrementar el bienestar de la poblacion vulnerable de Tamaulipas Tasa de variacién de titulares de derechos del programa de VALORT e
DESARROLLO INTEGRAL |  EI55 | Programa de Servicios Médicos | = oulr ancrementar el benestar e a poblacion vuiner o vorioctn f Mdlares f fer progr VALOR V2 177
= mediante la prestacion de servicios de salud. Servicios Médicos
DE LA FAMILIA AVANCE -65%
SISTEMA PARA EL é La poblacion vulnerable del Estado de Tamaulipas tiene acceso a servicios de salud Porcentaie de satisfaccidn en la atencién de servicios médicos fiios VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos g péblica de primer nivel en la prevencidn, atencion emergente y deteccion de cncer l méviles I VALOR V2 0
DE LA FAMILIA 2 cervicouterino, mamario y otros problemas de salud con altos estdndares de calidad. y AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL £ B N y VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos 3 (1-Serviios de salud ée pnfn?r mel hnndn.dos @u poblacién flulneruble enlos Porcentaje de satisfaccion en la atencion de servicios médicos fijos VALOR V2 0
= consultorios médicos fijos del Sistema DIF Tamaulipas
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL % VALOR V1 5
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos § (.2 Promocidn de acciones de salud preventiva en la poblacion vulnerable. Porcentaje de municipios con acciones de promocién de la salud VALOR V2 LX]
DE LA FAMILIA 5 AVANCE 12.0%
SISTEMA PARA EL = o _ _ ] ] o j o VALOR V1 0
DESARROLLO INTEGRAL £155 Pragrama de Servicias Médicos E C.3 Servicios médicos pn.)?nr(lonudos en Brigadas Un Gobierno Cerca de Ti a la Porcentaje de satisfaccion en ’Iu‘utennun de servicios médicos VALORV? 0
= poblacidn de zonas vulnerables del Estado méviles
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
- VALOR V1 949
SISTEMA PARA EL = L P, . : - - VALOR V2 38
DESARROLLO INTEGRAL £155 Pragrama de Servicias Médicos g (.4 Servicios médicos d.e espe(ml.lzuuun otorgados en las ?o_nlns vulm.er.u'hles del Estado Razén de personas atendidas en’(nmpanas auditivas y de
< de Tamaulipas relativas a los problemas de visién y audicion. optometria Este indicador es una razdn por lo que el 28 % se obtiene de dividir el avance
DELA FAMILIA S AVANCE 25.0%
= obtenido de 25 entre la meta anual por cien y se obtiene el porcentaje de avance
SISTEMA PARA EL % C.5 Atencion integral a las personas vulnerables victimas de desastres naturales o VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos § ’ o P R R Porcentaje de zonas con desastres o contingencias atendidas VALOR V2 0
= contingencias.
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL 5 AL Ot iento d Itas médicas famili dontolii ud intearal d Porcentaje de consultas médicas familiares, odontoldgicas, salud VALOR VI 2774
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos =] 1 Dlorgamien 0_ ¢ wns»u»ns me |(us. nrr’u ‘IIIIES, odonio ugl»(ns,”sn uainiegrat e integral de la mujer, nutricionales y psicoldgicas otorgadas en VALOR V2 1110
= la mujer, nutricionales y psicoldgicas en consultorios fijos o
DE LA FAMILIA = consultorios fijos AVANCE 25.0%
SISTEMA PARA EL 5 A.1.2 Otorgamiento gratuito de medicamentos en la consulta médica familiar, Porcentaje de medicamentos gratuitos otorgados en consultorios VALORT 869
DESARROLLO INTEGRAL | E155 | Programa de Servicios Madicos | = -4 Tlorgumionto graluto A A, ’ ' o ! VALORV2 18002
= odontoldgica y salud integral de lo mujer en consultorios fijos fijos
DELA FAMILIA i AVANCE 27.0%
SISTEMA PARA EL S VALORVI 69
DESARROLLO INTEGRAL £155 Programa de Servicios Médicos g A.2.1 Realizacion de .(umpn.ﬁns de sensil?ilizn(iép parala !Jrfaven(ién del cdncer Porcentaje de estudios p‘aru la .dele((ién del uin~(er cervicouterino y VALORV: '
= cervicouterino y mamario en unidades méviles mamario realizados en campaias
DELAFAMILIA ] AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL E A.2.2 Realizacion de pruebas para la deteccion de cancer de préstata en unidades Porcentaje de pruebas para la deteccion de cancer de prostata VALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL | E155 | Programa de Servicios Madicos | = - pruhas paraTa fete P e 0 pruehas para g defeccin e P VALORV2 800
= méviles realizadas en unidades moviles
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
- VALOR V2 905
SISTEMA PARA EL o
AR R 2 A.2.3 Realizacion camnafias para higiene v salud bucal en zonas vulnerables del Razdn de servicios de hiaiene v salud otoraados en unidades VALOR VT mo
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DESARROLLO INTEGRA rograma de Servicios Médicos g Estado, con unidades méviles méviles igual es una razén por lo que el porcentaje de avance se obtiene de dividir el
DELA FAMILIA 5] AVANCE 12.0% avance de la razén que es .12 entre la meta anual 1y se obtiene el porcentaje
de avance
- VALOR V1 47
SISTEMA PARA EL ‘; A.2.4 Realizacién de campafias para la identificacion de desnutricion, obesidad y . . . . VALOR V2 50
o = o Promedio de estudios de desnutricidn, sobrepeso y obesidad en
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos s sobrepeso en nifias, nifios y adolescentes en zonas vulnerables del Estado, con unidades méviles Es un promedio por lo que el porcentaje de avance se obtiene de dividir el
DELA FAMILIA = unidades méviles AVANCE 1.2% avance obtenido de .94 entre la meta anual de 10y se obtiene elporcentaje de
avance
SISTEMA PARA EL b VALOR VI 4
. = o . N . " X . Porcentaje de municipios atendidos en Brigadas Un Gobierno Cerca
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos S A.3.1 Organizacidn de Brigadas “Un Gobierno cerca de Ti" en comunidades marginadas deTi VALOR V2 LK}
DELAFAMILIA g AVANCE 9.0%
- VALOR VI 532
SISTEMA PARA EL . L = A.3.2 Otorgamiento de consultas médicas en brigadas a la poblacion de zonas Promedio de atencién por médico en Brigadas Un Gohierno Cerca de VALOR V2 7
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos g vulnerables Ti Este indicador es un promedio ,por lo que el porcentaje de avance se obtiene de
DELA FAMILIA 5] AVANCE 10.0% dividir el avance de 76 entre la meta de 754 por lo que se obtiene el porcentaje
de avance
SISTEMA PARA EL 3 VALORVI 1%
o 2 . . X . . Promedio de medicamentos otorgados por persona en Brigadas Un VALOR V2 5280
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos = A.3.3 Otorgamiento gratuito de medicamentos en las consultas médicas de brigadas Gobierno Cerca de Ti — : - -
DE LA FAMILIA £ AVANGE 0.0% E.st.e |.nd|mdnr es un promedio, por lo que el porcentaje de avance se obtiene de
= dividir el avance de .14 entre la meta anval de 2
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 9467
. = A.3.4 Otorgamiento de articulos promocionales, deportivos, de higiene bucal, de Porcentaje de articulos entregados en Brigadas Un Gobierno Cerca
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos = . . X 5 ) X VALOR V2 101800
= vestido y de cobijo en el marco de las brigadas Un Gobierno Cerca de Ti deTi
DELA FAMILIA g AVANCE 9.0%
TEMA PARA EL « VALOR VI VK]
SIS o = A.3.5 Otorgamiento gratuito de lentes para vista cansada en las Brigadas "Un Porcentaje de titulares de derechos de los lentes para vista cansada
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos 2 R " . . ) VALOR V2 4960
= Gobierno cerca de Ti en las Brigadas Un Gobierno Cerca de Ti
DE LA FAMILIA =] AVANCE 6.0%
SISTEMA PARA EL a VALOR VI 4
DESARROLLO INTEGRAL £155 Programa de Servicias Médicos é A.3.6 Valoracidn para Luridzrde:;ifz:Z:gie:'l;i:i:;(l: ::l;li?'(ién vulnerable en las Porcentaje de municipios enllos;q(li‘: se realiza la deteccion de VALORV? I
DE LA FAMILIA g y P NANGE "%
SISTEMA PARA EL = VALORVI %
= . : - "
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos § A41 Otorgamiento grahito de uszusr(llr::“:l;dmvos ala poblodfn vulnerable Razén de aparatos auditivos entregados por persona VALOR V2 1700
DELA FAMILIA E AVANCE 14.0% el porcentaje de avance se obtiene de dividir .02 entre la meta anual de .15
SISTEMA PARA EL 5 VALOR V1 883
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos S A.4.2 Otorgamiento de consultas auditivas a la poblacion vulnerable susceptible Porcentaje de consultas médicas auditivas realizadas VALOR V2 1700
DELA FAMILIA g AVANCE 52.0%
TEMA PARA EL 2 VALORVI 86
SIS o 2 A.4.3 Otorgamiento gratuito de lentes graduados a la poblacién vulnerable Porcentaje de personas identificadas con disminucion visual que
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos = suscentible eciben lentes araduados VALOR V2 1700
DELA FAMILIA g i i AVANCE 4.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 1
DESARROLLO INTEGRAL EI55 Programa de Servicios Médicos = A.4.4 Valoracion visual a la poblacion vulnerable Porcentaje de municipios donde se realiza la valoracion visual VALOR V2 LX}
DE LA FAMILIA g AVANCE 2.0%
ISTEMA PARA EL e VALORVI 0
SIS o 2 A.5.1 Coordinacidn en la conformacidn de comités municipales en zonas reportadas con| Porcentaje de comités conformados en municipios con desastre o
DESARROLLO INTEGRAL E155 Programa de Servicios Médicos = desastres o confingencias confingencia VALOR V2 0
DE LA FAMILIA = ! ’ AVANCE 0.0%
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2 VALORVI 0
DE;;;LE)??;?:::EE;AL £155 Programa de Servicios Médicos g A.5.2 Otorg de u?t?yos li fos, de (ohiio., de hi.giene y de salud a los Razdn de apoyos otorgados p?r zom?s reportadas con desastre o VALORVZ N
= damnificados por desastres o contingencias contingencias
DELA FAMILIA g AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Prourama de Atencién a Personds Contribuir a que las personas con discapacidad y con Trastorno del Espectro Autista | Porcentaje de la poblacién con discapacidad o con TEA u orden de VALOR VI 17988
DESARROLLO INTEGRAL E157 "y con Disca (Ilc'dud = (TEA) alcance condiciones de hienestar, mediante la prestacion de servicios médicos, | rehabilitacion atendida en los centros de rehabilitacion del Sistema VALOR V2 130765
DE LA FAMILIA 'scapod paramédicos, de rehabilitacion y educacion DIF Tamaulipas AVANCE 14.0%
SISTEMA PARA EL . = . . ) ) . B ! y ) . VALOR V1 142289
DESARROLLO INTEGRAL £1s7 Programa de Atencion a Personas = La poblacién con discapacidad y/o con TEA que habita en Tamaulipas accede a servicios| Promedio de servicios otorgados a personas con discapacidad o con VALOR V2 127 450
DE LA FAMILIA con Discapacidad % médicos, paramédicos, de rehabilitacion y educacion TEA o con orden de rehabilitacion por persona WANGE 180% El porcentaje de aance se obtiene de dividir el avance del promedio que es |
entre la meta anual de 6 y se obtiene el porcentaje de avance
SISTEMA PARA EL . = C.1 Servicios médicos, paramédicos y de rehabilitacion proporcionados en el Centro de ) ) VALOR VI 33753
Programa de Atencion a Personas = I " . X . Porcentaje de terapias otorgadas en el CREE a personas con
DESARROLLO INTEGRAL E157 ) . S Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE) a las personas con discapacidad temporal o X ) VALOR V2 172 400
con Discapacidad = discapacidad temporal o permanente o con TEA
DE LA FAMILIA S permanente o con TEA. AVANCE 20.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Atencion a Personas % Porcentaje de servicios y productos entregados en Sin limites a VALORV 2
DESARROLLO INTEGRAL E157 8 i . 3 (.2 Servicios y apoyos para la integracion de personas con discapacidad en Sin Limites. I ye X .g VALOR V2 14000
con Discapacidad = personas con discapacidad
DELAFAMILIA S AVANCE 21.0%
o VALOR V1 85
SISTEMA PARA EL P de Atencion a Personas = Razén de titulares de derechos ibi tos funcionales,
DESARROLLO INTEGRAL E157 rograma de ) en(m{l o versona % (.3 Aparatos funcionales, prétesis y értesis otorgados a la poblacién con discapacidad azon de Hlulares de emlo |‘]ue l,w |.eron dparatos funcionates, VALOR V2 s
DE LA FAMILIA con Discapacidad % prétesis y drtesis AVANCE 5.0% El porcentaje de avance se obtiene del avance de 2 entre lo meta anual de 6y e
< obtiene el porcentaje de avance
SISTEMA PARA EL Programa de Atencion a Personas 5 Porcentaje de cumplimiento del equipamiento para los centros de VALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL | 157 8 endor 2 A.1.1 Equipamiento para el CREE y CRI para una dptima rehabilitacidn I phimiento e’ equip P VALOR V2 0
con Discapacidad = rehabilitacion del Sistema DIF
DELA FAMILIA g AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL y = o _ o o _ o o ] VALOR V1 0
DESARROLLO INTEGRAL £157 Programa de Atencion a Personas = A.1.2 Mantenimiento de los equipos de rehabilitacion del CREE para una dptima Porcentaje de cumplimiento del mantenimiento a los equipos de VALORVZ 0
con Discapacidad é recuperacion y reintegracion del paciente. rehabilitacion del CREE
DE LA FAMILIA =1 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL . = o N _ . o VALOR V1 1251
Programa de Atencidn a Personas = A.1.3 Atencion médica presencial y virtual otorgada en el CREE a personas con Porcentaje de consultas médicas especializadas otorgadas en el
DESARROLLO INTEGRAL E157 ) . S ) . ) . VALOR V2 6950
con Discapacidad = discapacidad temporal o permanente o con TEA. CREE a personas con discapacidad temporal o permanente o con TEA.
DELA FAMILIA g AVANCE 18.0%
SISTEMA PARA EL 5y = B o o ] B VALORVI 4515
DESARROLLO INTEGRAL £157 Programa de Atencion a Personas = A.1.4 Atencion paramédica otorgada en el CREE a personas con discapacidad temporal of ~ Porcentaje de consultas paramédicas otorgadas en el CREE a VALORVZ 750
con Discapacidad é permanente o con TEA. personas con discapacidad temporal o permanente o con TEA.
DE LA FAMILIA =1 AVANCE 16.0%
SISTEMA PARA EL . = L ) ) _ - _ " o - i VALOR V1 33
Programa de Atencidn a Personas = A.1.5 Atencidn psicoeducativa en el Centro de Autismo Tamaulipas (CATAM) a nifias y | Porcentaje de nifios y nifias ados con TEA atendidos en
DESARROLLO INTEGRAL E157 ) . 2 " _ VALOR V2 45
con Discapacidad = nifios de 3 a 8 afios con TEA CATAM
DELA FAMILIA g AVANCE 73.0%
SISTEMA PARA EL P de Atencidn a P 2 Porcentaje de al dos de | de Terapia Fisi VALORV 0
=
DESARROLLO INTEGRAL | 157 | oo te Iendonarersonas | = 1y 1 ¢ formacion de profesionales en la carrera de Terapia Fisica impartida en el GREE | o 1 Cc cromnos egresacos de fa carrera de Terapia Fisica VALOR V2 0
con Discapacidad = impartida en el CREE
DELA FAMILIA g AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Atencidn a Personas 5 Porcentaje de capacitaciones en materia de rehabilitacién fisica, VALORT s
DESARROLLO INTEGRAL E157 9 R ) 2 A.1.7 Capacitacion en materia de rehabilitacion fisica, terapéutica y psicoldgica I P R L ! VALOR V2 12
con Discapacidad = terapeutica y psicoldgica
DE LA FAMILIA Ei AVANCE 25.0%
SISTEMA PARA EL p de Atencién a P : VALOR VI 617
rograma de Atencién a Personas =
DESARROLLO INTEGRAL E157 9 eon Nicrannridnd = A.2.1 Atencidn de solicitudes de servicios en Sin Limites Porcentaje de solicitudes de servicio atendidas en Sin Limites VALOR V2 2265
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DE LA FAMILIA 5 AVANCE 27.0%
SISTEMA PARA EL . a - I y . A VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL £157 Programa de Atencion a Personas = A.2.2 Realizacién de eventos de sensibilizacién de la poblacién para promover el Porcentaje de eventos de sensibilizacion sobre el respeto y la TALORV 0
con Discapacidad = respeto y la inclusion a las personas con discapacidad inclusion realizados en Sin Limites
DE LA FAMILIA =1 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Atencion a Personas 5 VALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL E157 9 con Discapacidad S A.2.3 Entrega de apoyos Sin Limites a personas con discapacidad Porcentaje de apoyos Sin Limites entregadas a titulares de derechos VALOR V2 0
DE LA FAMILIA ’ S AVANCE 0.0%
- VALOR VI 37980
SISTEMA PARA EL ” 2 . . . " . . X
DESARROLLO INTEGRAL £157 Programa de Atencion a Personas = A.2.4 Traslado de personas con discapacidad en transporte adaptado de la Ruta Sin | Promedio de traslados de personas con discapacidad en la Ruta Sin VALOR V2 133
Di idad = Limit Limit idad i i ividi i
DE LA FAMILIA con Discapacida g Imites Imites por unida AVANCE B.0% El porcentaje de avance se obtiene de dIVIdI-I' el avance de promedio de 286
entre la meta anual de 752 y da el porcentaj de avance
SISTEMA PARA EL P VALOR VI 8
P de Atencidn a P A.3.1 Entrega de prétesis y drfesi blacié di idad diciones d
DESARROLLO INTEGRAL E157 mgmm:onel)is::c::?dl;d ersonas é ireqa de protests y or e“zt:]l::rn:itlliz:;on 1scopacidad en condiciones de Porcentaje de protesis y drtesis entregados a titulares de derechos VALOR V2 246
DELA FAMILIA ’ g ' AVANCE 35.0%
onfribuir_a incrementar Ia afencion_de Ias ninas, ninos, adolescentes, personas con
SISTEMA PARA EL . u?n " llI.I' 4 Incrementar g atencion te fas minas, mnns‘, ! 0,?“" K pem’mns con Tasa de variacion de la atencién brindada a nifias, nifios VALORVI 493
Programa de Fortalecimiento a - discapacidad y adultos mayores que se encuentran en situacion de abandond en los S
DESARROLLO INTEGRAL E158 R K = X N X . L adolescentes, personas con dicapacidad y adultos mayores en los VALOR V2 401
DE LA FAMILIA Centros Asistenciales = Centros Asistenciales del estado de Tamaulipas mediante una atencion, cidado y Centros Asistenciales del Sistema DIF Tamaulings
desarrollo intearal P AVANCE 23.0%
SISTEMA PARA EL - s I . . i 3 . ) VALOR V1 217325
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a = Las nifias, nifios, adolescentes, personas con discapacidad y adultos mayores reciben | Razdn de servicios prestados por personas lidas en centros VALOR V2 o
Centros Asistenciales g una atencion integral en los Centros Asistenciales del estado de Tamaulipas. asistenciales
DELA FAMILIA = AVANCE 23.0% El porcentaje de avance se obtiene del avance de 320 entre 1413
SISTEMA PARA EL E VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a g C.1 Servicios de atencion integral han fortalecido los servicios de los centros Porcentaje de satisfaccion de los moradores de Casa Hogar del VALORVZ 7
Centros Asistenciales = asistenciales designados para el adulto mayor. Adulto Mayor.
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL - E - o _ R . o VALOR V1 0
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a = (.2 Servicios de atencién integral otorgados con calidad a nifius, nifios y adolescentes | Porcentaje de lu satisfaccion de los moradores de Casa Hogar del VALORV? 5
=]
Centros Asistenciales = en estado de orfandad. Nifio
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
ISTEMA PARA EL = VALOR V1 0
DESSA;ROLL(] INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a g C.3 Servicios de atencion integral otorgados con calidad a las nifias, nifios y jovenes Promedio de satisfaccion de los moradores de Casa Hogar San VALORVZ 7
Centros Asistenciales = albergados en la Casa Hogar San Antonio. Antonio
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR VI 0
P de Fortalecimient = Porcentaje de satisfaccion de los titulares de derechos de la Escuel
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma de o.r . e(llmlen ot § (.4 Servicios de atencidn otorgados con calidad a personas con debilidad visual orceniaje de safistaccion de o‘s tulares e derechos fe fa Escuela VALOR V2 5
DELA FAMILIA Centros Asistenciales < Camino de Luz
S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL P de Fortalecimient % Porcentaje de satisfaccion de | ios de icios del VALOR Y 0
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma de o.r b e(.lmlen ot S C.5 Servicios funerarios brindados con calidad y calidez a poblacién vulnerable. orcentaje de sails u(flon e 108 ust»mrms ¢ ,Us servidos de VALOR V2 5
Centros Asistenciales = Velatorio y Crematorio San José
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL - £ By L _ B o o VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL £I5 Programa de Fortalecimiento a g (.6 Servicios de atencidn y vigilancia de la calidad de operacidn de los centros Porcentaje de satisfaccion de los centros asistenciales pablicos y TALOR V2 s
Centros Asistenciales = asistenciales pablicos y privados del Estado. privados
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
ISTEMA PARA EL £ VALORVI 0
DESSA;RULLU INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a g (.7 Servicios de atencion integral otorgados con calidad a las nifias, nifios, Porcentaje de satisfaccion de los moradores y titulares de derechos VALORVZ :
Centros Asistenciales = adolescentes y jovenes del Centro Deportivo Juvenil. del Centro Deportivo Juvenil
DELA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 0
P Fortalecimient = X ici limentacié i 1 tist i |
DESARROLLO INTEGRAL | 158 rograma de Fortalecimientoa | = (.8 Servicos de alimentacitn de colidud oforgados u deportistas y suarios de la Porcentaie de satisfaccion de los usuarios de Winner Coffe VALOR V2 5
(entrac Acictenrinlec = (afeterin Winner (nffe
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DE LA FAMILIA S ) AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 153
- 2 . "
DESARROLLO INTEGRAL £15 Programa de Fo.rmlet.lmlemn a S CI.AT - A 1.1 Atencién en la Cu.s.u del Adulto Mayor a los adultos mayores en Parcentaje de adultos mayores atendidos VALORVZ o
Centros Asistenciales = condiciones de abandono.
DELAFAMILIA = AVANCE 66.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento 5 Porcentaje de adultos mayores atendidos en situaciones VALORV 18
DESARROLLO INTEGRAL | E158 y rided S (1.A2- A1.2 Atencién Extraordinaria de Adultos Mayores ' yores o VALORV2 2
Centros Asistenciales = extraordinarias
DELAFAMILIA = AVANCE 86.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a g Porcentaje de raciones otorgadas en la Casa Hogar del Adulto M VALORT L5000
DESARROLLO INTEGRAL E158 o .r I ' S (1.A3- A 1.3 Alimentacién con calidad nutricia en la Casa del Adulto Mayor " I . rad . g gor uto Mayor VALOR V2 535680
Centros Asistenciales = y Servicio de Estancia Diurna para Adultos Mayores (SEDAM)
DELAFAMILIA = AVANCE 21.0%
-« VALOR V1 257
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a = Promedio semanal de actividades recreativas y culturales en Casa
DESARROLLO INTEGRAL |  E158 9 ralect g (1.A4- A 1.4 Recreacion y culfura de los Adultos Mayores Y VALOR V2 “
Centros Asistenciales =] Hogar del Adulto Mayor y SEDAM
DELA FAMILIA = AVANCE 29.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir el avance obtenido de 5 entre 18
SISTEMA PARA EL a VALORVI 3380
DESARROLLO INTEGRAL E158 Programa de Fo.nule(.lmlento ¢ S (1.A5- A 1.5 Organizacion de actividades para el desarrollo fisico Promedio semanal de activacién isica en Casa Hogar del Adulto VALOR V2 48
DE LA FAMILIA Centros Asistenciales £ Mayor y SEDAM - - —
= AVANCE 22.0% El porcentaje se obtiene de dividir 70 entre 325
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 25
P de Fortalecimient = Promedi | de estimulacin en Casa Hogar del Adulto Mi
DESARROLLO INTEGRAL | 158 '°“'(‘:'::’m:A:i'X:’e::;';Z" g (1.A6 - A 1.6 Organizacién de actividades para estimular la plosticidad cerebral | oo oo o ¢ '"'”;“S':; :'; s Hogar cet Adulto Mayor ) lor vz 48
DELA FAMILIA g AVANCE 27.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .52 entre 2
SISTEMA PARA EL = VALORVI 8l
- 2 . ) -
DESARROLLO INTEGRAL |  E1sg | Froorome de Fortalecimientoa | = C1LAT- A 1.7 Atenci6n Médica  Adultos mayores do lo Casa Hogar Adulto Mayar | Fo2on de consultas y cidados médicos en Casa Hogar del Adulto. =70 160
DE LA FAMILIA Centros Asistenciales 5 Mayor y SEDAM - - —
= AVANCE 23.0% El porcentaje se obtiene de dividir 5 entre 21
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a 5 VALORVI 65167
DESARROLLO INTEGRAL E158 g(emros Asistenciales g C1.A7 - A 1.7 Atencion Médica a Adultos mayores de la Casa Hogar Adulto Mayor Razdn de medicamentos otorgados VALOR V2 160
DELA FAMILIA =] AVANCE 20.0% El porcentaje se obtiene de dividir 407 entre 2063
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fo.rmle(.lmlemo [ ] C1.A8 - A 1.8 Atencidn a usuarios fie V|I.Ius Fnru Adultos Mayores con Oportunidad de Porcentaje de safisfacion de los moradores de Villas AMOR VALORV? :
Centros Asistenciales = Residencia (Villas AMOR)
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 70
P de Fortalecimient = 1.A9-A 19
DESARROLLO INTEGRAL | 158 rograma de forlulecimisntoa - = ) oo ume _ Porcentaie de adultos mayores residentes en Villas AMOR VALOR V2 80
Centros Asistenciales = Otorgamiento de servicios de residencia a adultos mayores en Villas AMOR
DELAFAMILIA = AVANCE 88.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 6300
imis =< -
DESARROLLO INTEGRAL E158 Programa de Fo.rmle(.lmlemo ‘ = . . (I_",”O A 1:10 - ’ Porcentaje de raciones otorgadas a residentes de Villas AMOR VALOR V2 29280
Centros Asistenciales = Otorgamiento de Alimentacidn con calidad nutricia en Villas AMOR
DE LA FAMILIA =] AVANCE 22.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a 5 (LA -A T VALORV 161
DESARROLLO INTEGRAL E158 g(emros Asistenciales g Otorgamiento de albergue temporal a nifias, nifios y adolescentes en estado de Porcentaje de atencion de nifios en la Casa Hogar del Nifio VALOR V2 257
DE LA FAMILIA =] orfanda o abandono. AVANCE 63.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR VI 22734
imis =< -
DESARROLLO INTEGRAL |  Fisg | Frooreme de Fortalecimientoa S ) o alz-A » Porcentaje de raciones otorgadas en la Casa Hogar del Nifio VALOR V2 92460
Centros Asistenciales = Otorgamiento de alimentacion con calidad nutricia en la Casa Hogar del Nifio
DE LA FAMILIA = AVANCE 25.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 70
P Fortalecimient = 2.A13-A2.3F i0 tiva, | titiva a las nifias, nifi §
DESARROLLO INTEGRAL | 158 rograma de Fortalecimientoa | 5 (A3 A 2.3 Formacién educativa de valores y competitivo a las ifias, nifios y Razén de nifios en edad escolar de la casa hogar. VALOR V2 8
(entrac Acictenrinlec = adalecrentac en actadn de arfandnd
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DELAFAMILIA = AVANCE 100.0%  [Se obtiene de dividr .81 entre .81
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a é Promedio semanal de actividades recreativas, culturales VALORT %
DESARROLLO INTEGRAL E158 o .r I ' = (2.A14 - A 2.4 Realizacion de eventos de recreacion cultural y recreativa ' ) v as, ?_ uraesy VALOR V2 52
Centros Asistenciales = extracurriculares en la Casa Hogar del Nifio
DELA FAMILIA = AVANCE 29.0% Se obtiene de dividir 13 entre 46
= VALOR V1 353
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E (2.A15-A25 Promedio de consultas médicas realizadas en la Casa Hogar del
DESARROLLO INTEGRAL E158 - = ) - . VALOR V2 86
Centros Asistenciales = Otorgamiento de Atencion Médica Nifio
DELAFAMILIA = AVANCE 22.0% Se obtiene de dividir 4 entre 19
SISTEMA PARA EL = VALORVI 109
- 2 . - I
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fo.rmlet.lmlemn a S (3.A16-A 3.? .Alenuon e»n la Cu?u Hogar San Antonio a nifias, nifios y adolescentes en Parcentaje de personas afendidas en la Casa Hogar San Antonio VALORVZ o
Centros Asistenciales = condiciones de discapacidad severa y estado de orfandad o abandono
DELAFAMILIA = AVANCE 99.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 61991
P de Fortalecimient = (3.A17-A32
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma de o.r 5 e(!mlen ot S . » . L X Porcentaje de raciones otorgadas en la Casa Hogar San Antonio VALOR V2 250 200
Centros Asistenciales = Alimentacién con calidad nutricia en la Casa Hogar San Antonio
DELAFAMILIA = AVANCE 25.0%
SISTEMA PARA EL . = y ) » o o , VALOR V1 64
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a 2 (3.A18 - A 3.3 Formacidn educativa, de valores y competitiva de las nifias, nifios y Porcentaje de nifios en edad escolar que asisten a los CAM y/o VALORV? m
Centros Asistenciales = adolescentes con discapacidad severa. reciben educacion escolar en la Casa Hogar San Antonio
DELAFAMILIA = AVANCE 100.0%
SISTEMA PARA EL - = o -, . . X -, B . VALOR V1 123
Programa de Fortalecimiento a = (3.A19 - A 3.4 Realizacidn de actividades recreativas, deportivas y culturales en la Promedio de actividades de recreacion, deportivas y culturales
DESARROLLO INTEGRAL E158 . = B R X VALOR V2 52
Centros Asistenciales = Casa Hogar San Antonio realizadas en la Casa Hogar San Antonio
DELAFAMILIA = AVANCE 35.0% Se obtiene de dividir 2 entre 7
SISTEMA PARA EL . te Fortalecimient = (3.A20-A35 borcentaie de medicamentos suministrados en la Casa Hogar § VALORVI 122137
DESARROLLO INTEGRAL E158 logr(um: :A:_r; e(.ln:lesn e g Otorgamiento de atencion médica oportuna a los moradores de Casa Hogar San orcentaje de medicamento AU'm"_" rados enfa Lasa Tlogar Jan VALOR V2 438 360
DE LA FAMILIA eniros Rsistenciate g Antonio rione AANGE 0%
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E (SA20-A35 Promedio de consultas médicas, psicoldgicas y de rehabilitacion en YALORV chac
DESARROLLO INTEGRAL E158 ’ o S Otorgamiento de atencion médica oportuna a los moradores de Casa Hogar San P 9 .Y VALOR V2 110
Centros Asistenciales =] ' la Casa Hogar San Antonio
DELA FAMILIA = Antonio AVANCE 30.0% EL porcentaje de avance se obtiene de dividir 49 entre 164
SISTEMA PARA EL n de Fortalecimient = C4.A21- A4, Porcentaia de parficinantes de la Escoela Camino de Luz en ferias d VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma ce o.r b e(.lmlen o0 = Capacitacion laboral en la Escuela Camino de Luz para la integracidn econdmica de las orcenioje de parficpanes ¢ u‘ .5(.ule o Ramino de tuz enterids de VALOR V2 0
Centros Asistenciales = o X exhibicion
DE LA FAMILIA =3 personas con debilidad visual AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL N VALORVI 18
P de Fortalecimient = 4.A22 - A.4.2. Ensefianza del | je Braill ilidad en la Escuel ino de L
DESARROLLO INTEGRAL | 158 rograma de forfaledmientoa | 5 ¢ nsefianza del lenguie Braille y movilidad en lo Escuela Caminode Luz | - e v cociones de Braille y movilidad realizadas VALOR V2 1200
Centros Asistenciales = para las personas con debilidad visual
DE LA FAMILIA =] AVANCE 1.5%
SISTEMA PARA EL P de Fortalecimient E AL - Porcentaje de product ializad la Escuela Camino d VALOR Y 2“8
DESARROLLO INTEGRAL E158 logr(um: er.r:l e(.ln:len o0 g A.4.3.Comercializacidn de los productos elaborados por los alumnos de la Escuela oreentae de procucios wmet(lm tzados enla Escaela tamino de VALOR V2 1700
DE LA FAMILIA enros Aststendates g Camino de Luz - AANGE T6.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR VI 50
P Fortalecimient = P taj trasl ford | Velatori tori
DESARROLLO INTEGRAL |  E158 rograma de Fortalecimientoa | 5 (5.A24 - A.5.1. Realizacién de fraslados fanebre fordneos. orcentaje de raslados foréneos del Velatorio y Crematorio San VALOR V2 120
Centros Asistenciales = José
DELA FAMILIA = AVANCE 42.0%
SISTEMA PARA EL . = e g y ) ) ) y o ] VALOR V1 126
Programa de Fortalecimiento a = (5.A25 - A.5.2. Realizacion de servicios de velacidn en el Velatorio y Crematorio San | Porcentaje de los servicios de velacion realizados en el Velatorio y
DESARROLLO INTEGRAL E158 . ) = . . . VALOR V2 651
Centros Asistenciales = José Crematorio San José
DE LA FAMILIA = AVANCE 19.0%
SISTEMA PARA EL . 2 o n » . ) . . . . . VALOR V1 25
Programa de Fortalecimiento a = (5.A26 - A.5.3. Realizacidn de servicios de cremacin en el Velatorio y Crematorio San | Porcentaje de cremaciones realizadas en el Velatorio y Crematorio
DESARROLLO INTEGRAL E158 o = . ) VALOR V2 651
Centros Asistenciales = José San José
DELA FAMILIA = AVANCE 4.0%
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SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento 5 VALORV !
DESARROLLO INTEGRAL E158 g(emm Asistenciles g (5.A27 - A 5.4 Entrega de ataudes a bajo costo Porcentaje de ataudes subsidiados VALOR V2 45
DE LA FAMILIA = AVANCE 16.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR V1 0
Programa de Fortalecimiento a E (6.A28 - A.6.1 Porcentaje de personal de centros asistenciales pablicos y privados
DESARROLLO INTEGRAL E158 L = S - - VALOR V2 0
Centros Asistenciales = Capacitacion de los Centros Asistenciales capacitados
DELAFAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E (6.A29 - A.6.2. Revisidn de las operaciones de los centros asistenciales pblicos Razén de supervisiones realizadas a los Centros asistenciales VALORV u
DESARROLLO INTEGRAL | 158 ! e g A AR perac paicosy P > onlznds VALOR V2 135
Centros Asistenciales = privados. piblicos y privados
DELA FAMILIA = AVANCE 10.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 4
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fo.nule(.lmlento a ] B (6.A30 A.ﬂ.?. ) Porcentaje de centros nS|.sten(|uIes pblicos y privados con VALORVZ m
Centros Asistenciales = Seguimiento a las observaciones realizadas observaciones solventadas
DELAFAMILIA =2 AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR V1 1
P de Fortalecimient = (6.A31-A6.4
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma de o.r 5 e(!mlen ot S . . X . . Porcentaje de centros asistenciales pablicos y privados apoyados VALOR V2 10
Centros Asistenciales =] Otorgamiento de apoyos a centros asistenciales pdblicos y privados
DELA FAMILIA = AVANCE 10.0%
SISTEMA PARA EL . = 3 ) o o VALOR V1 118
DESARROLLO INTEGRAL £158 Programa de Fortalecimiento a 2 (7.A32- A.7.1. Prestacion de albergue temporal en el Centro Deportivo Juvenil a nifias, Porcentaje de titulares de derechos albergados en el Centro VALORVZ 00
Centros Asistenciales = nifios, adolescentes y jovenes deportistas. Deportivo Juvenil
DELAFAMILIA =2 AVANCE 6.0%
= VALOR V1 807
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a = (7.A33-A7.2. Porcentaje de raciones alimenticias otorgadas en el Centro
DESARROLLO INTEGRAL E158 o = ) X . ) - ) ) ) . VALOR V2 10000
Centros Asistenciales =] Otorgamiento de alimentacion con calidad nutricia en el Centro Deportivo Juvenil Deportivo Juvenil
DELAFAMILIA =2 AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL ; e Fortalecimient = (7.A34-A73. Rozin o s sosionss ] VALOR V1 376
DESARROLLO INTEGRAL E158 rograma de o.r b e(.lmlen ot S Otorgamiento de sesiones de entrenamiento recreativo a nifios, nifias, adolescentes, 4700 € personas que asisten a f“ sesiones e entr VALOR V2 540
Centros Asistenciales = L e recreativo
DE LA FAMILIA =3 jovenes y adultos mayores de los Centros de Atencién Mdltiple y otros centros AVANCE 31.0% I porcentaje se obtuvo de dividir .70 entre 2
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E (7.A35- A T4, Porcentaje de sesiones de entrenamiento deportivo de alto YALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL E158 g K K S Otorgamiento de sesiones de entrenamiento deportivo de las nifios, nifias y I - X P i VALOR V2 890
Centros Asistenciales = ) - rendimiento en el Centro Deportivo Juvenil
DE LA FAMILIA =] adolescentes y jovenes de alto rendimiento. AVANCE 4.0%
SISTEMA PARA EL P de Fortalecimient E (7.A35-A.74. VALORVI 16
DESARROLLO INTEGRAL E158 logr(um: er.r:l e(.ln:len o4 = Otorgamiento de sesiones de entrenamiento deportivo de las nifios, nifias y Promedio de medallas obtenidas en competencias por deportista VALOR V2 20
entros Asistenciales = - -
DELA FAMILIA = adolescentes y jévenes de alto rendimiento. AVANCE 32.0% El porcentaje se obtiene de dividr .8 entre 2.5
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E (7.A36 - A.7.5 Razén de consultas médicas y de rehabilitacion otorgadas a los YALORV 16
DESARROLLO INTEGRAL E158 g K K S Otorgamiento de atencion médica a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del Centro ) Y . 9 X VALOR V2 2000
Centros Asistenciales = ) _ titulares de derechos del Centro Deportivo Juvenil
DELA FAMILIA = Deportivo Juvenil AVANCE 23.0% el porcentaie se obtiene de dividr .058 entre .25
SISTEMA PARA EL - = VALOR V1 6099
= - -
DESARROLLO INTEGRAL E158 Programa de Fovrmle(!mlemo ‘ = N (BAS7-AB1. L Porcentaje de insumos adquiridos para la Cafeteria Winner Coffe VALOR V2 24396
Centros Asistenciales = Adquisicion de insumos para la Cafeteria Winner Coffe
DE LA FAMILIA =] AVANCE 25.0%
=
SISTEMA PARA EL Programa de Fortalecimiento a E Porcentaje de servicios de alimentacion otorgados en lu Cafeteria VALORV 58
DESARROLLO INTEGRAL E158 g K K = (8.A38 - A 8.2.- Prestacion de servicios de alimentacidn en la Cafeteria Winner Coffe I . 9 VALOR V2 5184
Centros Asistenciales = Winner Coffe
DELAFAMILIA = AVANCE 67.0%
SISTEMA PARA EL § VALOR VI 0
- 2 . -
DESARROLLO INTEGRAL |  Fisg | Froorame de Forfalecimienton | = , (BA39-AB.3. o Porcentaie de deportistas apoyados VALOR V2 0
Centros Asistenciales = Otorgamiento de apoyos a deportistas, artistas locales y organizaciones.
DELAFAMILIA = AVANCE 0.0%
SlSTEMA PARA EL Dennvaman da Cavbalariminnia ~ S o A0 M09 VALOR VI ]
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DESARROLLO INTEGRAL E158 = ) o P taje de artistas local d
Centros Asistenciales = Otorgamiento de apoyos a deportistas, artistas locales y organizaciones. orcentaje ce artistas focales apoyados VALOR V2 u
DELAFAMILIA =2 AVANCE 4.0%
Tonfrib bles del Esfado d
SISTEMA PARA EL B on TI vira preve.mr.’ avio ent!u.u grupn? vuinera es”e stado .e' um(iu "9 Razén de espacios con servicios de cuidado, educacion y formacidn, VALOR V1 111
Programa de Prevencién de - mediante la ampliacion de servicios de cvidado, educacion y formacion, asi como i, . ) X
DESARROLLO INTEGRAL E160 . A = . L . . R como actividades lgdicas, recreativas, deportivas y culturales para VALOR V2 4
D LA FAMILIA Violencia en los Grupos Vulnerables = actividades lidicas, recreativas, deportivas y culturales para nifias, nifios, ifias. nifos. adol s, 16 dult . - - —
adolescentes. idvenes. muieres v adultos mavores coma elemento fund Logrg | MMos Minos, adolescentes, jovenes y adulios mayores por municip AVANCE 17.0% El Porcentaje de avance se obtiene de dividir 2.64 entre 16
SISTEMA PARA EL » s Los grupos vulnerables que habitan en el Estado de Tamaulipas tienen acceso a N . = . X . VALOR V1 Sin informacién
Programa de Prevencién de = . . ., L . L X Indice de implementacidn de prevencidn de violencia en los grupos — —
DESARROLLO INTEGRAL E160 . k 3 servicios de cvidado, educacion y formacién, asi como actividades lodicas, recreativas, VALOR V2 Sin informacién
Violencia en los Grupos Vulnerables 5 i . » N vulnerables
DE LA FAMILIA £ deportivas y culturales que contribuyen a la prevencién de la violencia. AVANCE 67.0%
SISTEMA PARA EL " £ - . . . " - - . - . I VALORVI 980
Programa de Prevencién de = (1 - C.1 Servicios de cvidado brindados en las Guarderias Infantiles DIF a nifias y nifios | Razén de cobertura estratégica de cidado y proteccion infantil en
DESARROLLO INTEGRAL E160 o S . _ . . VALOR V2 1300
Violencia en los Grupos Vulnerables = desde 43 dias hasta 3 afios 11 meses. Guarderias Infantiles DIF
DELA FAMILIA S AVANCE 98.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividr .75 entre .77
= =L
SISTEMA PARA EL B = 7-C7 ?ervmos [ u{.nauao yfau(n(mn s,e Tian ﬁnn~ﬂnﬂn en [enlrnsuﬂe Tuidado Diario ] B . ”.. VALORVI 969
DESARROLLO INTEGRAL £160 Programa de Prevencidn de g Infantil (CECUDI) a nifias y nifios de 45 dias a 12 afios 12 meses, hijos de madresy | Razén de cobertura estratégica por cuidado y proteccion infantil en VALORVZ 0%
Violencia en los Grupos Vulnerables = padres trabajadores o estudiantes, que carecen de apoyo para el cuidado diario de sus CECUDI
DE LA FAMILIA S hii AVANCE 97.0%
e jio -
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 5873
P de P ion d = (3 - .3 Servicios de cuidado se hy ionado en Centros de Asistencia Infantil
DESARROLLO INTEGRAL | 160 | oremadefrevenconde H rvicios dé culdado se han proporcionado en Temtros de Asistencld ftant Razén de nifias y nifos atendidos en los centros CAIC VALOR V2 8972
Violencia en los Grupos Vulnerables = Comunitarios (CAIC) a nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses.
DELAFAMILIA S AVANCE 95.0%
SISTEMA PARA EL y £ g y _ . ) . VALORVI 184
Programa de Prevencidn de = (4- (.4 Servicios de formacion para la independencia econémica y el desarrollo Razén de cobertura estratégica del Centro de Desarrollo Integral de
DESARROLLO INTEGRAL E160 . ; S . . - - VALOR V2 250
Violencia en los Grupos Vulnerables = integral se han ofrecido en Centros para el Desarrollo Integral de la Familia (CEDIF). la Familia (CEDIF)
DELAFAMILIA S AVANCE 84.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .74 entre .88
SISTEMA PARA EL » E . -, . . ) ., ) . VALOR VI 1633
Programa de Prevencién de = (5- C.5 Adtividades ladicas, recreativas, formativas, culturales, deportivas se han  |Razdn de adultos mayores activos apoyados por eventos, sesiones y
DESARROLLO INTEGRAL E160 o S I A . . VALOR V2 5242
Violencia en los Grupos Vulnerables = realizado para el desarrollo integral de adultos mayores activos. estimulos
DELA FAMILIA S AVANCE 88.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .31 entre .35
SISTEMA PARA EL £ VALORVI 5
DESARROLLO INTEGRAL £160 Programa de Prevencion de g €6 - C.6 Espacios temporales ofrecidos para el fortalecimiento de la familio; para las Razdn de nifias, nifios y personas en adol iay juventud VALORVZ s
Violencia en los Grupos Vulnerables = tradiciones, y para la promocion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes. participantes por espacios temporales
DE LA FAMILIA S AVANCE 33.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 1 entre 300
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 20826
P de P ion d = 1.A1-A11
DESARROLLO INTEGRAL E160 . m.gmmu o Frevencion de S . o . E K . ' Porcentaje de alimentos entregados en Guarderias Infanitles DIF VALOR V2 50000
Violencia en los Grupos Vulnerables = Alimentacion brindada a nifias y nifios que asisten a las Guarderias Infantiles DIF.
DELA FAMILIA =2 AVANCE 42.0%
ISTEMA PARA EL 2 VALORVI 120
SIS Programa de Prevencion de E (1.A2 - A.1.2 Cuidado diario ofrecido en las Guarderias Infantiles DIF a nifias y nifios | Porcentaje de nifias y nifios que asisten a lus Guarderias Inf
DESARROLLO INTEGRAL E160 . ; = . VALOR V2 170
Violencia en los Grupos Vulnerables = titulares de derechos DIF
DELAFAMILIA =2 AVANCE 71.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencién de E (1A3-A13- Porcentaje de conmemoracidn de dias festivos en Guarderias YALORV 6
DESARROLLO INTEGRAL E160 ) .g = Realizacion de eventos lidicos y recreativos en las Guarderias Infantiles DIF para I ) VALOR V2 15
Violencia en los Grupos Vulnerables = 3 ) Infantiles DIF
DE LA FAMILIA =] conmemorar dias festivos. AVANCE 40.0%
SISTEMA PARA EL » = (2.A4-A2.0. VALOR VI 70833
Programa de Prevencion de = . - - - . . - . .
DESARROLLO INTEGRAL E160 Violentia en los Grunas Volnerables = Alimentacidn brindada a nifias y nifios que asisten a los Centros de Cvidado Diario Porcentaje de alimentos entregados en CECUDI. VALOR V2 500 000
DE LA FAMILIA P g Infanti AANGE 0%
SISTEMA PARA EL a VALOR VI 0
P de P ion d = (2.A5-A.2.2.
DESARROLLO INTEGRAL | Elg0 | ' odromadelrevendonde g - SR _ Porcentaje de campamentos realizados en los centros CECUDI. VALOR V2 0
Violencia en los Grupos Vulnerables = Realizacion de campamentos para nifias y nifios que asisten a los centrgos CECUDI
DELA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL y = (2.06-A.2.3. VALOR VI 457
Programa de Prevencion de = » - o X - . - - .
DESARROLLO INTEGRAL E160 = Atenci6n a nifias y nifios titulares de derechos de los Centros de Cuidado Diario Porcentaje de nifias y nifios que asisten a los centros CECUDI VALOR V2 482
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DE LA FAMILIA 2 Infantil. AVANCE 94.0%
SISTEMA PARA EL » a (2.A7-A24. VALOR VI 8
Programa de Prevencidn de = R - X ) - . )
DESARROLLO INTEGRAL E160 Violencia en los Grunas Volnerables = Realizacion de eventos lddicos y recreativos en los centros CECUDI para conmemorar Porcentaje de conmemoracién de dias festivos en CECUDI. VALOR V2 15
DE LA FAMILIA oend vpos T g dias festivos AVANCE 53.0%
SISTEMA PARA EL . = (3.A8-A3.1. VALOR V1 5873
Programa de Prevencion de = ” - o . . " . - - .
DESARROLLO INTEGRAL E160 Violentia en los Grunas Vulnerables = Atencion a nifias y nifios titulares de derechos de los Centros de Asistencia Infatil Porcentaje de nifias y nifios que asisten a los centros CAIC VALOR V2 6200
DE LA FAMILIA P S Comunitarios (CAIC) AVANCE 94.7%
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencidn de E YALORYI !
DESARROLLO INTEGRAL E160 Viol .gr l0s G ! vs VII bles = (3.A9 - A. 3.2. Egresos de nifias y nifios de los centros CAIC Porcentaje de nifias y nifios egresados de los centros CAIC. VALOR V2 0
iolencia en los Grupos Vulnerable =
DELA FAMILIA ’ =2 AVANCE 0.0%
a VALOR V1 204
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencién de = (4.A10- A4, Promedio de personas asistentes a talleres formativos y
DESARROLLO INTEGRAL E160 - = A ; . . I - VALOR V2 12
Violencia en los Grupos Vulnerables =] Realizacion de talleres formativos y ocupacionales para las familias tamaulipecas. ocupacionales
DELA FAMILIA = AVANCE 100.0% El porcentaje de avance se obtuvo de dividir 17 entre 7
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 0
10| =< -
DESARROLLO INTEGRAL | 1o | reoroma de Prevencidn de e L Porcentaje de egresados del CEDIF Clarita Nava VALOR V2 0
Violencia en los Grupos Vulnerables = Egresos de titulares de derechos del Cedif Clarita Nava
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = (5.A12-A5.0. VALORVI !
P de P ion d = Porcentaje d ion de festividad las Casas Club
DESARROLLO INTEGRAL E160 . ro.grnmu e frevencon ¢ S Realizacion de eventos lddicos y recreativos en las Casas Club para Adultos Mayores orcentale de conmemoracton e festividarles en fas tasas T VALOR V2 2
Violencia en los Grupos Vulnerables =] . ) para Adultos Mayores
DE LA FAMILIA = para conmemorar dias festivos. AVANCE 50.0%
SISTEMA PARA EL » = (5.A13-A5.2. VALOR V1 471
Programa de Prevencion de = N N N N . — .
DESARROLLO INTEGRAL E160 Violencia en los Grunas Volnerables = Realizacién de talleres de capacitacion para titulares de derechos de las Casas Club Porcentaje de sesiones de talleres de capacitacidn realizadas VALOR V2 2226
DE LA FAMILIA oencia en fos brupos Tulnerable 5] para Adultos Mayores AVANCE 21.0%
a VALOR V1 393
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencidn de = (5.A14-A53. Porcentaje de estimulos entregados a adultos mayores de Adultos
DESARROLLO INTEGRAL E160 o = ’ ) . . VALOR V2 2400
Violencia en los Grupos Vulnerables = Entrega de estimulos a titulares de derechos de Adultos en Accion en Accion
DELA FAMILIA = AVANCE 16.0%
ISTEMA PARA EL z VALORVI 180
SIS Programa de Prevencion de E (5.A15-A54. Porcentaje de estimulos entregados a adultos mayores de la
DESARROLLO INTEGRAL E160 - = " . . . VALOR V2 720
Violencia en los Grupos Vulnerables = Entrega de estimulos para adultos activos de la Cafeteria Dulces Recuerdos Cafeteria Dulces Recuerdos
DE LA FAMILIA =] AVANCE 25.0%
a VALOR V1 0
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencidn de = (6.A16-A.6.1. Porcentaje de eventos realizados para el fortalecimiento y difusion
DESARROLLO INTEGRAL E160 S = A - I - - VALOR V2 0
Violencia en los Grupos Vulnerables = Realizacion de eventos para el fortalecimiento y difusion de las tradiciones. de las tradiciones
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL ; o Provenidn d = 6.A17-A6.2. Porcntare do evantos recliad fortlecimiento v difus VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL E160 ) lo.grumu o Frevencon fe S Realizacién de eventos para el fortalecimiento y difusion de los Derechos de las Nifias, orceniafe de evenlos realiza os_puru i eriafecimiento y diusion VALOR V2 0
Violencia en los Grupos Vulnerables = . de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
DE LA FAMILIA =3 Nifios y Adolescentes. AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL » = C6.A18-A.6.3. Promedio de participantes que asisten a eventos formativos, VALOR VI 574
Programa de Prevencidn de = A . . . A . »
DESARROLLO INTEGRAL E160 Violencia en los Grupas Volnerables = Realizacion de eventos formativos, lddicos, deportivos y culturales para la prevencion | lddicos, deportivos y culturales para la prevencion de embarazos y VALOR V2 17
DE LA FAMILIA P =] del embarazo, adicciones y acoso escolar brindados a adolescentes y jovenes. adicciones AVANCE 3.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 34 entre 1059
SISTEMA PARA EL " do P i d = (6.A18-A.6.3. Promedio da particinantes a las dlai it | VALOR VI 4500
rograma de Prevencién de romedio de participantes a las platicas y circvitos para la
DESARROLLO INTEGRAL E160 . ,g = Realizacion de eventos formativos, lidicos, deportivos y culturales para la prevencin particp L P Y P VALOR V2 300
Violencia en los Grupos Vulnerables = - K L, prevencion de embarazo.
DE LA FAMILIA =] del embarazo, adicciones y acoso escolar brindados a adolescentes y jovenes. AVANCE 26.0% I porcentaje de avance se obtiene de dividr 15 entre 57
SISTEMA PARA EL Programa de Prevencién de 5 (6.A15-A64. Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes que recibieron | VALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL E160 . _g g Realizacion de eventos para la entrega de estimulos educativos a los nifias, nifios y I ! Y ) g VALOR V2 0
Violencia en los Grupos Vulnerables = . . . educativos
DE LA FAMILIA =] adolescentes en riesgo y trabajo infantil. AVANCE 0.0%
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SISTEMA PARA EL Programa de Asistencia Social Contribuir en la ampliacién de las acciones para la alimentacion de las personas en Porcentaje de personas vulnerables con acceso a apoyos VALORV 27303
DESARROLLO INTEGRAL |  E162 groma de Asite = o on T GPEACER C8 1 ccions N 16 C6 persanas el il VALOR V2 485400
Alimentaria = situacién de vulnerabilidad, mediante el acceso a apoyos alimentarios alimentarios
DE LA FAMILIA AVANCE 6.0%
SISTEMA PARA EL ; e Asistencia S = Lo ooblacn volnerable de Tamaulinas. 1 imentorios oforaad VALORVI 108 200
DESARROLLO INTEGRAL E162 rograma .e sl t.annu odla 3 @ poblacion vuinerable de famau |.pus, ene acceso u. apoyos alimentarios oforgados Razdn de apoyos alimentarios entregados a titulares de derecho VALOR V2 137 500
Alimentaria S por el Sistema DIF Tamaulipas.
DELAFAMILIA = AVANCE 40.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .79 entre 2
SISTEMA PARA EL E VALOR VI 2303
P de Asistencia Social = Razén de titulares de derech iben dotaci li i
DESARROLLO INTEGRAL E162 rograma ,e SIS ?n(m ocd § (1 - C.1 Dotaciones alimentarias son entregadas a poblacién vulnerable. azon e filulares de Cerecho que relcl.en olacones w VALOR V2 43
D LA FAMILIA Alimentaria = por municipio - - —
S AVANCE 8.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividr 54 entre 686
SISTEMA PARA EL N = o » o ) o - ] VALOR V1 108 000
DESARROLLO INTEGRAL £162 Programa de Asistencia Social g (2 - .2 Raciones alimentarias otorgadas a familiares de pacientes internados en [ Razdn de raciones alimentarias otorgadas a familiares de pacientes VALORVZ m
Alimentaria = hospitales piblicos del Estado. internados en los hospitales piblicos del Estado
DELAFAMILIA S AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 5684 entre 23263
SISTEMA PARA EL . X ) E (3 - (.3 Alimentos nutritivos son entregados a nifias y nifios de 0 a 3 afios 11 meses y . ) . . . VALOR V1 0
Programa de Asistencia Social o X A L ., Razén de dotaciones alimentarias entregadas a los titulares de
DESARROLLO INTEGRAL E162 X X S mujeres embarazadas y en periodo de lactancia inscritos en el Programa de Educacion I VALOR V2 0
Alimentaria = . derecho del programa Educacidn Inicial
DE LA FAMILIA S Inicial AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 3250
Programa de Asistencia Social E CLAT-ALT Porcentaje de la adquisicion de dotaciones ali ias para
DESARROLLO INTEGRAL E162 ) - = L - I ] - VALOR V2 29500
Alimentaria = Adquisicion de dotaciones alimentarias poblacidn vulnerable
DELAFAMILIA = AVANCE 11.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Asistencia Social E Porcentaje de dotaciones alimentarias entregadas a fitulares de VALORV 10
DESARROLLO INTEGRAL E162 g Alimentaria g (1.A2 - A.1.2 Entrega de dotaciones alimentarias (PED) I derecho g VALOR V2 29500
DE LA FAMILIA g AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL P de Asistencia Social E (2.A3- A.2.1 Entrega de i limentari | ion d id | Porcentaje de i limentarios entregados a | ité VALOR Y L
DESARROLLO INTEGRAL £162 rograma .e sis ?n(m ocia S .A3- A.2.1 Entrega de insumos u‘:men arios para »n p'r'epuruuon e comida en e orcentaje de insumos alimen unfas entregados a los comités VALORV2 9561
Alimentaria = proyecto "Comedores Moviles voluntarios
DELAFAMILIA =2 AVANCE 25.0%
= VALOR V1 0
DESSEELEONI[.‘:;:\;:E;AL £62 Programa de Asistencia Social = (3.A4-A3.1 Porcentaje de adquisicion de dotaciones al ias para el VALORV? 0
Alimentaria = Adguisicion de dotaciones alimentarias para el programa Educacion Inicial programa Educacion Inicial
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL P de Asistencia Social é Porcentaje de entrega de dotaci limentari | VALOR Y 0
DESARROLLO INTEGRAL E162 logrumt:“.e S:S ?n(m oda S (3.A5- A.3.2 Entrega de dotaciones alimentarias para el programa Educacidn Inicial orcentaje de enirega e [: u(lo.rjesla.l.mlen (rias para 61 programa VALOR V2 0
imentaria = ucacion Inicial
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Recaudacion de Fondos Contribuir a la atencidn y entrega de apoyos a favor de la poblacidn vulnerable, VALOR VI 9694
DESARROLLO INTEGRAL E163 9 Acciones Sociales = mediante la vinculacidn con grupos voluntarios, organizaciones civiles y grupos Porcentaje de personas vulnerables apoyadas VALOR V2 485400
DE LA FAMILIA Y altruistas NANGE 20%
SISTEMA PARA EL . s La Poblacién Vulnerable del Estado de Tamaulipas accede a programas, proyectos y i ) - VALORVI 14927
Programa de Recaudacién de Fondos = . X A o . Razdn de apoyos entregados por Voluntarios, Personas fisicas,
DESARROLLO INTEGRAL E163 X . 3 actividades, vinculados con grupos voluntarios, organizaciones civiles y grupos . VALOR V2 263
y Acciones Sociales 5 N Personas Morales y 0SC participantes
DE LA FAMILIA = altruistas AVANCE 23.0%
SISTEMA PARA EL » = - . o ; . . . VALOR V1 41
DESARROLLO INTEGRAL £163 Programa de Recaudacion de Fondos g (1 - C.1. Viviendas de familias en estado de alta y muy alta marginacion son Razén de titulares de derechos beneficiados con viviendas TALOR V2 ”
y Acciones Sociales = rehabilitadas y apoyadas. rehabilitadas y apoyadas
DELA FAMILIA S AVANCE 13.0% El porcentaje de avance se obtiene de de dividir .54 entre 4
SISTEMA PARA EL ., = VALOR VI 4866 831.27
DESARROLLO INTEGRAL |  F1gg | roorome de Recoudoddn de fondos| = ) , (2- (2 Los y Porcentaje de recaudacidn en lus colectas VALOR V2 7917359
y Acciones Sociales = civdadanos Tamaulipecos altruistas donan a la poblacion vulnerable
DELA FAMILIA S AVANCE 61.0%
SISTEMA PARA EL Denmsran A Drsmirksidn dn Enmdnc| 9 €3 Tinman dndivmdn nsn msines ol Kinnnsbas An In aablasién lnnsabin YALORWI s




(4.5%

Ente Pablico:

oo,

5 (
§\‘;‘;J?J? INDICADORES DE RESULTADOS
Primer Trimestre 2020
Poder Ejecutivo

DEPENDENCIA/
ENTIDAD

CLAVE Pp

NOMBRE DEL PROGRAMA

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL INDICADOR

REGISTRO

AVANCE PRIMER

TRIMESTRE

0OBSERVACIONES

Victimn< de Vinlenrin

<erln

atendidnc

DESARROLLO INTEGRAL | 163 i i 3 - ; i ; iy ' Promedio de horas dedicadas por voluntario VALOR V2 23
y Acciones Sociales = otorgado por voluntarios Tamaulipecos coordinados por el SEDIF
DELA FAMILIA S AVANCE 22.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 1 entre 5
SISTEMA PARA EL = VALORVI 4
P de Recaudacion de Fond, = CLAT-ALL
DESARROLLO INTEGRAL | E1g3 | oo o (e tecamractin defodos) 5 L Razén de viviendas rehabilitadas y apoyadas VALOR V2 7
y Acciones Sociales = Rehabilitacién de viviendas
DELA FAMILIA = AVANCE 25.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .05 entre .21
SISTEMA PARA EL a VALORVI 9
DESARROLLO INTEGRAL E163 Programa de l_{emuduﬂ_on de Fondos = (1.A2 - A.1.2 Entrega de paquetes de material de rehabilitacion de vivienda Porcentaje de viviendas benefluud(?s. m.n puguetes derehablitacién VALOR V2 60
y Acciones Sociales = y/o mobiliario
DELAFAMILIA = AVANCE 15.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR VI 4866 831.27
P de Recaudacién de Fond = (2.A3-A.2.1
DESARROLLO INTEGRAL | 163 | oorome de hecaudaconderondos) - 5 - A Porcentaie de recaudacidn de la Colecta para la Cruz Roja VALOR V2 7917359
y Acciones Sociales =] Coordinacion de la Colecta para la Cruz Roja.
DELAFAMILIA = AVANCE 61.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
0 =< -
DESARROLLO INTEGRAL |  Eg | roovome de Recoudoddn de fondos| =  (M-AL ) Porcentaie de recaudacidn de ln Colecta para el Teleton VALOR V2 0
y Acciones Sociales = Coordinacién de la la Colecta Teleton.
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL a VALOR V1 0
P de Recaudacién de Fond = (2.A5-A.2.3
DESARROLLO INTEGRAL | 163 [ oorime de hecaudaconderondos) - 5 o o Porcentaie de recaudacidn en el Bazar Navidefio VALOR V2 0
y Acciones Sociales = Realizacién del Bazar Navidefio.
DELA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 4866 831.27
0 =< -
DESARROLLO INTEGRAL |  1g3 | rodrome de Recaudacién de Fondos| = (2A6-A24 Porcentaje del valor de las donaciones recibidas VALOR V2 5000000
y Acciones Sociales = Recepcidn de Donaciones
DELAFAMILIA = AVANCE 97.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 2
P de Recaudacién de Fond = (2.A6-A.2.4
DESARROLLO INTEGRAL | F163 | oo o (e tecaurucin deondos) 5 " . Parcentaje de donaciones recibidas VALOR V2 150
y Acciones Sociales = Recepcién de Donaciones
DELAFAMILIA = AVANCE 15.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 9323
" 2 i - -
DESARROLLO INTEGRAL £163 Programa de I_(emuda({on de Fondos ] o (3.A7-A3.1 . Razon de titulares de dered‘ws en e.v?mos del voluntariado por VALORV? 8500
y Acciones Sociales = Realizacion de eventos del voluntariado voluntarios participantes
DE LA FAMILIA = AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .24 entre |
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 132
P de Recaudacidn de Fond, = LA8-A3.2
DESARROLLO INTEGRAL E163 rograma de .ewu u(l})n ¢ rondos s — - (5.48 3( . . Promedio de actividades realizadas por voluntarios participantes VALOR V2 263
y Acciones Sociales = Organizacién de actividades en Centros Asistenciales, hospitales y eventos
DELA FAMILIA = AVANCE 21.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .50 entre 21
SISTEMA PARA EL . . Contribuir al ejercicio y restitucion de los derechos de las victimas de violencia o VALORVI 47800
Programa de Proteccion y Atencion a - . . . - . " . . " I
DESARROLLO INTEGRAL El65 Victimas de Violenci = personas en riesgo mediante la instrumentacion de mecanismos de proteccion y Razdn de mecanismos de proteccion y atencion instrumentados VALOR V2 3072
ictimas de Violencia =
DE LA FAMILIA atencion realizados por servidores péblicos profesionalizados AVANCE 60.0% I porcentaje de avance se obtiene de dividir 16 entre 26
SISTEMA PARA EL R S . o , o S VALOR V1 587
Programa de Proteccion y Atenciona| = Las victimas de violencia y las personas en riesgo de violencia en Tamaulipas, cuentan|  Razén de nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia 0 en
DESARROLLO INTEGRAL E165 L S S K . . ) ) . VALOR V2 43
Victimas de Violencia 5 con mecanismos de proteccion y atencidn. riesgo de serlo atendidos por municipio
DE LA FAMILIA &= AVANCE 17.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 14 entre 79
SISTEMA PARA EL b e Protacidn v Afencis % (1 - Proteccion y atencién brindada a menores fronterizos y menores migrantes en los Porcantuie de nifas. o dolescentas raintearodos ol nil VALOR VI 945
rograma de Proteccion y Atenciénaf = orcentaje de nifias, nifios y adolescentes reintegrados al niceo
DESARROLLO INTEGRAL |  E165 | 7 Vi g Viole);l(in S | Centros de Atencidn a Menores Fronterizos (CAMEF)y el Centro de Atencian  Menores I Yhmi“m v VALOR V2 2500
DE LA FAMILIA § Migrantes (CAMEM). ' AVANCE 38.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Proteccion y Atencion a % (2 - Proteccion y atencién brindada a nifias, nifios y adolescentes de Tamaulipas Porcentaje de proteccion y atencion a nifias, nifios y adol VALORV i
DESARROLLO INTEGRAL | E165 | oo ony A g Y atenct o0 0 1IN0s, TiNos ¥ pes ledep  olencion o mias, mos ¥ VALORV2 179
Victimas de Violencia = victimas de violencia o en riesgo de serlo victimas de violencia o en riesgo de serlo.
DELA FAMILIA S AVANCE 17.0%
SISTEMA PARA EL P de Proteccion y Atencid % (3 - Proteccién y atencién brindad i ictimas de violenci iesgo d Porcentaje de muj ictimas de violendi iesgo de serl VALORV a
DESARROLLO INTEGRAL £165 rograma de Proteccion y Atencién a 2 - Proteccidn y atencién brindada a mujeres victimas de violencia o en riesgo de orcentaje de mujeres victimas de violencia o en riesgo de serlo VALOR V2 1800




(4.5%

i,

P i 8

= (
§\..‘_|‘/? INDICADORES DE RESULTADOS
nans
Primer Trimestre 2020
Ente Publico: Poder Ejecutivo
DEPENDENCIA AVANCE PRIMER
/ CLAVE Pp NOMBRE DEL PROGRAMA NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR REGISTRO OBSERVACIONES
ENTIDAD TRIMESTRE
DELA FAMILIA S AVANCE 16.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Proteccion y Atencion % Porcentaje de adultos mayores atendidos con servicios de JALORYI m
DESARROLLO INTEGRAL E165 g L I_ Y R ! 3 (4 - Servicios de proteccion y restitucion de los derechos brindados a adultos mayores I U_, Y o, ' v VALOR V2 800
Victimas de Violencia = proteccion y restitucion de derechos
DELA FAMILIA S AVANCE 36.0%
= VALOR V1 1076
DE;;;LE)??;?:::EE;AL £165 Programa de Proteccion y Atencion a S C1L.AT-ALY Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes alojados en los centros VALOR V2 2500
Victimas de Violencia = Alojamiento brindado a nifias, nifios y adolescentes en los CAMEF Y CAMEM. CAMEF y CAMEM.
DELAFAMILIA = AVANCE 24.0%
SISTEMA PARA EL a VALORVI 1076
DESARROLLO INTEGRAL £165 Programa de Proteccidn y Atencion a g (1.A2-A12 Razén de nifias, nifios y adolescentes que reciben atencion VALORVZ 500
Victimas de Violencia = Alimentacién brindada a nifias, nifios y adolescentes en los CAMEF Y CAMEM. alimentaria en los centros CAMEF y CAMEM
DELA FAMILIA = AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .24 entre |
SISTEMA PARA EL Programa de Proteccidn y Atencion a 5 CLAS-A13 Razén de nifias, nifios y adolescentes que reciben atencion médica VALORV 1076
DESARROLLO INTEGRAL E165 8 L . Y ) S Atencion médica y psicoldgica brindada a nifias, nifios y adolescentes en los centros o Y, X 4 y VALOR V2 4500
Victimas de Violencia =] atencion psicoldgica en los centros CAMEF y CAMEM
DELA FAMILIA = CAMEF y CAMEM AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .24 entre |
SISTEMA PARA EL = VALORVI 1076
" " 2 B
DESARROLLO INTEGRAL E165 Progmmxi d,e Plﬂ!e((lf}n Y A.ten(lon ¢ = - R - (M.i A4 Razén de nifias, nifios y adolescentes acompafiados juridicamente VALOR V2 4500
Victimas de Violencia = Acompafiamiento juridica para nifias, nifios y adolescentes en los CAMEF Y CAMEM.
DELA FAMILIA = AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .24 entre |
SISTEMA PARA EL Programa de Profeccién y Atencién a 5 CLAS-A 1S VALORV Z
DESARROLLO INTEGRAL E165 8 Victimas de Viole):l(in g Traslados a sus lugares de origen de nifias, nifios y adolescentes de los centros CAMEF | Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes apoyados con traslados VALOR V2 10
DE LA FAMILIA S y CAMEM AVANCE 20.0%
SISTEMA PARA EL b de Proteccin v Menis = (2.A6-A.2.1. VALORVI 453
DESARROLLO INTEGRAL El65 rogmn;; '.e l:d“:;.m; Y . eneond g Servicios juridicos atendidos brindados a nifias, nifios y adolescentes victimas de Porcentaje de solicitudes juridicas atendidas VALOR V2 1500
DE LA FAMILIA iclimas de Holentia 5] violencia y en riesgo de serlo. AVANCE 30.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Profeccion y Atencién a 5 (ZA7-ALL VALORT v
DESARROLLO INTEGRAL E165 9 Victimas de Violeyntin g Atencion psicoldgica a nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia o en riesgo de [ Razén de nifias, nifios y adolescentes atendidos psicoldgicamente VALOR V2 4
DELA FAMILIA =] serlo AVANCE 17.0% El porcentaje de avance se obtiene de de dividir 147 entre 845
SISTEMA PARA EL b e Protecitn v Atencis = (2.A8-A.2.3 VALORVI 269
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogmn;; : m:(;l,m; Y R enaona S Valoracién social de nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia o en riesgo de Razén de intervenciones realizadas por valoracion VALOR V2 1248
ictimas de Violencia =
DELAFAMILIA = serlo AVANCE 20.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .22 entre |
SISTEMA PARA EL Programa de Profeccion y Atencién a E (2A9-AL4. VALORT !
DESARROLLO INTEGRAL E165 9 Victimas de Violeyntin g Imparticion de cursos para fortalecer la adopcidn de nifias, nifios y adolescentes Porcentaje de personas que asisten al curso y adoptan VALOR V2 40
DE LA FAMILIA =] residentes de la Casa Hogar del Nifio AVANCE 10.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
" " 2 B
DESARROLLO INTEGRAL |  E1gs | rooveme de Protecciény Atenciénaj 5 y . QMO-A2S. ! Razén de material promocional distribuido VALOR V2 0
Victimas de Violencia = Promocidn del registro de nacimiento de las nifias y nifios tamaulipecos
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 0
P Proteccion y Atencid = 2.A11 -
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogrum(z d'e " em'ony . encona =] i . ¢ K . Porcentaje de superviciones realizadas a los médulos VALOR V2 0
Victimas de Violencia = A.2.6.Supervision de modulos de registro Hazme Valer, Registrame al Nacer
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL ; o Proteccibn  Atonid = (2.A12-A27. Porcontte de i, nifos v adolescentes roinfodrad | VALORVI 6
rograma de Proteccién y Atencién a orcentaje de nifias, nifios y adolescentes reintegrados a su lugar
DESARROLLO INTEGRAL E165 9 Victimas de Viole);(in g Reintegracion de nifias, nifios y adolescentes sin cuidado parental residentes de ! yde oriden 9 v VALOR V2 40
DE LA FAMILIA 5] centros asistenciales a su lugar de origen 9 AVANCE 15.0%
SISTEMA PARA EL Programa de Proteccion y Afencién a 5 (ZAI3-AL8. VALORV i
DESARROLLO INTEGRAL E165 9 Victimas de Violeyntiu g Supervision de centros asistenciales que brindan atencién a nifias, nifios, adolescentes Razén de supervision de centros asistenciales. VALOR V2 120
DELA FAMILIA E ¥ idvenes victimas de violencia. AVANCE 12.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .24 entre 2
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SISTEMA PARA EL Programa de Profeccién y Atencién a é (ZA14-A.29. VALORV 0
DESARROLLO INTEGRAL E165 9 Victimas de Viole):uin g Profesionalizacion para la prevencion, deteccion y actuacion en casos de abuso sexual Promedio de personas capacitadas por municipio VALOR V2 0
DE LA FAMILIA 5] infantil AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 10
" " S B
DESARROLLO INTEGRAL E165 ngmm‘f d_e Prolem.on Y A‘«.tenclon ‘ = . I .(3:A.|S As1 . - . . Porcentaje de asesoria y acompafiamiento juridico a mujeres VALOR V2 15
Victimas de Violencia = Asesoria y acompafiamiento juridico para mujeres victimas de violencia.
DELAFAMILIA = AVANCE 67.0%
a VALOR V1 286
SISTEMA PARA EL Programa de Proteccidn y Atencin a = (3.A16-A.3.2. Razdn de servicios de atencin psicoldgica a mujeres, hombres y
DESARROLLO INTEGRAL E165 - A = e . S L . VALOR V2 2000
Victimas de Violencia = Atencidn psicolégica para mujeres, hombres y sus familias victimas de violencia. familiares
DELA FAMILIA = AVANCE 14.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .14 entre |
SISTEMA PARA EL b o Proteccibn Atenia = (3A17-A33. Porcontte de mures vidimas de violend y . VALORVI 137
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogmmxi ,e "0 ml,on Y R endona S Creacién de proyectos de vida para mujeres victimas de violencia familiar o en riesgo orcentaje de mujeres viclimas de violenda que nfu en a gruposy VALOR V2 1800
Victimas de Violencia = talleres para generar proyectos de vida
DE LA FAMILIA < de serlo. AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 0
P de Proteccidn y Atenci = (3.A18-A.3.4.
DESARROLLO INTEGRAL | F1g5 | o oe otecny Mencind) -5 . . Promedi de estancia por persona VALOR V2 0
Victimas de Violencia =] Refugio temporal para mujeres victimas de violencia y sus hijos.
DELAFAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL p de Proteccion v Atencié é (4.A19-A41 VALOR V1 135
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogmn:; fe l:d“:;,m; Y . endona = Atenci6n juridica para la proteccion y restitucion de los derechos de los adultos Razén de servicios juridicos brindados por adulto mayor atendido VALOR V2 800
ictimas de Violencia =
DELA FAMILIA = mayores AVANCE 39.0% El Porcentaje de avance se obtiene de dividir .17 entre .44
SISTEMA PARA EL Programa de Profeccién y Atencién a E C4AZ0- A2 Razén de servicios psicoldgicos brindados por adulto mayor VALORV %
DESARROLLO INTEGRAL E165 8 Victimas de Viole):l(in g Servicios psicoldgicos para la proteccion y restitucion de los derechos de los adultos P ngrendidn P v VALOR V2 800
DELA FAMILIA g mayores AVANCE 29.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .07 entre .25
SISTEMA PARA EL b o Proteccibn  Atenia 2 (4.A21-A43 VALOR VI 82
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogmn;; : m:(;l,m; Y R enaona S Valoracién social para la proteccién y restitucion de los derechos de los adultos Razén de infervenciones sociales realizadas por expediente VALOR V2 100
ictimas de Violencia =
DELA FAMILIA = mayores AVANCE 33.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir 1 entre 3
SISTEMA PARA EL N VALOR VI 4
P de Proteccidn y Atencid = 4.A22-A44.
DESARROLLO INTEGRAL E165 rogmml} ,e 0 ec(l})n y ) enaona S . . Porcentaje de adultos mayores registrados en Alerta Plateada VALOR V2 700
Victimas de Violencia = Registro de adultos mayores a Alerta Plateada
DELA FAMILIA = AVANCE 57.0%
ISTEMA PARA EL g VALOR V1 1
SIS Programa de Proteccidn y Atencidn a E (4.A23- A45. Razdn de pulseras entregadas a adultos mayores registrados en
DESARROLLO INTEGRAL E165 . A = [T VALOR V2 700
Victimas de Violencia = Entrega de pulseras de identificacion en Alerta Plateada Alerta Plateada.
DE LA FAMILIA = AVANCE 14.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .001 entre 1.04
SISTEMA PARA EL o de Inf VALOR VI Sin informacién
11 t truct —
DESARROLLO INTEGRAL |  Kos | - Proyecios g6 IWasstiudur ) = Sin informacién Sin informacidn VALORV2 Sin informacin
de Asistencial Social =
DELAFAMILIA AVANCE Sin informacién
SISTEMA PARA EL B - Lonlnliliur ‘T m(rem'en.iur 0 Euenu. percepcion de 10s uuﬂnﬂurfos soﬁre.e queﬁu(ef e ] ,,. ‘ ‘ VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL PO83 Conduccion de la Politica de = lus Instituciones Pablicas del Gobierno del Estado de Tamaulipas mediante la mejora Porcentaje de satisfaccion de los usuarios del Sistema DIF VALORV: 0
Asistencia Social = de los procesos administrativos, la formacion del capital intelectual y la rendicién de Tamaulipas
DE LA FAMILIA : AVANCE 0.0%
cuentas, -
SISTEMA PARA EL Conduccin de lo Poltica de é La poblacién vulnerable beneficiada por las politicas publicas instrumentadas por el VALOR VI Sin informacién
DESARROLLO INTEGRAL P088 Asistencia Social g Sistema DIF Tamaulipas reciben una atencién de calidad con la mejora de los procesos | indice de implementacidn de la Politica Piblica de Asistencia Social. VALOR V2 Sin informacidn
DE LA FAMILIA 2 administrativos, la formacion del capital intelectual y la rendicion de cuentas. AVANCE 7.0%
SISTEMA PARA EL y . = ) - o ) ) . VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL P (ondut(fon de.lu Po!mm de E (1-C.1. Servidores fl{hh(ui profesionalizados e{nimalefl'u de pfalsp9(t|vu de género, Parcentaje de servidores piblicos profesionalizados VALORVZ N
Asistencia Social = Pbr, Etica, Control Interno y Administracion de Riesgos
DELA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL % VALOR VI 0
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DESARROLLO INTEGRAL | P03 A 3 i _ _ T P VALOR V2 0
Asistencia Social = preventivas, correctivas y de seguridad. seguridad
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL £ VALORVI 0
Conduccidn de la Politica d = (3-C3.P de T i dicion d I d tizar el
DESARROLLO INTEGRAL P088 on uc(!on e. ‘ o.| ade 3 rocesos fe fransparencia y ren |ml1n ¢ (u?n (s operando para garantizar e Porcentaje de Formatos de Transparencia revisados VALOR V2 225
Asistencia Social = acceso a la ciudadania
DELA FAMILIA S AVANCE 31.0%
SISTEMA PARA EL Conduccion de la Politica de % JALORYI u
DESARROLLO INTEGRAL P088 uAsfsten('u Soc';ll § (4 - C.4.Atencidn y apoyos brindados a grupos vulnerables Porcentaje de eventos y espacios habilitados VALOR V2 101
DE LA FAMILIA e e g AVANCE U0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
Conduccion de la Politica de = C(LAT-A L] Porcentaje de servidores pablicos capacitado en perspectiva de
DESARROLLO INTEGRAL POs8 Asistencia Social = Profesionalizacion en Perspectiva de Género. género VALOR V2 0
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL a VALORVI 0
" - 2 .
DESARROLLO INTEGRAL | P08 Conduccién de la Poltica de S (LA2-A11 Porcentaie de servidores piblicos capacitados en PhR VALOR V2 0
Asistencia Social = Profesionalizacion en PBR
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALORVI 0
Conduccidn de la Politica d = (1.A3-A13
DESARROLLO INTEGRAL | 088 onduccion de fa Foliica de = o e Porcentaie de servidores poblicos capacitados en éica VALOR V2 0
Asistencia Social = Profesionalizacion sobre el Cddigo de Etica y Conducta
DELA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL P08 Conduccion de la Politica de g (1.A4-A14 Porcentaje de servidores pablicos capacitados en control interno y VALORV? 0
Asistencia Social = Profesionalizacion en Control Interno, Administracion de Riesgos administracion de riesgos
DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
Conduccidn de la Politica d = C1A5-ALS
DESARROLLO INTEGRAL P088 on ucqon e‘ ‘ o,l \ade S R R X L Porcentaje de servidores piblicos capacitados en mejora continua VALOR V2 0
Asistencia Social = Profesionalizacién en mejora continua de trdmites y procesos
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = (1.A6-A 1.6 VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL P088 (onduA((fo: de»IuSPo!nllm de g Capacitacion y asistencia para el Desarrollo Emocional y Fortalecimiento de los Porcentaje delos srvidores P“‘?hm: capactados en desarrollo VALOR V2 0
DE LA FAMILIA sistenda Soad g Servidores Péblicos del DIF Tamaulipas emodond AANGE 0%
= VALOR V1 0
SISTEMA PARA EL Conduccién de la Politica de = (2.A7-A21 X . . . X
DESARROLLO INTEGRAL P088 R ) ) = - . ) ) X Porcentaje de dreas con mantenimiento preventivo y correctivo VALOR V2 0
Asistencia Social = Mantenimiento preventivo y correctivo del Sistema DIF Tamaulipas
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 0
" - 2 .
DESARROLLO INTEGRAL P088 (ondu((fon de»lu Po!m(n de = (2AB-A “,, . Porcentaje de centros que cuentan con programas de proteccidn civil VALOR V2 0
Asistencia Social = Programas de Proteccion Civil
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL a VALOR V1 0
duccion de la Politica d = LA9-A 31
DESARROLLO INTEGRAL P88 Con ”‘(f"" e‘ a O‘I ica de g o (? . 3 . . Porcentaje de funcionarios capacitados en materia de archivos VALOR V2 0
Asistencia Social =] Capacitacién a los funcionarios en materia de archivos
DELAFAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 0
” o 2 . ’
DESARROLLO INTEGRAL | P08 Conduccién de la Poltica de S  (B.A10-A 32 Avisos Porcentaje de avisos de privacidad integrales elaborados VALOR V2 0
Asistencia Social = de Privacidad integrales elaborados
DELAFAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 3
" - 2 .
DESARROLLO INTEGRAL |  POgS Conducdén de lo Policade g . AR o Porcentaje de giras realizadas VALORV2 100
Asistencia Social = Atencin brindada a la poblacién vulnerable en materia de asistencia social
DELA FAMILIA = AVANCE 23.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR VI 1180
Conduccidn de la Politica d = (4.A12-A4.2-
DESARROLLO INTEGRAL P88 on ut(fon e. ‘ 0,' e = o . . Promedio de productos comercializados por productor y artesano VALOR V2 125
Acictencin Sarinl = Camerrinlizarian de nradurtac en ecnarinc de ln Tiendn Tam
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DELA FAMILIA =] ) AVANCE 9.0%
SISTEMA PARA EL Contribuir a contrarrestar la carencia alimentaria de la poblacion vulnerable, mediante VALOR VI 158 394
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares = la entrega de raciones alimentarias con calidad nutricia, orientacion alimentaria y Porcentaje de atencidn de la poblacién objetivo VALOR V2 614500
DE LA FAMILIA habilitacion de espacios dignos para el consumo de alimentos AVANCE 26.0%
= Wujeres y hombres en estado de volnerabilidad en Tamaulipas fienen acceso
SISTEMA PARA L = dweresy omr re: enes t?do € VUl nerdu iTida e.n ndrrmu ipas :]enen u.cce:o [ e de v g o s do deredhedf VALORVI 158 394
DESARROLLO INTEGRAL Sl Programa de Desayunas Escolares 3 esuyulTos calientes, comidas prepara ns,espl.mos |gnoscon erru.mlen as usa de variacién de los titulares de derecho del programa VALORV2 Iy
DE LA FAMILIA § necesarias para preparar, almacenar y consumir los alimentos; y acciones de Desayunos Escolares. "
o orientacign ali il AVANCE 36.0%
SISTEMA PARA EL = a-cip li ionad ifias, nifi dol del Razén de raciones de d li d itular d VALORT AT35050
DESARROLLO INTEGRAL S0 Programa de Desayunos Escolares E - (.1 Desayunos calientes pmpnrt.mnu nsnmm»ls, nifios y adolescentes del sector | Razdn de raciones de desayunos calientes otorgados por titular de VALORV2 10350
= educativo de Tamaulipas. derecho del programa Desayunos Escolares
DELAFAMILIA S AVANCE 21.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir la cantidad de 46 entre 220
SISTEMA PARA EL E VALOR VI 354200
= (2 - (.2 Raciones de comida entregadas a titulares de derecho de los Espacios de Porcentaje de raciones de comida otorgadas a los titulares de
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares S ) » X N L VALOR V2 1584 900
= Alimentacién, Encuentro y Desarrollo. derecho de los Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo
DELAFAMILIA S AVANCE 22.0%
SISTEMA PARA EL = Kot do iulres do dorach o dotacones limentar VALOR V1 75 300
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares § (3 - (3.- Dotaciones alimentarias entregadas a poblacion vulnerable 70n de Hiulares de derecto que re.u. en dolacione . VALOR V2 79 500
por municipio
DELAFAMILIA § AVANCE 24.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir .95 entre 4
SISTEMA PARA EL E (4 - C.4. Equipo y mobiliario otorgado a desayunadores educativos inscritos en o ) . . . » VALOR VI 28
= o . . - Porcentaje de desay es y espacios de i6n
DESARROLLO INTEGRAL N Programa de Desayunos Escolares S Desayunos Escolares y comedores inscritos en Espacios de Alimentacion, Encuentro y equinados VALOR V2 1823
DE LA FAMILIA B Desarrallo i NANGE 0%
SISTEMA PARA EL £ Conncitac erio do i L:’ "L imentari. ordcicas soluda VALOR V1 158
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares S n??u u(lom?s en materta e.m?" n(m‘n alimentaria, prac |cu’s ‘su uda ?S_Y Razén de titulares de derecho por capacitaciones impartidas VALOR V2 60
= prevencion de accidentes en la cocina impartidas, para promover hdbitos nutricionales
DE LA FAMILIA S con nerspectiva de génera o Lo noblocian vulnerahle AVANCE 14.0% El porcentaje de avance se obtiene de dividir la cantidad de 2.6 entre 19.3
SISTEMA PARA EL = VALOR VI 103299
= LAT-ALI Tasa de variacién del padrén de beneficiarios del
DESARROLLO INTEGRAL |  SI61 | Programa de Desayunos Escolares | = - oA (50 e variactin € parion € Renelidros ¢ programe VALOR V2 100500
= Actualizacién del padrdn de beneficiarios del programa Desayunos Escolares Desayunos Escolares
DELA FAMILIA =2 AVANCE 3.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR V1 297
2 . . S ! .
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares S L, . (I.AZ.‘M.Z . Porcentaje de u aduisicién de |nsu.mus ios para plarteles VALOR V2 1233
= Adquisicion de insumos para la preparacion de desayunos en planteles educativos educativos
DE LA FAMILIA =] AVANCE 24.0%
SISTEMA PARA EL 2 VALOR V1 103299
= 1.A3- AL Porcentaje de fitulares de derecho de los d lient
DESARROLLO INTEGRAL | 161 | Programa de Desayunos Escolares | 3 OAsALE - oreentafe de ilutres do dereclo e 0s destyunos crlentes VALOR V2 314674
= Preparacion de desayunos calientes por los comités de padres y madres de familia otorgados en el sector educativo
DELA FAMILIA = AVANCE 32.8%
SISTEMA PARA EL = CLA4-A14. romedio d fitlares de doracho de los racones d ) VALOR VI 5859
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares = Preparacion de raciones alimentarias en Comedores dedicados al cvidado de nifias y romedio de fiivlares e( ere; ° 'e :s‘dru(lones 1as por VALOR V2 212
= . N omedor atendido
DELAFAMILIA =2 nifios menores de cinco afios AVANCE 110.0% Porcentaje obtenido de dividir 5859 entre 25
SISTEMA PARA EL 5 (2.A5-A2.1. VALOR VI 7130
DESARROLLO INTEGRAL S16l Programa de Desayunos Escolares g Actualizacion del padrén de beneficiarios del programa Espacios de Alimentacién, Tasa de variacion del padron de beneficiarios VALOR V2 7040
DE LA FAMILIA =] Encuentro y Desarrollo AVANCE 1.3%
ISTEMA PARA EL = VALOR VI 211275
DESSA;RULLU INTEGRAL s161 Programa de Desayunos Escolares g (2.A6 - A.2.2. Entrega de despensas a los Espuv('ios de AIiTenta(ién, Encuentroy [ Porcentaje de entrega de despensas a los Espacios de Ali ion, VALORVZ T
= Desarrollo para la preparacién de comidas Encuentro y Desarrollo
DE LA FAMILIA = AVANCE 24.0%
SISTENA PARA 5 Porcentaje de dotaciones alimentarias entregadas a titulares de VALORV 150
DESARROLLO INTEGRAL N Programa de Desayunos Escolares g (3.A7- A.3.1. Entrega de dotaciones alimentarias I derecho g VALOR V2 312623
DE LA FAMILIA Ei AVANCE 24.0%
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= VALOR V1 28
DE;;;LE)??;?:::EE;AL Sl Programa de Desayunas Escolares é C4.A8-A4.0. Enlreglu de equipnmien?tf alos desayunadores educativos y a los Porcentaje de (umplimienTo de d?suyunudores educativos y VALORV? 750
= Espacios de Alimentacidn, Encuentro y Desarrollo espacios equipados
DELAFAMILIA = AVANCE 11.0%
SISTEMA PARA EL E GA9-AS1. Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de orientacion VALORT °
DESARROLLO INTEGRAL S161 Programa de Desayunos Escolares § Imparticion de capacitaciones en materia de orientacion alimentaria, prdcticas I padiad ul'rmerII:u 0 I : : VALOR V2 60
DE LA FAMILIA =] saludables y prevencion de accidentes en la cocina : " AVANCE 8.0%
SISTEMA PARA EL Contribuir en alcanzar niveles 6ptimos de desempefio para mejorar las condiciones de Porcentaie de personas fifulares de derechos benficiadas con el VALORVI 1491
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas = vida de la poblacidn de tamaulipas, mediante la gestoria para su incorporacién a iedep rourama VALOR V2 362900
DE LA FAMILIA programas o proyectos que resuelvan su problemdtica, o el otorgamiento del beneficio programe. AVANCE 41.0%
SISTEMA PARA EL = La poblacién del Estado de Tamaulipas ejercita su derecho a peticién, y resuelve sus VALORVI 3
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g demandas sociales apremiantes gestionando su incorporacion a programas o Razén de apoyos entregados por persona VALOR V2 6025
DE LA FAMILIA 2 proyectos que resuelvan su problemdtica, o el otorgamiento del beneficio. AVANCE 23.0% I porcentaje de avance se obtiene de dividir.62 entre 3
SISTEMA PARA EL E (1 - Beneficios sociales otorgados dan solucién a las demandas sociales pertinentes VALOR VI s
= -
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas E E internuestas P Porcentaje de beneficios entregados VALOR V2 15975
DE LA FAMILIA E pes AVANGE B%
E VALOR V1 0
SISTEMA PARA EL X o (2 - Coordinacidn realizada con Organizaciones Civiles e Instituciones Porcentaje de Coordinacion con 0SC e Instituciones
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas S - . - VALOR V2 0
= gubernamentales para la solucion de problematicas de la poblacidn vulnerable Gubernamentales
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = . . . VALOR V1 0
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas E (3~ Capucidades productivas, Iuhnrnlez Y :p:yfos |.1||.1n: ¢l autoempleo brindados alas Razén de Mujeres apoyadas VALOR V2 0
DE LA FAMILIA § mujeres y sus familia NG o
SISTEMA PARA EL 5 CA-ALL VALOR V1 1751
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g Otorgumiemo‘de upoy;ols terrestres Porcentaje de apoyos terrestres entregados VALOR V2 8000
DE LA FAMILIA = AVANCE 22.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 64
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g C1.A2 - A 1.2 Entrega de kits para autoempleo Porcentaje de kits de empleo entregados VALOR V2 275
DE LA FAMILIA E AVANCE 23.0%
SISTEMA PARA EL E (A3-A13 VALOR V1 59
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas S . e ) X Porcentaje de bicicletas entregadas VALOR V2 400
=] Otorgamiento de bicicletas para el rezago educativo
DELAFAMILIA = AVANCE 15.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 1836
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g (1.A4- A 1.4 Entrega de ofros apoyos Porcentaje de otros apoyos entregados VALOR V2 7200
DE LA FAMILIA 2 AVANCE 26.0%
SISTEMA PARA EL é . . N . . . VALOR VI 17
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g C1.A5 - A 1.5 Apoyos monetarios y no mune1ur|os para la ejecucion de Proyectos Porcentaje de upuy.os m.olnemrlos y no mone.mnos entregados a la TALORV2 =
= Sociales ejecucion de proyectos sociales
DE LA FAMILIA = AVANCE 17.0%
SISTEMA PARA EL 5 QA6-A 2T VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL | U050 Juntos por Tamaulipas S L o - Razén de Organizaciones Civiles por evento de capacitacién VALOR V2 0
=] Capacitaciones de Organizaciones Civiles
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL 5 QAT-A22 VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas = " . . Porcentaje de 0SC e Instituciones Gubernamentales Vinculados VALOR V2 0
= Vinculaciones con 0SC e Instituciones Gubernamentales
DELAFAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL U050 Juntos por Tamaulipas g (3.A8- A 3.1 Entrega de beneficios sociales para el autoempleo Porcentaje de articulos elaborados por las mujeres VALOR V2 0
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DELA FAMILIA =2 AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Contribuir a mejorar lus capacidades de desarrollo de la poblacion que habita en las Porcentaie de municinios en los que se meiard las ludes de VALOR VI 12
DESARROLLO INTEGRAL U164  [Programa de Desarrollo Comunitario = localidades marginadas mediante la entrega de apoyos productivos, capacitaciones y I o :ipelsnr ollo d:l:u uhln(l'érn e VALOR V2 43
DE LA FAMILIA actividades de promocion ' pobiadt AVANCE 28.0%
SISTEMA PARA EL 5 Las familias que habitan en localidades marginadas en Tamaulipas, acceden a cursos Promedio de personas que acceden a capacitaciones, foros VALORV 154
DESARROLLO INTEGRAL | U164 [Programa de Desarrallo Comunitario| .3 due Tain en giaas e P sy personas g " 10rsy VALOR V2 3
5 talleres productivos y actividades de promocidn agricola, forestal, cultural y turistica actividades de promocidn.
DELA FAMILIA = AVANCE 20.0% El Porcentaje de avance se obtiene de dividir 45 entre 226
SISTEMA PARA EL = - . . _— VALOR VI 2
= .
DESARROLLO INTEGRAL U164  [Programa de Desarrollo Comunitario 2 (1 - Capucitaciones y foros |mpurtldus alos Gr.upus de Desarrollo Comunitario de Porcentaje grupos de desarrollo capacitados VALOR V2 3
= localidades marginadas
DE LA FAMILIA S AVANCE 59.0%
SISTEMA PARA EL % (2 - Equipos, h ientas, insumos, materiales y utensilios otorgados a Grupos de [ Porcentaje d icipios en los que se entrega insumos, materiales VALORV 12
DESARROLLO INTEGRAL U164 |Programa de Desarrollo Comunitario| = - Equipos, herramientas, in Uml.] ,Tnu eriale .YU ensilios otorgados a Grupos de [ Porcentaje de municipios en lo: que. .e entrega insumos, materiale VALORV2 5
= Desarrollo Comunitarios de localidades del Estado. y utensilios
DELA FAMILIA S AVANCE 28.0%
SISTEMA PARA EL = VALOR V1 0
=
DESARROLLO INTEGRAL UT64  [Programa de Desarrollo Comunitario E (3 - Promocidn cultural y turistica dirigida a nifias y nifios de localidades marginadas | Porcentaje personas beneficiados con promocion cultural y turistica VALOR V2 0
DE LA FAMILIA S AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL 2 Razén de grupos de desarrollo comunitario por localidades VALOR VI 3
DESARROLLO INTEGRAL Ul64  [Programa de Desarrollo Comunitario § C1.AT- A 1.1 Creacion de Grupos de Desarrollo Comunitario grup atendidas P VALOR V2 39
DE LA FAMILIA = AVANCE 100.0%
SISTEMA PARA EL E VALOR V1 10552
DESARROLLO INTEGRAL UT64  [Programa de Desarrollo Comunitario g (2.A2- A.2.1. Entrega de paquetes de semillas, plantulas y drboles Razdn de paquetes de semillas, plantulas y drboles entregados VALOR V2 129260
DELA FAMILIA g AVANCE 8.0% El Porcentaje de avance se obtiene de dividir .08 entre |
SISTEMA PARA EL = OA3-122 VALORVI 14
DESARROLLO INTEGRAL U164 |Programa de Desarrollo Comunitario| S o o . Porcentaje de huertos de hortaliza instalados VALOR V2 150
=] Establecimiento de huertos de hortaliza
DE LA FAMILIA =] AVANCE 9.0%
ISTEMA PARA EL = VALOR VI 14
SIS o E (2.A4- A.2.3. Entrega de kits herramientas de labranza y de insumos para la Porcentaje de kits herramientas de labranza y de insumos para la
DESARROLLO INTEGRAL U164  [Programa de Desarrollo Comunitario = . » . . . " . . VALOR V2 150
= instalacion del sistema de riego instalacion del sistema de riego
DELA FAMILIA =2 AVANCE 9.0%
SISTEMA PARA EL é GAS-A3] VALOR V1 0
DESARROLLO INTEGRAL U164 |Programa de Desarrollo Comunitario| o T Porcentaje de personas beneficiadas con Conoce tu Estado VALOR V2 0
= Realizacion de las actividades de Conoce tu Estado
DE LA FAMILIA =] AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL = A6 A3 VALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL U164 |Programa de Desarrollo Comunitario| o e ’ Porcentaje de personas beneficiadas con Conoce tu Capital VALOR V2 0
= Realizacion de las actividades de Conoce tu Capital
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
onfribuir al mejoramiento del bienestar famitiar y social de [as nmas, Amos
SISTEMA PARA L - Tonfriburr a nft‘ewrnmlen 0 del |ene_s ar fam mrys’ouu e 1as nlqus, mimos, ) - . VALOR VI 754
DESARROLLO INTEGRAL 24 Programa Nuestros Nifios, Nuestro = adolescentes y j6venes hasta los 25 afios de edad, huérfanos por delitos de alto Razén de servicios y apoyos otorgados a titulares de derecho del VALORV? )
DE LA FAMILIA Futuro = impacto, mediante un esquema multidisciplinario que les permita acceder a un sano programa Nuestros Nifios, Nuestro Futuro (NNNF) - - —
desarrollo emocional v afectivo: nroniciando el reconocimiento v resneto de los AVANCE 19.0% Porcentaje de avance obtenido de dividir 2 entre 11
SISTEMA PARA EL . = Nifias, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 25 afios de edad, huérfanos por delitos . o B . VALOR VI 2805
Programa Nuestros Nifios, Nuestro = ) 8 ) . ) Porcentaje de nifias, nifios, adolescentes y jovenes activos en el
DESARROLLO INTEGRAL $224 Futuro 8 de alto impacto, son protegidos y reincorporados a la sociedad mediante un esquema rourama NNNE VALOR V2 3817
DE LA FAMILIA g multidisciplinario. prog WANGE %
SISTEMA PARA EL - = . o - . o B L VALOR V1 3384
Programa Nuestros Nifios, Nuestro = (1 - Proteccion y atencion brindada a nifias, nifios, adolescentes y jovenes de Tasa de variacion de la proteccion y atencidn a titulares de derecho
DESARROLLO INTEGRAL $224 S . . I ; VALOR V2 7
Futuro = Tamaulipas, huérfanos por delitos de alto impacto. del programa NNNF
DE LA FAMILIA S AVANCE 5.0%
SISTEMA PARA EL Praarama Nuestras Nifins. Nuestra = (7 - Anavac entreaados a nifins. nifin<. adolescentes v idvenes hasta los 25 afins de Ra7én de anovas entreandos nor titular de derecho del nroaramn VALOR VI 2805
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DESARROLLO INTEGRAL $224
Futuro = edad, huérfanos por delitos de alto impacto activos en el programa NNNF. NNNF VALOR V2 817
DELA FAMILIA S AVANCE 15.0% El porcentaie de avance se obtiene de dividir .73 entre 5
SISTEMA PARA EL - = o ) o y _ o VALOR V1 2805
Programa Nuestros Nifios, Nuestro = (3 - Dotaciones alimentarias proporcionadas a nifias, nifios, adolescentes y jdvenes Porcentaje de atencion alimentaria a titulares de derecho del
DESARROLLO INTEGRAL $224 = ) . VALOR V2 3817
Futuro = activos en el programa Nuestros Nifios, Nuestro Futuro, NNNF programa NNNF
DE LA FAMILIA S AVANCE 73.0%
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro E C1.AT - A1.1 Atencion juridica brindada a nifias, nifios, adolescentes y j6venes, Porcentaje de atencion juridica brindada a titulares de derecho del VALORVI %
DESARROLLO INTEGRAL $224 = L . VALOR V2 1200
Futuro = victimas de violencia y/o a sus tutores. programa NNNF
DE LA FAMILIA 2 AVANCE 7.0%
2 VALORVI 142
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro = (1.A2 - A 1.2 Atencidn psicoldgica brindada a nifias, nifios, adolescentes y jovenes, Porcentaje de atencidn psicoldgica a titulares de derecho del
DESARROLLO INTEGRAL $224 = - B VALOR V2 520
Futuro = victimas de violencia y/o a sus tutores. programa NNNF
DELAFAMILIA = AVANCE 27.0%
SISTEMA PARA EL a VALORVI 768
P Nuestros Nifios, Nuest = (1.A3 - A.1.3. Realizacién de sesiones de meditacidn, psicologia tradicional y técni
DESARROLLO INTEGRAL | 294 | ' oarameuestros Milos, Ruesiro ) = 5 eaizactin de sesiones de mediaclon, psicologia TTACIAONGLY1ECNICAS | - py oryie de asistencia a los Escuelas de Recondiliacidn y Paz VALOR V2 4000
Futuro = holisticas, en Escuelas de Reconciliacidn y Paz
DELAFAMILIA = AVANCE 19.0%
SISTEMA PARA EL b Nuestros Nifos, Noest = (2.M-A21.- VALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL $224 rograma UEF "0 nos, fuestro g Organizacién del evento Copa Tam Golf con Causa 2020 en beneficio del programa Promedio de recaudacién por participante VALOR V2 0
DE LA FAMILIA uture E Nuestros Nifios, Nuestro Futuro AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro E (2.A5- A.2.2. Entrega de apoyos de manutencidn a titulares de derecho del programa | Razén de apoyos de manutencién entregados a titulares de derecho VALORVI 2605
DESARROLLO INTEGRAL sz Futuro = NNNF. del programa NNNF. VALOR V2 3238
DE LA FAMILIA = AVANCE 23.0% El Porcentaje de avance se obtiene de dividir .87 entre 4
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro E (2.A6 - A.2.3. Entrega de apoyos para dtiles escolares a nifias, nifios, adolescentes y | Razén de tiles escolares entregados a titulares de derecho del YALOR VI 0
DESARROLLO INTEGRAL $224 Futur = . beneficiarios del NNNE NNNE VALOR V2 0
s jévenes heneficiarios del programa . programa X
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
= VALORVI 0
DE;;?!L%?:;?;:E;AL 24 Programa Nuestros Nifios, Nuestro = (2.A7 - A.2.4. Entrega de apoyos para uniformes escolares a titulares de derecho del [Razon de uniformes escolares entregados a titulares de derecho del
Futuro = programa NNNF. programa NNNF. VALOR V2 0
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro g (2.A8 - A.2.5. Gestidn de becas educativas para nifias, nifios, adolescentes y jovenes Porcentajes de becas educativas otorgadas a nifias, nifios, YALORVI 0
DESARROLLO INTEGRAL $224 = L i VALOR V2 0
Futuro = beneficiarios del programa NNNF. adolescentes y jovenes del programa NNNF.
DE LA FAMILIA = AVANCE 0.0%
SISTEMA PARA EL Programa Nuestros Nifios, Nuestro E Porcentaje de adquisicién de dotaciones al ias parael VALORT 5
DESARROLLO INTEGRAL $224 9 Futuro ! g (3.A9 - A.3.1. Adquisicion de dotaciones alimentarias para el programa NNNF I a roarama NNNE s VALOR V2 12736
DE LA FAMILIA g prod NANGE prn
SISTEMA PARA EL P Nuestros Nifios, Nuest é (3.A10 - A.3.2. Entrega de dotaci limentarias a titulares de derecho del Porcentaje de entrega de dotaci limentari | VALOR Y o5
DESARROLLO INTEGRAL 224 rograma ue;ur'::o iiios, Nuestro g LA10 - A.3.2. Entrega de ou(lonesulmN;r’l‘:nnsn itulares de derecho del programa| Porcentaje de entrega de ou::r;‘isalmen arias en el programa VALORV2 7%
DE LA FAMILIA E AVANCE 23.0%

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

La informacion de desempefio de los programas presupuestarios es responsabilidad de la Dependencia o Entidad a cargo de su operacion, la cual fue proporcionada a la Secretaria de Finanzas, para mostrar los avances correspondientes.




