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PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIÓN 

 

Coordinador de la Evaluación  

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

Objetivos de la Evaluación  

Desarrollar el contenido de un diagnóstico, el análisis, la revisión, y evaluación de los fondos federales que 

son administrados por el municipio para disminuir la pobreza de conformidad a la Ley General de 

Desarrollo Social. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

Se integre un Comité Técnico Financiero Único, donde participen todas las Áreas y Departamentos del 

Municipio con el objetivo de que exista un buen proceso administrativo de la aplicación del fondo, que 

exista mayor organización, coordinación y comunicación entre las Áreas responsables del manejo del fondo, 

así como las funciones de cada una, que exista armonización contable que dé certeza jurídica y 

transparencia en las transferencias bancarias de los recursos federales y Que al personal de las diversas áreas 

responsables del manejo de fondo, se les capacite en cuanto al Marco General Jurídico de la fiscalización de 

los recursos federales transferidos al municipio. 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo HABITAT 16.pdf Evaluacion Integral del Fondo Habitat Ejercicio 

2016 

 

Entidad Federativa  

28 - TAMAULIPAS 

Municipio 

32 - Reynosa 

Programa Evaluado  

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIÓN 

Año de la Evaluación  

2016 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 91,100.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Invitación a cuando menos tres personas 

Evaluador 

BAT881021U46 
 

 


