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fwaanr

PRESENTACION

El presente documento contiene la Evaluacion Especifica de Desempefio (EED)
realizada al programa “Becas Manutencion” en su ejercicio 2016, a cargo del Instituto

Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos Educativos.

De acuerdo al Programa Anual de Evaluacién 2017, la Evaluacion Especifica de
Desempefio, es una valoracién sintética del desempeiio de los programas
presupuestarios durante un ejercicio fiscal; muestra un avance en el cumplimiento de
objetivos y metas mediante el anélisis de la Matriz de Indicadores de Resultados y la
informacion que la complementa; con la intencién de generar informacién que
contribuya a la toma de decisiones de los servidores publicos responsables del
programa y a las autoridades e instancias competentes.

Los objetivos de la presente evaluacion son los siguientes:

* Reportar los resultados y productos del programa evaluado durante el ejercicio
fiscal 2016 ;

¢ Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) en 2016;

» ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora del programa.

¢ Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones del programa.

El analisis fue elaborado a partir de la informacion entregada por la unidad responsable
del programa y trabajo de gabinete.

La metodologia utilizada para la elaboracion de la evaluacién, es conforme al Modelo
de Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de Desempefio vigentes
establecidos por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social

(CONEVAL) y los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
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Presupuestarios de la Administracion Pulblica Estatal, publicados el 6 de enero de 2016
en el Periédico Oficial del Estado N° 2.

Se analizaron los resultados y productos del programa, con base en los indicadores de
cada nivel: Fin, Propésito, Componente y Actividad, asi como la cobertura del mismo.

Su alcance se sustenta en la informacién del Programa del periodo enero-diciembre
2016.
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.2. ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2013-2018

Eje:

Objetivo
Estratégico
Federal :

Linea de
| Accion
Federal:

3. México con Educacion de Calidad.

3.2 Garantizar la inclusion y la equidad en el sistema educativo.

3.2.1 Fomentar la ampliacién de la cobertura del programa de becas
de educacién media superior y superior, y establecer alianzas con
instituciones de educacion superior y organizaciones sociales, con el
fin de disminuir el analfabetismo y el rezago educativo.

1.2. ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2016

Eje:

Objetivo
Estratégico
 Estatal :

Estrategias y
'lineas de
| accion:
|

El Tamaulipas Humano Educacién Integral

6. Fomentar el desarrollo de capacidades y habilidades con incentivos
y estimulos que favorezcan mejores resultados de aprovechamiento,
impulsen la participacién de la comunidad educativa y vinculen la
educacion con la ciencia y la tecnologia.

6.2. Ampliar la base de los beneficios para la permanencia y la
excelencia educativa mediante un proceso de integracion del Sistema
Estatal de Becas, Estimulos y Créditos Educativos.

6.2.1. Incrementar la cobertura del sistema estatal de becas y
estimulos para alumnos de excelencia y condicion vulnerable.
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I.3. RESUMEN NARRATIVO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA
RESULTADOS (MIR)

Fin

Propésito

Componentes

! Actividades

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusién y equidad educativa
entre todos los grupos de la poblacion para la construccién de una
sociedad méas justa mediante el otorgamiento de becas en las
Instituciones Publicas de Educacién Superior que permita consolidar
un México con educacion de Calidad

Estudiantes de nivel superior beneficiados/as con una beca en

Tamaulipas, logren el acceso, la permanencia y el egreso de nivel
superior.

Becas manutencion otorgadas a estudiantes del nivel superior
(licenciatura) en Tamaulipas

Validacién del padrén para el otorgamiento de las becas.

Dictaminacion de solicitudes para la beca de manutencién en ITABEC.
Recepcion de solicitudes a los responsables del programa de las
Instituciones Publicas de Educacion Superior para la beca de
manutencién en ITABEC. |

Expedicion y publicacion de la Convocatoria para la Beca de
Manutencion para el afio N.
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TIEMPFO DE TODOS

. RESULTADOS / PRODUCTOS

I.1. DESCRIPCION DEL PROGRAMA.

Objetivo: Fomentar el desarrollo de capacidades y habilidades con incentivos y
estimulos que favorezcan mejores resultados de aprovechamiento, impulsen la

participacion de la comunidad educativa y vinculen la educacién con la ciencia y la
tecnologia.

Que estudiantes de nivel superior beneficiados/as con una beca en Tamaulipas, logren
el acceso, la permanencia y el egreso de nivel superior.

Otorgando becas manutencién a estudiantes del nivel superior (licenciatura) en
Tamaulipas.

Estudiantes que estén inscritos/as en una IPES (Instituciones Publicas de Educacion
Superior) en un programa de licenciatura o TSU (Técnico Superior Universitario)
provenientes de hogares cuyo ingreso sea igual 0 menor a cuatro salarios minimos per

capita vigentes al momento de solicitar la beca, segun la zona geogréfica a que
pertenezcan.
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I.2. INDICADORES DE RESULTADOS E INDICADORES DE SERVICIOS Y
GESTION.

Conforme a lo establecido en los Términos de Referencia (TdR) para la realizacién de
la presente evaluacion, se seleccionaron los indicadores de resultados, que
corresponden a los niveles de Fin y Propésito. Mientras que los Indicadores de Gestion

seleccionados corresponden al nivel de Componente y Actividad de la MIR 2016 y los
avances de la MIR.

FIN

Nombre del indicador: Tasa bruta de escolarizacién de educacion superior.

Definicion: Conocer el porcentaje de jovenes que acceden a su educacién superior
en el rango de edad de 18 a 22 afios en el Estado.

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de calculo: (Matricula total al inicio del ciclo escolar del tipo superior
(licenciatura) / Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 para educacion
superior)*100

Sustituciéon de Método de calculo: Se desconocen las cifras exactas de la matricula.
Unidad de medida: Porcentaje

Frecuencia de medicién: Anual.

Ao base del indicador: No se proporcioné informacion.

Meta del indicador 2016: 35%

Valor del indicador 2016: Se desconocen las cifras exactas de la matricula.

Grafica:
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' PROPOSITO

Nombre del indicador: Porcentaje de permanencia escolar de estudiantes becados de
tipo superior (licenciatura) respecto a la matricula de estudiantes becados al inicio de
cursos del mismo tipo educativo.

Definiciéon: Si el apoyo de la beca ha permitido que los beneficiados con esta
permanezcan y concluyan sus estudios.

Sentido del indicador: Descendente.

Método de calculo: (Matricula de estudiantes becados de tipo superior (licenciatura) al
final del ciclo escolar N / Matricula de estudiantes becados de tipo superior
(licenciatura) al inicio del ciclo escolar N)*100

Sustitucion de Método de calculo: (15,556 /15,684) * 100 = 99%

Unidad de medida: Porcentaje.

Frecuencia de medicién: Anual

Ano base del indicador: No se proporciond informacion.

Meta del indicador 2016: 99%

Valor del indicador 2016: 99%

Grafica:
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| COMPONENTES

Nombre del indicador: Porcentaje de estudiantes que cuentan con beca manutencion
de licenciatura con respecto a la matricula del mismo nivel en el afio N.

Definicién: La cobertura que tiene el programa en el estado dentro de la poblacion
estudiantil de las IPES.

Sentido del indicador: Ascendente

Método de calculo: (Total de estudiantes que cuentan con una beca manutencion
(licenciatura) en el afio N / Total de la matricula de nivel licenciatura en el afio N)*100

Sustitucion de Método de calculo: (14,580 / 82,877) * 100 = 17.59%
Unidad de medida: Porcentaje

Frecuencia de medicién: Anual

Aiio base del indicador: No se proporcioné informacion.

Meta del indicador 2016: 17%

Valor del indicador 2016: 17.59%

Grafica:
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ACTIVIDADES

Nombre del indicador: Porcentaje de solicitudes aprobadas por el ITABEC respecto al
numero de solicitudes finalizadas y aprobadas en SUBES.

Definicién: Que los dictamenes realizados por el ITABEC estén correctos y sean
aprobados por la CNBES para obtener la beca.

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de calculo: (NUmero de solicitudes aprobadas en ITABEC en el afio N /
Numero de solicitudes finalizadas y aprobadas en SUBES en el afio N)*100

Sustitucién de Método de calculo: (14,580 / 14,580) * 100 = 100%
Unidad de medida: Porcentaje.

Frecuencia de medicién: Anual

Ao base del indicador: No se proporcioné informacion.

Meta del indicador 2016: 100%

Valor del indicador 2016: 100%

Grafica:
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Nombre del indicador: Porcentaje de solicitudes dictaminadas en el sistema ITABEC
respecto al numero de solicitudes recibidas en el afio N en ITABEC

Definiciéon: Se mide si la solicitud fue revisada y dictaminada, para darle tramite a la

peticion.

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de calculo:(Nimero de solicitudes dictaminadas en el sistema ITABEC /

Numero de solicitudes recibidas en el afto N)*10

Sustituciéon de Método de calculo: (28,501 / 28,581) * 100 = 100%

Unidad de medida: Porcentaje.

Frecuencia de medicion: Anual.

Aio base del indicador: No se proporciono informacion.

Meta del indicador 2016: 100%

Valor del indicador 2016: 100%

Griéfica:
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| ACTIVIDADES

Nombre del indicador: Porcentaje de solicitudes entregadas al ITABEC con respecto
al numero de solicitudes registradas en el portal de ITABEC.

Definicién: Cual es el porcentaje de solicitudes que recibe el ITABEC fisicamente para
participar para obtener una beca manutencion.

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de calculo: (Total de solicitudes entregadas al ITABEC / Total de solicitudes
registradas en el portal de ITABEC) *100

Sustitucion de Método de calculo: (28,501 / 32,705) * 100 = 87.14%
Unidad de medida: Porcentaje.

Frecuencia de medicion: Anual.

Ao base del indicador: No se proporcioné informacion.

Meta del indicador 2016: 87%

Valor del indicador 2016: 87.14%

Gréfica:
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Nombre del indicador: Porcentaje de numero de posters de la convocatoria
publicados en las IPES respecto al nimero de posters impresos para el afio N.

Definicion: La difusién que se le da al programa a través de la publicacién de las
convocatorias en las diferentes IPES y oficinas de gobierno de Estado.

Sentido del indicador: Ascendente.

Método de calculo: (Total de nimero de posters publicados en las IPES en el afio N /
Total de niUmero de posters impresos para el afio N)*100

Sustitucién de Método de calculo: (853/1 ,000)*100 = 85.2%

Unidad de medida: Porcentaje.

Frecuencia de medicion: Anual.

Aiio base del indicador: No se proporcioné informacion.

Meta del indicador 2016: 83%
Valor del indicador 2016: 85.2%

Grafica:
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I.3. AVANCE DE INDICADORES Y ANALISIS DE METAS.

Este anilisis refleja el avance de los indicadores respecto a sus metas en el afo
evaluado, los valores de los indicadores de los afios anteriores, asi como el porcentaje
de avance respecto a las metas.

En el apartado de identificacién del programa de la ficha técnica correspondiente a
estos indicadores, la descripcion del objetivo debe ser el que se establecié en la MIR a
nivel del Fin, Propodsito, Componente y Actividades.

En el Fin, se mide la contribucién del programa a la consecucion del objetivo
estratégico.

En el Propésito, se mide el cambio generado por el programa en la poblacién obijetivo.

En los Componentes se mide la provisién de los bienes o servicios por parte del
programa.

En las Actividades se miden los procesos que se llevan a cabo para la produccion de
los componentes.

Por lo tanto es importante elaborar los indicadores tomando en cuenta que cada uno de
ellos mide aspectos diferentes dentro de la MIR

En algunos indicadores se informa que se desconocen las cifras exactas de la
matricula total al inicio del ciclo escolar (licenciatura) y de la poblacion total en el rango
de edad de 18 a 22 afios para educacion superior.

Y para el resto de los indicadores su fuente de datos no proporciona informacién
concreta de cada una de las variables del método de calculo correspondiente. Este
dato dentro de la MIR, es importante, ya que son los medios de verificacion que se
utilizaron para calcular los indicadores, ademas es importante en términos de
transparencia del programa.

Las gréaficas de los indicadores, se encuentran mal representadas, estas debe partir del
avance de las metas de los afios anteriores, en comparacién con las del afio evaluado.

Por lo anterior se concluye que los indicadores correspondientes al programa de Becas
Manutencion no cumplen con las caracteristicas de ser monitoreables y adecuados, ya
que el indicador debe ser sujeto a verificacion independiente y debe medir lo que
efectivamente desea medir, es decir, debe cuantificar lo que cada nivel de objetivos
plantea.

15
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I.4. VALORACION.
Observaciones generales sobre los indicadores

Del andlisis a los indicadores del programa de Becas Manutencién, se determinaron las
siguientes observaciones:

Los indicadores de este programa carecen de una de las caracteristicas, ser
monitoreables, ya que el método de calculo de los indicadores (variables), y su
sustitucion (cifras), estos datos solo son conocidos por los ejecutores del programa.

En la identificacion del programa de los indicadores no se tomé en cuenta cada uno de
los objetivos de los niveles de la MIR. Al definir los indicadores se debe identificar los
factores relevantes a medir para cada objetivo, esto permite tener con claridad de que
queremos medir y en quien lo queremos medir.

Las gréaficas de los indicadores, se encuentran mal representadas.

De acuerdo a la informacién proporcionada, en seis de siete indicadores se alcanzé Ia
meta establecida, solo el indicador del fin, no se pudo efectuar el calculo ya que se
desconocen cifras exactas de la matricula.

16
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. COBERTURA.

ll.1. POBLACION POTENCIAL, POBLACION OBJETIVO Y POBLACION
ATENDIDA.

Poblacion potencial:

Este Programa tiene Cobertura Estatal.

El programa se focaliza a nivel municipal.

El programa se focaliza a nivel localidad.

Tiene focalizacion rural y urbana.

El programa focaliza sus apoyos en zonas de marginacion mediana, baja y muy baja.
Caracteristicas adicionales: Padres de familia, discapacitados, beneficiarios prospera,
cruzada contra el hambre, victimas de violencia.

Poblacion Objetivo:

Estudiantes que estén inscritos/as en una IPES (Institucion publica de Educacién
Superior) en un programa de licenciatura o TSU (Técnico Superior Universitario)
provenientes de hogares cuyo ingreso sea igual o menor a cuatro salarios minimos per
capita vigentes al momento de solicitar la beca, segun la zona geografica a que
pertenezcan.

Caracteristicas especificas de la poblacion Objetivo:

Ser mexicano/a.

Estar inscrito/a en un programa de licenciatura o TSU en una IPES.

Ser estudiante regular, salvo:

Aquellos/a que estan inscritos/as, o su familiar en primer grado, en el Registro
Nacional de Victimas.

En el caso de licenciatura, los que estén inscritos/as en los primeros dos afos del
plan de estudios.

En el caso de TSU, los que estén inscritos/as en el primer afio del plan de estudios.
Para el caso de licenciatura contar con un promedio minimo de 8.0 (ocho) a partir del
quinto semestre o su equivalente y, para TSU, a partir del tercer cuatrimestre.
Postular su solicitud en el SUBES.

Provenir de un hogar cuyo ingreso sea igual 0 menor a cuatro salarios minimos
mensuales per capita vigentes al momento de solicitar la beca.

17
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Caracteristicas adicionales para focalizar:

Padres de familia discapacitados, beneficiarios prospera, cruzada contra el hambre y
victimas de violencia.

Poblacion Atendida:

Poblacion de los municipios de Aldama, Altamira, Camargo, Ciudad Madero, Gonzalez,
Jaumave, El Mante, Matamoros, Miguel Aleman, Nuevo Laredo, Reynosa, Rio Bravo,
San Fernando, Soto la Marina, Tampico, Valle Hermoso y Victoria (17 municipios)

1.2. EVOLUCION DE LA COBERTURA.

No se cuenta con informacion disponible de la evolucion del programa en relacién a su
cobertura correspondiente a programas anteriores que permita representar mediante
una grafica la poblacién potencial, poblacién objetivo y poblacién atendida.

11.3. ANALISIS DE LA COBERTURA.

El alcance de la cobertura de este programa en el ciclo 2015-2016 fue del 100%, en
relacion a la poblacion potencial, aunque solo se entregaron los apoyos en 17
municipios, estos concentran la poblacion objetivo de 13,634 becarios correspondientes
a los 43 municipios de Tamaulipas y 945 becarios de otros estados de la republica que
se encuentran en las Universidades de esta Entidad. También se analizaron estas
cifras en relacién a su focalizacién

Hombres 6,160 | Mujeres 8,419 | Total 14,579
Municipios con violencia 3,660 | Municipios con violencia 5,162 8,822
Municipios sin violencia 2,500 Municipios sin violencia 3,257 5,757
Mpo. cruzada contra el hambre 5,037 [ Mpo. cruzada contra el hambre 6,909 11,946
Mpo. Sin cruzada contra el hambre | 1,123 | Mpo. Sin cruzada contra el hambre 1,510 2,633
Cursan licenciatura 1,716 | Cursan licenciatura 4,724 6,440
Cursan una Ingenieria 3,661 | Cursan una Ingenieria 2,882 6,543
Cursan una TSU 783 | Cursan una TSU 813 1,596
Mpo. Con marginacion alta 65 | Mpo. Con marginacion alta 84 149
Mpo. Con marginacion muy alta 19 | Mpo. Con marginacién muy alta 16 35
Comunidades indigenas 83 | Comunidades indigenas 75 158
Padres de familia 183 | Padres de familia 520 703
Tiene prospera 1,583 | Tiene prospera 2,112 6,695
Embarazadas 0 Embarazadas 65 65
Con discapacidad 603 | Con discapacidad 935 1,538

18
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IV. SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA.
Aspectos comprometidos en 2016
Programa: “Becas Manutencién” requiere mejorar en los siguientes aspectos:

1.- Los indicadores deben cumplir con la caracteristica de ser monitoreables, a través

de los medios necesarios para obtener la informacion con la que se construyen y
calculan.

2.- Los indicadores deben estar completos Yy ser precisos para que puedan ser medidos
de manera objetiva.

3.- Establecer los valores de cobertura pormenorizada del programa y su evolucion en
relacioén con afios anteriores.

4.- Es necesario integrar los indicadores vinculandolos con los objetivos de la MIR.

Avance en acciones de mejora comprometidas en afios anteriores

No se calendarizé el programa de trabajo de la Evaluacion Especifica de Desempefio
del Programa Presupuestal “Becas Manutencién” correspondiente al ejercicio 2015.
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V. CONCLUSIONES.

Del andlisis a la informacion proporcionada, en el presente documento se dan a
conocer los principales hallazgos determinados en la Evaluacién Especifica de
Desempefio realizada al programa presupuestal “Becas Manutencion” correspondiente
al ejercicio 2016 y con el fin de reforzar la consecucidn del fin y el proposito del
programa se observa lo siguiente:

No se formalizo programa de trabajo de las evaluaciones realizadas en el ejercicio
anterior 2014-2015, que permitiera conocer la evolucion del programa actual.

Los medios de verificacién dentro de la MIR no permiten que los indicadores puedan
ser monitoreables.

Al definir los indicadores no se identificaron los factores relevantes a medir para cada
objetivo.

Las graficas de los indicadores, contenidas en la ficha técnica del indicador, se
encuentran mal representadas.

A partir del analisis de gabinete realizado, se concluye que el programa de Becas
Manutencién, cumple parcialmente con su objetivo.

20
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V.1. FORTALEZAS, RETOS Y RECOMENDACIONES

Fortalezas.

En relacion a la informacién proporcionada el programa cuenta con las siguientes

fortalezas:

1. El Programa esta focalizado a zonas de marginaciéon mediana, baja y muy baja.
2. Tiene cobertura Estatal, y su focalizacién es tanto en areas Urbanas, como
Rural.

3. Este programa cuenta con apoyo federal, para lo cual se suscribié un convenio.

Retos y Recomendaciones

Retos o areas de oportunidad del programa:

1. Difusién de la convocatoria.

2. Ampliar la poblacién objetivo.

3. Sistematizacion de los tramites.

4. Asesorias a estudiantes interesados en solicitar una beca de esta modalidad.

Recomendaciones:

1.

Incluir en el disefio del programa actividades orientadas a recolectar la informacién

requerida que permita verificar el calculo de los indicadores al estar identificadas las
fuentes de informacion.

Revisar la elaboracion de los indicadores correspondientes a cada uno de los niveles
de la MIR, desarrollando la Metodologia del Marco Légico en forma completa y las
metas establecidas en cada uno de los indicadores que contribuyan al cumplimiento
de los objetivos, ya que son el instrumento para medir el logro de los objetivos de los

programas y un referente para el seguimiento de los avances y para la evaluacion de
los resultados alcanzados.

Incluir al programa informacion de afios anteriores que permita analizar el avance de
las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), del
ejercicio en comparacién con ejercicios anteriores.
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VI. DATOS DEL EQUIPO EVALUADOR.

Elaboré

7

C.P. Xéchitl del.Carmen Gémez Gamez.
Auxiliar Administrativo.

Reviso

A,

C.P. Eduardo Lopez Castaiion.
Director de Evaluacion del Desempefio.

Autorizé

L.C.P.F. Raul Rodrigo Pérez Luévano.
Subcontralor de Evaluacion y Mejora de la
Gestion.

Hoja de firmas de:

La Evaluacion Especifica del Desempefio del Programa Presupuestario Estatal 2016
‘Becas Manutencion”

Evaluacion realizada por la Contraloria Gubernamental del Estado de Tamaulipas.
(Consta de 34 fojas, incluida la presente).
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4. La Dependencia coordinadora del programa podra solicitar a la Contraloria
Gubernamental asesorfa y apoyo técnico que requiera en materia de Evaluacion del
Desempefio, en apego al articulo 83 de la Ley del Gasto Publico.

V.2. FUENTES DE INFORMACION.

Para la realizacion de esta Evaluacion Especifica de Desempefio, se han utilizado
diversas fuentes de informacion y documentacion proporcionada por las unidades
administrativas responsables del programa, entre los documentos se encuentran:
Anexo 01 Caracteristicas Generales del Programa.

Anexo 02 Reglas de Operacion

Anexo 03 Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) de los Programas

Fichas Técnicas de los Indicadores

Anélisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA)
Convenios, acuerdos leyes y reglas de operacion.

Informacién requerida durante la evaluacion sobre la cobertura del programa.

Cuenta Publica 2016

V.3. CALIDAD Y SUFICIENCIA DE LA INFORMACION DISPONIBLE PARA LA
EVALUACION.

La informacién del programa social “Becas Manutencion” presentada por parte del
Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Creditos Educativos, es insuficiente, por lo
que se realiza solo una evaluacion parcial sobre el desempefio del Programa.
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ANEXOS
| IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Nombre del programa: Beca Manutencioén
Dependencia y/o entidad Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
coordinadora del programa: Educativos

Nombre del titular del programa | Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.
en la dependencia y/o entidad:

Cobertura: Estatal

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacion para la

Descripcion del objetivo: (Fin, construccion de una sociedad mas justa mediante el
propésito, componente o actividad) | otorgamiento de becas en las Instituciones PuUblicas de

Educacién Superior que permita consolidar un México con
educacion de Calidad

L IDENTI! ICACION DEL IN CADOR = L= el = e ol

Nombre del indicador: Tasa bruta de escolarizacién de educacién superior

i Conocer el porcentaje de jévenes que acceden a su educacion superior
Definicion: o

en el rango de edad de 18 a 22 afios en el Estado.

Dimensién a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje
Frecuencia Indicadores Educativos (absorcién, cobertura, etc.).del

d.u P c ol Anual Fuent_e de Estado de Tamaulipas en el afio N. Estadisticas de la
medicion: datos: ANUIES.
Método de célculo: | (Matricula total al inicio del ciclo escolar del tipo superior (licenciatura) /
(formula) Poblacion total en el rango de edad 18 a 22 para educacion superior)*100

Sustitucion del
método de céiculo: | Se desconocen las cifras exactas de la matricula.

Linea base: | 30% Sen'tldo £E I Badloy Ascendente
hacia la meta:
Meta: 35%
Periodo de Parametro de
e Anual -
cumplimiento: semaforizacién:
40% -
Grafica de 5% T f——
=9—Meta
comportamiento 30% J - ————
del indicador: 25% — : ; . =fi=Real
2013 2014 2015

[ wlw]m

stos déToé Eerén?t)fﬁé_dos de los ihdicadores de SEP para el estado de_Tamaul_ipas.

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2016
) BECAS MANUTENCION
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V.

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Beca Manutencién

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos

Educativos

Nombre del titular del programa
en la dependencia y/o entidad:

Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.

Cobertura:

Estatal

Descripcion del objetivo: (Fin,
propésito, componente o actividad)

Nombre del indicador:

inicio de

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacion para la

construccion de una sociedad
otorgamiento de becas en las

mas justa mediante el
Instituciones Publicas de

Educacién Superior que permita consolidar un México con

educacion de Calidad

N DEL INDICADOR

cursos del mismo tipo educativo

_ Porcentaje de permanencia escolar de esjcudiéﬁ_tes becados de tipo
superior (licenciatura) respecto a la matricula de estudiantes becados al

Definicion: Si el apoyo de la beca ha permitido que los beneficiados con esta
permanezcan y concluyan sus estudios.
Dimension a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje
;i Informe del cierre del ciclo escolar N presentado ante
Frecuencia de Anual Fuente de | el Subcomité Técnico del ITABEC. Padrones de
medicion: datos: beneficiarios de los programas en el afio N publicados
en la pagina de internet de CNBES y SUBES.
(Matricula de estudiantes becados de tipo superior (licenciatura) al final del
Método de célculo: | . . . . .
ciclo escolar N / Matricula de estudiantes becados de tipo superior
(férmula) . ) L . o
(licenciatura) al inicio del ciclo escolar N)*100
Sustitucion del
método de célculo: | (15,556 /15,684) * 100 = 99%

v ETERMINA

Linea base: | 91% Sen'tido del indicador Ascendente
hacia [a meta:
Meta: 99%
Periodo de Parametro de
i Anual b
cumplimiento: semaforizacion:
100% - ——a
Grafica de
% +—@ — 4 =&=—Meta
comportamiento 90%
del indicador: 80% +— . : —, ==Real
2013 2014 2015

CIONES

i o : N W
Para realizar esta
con una beca federal

s medicion solo se tomé en cuenta los alumnos becados de nivel licenciatura
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IX. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Nombre del programa: Beca Manutencién
Dependencia y/o entidad Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
coordinadora del programa: Educativos

Nombre del titular del programa | Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.
en la dependencia y/o entidad:
Cobertura: Estatal

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusién y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacion para la
Descripcion del objetivo: (Fin, construccién de una sociedad mas justa mediante el
proposito, componente o actividad) | otorgamiento de becas en las Instituciones Publicas de
Educacién Superior que permita consolidar un México con
educamon de Calidad

— IDENTIFIGAGION

Nombre del indicador: Porcentaje de estudlantes que cuentan con beca manutencion de
licenciatura con respecto a la matricula del mismo nivel en el afio N.

Definicién: La cobertura que tiene el programa en el estado dentro de la poblacion
estudiantil de las IPES.

Dimensién a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje

] Padrén de beneficiarios del programa en el afio N
Frecuencia de Anual Fuente de | publicados en la pagina de internet de ITABEC,
medicién: datos: CNBES y SUBES. Fichas escolares registradas en
SUBES
Método de célculo: | (Total de estudiantes que cuentan con una beca manutencion (licenciatura)
(formula) en el afio N / Total de la matricula de nivel licenciatura en el afio N)*100

Sustitucion del
método de célculo: (14 580 / 82 87?) *100=17. 59%

Linea base: | 15% Sen-tldo £l ielleeger Descendente
hacia la meta:

Meta: 17%

Periodo de Anual Parametro de

cumplimiento: semaforizacion:

40%

Gréfica de . 20% - _ ==g=Meta

comportamiento

del indicador: 0% ; : . =f=Real
2013 2014 2015

Cabe hacer mencion que aqui se esta conS|derando 1a pobIaC|on estudiantil de las IPES del
Estado, sin ninguna distincion por ingresos, etc.
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Nombre del titular del programa | Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.
en la dependencia y/o entidad:

Cobertura; Estatal

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusién y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacién para la
Descripcién del objetivo: (Fin, construccion de una sociedad mas justa mediante el
propdsito, componente o actividad) | otorgamiento de becas en las Instituciones Publicas de
Educaciéon Superior que permita consolidar un México con
educacion de Calidad

IDENTIFICACION DEL INDICADOF = 3

Nombre del-_indicador: Porcentaje de solicitudes aprobadas por el ITABEC respecto al nimero
de solicitudes finalizadas y aprobadas en SUBES
Definicion: Que los dictamenes realizados por el ITABEC estén correctos y sean
aprobados por la CNBES para obtener la beca.
Dimension a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje
Base de datos de las solicitudes validadas y
Frecuencia de Fuente de aprobadas por el ITABEC y la Base de datos de las
A on & Anual I solicitudes finalizadas y aprobadas por el sistema
medicion: datos: SUBES a cargo de la Coordinacién Nacional de
Becas de Educacién Superior.

Método de célculo: | (Nimero de solicitudes aprobadas en ITABEC en el afio N / Numero de
(formula) solicitudes finalizadas y aprobadas en SUBES en el afio N)*100

Sustitucion del

método de calculo: | ( 14,580/ 14,580 ) * 100 = 100%

ACION DE METAS TR £ e "oV T

Linea base: | 98% Sen.t|do del ingicaidor Ascendente
hacia la meta:

Meta: 100%

Periodo de Parametro de

- Anual =T
cumplimiento: semaforizacion:
110% — —

Gréfica de | 100% - T =l — o—NMeta

comportamiento 90%

del indicador: 80% 4+t — -, =fi=Real
2013 2014 2015

] ) .'Il‘ % .'lr- .. h s E 5 T o B b o

Para evitar que la CNBES no apruebe alguno de los candidatos para ser becarios, se hacen filtros
y coteja con el padréon de SUBES que los aspirantes a beca manutencion hayan finalizado su
solicitud de SUBES antes de enviar el padron final a la CNBES.

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2016

BECAS MANUTENCION
TIEMPD DE TODOS
l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Nombre del programa: Beca Manutencion
Dependencia y/o entidad Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
coordinadora del programa: Educativos
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Nombre del titular del programa | Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.
en la dependencia y/o entidad:
Cobertura: Estatal

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacion para la
Descripcién del objetivo: (Fin, construccion de una sociedad méas justa mediante el
propdsito, componente o actividad) otorgamiento de becas en las Instituciones Publicas de
Educacién Superior que permita consolidar un México con

Nombre del indicador: | Porcentaje de solicitudes dictaminadas en el sistema ITABEC respecto
al nimero de solicitudes recibidas en el afio N en ITABEC

Definicién: Se mide si la solicitud fue revisada y dictaminada, para darle tramite a la
peticién.

Dimension a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje

] Base de datos de |as solicitudes registradas en el
Frecuencia de Anual Fuente de portal de ITABEC. A cargo de la direccion de sistemas
medicion: datos: del ITABEC. Base de datos con los dictdmenes de las
solicitudes validadas en el sistema ITABEC.

Método de calculo: | (Nimero de solicitudes dictaminadas en el sistema ITABEC / Ndmero de
(formula) solicitudes recibidas en el afio N)*10

Sustitucion del
método de calculo: | (28,501 /28,581 ) * 100 = 100%

Linea base: | 100% Sen-tldo SRR ES Ascendente
hacia la meta:

Meta: 100%
Periodo de Parametro de

" Anual T
cumplimiento: semaforizacion:

200% —
Gréfica de
0 R— — T =f=|eta
comportamiento s =
del indicador: 0% . . —,  =fli=Real
2013 2014 2015

Se lleva. estricto contfoi éobré_l_as solicitudes recibidas por parte de las IPES ;a que q_ued_e o no
becado el alumno se le tiene que dar el dictaminen de su tramite, tanto al el como a las IPES,
CNBES y ofras instancias que la solicitan.

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2016
BECAS MANUTENCION
V..~ IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Nombre del programa: Beca Manutencion
Dependencia y/o entidad Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
coordinadora del programa: Educativos
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XIIL.

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Beca Manutencion

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimuios y Créditos
Educativos

Nombre del titular del programa
en la dependencia y/o entidad:

Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.

Cobertura:

Estatal

Descripcion del objetivo: (Fin,
propdsito, componente o actividad)

XIV. _IDENTIFIC.

Nombre del indicador:

ACION DEL INDICADOR - -
Porcentaje de solicitudes entregadas al ITABEC con respecto al nimero
de solicitudes registradas en el portal de ITABEC.

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacién para la
construcciébn de una sociedad mas justa mediante el
otorgamiento de becas en las Instituciones Publicas de
Educacién Superior que permita consolidar un México con
educacién de Calidad

Definicion: Cuél es

el porcentaje de solicitudes que recibe el ITABEC fisicamente

para participar para obtener una beca manutencion.

Dimension a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje
Base de datos de las solicitudes registradas en el
Frecuencia de Fuente de portal de ITABEC. A cargo de la direccion de sistemas
ko Anual del ITABEC. Oficios, listados y solicitudes
medicion: datos:

entregados/as por las Instituciones Publicas de
Educacion Superior del Estado de Tamaulipas

Método de calculo:
(férmula)

(Total de solicitudes entregadas al ITABEC / Total de solicitudes registradas
en el portal de ITABEC) *100

Sustitucion del

(28,501/32

,705)* 100 = 87.14%

[ Sentido del indicador

Linea base: | 86% ; Ascendente
hacia la meta:

Meta: 87%

Periodo de Anual Parametro de

cumplimiento: semaforizacion:

90% +—————————————

Grafica de. 85% | —@ ._4‘._ _ ==g==Meta

comportamiento

del indicador: 80% +—mp—— ,  —#—Real
2013 2014 2015

entrega fisicamente, no puede participar para ser becario.
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XVil.  IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa: Beca Manutencién
Dependencia y/o entidad Instituto Tamaulipeco de Becas, Estimulos y Créditos
coordinadora del programa: Educativos

Nombre del titular del programa | Lic. Enrique Jorge Nader Nemer.
en la dependencia y/o entidad:
Cobertura: Estatal

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusién y equidad
educativa entre todos los grupos de la poblacion para la
Descripcién del objetivo: (Fin, construccion de una sociedad mas justa mediante el
propésito, componente o actividad) | otorgamiento de becas en las Instituciones Publicas de
Educacion Superior que permita consolidar un México con
educacion de Calidad

XVIIl. _IDENTIFICACION DEL INDICADOF

Nombre del indicador; | Porcentaje de nimero de posters de la convocatoria publicados en las
IPES respecto al nimero de posters impresos para el afio N.

Definicion: La difusion que se le da al programa a través de la publicacién de las
convocatorias en las diferentes IPES y oficinas de gobierno de Estado.

Dimensién a medir: Eficacia Unidad de Medida: | Porcentaje

Frecuencia de Fuente de | Convocatorias publicadas fisicamente en

N Anual . .

medicion: datos: las IPES y en las paginas de internet.

Método de calculo: | (Total de nimero de posters publicados en las IPES en el afio N / Total de

(férmula) numero de posters impresos para el afio N)*100

Sustitucién del
método de célculo: (853/1,000)*100 = 85.2%

Linea base: | 70% Sen.tldo del indicador Ascendente
hacia la meta:
Meta: 83%
Periodo de Anual Parametro de
cumplimiento: semaforizacion:
100% — =
Gréfica de S =t = o o—Meta
comportamiento 0
del indicador: 0% ; — ,  —#=Real
2013 2014 2015

(___OBSERVACIONES L T T e
Estas cifras corresponden solo a las convocatorias (posters) pegados o publicados en las
Instituciones Publicas de Educacién Superior de Estado y oficinas de gobierno. Mas no se incluye
la publicacién de la convocatoria en los diferentes portales de internet de la SEP, CNBES, ITABEC
e IPES.
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TIEMPO DE TODOS

Beca Manutencion

Secretaria de Educacion de Tamaulipas
3270802

Desarrollo Social

Educacion

Educacion Superior

Jovenes inscritos en Instituciones Publicas de Educacion Superior del Estado de Tamaulipas de provengan de hogares con un ingresos
per capita de cuatro salarios minimo

Presupuesto Estatal $ 72,000,000.00
Remanentes Estatales $ 2,238,240.00
Presupuesto Federal $ 72,000,000.00

$ 146,238,240.00

3.México con educacion de calidad

3.2 Garantizar la inclusion y la equidad en el sistema educativo.

3.2.1Fomentar la ampliacién de la cobertura del Programa de becas de educacion media superior y superior; y establecer alianzas con Instituciones de Educacion Superior
y Organizaciones sociales, con el fin de disminuir el analfabetismo y el rezago educativo

El Tamaulipas Humano Educacion Integral

6. Fomentar el desarrollo de capacidades y habilidades con incentivos y estimulos que favorezcan mejores resultados de aprovechamiento, impulsen la participacién de la
comunidad educativa y vinculen la educacién con la ciencia y la tecnologia.

6.2. Ampliar la base de los beneficios para la permanencia y la excelencia educativa mediante un proceso de integracion del Sistema Estatal de Becas, Estimulos y Créditos

Educativos. 6.2.1. Incrementar la cobertura del sistema estatal de becas y estimulos para alumnos de excelencia y condicién vulnerable.
= G e
Pl . . ) T e 4
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TIEMPO DE TODOS

CONTRALORLA
ErsEaNaMEwTAL

cobertura, inclusion y

Contribuir a asegurar mayor

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2016
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equidad educativa entre (Matricula total al INEG!, Sistema Indicadores
todos los grupos de la inicio del ciclo Nacional de Educativos
poblacion para la escolar del tipo Informacién (absorcion,
const(rju%cién de una Tasa bruta de auperior y E(sjtadl’sticad I céobegtun('ja, etc.).del
sociedad mas justa . . R icenciatura 0 o ucativa de la stado de
mediante el otorgamiento Estratogico [|Eficacia ezcolan_(zsamon d? Poblacién total en Anual i 30.00% 32.00% Eely Secretaria de Tamaulipas en el
de becas en las educacion superior | | rango de edad Educacioén Pablica | afio N. Estadisticas
Instituciones Publicas de 18 a 22 para en el afio N. de la ANUIES.
Educacion Superior que educacion Estadisticas de las | Datos Estadisticos
permita consolidar un superior)*100 ANUIES del INEGI
México con educacion de
Calidad
zgrrﬁg::jnecge Sal\sﬂ’futgi(;::?ege Paginas de internet Informe del cierre
escolar de becados de tipo http://lwww.cnbes.s | del ciclo escolar N
estudiantes superior ApIgon A2 presentado ante el
Estudiantes de nivel becados de tipo (licenciatura) al l?erisnu(ﬁgzlc/g&conv Sglblt_:rc')o‘nggaCTecnlco Los becarios
superior beneficiados/as superior final del ciclo http:/ /www_tamau)I,i Padronics dé tengan interés
gon una beca en Estratégico | Eficacia | {licenciatura) eciar il Anual | 92.00% | 100.00% | 99.00% | pas.gob.mxiitabec/ | beneficiarios de los | POF Iniciar y
amaulipas, logren el respecto a la Matricula de roaramas/beca- roaramas en el continuar sus
acceso, la permanencia y el matricula de estudiantes pmaﬁ tencion- pﬁ gN blicad estudios
egreso de nivel superior. estudiantes becados de tipo u Eo L PHDICAToS superiores.
becados al inicio | superior apoyo-de-gastos- | en la pagina de
de cursos del (licenciatura) al de-transporte/ igiemelcs
mismo tipo inicio del ciclo www.subes.sep.go | ITABEC, CNBES y
educativo escolar N)*100 b.mx SUBES.
Paginas de internet | Padrén de g d%(:g:en;%tatal
Porcentaje de (Total de http://www.cnbes.s | beneficiarios del realizanylas
estudiantes que estudiantes que ep.gob.mx/2- programa en el aportaciones
Becas manutencion cuentan con beca |cuentan con una principal/98- afio N Quplicados correspondientes
otorgadas a estudiantes del _ r_nanu;encmn de bgca n_1anuten0|on resultados_convy | en la pagina de en tiempo y
Gestion Eficacia [ licenciatura con (licenciatura) en el | Anuat | 15.00% 16.00% 17.00% | http://www.tamauli | internet de

nivel superior (licenciatura)

en Tamaulipas

respecto a la
matricula del
mismo nivel en el
afio N.

afo N/ Total de la
matricula de nivel
licenciatura en el
afo N)*100

pas.gob.mx/itabec/
programas/beca-
manutencion-
apoyo-de-gastos-
de-transporte

ITABEC, CNBES y
SUBES. Fichas
escolares
registradas en
SUBES

forma de acuerdo
a lo establecido
en el convenio de
colaboracion
para el gjercicio
fiscal N.
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A IINANLE
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Porcentaje de
solicitudes
aprobadas por el

{NUmero de
solicitudes
aprobadas en
ITABEC en el afio

Sistema Interno del
ITABEC para el
personal
administrativo del

Base de datos de
las solicitudes
validadas y
aprobadas por el
ITABEC y la Base
de datos de las

La CNBES
autoriza el
padrén enviado
por el Subcomité

Educacién Superior para la
beca de manutencién en
ITABEC

respecto al nimero
de solicitudes
registradas en el
portal de ITABEC.

solicitudes
registradas en el
portal de ITABEC)
*100

http://sistemasiceet
.tamaulipas.gob.mx
/manutencion/ y
documentos en
archivo del
programa.

listados y solicitudes
entregados/as por las
Instituciones Publicas
de Educacion
Superior del Estado
de Tamaulipas

Validacién del padrén para ITABEC respecto - programa de beca | solicitudes s
el otorgamiento de las Gestion Eficacia | al nimero de ':o/"g::j rg:;o de Anual | 98.00% | 100.00% 108'00 manutencion y el | finalizadas y ?:ggg derlnan =
becas solicitudes finalizadas ? sistema Interno de | aprobadas por el ol oficio gon
finalizadas y y la Coordinacién sistema SUBES a :
aprobadas en ) de | dicha
aprobadas en SUBES | ai Nacional de Becas | ¢argo ae la o
SUBES e OSHEIANS 6| EdicaEitn Coordinacién autorizacion para
N)*100 Superior, SUBES | Nacional de Becas | ser publicado.
' de Educacion
Superior.
Base de datos de
las solicitudes
Porcentaje de (Ndmero de r?&:ﬁgﬁ,fgf&
solicitudes solicitudes Sistema Interno del K carao de la " | Los responsables
Dictaminacién de dictaminadas en el | dictaminadas en el ITABEC para el dire cé;i & B entregan las
solicitudes para la beca de | Gestion Eficacia sistema ITAB,E C S|§tema ITABEC/ Anual | 100.00% | 100.00% 109 00 perspr)al . sistemas del solicitudes al
. respecto al namero | Nimero de Yo administrativo del ITABEC en las
manutencién en ITABEC - - ITABEC. Base de
de solicitudes solicitudes programa de beca Btascanllos fechas
recibidas en el afio | recibidas en el afio manutencion e as Helas establecidas
Nen ITABEC N)*100 %
solicitudes
validadas en el
sistema ITABEC
Sistema Interno de | Base de datos de las
ITABEC para las solicitudes
o - Porcentaje de (Total de escuelas registradas en el Los estudiantes
Eiiigc'ggsgilseg“g:rdes a solicitudes solicitudes participantes del | portal de ITABEC. A | gntregan su
prograr‘:]a d6 |58 entregadas al entregadas al programa de beca (‘:ngi‘;t‘i;':sdé:“m” solicitud en las
Instituciones Pdblicas de | Gestion | Eficacia | ABEC con ITABEC /Totalde | a0 | 86.00% | 87.00% | 87.149 |Mmanutencion: ITABEC. Oficios, | Techas

establecidas en
su IPES con el

responsable de
la misma.
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TIEMPO DE TODOS

EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO 2016
BECAS MANUTENCION

Expedicion y publicacion de
la Convocatoria para la
Beca de Manutencion para
el afo N.

Gestion

Eficacia

Porcentaje de
ndmero de posters
de la convocatoria
publicados en las
IPES respecto al
namero de posters
impresos para el
afio N.

(Total de nimero
de posters
publicados en las
IPES en el afio N/
Total de nimero de
posters impresos
para el afio N)*100

Anual

70.00%

83.00%

85.00%

Publicada en las
IPES y oficinas de
gobierno en el
Estado.
Publicacion en
linea en las
paginas de
internet:
http://www.cnbes.s
ep.gob.mx/2-
principal/90-
conv_abiertas y
http://www.tamauli
pas.gob.mx/itabec/
programas/beca-
manutencion-
apoyo-de-gastos-
de-transporte/

Convocatorias
publicadas
fisicamente en las
IPES y en las
paginas de
internet.

La CNBES
autoriza la
publicacion de la
convocatoria
para el afio N.
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