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PRESENTACION

El presente documento contiene la Evaluacion Especifica de Desempefio (EED)
realizada al programa “Programa Tamaulipeco Empleo a la Gente” en su ejercicio
2015, a cargo de “SEDESOL”.

En cumplimiento del Programa Anual de Evaluacion para el ejercicio fiscal 2016 de los
Programas Presupuestarios del Estado de Tamaulipas y a los Lineamientos generales
para la Evaluacion de los programas de la Administracion Publica Estatal y el Sistema
Estatal de Evaluaciéon al Desempefio, publicados en el P.O.E. el 6 de Enero de 2016 y
en uso de las facultades que a la Contraloria Gubernamental otorga la Ley Orgéanica de
la administracion publica del Estado en el articulo 37 fraccion I, Il y IV y la Ley del
Gasto Publico en los articulos 80 y 81, se efectud la presente Evaluacion Especifica del

Desempefio.

Esta evaluacion tiene por finalidad proporcionar informacion sobre la capacidad
institucional para alcanzar los resultados propuestos. Contiene una valoracion sintética
gue refleja el desempefio del programa “PROTEGE”, con la intencion de generar
informacion que contribuya a la toma de decisiones de los servidores publicos

responsables del programa y a las autoridades e instancias competentes.

La Evaluacion da cuenta del avance en el cumplimiento de los objetivos y metas
programadas mediante el andlisis de indicadores de resultados, tomando como base la
informacion entregada por las unidades responsables del Programa.

Atendiendo estos criterios la presente evaluacion tiene los siguientes propdsitos:

e Reportar los resultados y productos de los programas evaluados durante el ejercicio
fiscal 2015 ;
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¢ Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) en 2015;
o ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas

o ldentificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas.

El andlisis fue elaborado a partir de trabajo de gabinete, reuniones grupales con
miembros de la “Secretaria de Desarrollo Social” y entrevistas individuales con los

responsables de diferentes areas.

La metodologia utilizada para la elaboracion de la evaluacion, es conforme a la Ley
Federal de presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley de Contabilidad
Gubernamental, Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Federales de la Administracion Publica Federal, publicados en el D.O.F. el 30 de marzo
de 2007 y al Modelo de Términos de Referencia para la Evaluacién de la Politica del
Desarrollo Social (CONEVAL).

Se revisaron los indicadores de nivel Fin, Propdsito, Componente y Actividad con base
en la Metodologia de Marco Légico (MML), mediante la cual se describen los niveles
de: objetivos asi como los indicadores y metas para cada uno de los &mbitos de accion

0 niveles de objetivo.

Su alcance se sustenta en la informacion del Programa del periodo enero-diciembre
2015.

La presente Evaluacion reporta el avance de las metas con base en la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) y su comportamiento con relacion a las metas

establecidas; y se identifican los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
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CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROGRAMA

Nombre del programa: programa tamaulipeco de empleo a la gente.

Dependencia coordinadora del programa: Secretaria de Desarrollo Social.

Unidad responsable: Subdirector de infraestructura.

Nombre del titular del programa en la dependencia: Reynaldo Andrés De Ledn
Cabello

Correo electréonico: reynaldoadeleén@hotmail.com

Afio en que comenzd a operar el programa: 2011

Tipo de normatividad vigente con la cual se regula el programa:

Reglas de operacion.

Fecha de publicacién mas reciente: 20 de Enero del 2016

Fin y propdsito:

FIN:

Contribuir a disminuir la situacion de personas en desempleo en Tamaulipas.
PROPOSITO:

Atender a las personas que se encuentren en situacion de pobreza y ademas sin
empleo mediante el cual se elleguen los recursos necesarios para solventar las
necesidades més basicas de su familia.

Principal area de atencién: Empleo

Poblacién objetivo: Habitantes en zonas marginadas, en situacion de pobreza y sin
un empleo para solventar las necesidades Bésicas de la familia.

Municipios del Estado de Tamaulipas que reciben el apoyo del programa:
Abasolo, Aldama, Antiguo Morelos, Bustamante, Camargo, Ciudad Madero, Cruillas,
Gomez Farias, Guerrero, Gustavo Diaz Ordaz, Hidalgo; Jaumave, Jiménez, Llera, El
Mante, Mier, Miguel Aleman, Miquihuana, Nuevo Morelos, Ocampo, Padilla, Palmillas,
Reynosa, Rio Bravo, San Carlos, San Fernando, San Nicolas, Soto la Marina, Tula,

Valle Hermoso, Victoria y Villagran.
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Municipios del Estado de Tamaulipas en los que el programa entreg6 sus apoyos
en el ejercicio fiscal anterior:

Abasolo, Antiguo Morelos, Burgos, Bustamante, Camargo, Ciudad Madero, Cruillas,
GOmez Farias, Guerrero, Gustavo Diaz Ordaz, Jaumave, Jiménez, Llera, Mainero,
Méndez, Mier, Miguel Aleman, Miquihuana, Nuevo Morelos, Ocampo, Padilla, Rio
Bravo, Tampico, Valle Hermoso y Xicotencatl.

Zonas de marginacion en las cuales se focaliza el programa: No especificada
Otros criterios de focalizacion: Ejecutar proyectos que estaran determinados por su
caracter de temporalidad, con especificaciones muy concretas, apoyando en tareas de
construcciéon de banquetas, pintura en escuelas, albergues, hospitales, remocion de
escombros en estos edificios entre otras.

Presupuesto (peso corriente): $ 9,952,200.00
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

INTRODUCCION

Quién esta dispuesto a trabajar y no puede encontrar un empleo se considera
desempleado. La organizacion Internacional del trabajo ha publicado su Informe:
Tendencias Mundiales del Empleo 2013 y el panorama que deja ver es de
incertidumbre en lo que pueda ocurrir en los proximos afios, sobre todo porque
el crecimiento de la actividad econémica mundial ha registrado una
desaceleracion y el desempleo nuevamente ha comenzado a aumentar, dejando
un total acumulado de 197.3 millones de personas sin empleo en 2012 (lo que
ubica a la tasa de desempleo en alrededor del 6.0 por ciento); ademas de que
alrededor de 39 millones de personas ha abandonado el mercado de trabajo,
generando un déficit de 67 millones de puestos de trabajo a nivel mundial desde
2007.

En el este contexto, el desempleo de los ultimos afios de la economia mexicana
también se ha visto reflejada en aumentos en el desempleo y ha dejado
evidencia de que los niveles de crecimiento no han podido reactivar la
generacién de empleo en la magnitud que supone la presion del crecimiento de
la poblacién econdmicamente activa (PEA).

El estado de Tamaulipas no es ajeno a este escenario, la tasa de desempleo de
los ultimos afios se ha colocado entre las mas elevadas del pais y se agrava
debido a que es una de las entidades federativas mas pobladas y una
Importante receptora de migrantes. en este sentido, persisten y se han ampliado
los problemas para satisfacer las presiones del mercado laboral por los empleos
gue se demandan con el crecimiento de la PEA.

En Tamaulipas el propésito de otorgar estimulos econémicos a personas en
desempleo, el C. Gobernador Ing. Egidio Torre Cantu, instruye la creacion del
Programa Tamaulipeco del Empleo a la Gente (PROTEGE), el cual, mediante la
ejecucion de acciones y/o proyectos de desarrollo comunitario crean empleos
temporales.
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Diagndstico

La poblacion econdmicamente activa en el pais suman alrededor de 48 millones
de personas, de estas cerca de 2.5 millones est4 en busca de empleo. Obtener y
conservar un empleo constituye uno de los mayores retos que enfrentan las
familias. La ausencia de una fuente estable de ingresos dificulta a sus
integrantes el desarrollo humano. Alla

Tamaulipas en una de las entidades con mayor tasa de desocupacion laboral, la
cual es generada en parte por la poblacion flotante de la frontera provenientes
de otras partes de la republica que no tienen trabajo, asi como por fenémenos
de inseguridad.

El Gobierno del estado por instrucciones, del C. Gobernador, Egidio Torre
Cantu, se han emprendido esfuerzos para abatir estos indices de desempleo:
asi tenemos que en 2011 esta era alrededor de 9 por ciento, durante el 4°
bimestre de 2012 se registré un 6.2 por ciento y en el mes de febrero del 2013,
tenemos el 6.03 por ciento, segun datos publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) a través de la Encuesta Nacional de Ocupacion
y Empleo (ENOE), lo que representa que se ha logrado mayor confianza entre
los inversionistas, ya que se asentado nuevas empresas y se han mantenido y
ampliado las que ya estan instaladas.

Tamaulipas registro las tasa mas baja de desempleo en los ultimos 5 afios de
acuerdo a datos del INEGI. La tendencia en materia de empleo es positiva
debido al trabajo coordinado entre empresas y autoridades de los 3 6rdenes de
gobierno que han permitido aumentar la inversion y generar nuevos empleos.

Objetivos
General

Coadyuvar en el ingreso econémico de las familias tamaulipecas que carecen de
empleo

Especificos

Otorgar estimulos econémicos temporales a personas en condiciones de
desempleo mediante la ejecucion de proyectos que contribuyan a mejorar las
condiciones familiares y/o comunitarias
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Lineamientos generales

Cobertura

El programa opera en localidades urbanas y rurales de los 43 municipios del
estado de Tamaulipas.

Poblacién objetivo

Poblacién en condicion de desempleo mayores de 16 afios, que manifiesten su
interés en participar en el programa y que cumplan con los requisitos siguientes:

Caracteristicas del servicio

El programa consiste en la generacion de empleos temporales mediante la ejecucion
de proyectos que estaran determinados por su caracter de temporalidad y por
caracteristicas especificas, la participacion de los beneficiarios en el programa no
constituye una relacion de trabajo, representa una medida transitoria de ocupacion en
la que se otorgaran estimulos econémicos.

1. Los beneficiarios del programa recibiran hasta el 99.4% en promedio del monto de
dos salarios minimos diarios.

2. El programa operara en etapas de dos meses cada una.

3.En las etapas subsiguientes se incorporardn al programa beneficiarios distintos,
preferentemente.

4. Se consideraran periodos completos, salvo que se trate de proyectos cuya
complejidad rebasa el periodo, por ejemplo la construccion de cordones y
banquetas....

5. Se considerardn 8 semanas de trabajo, (dos meses).

6. El monto de los estimulos por persona se sujetarda a lo que determina la comision de
salarios minimos por zona econdémica y se especifica en la tabla que se presenta al
pie del presente numeral.

7. Se trabajara solo en dias habiles, de lunes a viernes.
8. El pago se efectuara por semana y se realizara en dia sabado.

9. No se asignaran recursos del programa para realizar acciones en los servicios
inobjetables del servicio publico municipal. (Limpieza y recoleccién de residuos
sélidos, mantenimiento a mercados y centrales de abasto, -excepto limpieza de
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panteones-, limpieza y mantenimiento a rastros municipales, limpieza o barrido de
calles, limpieza de parques, y jardines, limpieza en estacionamientos publicos.

10. Se priorizarén proyectos que tengan preferentemente aplicacion en localidades de
alta y muy alta marginacion.

11. Se realizaran los proyectos que contiene la apertura programatica.

12. La SDS Estatal radicara a los municipios los pagos correspondientes con entera
satisfaccion de la revision que realice de la documentacibn comprobatoria, que
consiste en las listas de asistencia y de raya.

13. El municipio presentara una memoria fotografica en los momentos antes, durante y
después de los trabajos.

14.- La ejecucion y operacion del programa en los Municipios del estado sera
responsabilidad de los ayuntamientos.

Estructura de los estimulos

Los recursos del programa se orientan en su totalidad al pago de jornales.

Moédulo de Atencién y Formulario de Registro

Para efecto de integrar el registro de los participantes del programa, el beneficiario
debera acudir al médulo de atencion que se instalara en los espacios convenidos con
los H. Ayuntamientos, y sera solo en este espacio el lugar en el que se formalizara la
solicitud de ingreso a través del llenado del formato correspondiente, el solicitante
proporcionara los datos requeridos bajo protesta de decir verdad de que son
fidedignos.

e Solicitud de participacion en el programa
e Llenar la cédula socioecondmica.

Apertura programatica

*Criterios de elegibilidad de los Beneficiarios

a).- Acreditar su edad e identidad a través de copia del acta de nacimiento e
identificacion con fotografia, como puede ser cartilla militar, pasaporte, licencia de
manejo, constancia expedida por la autoridad municipal u otra.

Nota: Para los menores de 18 afios, pero mayores a 16, presentaran documento libre en el que
se establece la anuencia de sus padres y los demas requisitos establecidos en los criterios aqui
sefialados.

10
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b).- Acreditacién del domicilio copia de recibo de pago del algin servicio publico tales

como recibo de luz, de agua, de teléfono, predial, etc...
c).- Presentarse en el médulo de atencion y registro y requisitar la solicitud de ingreso.

d).- No ser empleado publico de ningun orden de gobierno.

e).- Solo podra participar un beneficiario por familia.

Lineamientos especificos.

AGENTES QUE INTERVIENEN

Area

Participacion

Responsabilidad

Externos

Secretaria de Finanzas Permanente Autorizacion y liberalizacion de recursos
Ayuntamientos y/o instancias Permanente Ejecucion y operacion del programa
participantes
Plataforma Unica Permanente Validar, ubicar y registrar a los

beneficiarios

Internos

Area Participacion Responsabilidad
SEDESOL Estatal Permanente Coordinacion general del programa
Secretario de SEDESOL Permanente Supervision y evaluacion
Coordinacion de Planeacion Permanente Gestion financiera
Registro Unico de Beneficiarios Permanente Registro de padrdén de beneficiarios
Subsecretario de Permanente Responsable del programa
Delegaciones Municipales de SEDESOL Permanente Supervision y validacion de

comprobaciones

11
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EL PLAN NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO.

Plan Nacional de desarrollo 2012 - 2018

No hay vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo.

Plan Estatal de Desarrollo 2011 - 2016

11. Elevar la calidad de vida de los tamaulipecos con oportunidades que fortalezcan la
igualdad de derechos sociales que impacten a la superacion de la pobreza y el rezago
social.

11.2.3 Generar empleos y ocupacion productiva en las comunidades y grupos
sociales con menor ingreso y mayores carencias sociales que habiten en zonas

marginadas urbanas y rurales.

12
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RESUMEN NARRATIVO DE LA MIR 2015

e Contribuir a disminuir la situacion de personas en desempleo en Tamaulipas.

Propésito

e Empleos generados en municipios para el desarrollo de proyectos urbanos.

Componentes

e Entrega de apoyo econdémico.

Actividades
e Elaboracion de convenios con municipios.
e Gestion de proyectos municipales en zonas urbanas.

e Establecimiento de base de datos de padroén.

13
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RESULTADOS Y HALLAZGOS
FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del Programa:

PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del
programa:

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,
proposito, componente o
actividad)

Contribuir a disminuir la situacion de personas en desempleo en
Tamaulipas.

Nombre del indicador:

Disminucién de la tasa de desempleo.

Definicion:

Tasa de desempleo afio 2-tasa de desempleo afio 1.

(férmula)

Dimensiéon a medir: o Unidad de
Eficacia o Empleos
medida:
Frecuencia de medicion: Fuente de Encuesta Nacional de
Anual datos: Ingresos y Gastos de los
' Hogares (ENIGH)
Método de calculo: Id=PTd2-PTd1 Donde Td2=Promedio de Tasa de desempleo afio

2, Td1=Promedio Tasa de desempleo afio 1.

Reduccién de -1.50 Sentido del
Linea base: del promedio anual indicador hacia |Descendente
’ de la tasa de )
> la meta:
desocupacion.
Meta: S/D
Variacion
0.1a- | negativa
Periodo de cumplimiento: | Anual Parametro de sree |
: semaforizacion: variacion | 0-1en
adelante
Estabilidad | Avance
fgliﬂtl‘;?'on 2T CE Td 2014=5.28  Td2015=4.75 Id= (4.75-5.28)=-0.53

14
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Comportamiento de tasa de desocupacion

Grafica de periodos 2013-2014 y 2014-2015
comportamiento del
indicador: 100

0.00 2013-2014 2014-2045

-1.00 '

-150
-2.00

La tasa de desocupacion se mide mensual y trimestralmente, para la construccién del indicador, se
realiz6 previamente un promedio anual de la tasa de desocupacién

El indicador se encuentra incompleto, pues existen secciones que no fueron ingresados

la informacién requerida lo que hace imposible su evaluacion.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del Programa: PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Nombre del titular del
programa en la Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez
dependencia y/o entidad:

Secretaria de Desarrollo Social

Cobertura: Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,

propoésito, componente 0 Empleos generados en municipios para el desarrollo urbano.
actividad)

Nombre del indicador: :
Porcentaje de empleos generados.
Definicion: . S -
Numero de empleos temporales generados en municipios solicitantes.
Dimension a medir: Eficacia Unld'ad .de Empleos
medida:
Frecuencia de medicion: . | Reporte de Empleos, Inversién
Anual Fuente de datos: y Comprobaciones.
—_ * - —_
Método de calculo: (frmula) I=(Eg/Ep)*100 Donde Eg = Empleos generados y Ep =
Empleos programados

Sentido del

Linea base: 0 indicador hacia | Ascendente
la meta:
Meta: Implementar 2,830 empleos.

(Entre
0.19%y -
0.19% de
variacion

Estabilidad

Parametro de
semaforizacion:

Periodo de cumplimiento: Anual

16
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Sustitucion del método de Empleos Generados= 2,570 Empleos Programados= 2,830
célculo: | =90.81%
90.81
1
Grafica de comportamiento
del indicador: 0.5 P
0 2015

No hay observaciones sobre el indicador.

17
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,
propdsito, componente o
actividad)

Entrega de apoyos econdémicos.

Nombre del indicador:

Porcentaje de apoyos economicos entregados.

(férmula)

Definicion: : - I
Porcentaje de apoyos econdmicos entregados en los municipios.
Dimension a medir: Eficiencia Unld'ad .de Apoyos Econémicos
medida:
Frecuencia de medicion: Anual Fuente de datos: Reporte de Empleo‘s, Inversion
y Comprobaciones.
Método de célculo: I=(Ae/Ap)*100 Donde Ae = Apoyos entregados y Ap =

Apoyos programados

Sentido del

Linea base: 0 indicador hacia |Ascendente
la meta:
Meta: Implementar 2,830 Apoyos

Periodo de cumplimiento:

(Entre
0.19%y -
0.19% de
variacion

Parametro de

Anual semaforizacion:

Estabilidad

18
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Apoyos Entregados= 2,570 Apoyos Programados= 2,830
| =90.81%

Grafica de comportamiento
del indicador:

90.81

Es dificil no observar que se maneja la misma informacion para el indicador anterior

con el que en este espacio se analiza, solo cambia el nombre del apoyo, ya que en el

anterior mencionan como meta 2830 empleos, de los cuales solo se generan 2570; asi

mismo en el indicador en andlisis se describe la misma cantidad de 2830 apoyos

programados y solo se dieron 2570 apoyos, el mismo numero que de los empleos

generados, provoca una confusién, pues probablemente sea que al generar ese

empleo se le da el correspondiente pago como todo empleo mas no un incentivo

diferente a dicho pago, por lo que este ultimo indicador necesite ser restituido o

cambiado.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del Programa:

PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,
propdsito, componente o
actividad)

Elaboracion de convenios con municipios.

Nombre del indicador:

Porcentaje de convenios realizados.

(férmula)

Definicion: . . . -
Porcentaje de convenios realizados con los municipios.
Dimension a medir: Unidad de _
38 o Convenios

medida:

Frecuencia de medicion: Fuente de Reporte de Empleos, Inversién
Anual ) .

datos: y Comprobaciones.

Método de calculo: I=(Cr/Cp)*100 Donde Cr = Convenios realizados y Ca = Convenios

programados

Linea base:

Sentido del
indicador hacia |Ascendentes
la meta:

No hay dato

Meta:

Elaboracion de 38 convenios

20
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Periodo de cumplimiento:

Anual

Parametro de
semaforizacion:

a Contraloria
w =l Gubernamental

Sustitucion del método de

Convenios Realizados = 36 Convenios Progrmados = 38

GOBIERNO DEL ESTADO

(Entre
0.19%y -
0.19% de
variacion)

Estabilidad

célculo: | =94.74%
9474
Gréfica de comportamiento
del indicador:
-_ 01

No hay observaciones
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,
propdsito, componente o
actividad)

Gestidn de proyectos municipales en zonas urbanas y rurales.

Nombre del indicador:

Porcentaje de proyectos ejecutados.

Método de célculo: (formula)

O Porcentaje de proyectos ejecutados en los municipios.
Dimension a medir: 150 Unid'ad .de Proyectos
medida:
Frecuencia de medicion: Anual Fuente de datos: Repor;ecoclﬁn irgrl;lzgii,nlgg/.ersién
I=(Pe/Pp)*100 Donde Pe = Proyectos ejecutados y Pp = Proyectos

programados.

Sentido del

Linea base: No hay dato indicador hacia |Ascendentes
la meta:
Meta: Elaboracién de 150 proyectos

Periodo de cumplimiento:

(Entre
0.19%y -
0.19% de
variacion

Estabilidad

Parametro de
semaforizacion:

Anual
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Sustitucion del método de Proyectos Ejecutados = 142  Proyectos Programados = 150
calculo: | =94.67%

94.67%

Gréfica de comportamiento
del indicador: 1 w

-_—v 5
wopseRvacioNes |

Ho hay observaciones.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del Programa:

PROTEGE: Programa Tamaulipeco de Empleo a la Gente.

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Secretaria de Desarrollo Social

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo: (fin,
proposito, componente o
actividad)

Establecimiento de base de datos de padrén

Nombre del indicador:

Porcentaje del padrén actualizado y validado.

(férmula)

Rl by Porcentaje del total del padrén, asi como el padrén actualizado.
Dimension a medir: Unidad de o
2,830 medida: beneficarios
Frecuencia de medicion: . | Reporte de Empleos, Inversiéon
Anual Fuente de datos: y Comprobaciones.
Método de célculo: I=(Pa/Pt)*100 Donde Pa = Padron actualizado y Pt =

Padrén total.

Sentido del

Linea base: No hay dato indicador hacia |Ascendentes
la meta:
Meta: Elaboracion de 2,830 cédulas socioeconémicas

Periodo de cumplimiento:

(Entre
0.19% vy -
0.19% de

Parametro de

Anual o
semaforizacion:

I :

Estabilidad
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Sustitucion del método de
céalculo:

f " -
T Ls Contraloria
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s GOBIERNO DEL ESTADO

Padron Actualizado= 2,570 (Beneficarios)
(beneficarios)

Padrén Total = 2,830
1=90.81%

Grafica de comportamiento
del indicador:

90.81

2015

El indicador es subjetivo pues se debe evaluar acciones que en el programa se tratan

de hacer o se deberian realizar, y el padrén es el mismo que lo realizado en el objetivo;

en todo caso, se deberia reestablecer el indicador y sefialar la cantidad de ocasiones

gue se debe actualizar el padrén, para ver si la accion se cumplié, es decir, si se

programan tres actualizaciones del padrén, mismas tres que deben existir para tener la

efectividad de cumplimiento.
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ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2015

El resultado con la informacion proporcionada es bastante claro, en el aspecto en que
es muy eficaz el programa realizado por SEDESOL, los datos marcan que se esta
trabajando de la manera idonea, con resultados altamente favorecedores. Esta
informacion se grafica de una manera que no es entendible, se presume se puede
mejorar las gréficas para que a simple vista se puedan entender como favorables como

es el caso de dicha informacion presentada.

Ahora bien dentro de la matriz de indicadores se establecen 7 indicadores, por lo que
faltaria anexar todos los establecidos en estos dentro de la informacion recibida en la
Matriz de indicadores, ya que falto la ficha técnica del indicador, donde observamos de
gue se trata y una breve explicacion de como se realizaron las cosas dentro de la
administracion, misma que solo se entregé de forma fisica, por lo que falté de forma

digital.
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CONCLUSIONES

En el presente documento se presentan los resultados de una Evaluacion en materia
de Desempefio efectuada al programa “Nutriendo®, cuyo principal objetivo es apoyar a

las familias de escasos recursos, entregando despensas periodicamente.

A partir del analisis de la informacién enviada por la dependencia, se concluye lo

siguiente:

Se observa que en la planeacion del programa en mencion, no se aplicé en su totalidad
la Metodologia del Marco Légico como herramienta para la construccion de los
indicadores y establecimiento de metas de la Matriz de Indicadores de Resultados,
necesarios para medir desempefio (eficacia y eficiencia) del programa asi como el

seguimiento del mismo.

A partir del analisis de gabinete de los indicadores presentados por la dependencia, se
concluye que en virtud de la falta de informacion, con respecto a la entrega de empleos
generados para personas mas vulnerables, por lo que no es posible determinar que el

programa cumplié con su objetivo.
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ANALISIS FODA

Fortalezas

Oportunidades

El programa cuenta con una metodologia que permite
atender a personas en situacién de desempleo.

F2.-El programa cuenta con respaldo gubernamental.

F3.- El programa ha tenido buena aceptacién donde ha sido
aplicado.

F4.-Se cuenta con reglas de operacion

F5.-Tiene cobertura Estatal

D1.- Variabilidad en el plazo de liberacion del recurso.
D2.- El contrato es solo por dos meses 0 menos.

D3.- Recursos limitados

D4.- La validacion de solicitudes es lenta

Debilidades

Amenazas

O1.-Ampliar los periodos de contrato

02.-Nuevas metodologias para el seguimiento y evaluacion de
programas sociales

03.-Nuevos enfoques e investigaciones sobre el desarrollo social.

Al.-Presion de Organizaciones Sociales inconformes
A2.-Inseguridad

A3.-Recortes presupuestales

A4.-Expectativas excesivas creadas en la poblacién
objetivo.

A5.-Condiciones climéticas
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RECOMENDACIONES

Creo se podria manejar mas ambiciosamente y buscar la inclusibn de mayor niumero
de empleos, esto motivando a un mayor numero de personas a acercarse al padron, es
decir dar a conocer el padron a toda la poblacion en general y no solo a la parte
marginada de la poblacion, ya que en la revision final se debe realizar un estudio
socioecondmico. Dicho estudio socioeconémico, establecera si la familia requiere o no
de un empleo temporal, pues en dado caso, existen familias que ocupan un empleo
temporal mientras encuentran otras para no encontrarse en un estatus social que si
ocupe ese apoyo; es decir, si una familia de clase media se queda sin el sustento para
tener una vida digna, se le brinda un empleo temporal para que no exista el estrés de
no obtener un empleo inmediatamente después de haberse quedado sin su udltimo
trabajo. Por lo que recomiendo ampliamente se busque situaciones distintas en la

problemética, y que no se enfoque solo a situaciones de desempleo permanente.
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FUENTES DE INFORMACION

e Plan Nacional y Estatal de Desarrollo.

e Presupuesto de Egresos del Estado.

¢ Informacion proporcionada por la Secretaria.

e Metodologia para la elaboracién de la Matriz de Indicadores.
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CALIDAD Y SUFICIENCIA DE LA INFORMACION DISPONIBLE PARA LA
EVALUACION

La informacion es suficiente para discernir que se hayan realizado los trabajos que se
establecieron con posterioridad dentro de la matriz de indicadores. Las gréficas que se
encuentran dentro de la ficha técnica del indicador aportan un gran apoyo para analizar
la informacion enviada, las cuales si se observan sin un conocimiento previo, se
pueden entender, mas se tienen que observar y dedicarles un tiempo para llegar a

deducir la informacioén.
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ANEXOS

|. DATOS DEL RESPONSABLE DEL LLENADO |

1.1 Nombre: Reynaldo Andrés De Leodn Cabello

1.2 Cargo: Sub-Director de Infraestructura.

1.3 Institucién a la que pertenece: Secretaria de Desarrollo Social

1.4 Ultimo grado de estudios: Licenciatura

1.5 Correo electronico: reynaldoadeleon@hotmail.com

1.6 Teléfono (con lada): 834 107 81 19

1.7 Fecha de llenado (dd.mm.aaaa):[ + [ « |-[ o [ 2 [[2 o [+ ]¢ ]

Il. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA ‘

2.1 Nombre del programa;_ PROGRAMA TAMAULIPECO DE EMPLEO A LA GENTE

2.2 Siglas: PROTEGE

2.3 Dependencia coordinadora del programa: SEDESOL

2.3.1 En su caso, entidad coordinadora del programa: Subsecretaria para la convivencia y el bienestar social
2.4 Dependencia(s) y/o entidad(es) participante(s) de manera directa:_ PRESIDENCIAS MUNICIPALES

2.5 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

2.6 Direccion de la pagina de internet del programa:

2.7 Nombre del titular del programa en la dependencia: Lic. Amelia Alejandrina Vitales Rodriguez
2.8 ¢ En qué aflo comenzod a operar el programa? (aaaa) 2 o1 ]1

[1l. NORMATIVIDAD ‘

3.1 ;Con qué tipo de normatividad vigente se regula el programa y cudl es su fecha de publicacién mas

reciente? (puede escoger varios) fecha
d d -.m m - a a a a
Reglas de operacion...................... 2 0 -1 0 1 T2 0 1 6
LY i ) )

Decreto.....cccovvviiiiiiiiiii,
l:l Lineamientos.........cc.covviiiiiiniinnen.
l:l Manual de operacion....................

Memorias o Informes....................

D Descripciones en la pagina de internet
D Otra: (especifique) ) )
Ninguna
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IV. FIN Y PROPOSITO ‘

4.1 Describa el Fin del programa:

Contribuir a disminuir la situacién de personas en desempleo en Tamaulipas.

4.2 Describa el Proposito del programa:
Atender alas personas que se encuentren en situacion de pobreza y ademas sin empleo mediante el

cual se elleguen los recursos necesarios para solventar las necesidades més béasicas de su familia.

V. AREA DE ATENCION

5.1 ¢Cual es la principal area de atencién del programa? (puede escoger varios)

I:I Agricultura, ganaderia y pesca Izl Empleo
D Alimentacion D Comunicaciones y transportes
|:| Ciencia y tecnologia D Equipamiento urbano: drenaje, alcantarillado,

D L alumbrado, pavimentacion, etc.
Cultura y recreacion

I:I D Medio ambiente y recursos naturales
Deporte

s I:I Migracion
I:I Derechos vy justicia g
D Provision / equipamiento de vivienda

I:I Salud

I:I l:l Seguridad social
Desastres naturales I:l
Otros

I:I Desarrollo empresarial, industrial y comercial

I:I Sociedad civil organizada

I:I Educacion

(especifique):
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6.1 ¢ En qué municipios del estado el programa ofrece sus apoyos? (s6lo marque una opcidn)

D En los 43 municipios del estado;

D Sélo en algunos municipios del estado. Seleccione los municipios:

Abasolo
Aldama
Altamira
Antiguo Morelos
Burgos
Bustamante
Camargo
Casas

Ciudad Madero
Cruillas
Gomez Farias

e[ Il l] <] I <]

e e e << < <

[~

Gonzélez
Gilemez
Guerrero
Gustavo Diaz Ordaz
Hidalgo
Jaumave
Jiménez
Llera
Mainero

El Mante
Matamoros

e el |

»[ Pase alapregunta 6.2

Méndez

Mier

Miguel Aleman
Miquihuana
Nuevo Laredo
Nuevo Morelos
Ocampo
Padilla
Palmillas
Reynosa

Rio Bravo

San Carlos
San Fernando
San Nicolas
Soto la Marina
Tampico

Tula

Valle Hermoso
Victoria
Villagran
Xicoténcatl

L1 e[ ][]

6.2 ¢ En qué municipios del estado el programa entreg6 sus apoyos en el gjercicio fiscal anterior? (sélo marque

una opcion)

I:I En los 43 municipios del estado;

D Solo en algunos municipios del estado. Seleccione los municipios:

Abasolo
Aldama
Altamira
Antiguo Morelos
Burgos
Bustamante
Camargo
Casas

Ciudad Madero
Cruillas
Go6mez Farias

e e e | T[] ][]

L D] ] ] ]

Gonzélez
Glemez
Guerrero
Gustavo Diaz Ordaz
Hidalgo
Jaumave
Jiménez
Llera
Mainero

El Mante
Matamoros

I:I No aplica porque el programa es nuevo.

e T e[ ]}

»| Pasealapregunta 6.3

Méndez

Mier

Miguel Aleman
Miquihuana
Nuevo Laredo
Nuevo Morelos
Ocampo
Padilla
Palmillas
Reynosa

Rio Bravo

San Carlos
San Fernando
San Nicolas
Soto la Marina
Tampico

Tula

Valle Hermoso
Victoria
Villagran

| x| Xicoténcatl

L X |
L X
X
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6.3 ¢ El programa focaliza a nivel municipal?
1 si

|X_.| No / No especifica

6.4 ¢ El programa focaliza a nivel localidad?
[ s

lil No / No especifica

6.5 ¢ El programa focaliza con algun otro criterio espacial?
O] s
especifique

No

6.6 El programa tiene focalizaciéon: (marque sélo una opcion)

I:I Rural
D Urbana
IXI Ambas

I:I No especificada

6.7 El programa focaliza sus apoyos en zonas de marginacion: (puede seleccionar varias)
I:l Muy alta

D Alta

D Media

D Baja

D Muy baja

IEJ No especificada

6.8 ¢ Existen otros criterios de focalizacion?

I:l No—» | Pasealaseccion Vil

[X] s

6.9 Especificar las caracteristicas adicionales para focalizar:
Ejecutar proyectos que estaran determinados por su caracter de temporalidad, con especificaciones

muy concretas, apoyando en tareas de construcciéon de banquetas, pintura en escuelas, albergues,

hospitales, remocidon de escombros en estos edificios entre otras.
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VIl. POBLACION OBJETIVO |

7.1 Describe la poblacion objetivo del programa:

Habitantes de zonas marginadas, en situacion de pobrezay sin un empleo para solventar las necesi-
dades basicas de la familia.

VIIl. PRESUPUESTO (PESOS CORRIENTES) |

8.1 Indique el presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 97 |9 2

2016 ($): P 0p
8.2 Indique el presupuesto modificado del ejercicio fiscal

2016 ($): 917 191|5(21(0 D

IX. BENEFICIARIOS DIRECTOS ‘

9.1 El programa beneficia exclusivamente a: (marque sélo una opcion)

I:I Adultos y adultos mayores I:l Mujeres

I:I Jévenes D Migrantes
I:I Nifios Otros

Especifique; A personas sin empleo.

I:I Discapacitados

[] Indigenas L] no aplica

En el siguiente cuadro debera responder las preguntas para cada uno de los tipos de beneficiarios identificados por el programa. En
consecuencia, podra tener hasta cinco tipos de beneficiarios identificados en la pregunta 9.2 y en el resto de las preguntas que ahondan
sobre las caracteristicas de cada uno de ellos (preguntas 9.3 a 9.10).

9.2 9.3 9.4 9.5 9.6 9.7 9.8 9.8.1 9.9 9.10
¢A quiénes (0 | Los bene- | Los Los Los Los Los é€en gué tipo Los Los beneficiarios
a queé) ficiarios beneficia | beneficia | benefici | beneficia- | beneficiari | de pobreza? benefici directos ¢forman
beneficia directos rios rios arios rios 0s arios parte de algin
directamente | ¢son directos directos directos | directos directos directos | otro grupo
el programa? | indigenas? | ¢son éson éson éson ise Jtienen vulnerable?
(puede personas | madres analfab | migran- encuentra un nivel
escoger con solteras? | etos? tes? nen de
varias) discapac condi- ingreso
idad? ciones de Alimen- similar? Si.... 01

Individuo y/u pobreza? taria....... 01 (especifique)
hogar........ 01 Capa- No....02
Empresa u Si.. 01 cidades....02 Si.... 01
organiza- Si.... 01 Si.... 01 | Si... 01 Si..01 | Si.... 01 Né'” 02 Patri- No...02
cion..........02 | No.... 02 No.... 02 | No... 02 No...02 | No.... 02 * monial......03
Escuela....03 No es-
Unidad de Pase a pefica......04
salud....... 04 la pre-
Territorio...05 e

Coédigo Cédigo Codigo Cadigo Codigo Cadigo Cadigo Cadigo Codigo Cadigo Especifique
01 02 01 01 01 02 01 04 02 01
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En el siguiente cuadro debera identificar el (los) tipo(s) de apoyo(s) que ofrece el programa para cada tipo de beneficiario sefialado en la
pregunta 9.2 de la seccion anterior. Cabe sefialar que un mismo tipo de beneficiario puede recibir mas de un tipo de apoyo vy, por tanto,
ocupar tantos reglones como apoyos entreguen a cada tipo de beneficiario.

X. APOYOS
10.1 ¢De qué 10.2 ¢ Qué apoyo(s) recibe(n) 10.3 ¢El 10.4 ¢El 10.5 ¢El
s | manerase los beneficiarios directos? beneficiario debe | beneficiario debe | beneficiario
s | entrega(n) el(los) ﬁ:fﬁ;ﬂfﬁs g; pagar pagar en especie | adquiere alguna
2 | apoyo(s)? Asesoria juridica. 03 | monetariamente el (los) apoyo(s)? | corresponsabilidad
o Beca.......ccooeeuniann 04 2 ihi
8 Conparias o promodion. : o el (los) apoyo(s)~ al recibir el (los)
= Capacitacion...............c..c.cocou... 06 apoyo(s)?
S o Compensacién garantizada al 07
82 ingreso
c 3849 En: Deduccién de impuesto.. 08
© 209 i Fianza................... . 09
23 d Espeaez ....... 01 Financiarionts de mvestigadin. - 1 NOo.....oeieits 01 | NOwooeeinnn, 01 | No..ooovenene 01
s 03 Monetario......02 Guarderias 11
L O g Libros y material didactico.. 12 1 1 It
- Ambos........... 03 Vi ¥ rranenial dic 15 | Si, debe pagar el | Si, debe pagar Si e, 02
2 N Obra publica...... . 14 | costo total del el costo total del (especifique)
(=] Recursos materiales..................... 15
5 Seguro de vida y/o gastos médicos. 1o | @apoyo............ 02 | apoyo............ 02
‘g S_eguro de co_bgrtura de patrimonio, 17
2 Dienes ¥ senvicios...... s | Si, debe pagar Si, debe pagar
3 Terapia o consulta médica.. 19 una parte del una parte del
= Jierra, lote, predio o parcela... 29 | costo total del costo total del
22 | apoyo............ 03 | apoyo............ 03
Especifique
N
¥ 5
3 %, Cédigo Cédigo Especifique Cédigo Cédigo 3 Especifique
O %o (@)
(]
o
99 % de 2 salarios
01 g L
02 07 minimos diarios. o1 01
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Co

Cédula de Registro de la Matriz de Indicadores de Resultados

I
v : PROGRAMA TAMAULPECO DE EMPLEO A LA GENTE
mmuoamwsoau
SUBSECRETARIA PARA LA CONVIVENCIA Y EL BIENESTAR SOCIA

Derominacién Gove

IV OHVI

I [

Los proyectos propuestos adjuntan
Todos ios aflos Inicla de 0 ios datos de los beneficiarios que
serdn empleados.
*Anexar calendarizacion
mensual
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édula de Regl dela riz de Indicad: de R

Denominacién .

Nombre del Programa PROGRAMA TAMAUUPECO DE EMPLED A LA GENTE
[Depencencia o Entidsd: | SECRETARIA DE DESARROLLO SOC!
(Centro Gestor:  |SUBSECRETARIA PARA LA CONVIVENCIA ¥ EL BIENESTAR SOCIAL

Subfuncidn:  [EMPLEOS TEMPORALES =
SUBSIDIOS Y APOYOS SOCIALES A PERSONAS Y MUNICIPIOS.

o |SUIETOS A REGLAS DE OPERACION.
$1556400000

(ncuasta Nactonal de
Reduccién de 1,50 del ingniod y estow da lo
Contribulr & cismingir La situacion o i N 1 e dio ' ¢ Hogares (ENIGH)
Fin b 1 de personas en desemplec en e d: 4 Oein g::.:‘ .::°‘7 Anual P dele s/o s/0 INEGI  [hite /iwww.inegh.org, estabilided econdmice
b desocupecién parfodo emas/ble/Cusdrostitadistco
Tamaulipas. 2013-2014, /GeneraCuadro aspx?s«esth |
nc+1658R0-288c-30518
Empleos generados en (NGmero de uinpleos tumgporeles Subsecretaris para la | Existen condiciones de elegibilidad
Propésito 2 2 |municipios para el desarrollo de e e o - . Anual Todos los afios Inicis de O mm n"m""‘“m'_ 9081% | seoesoL | S m“‘""‘;"""‘r en fa comunidad z'::.w
proyectos urbanos. |m',,",“,.mo on v ¢ ves. | (€ v fuerza de trabajo).
Componentes 2 2 |Emregs de Apoyo econdmico.  |Apoyos E 2 g e de Anval Todos 103 ahos inicia de 0 zgm 90.81% | seoesor | Comviverdt et e [se e fas trpbajos pars o
o 2 Econdmicos progf 5)*100 peogramados. Sccial, IMVF de Empleos, que fueron empleados,
Porcentale de (NOmero de Convenios Subsecretaciaparats | o0 oo rticipacién municipal en fa
Elaboracién de Convenios con = P 38 Convenios Convivencia y of Bienestar
2 2 Municiplos. ek / ulmd." Anual Todos los ahos inicia de O : 94.73% | SEOESOL Secial, Rep “e Emph gestién dopvw.:ltm.un
Progs v ok prog!
Los proyectos propuestos
Actividades = | taje de (NUmero de proyectos Subsscratars pora is.
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