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Tasa de variación de la población situación de rezago educativo en t Estratégico- Con respecto a la meta anual, se observa un excelente desempeño. En el periodo conclu~nf~ ;g),~i~~f~rc,'¡~~ª~orte 
Educación para Adultos de lSaños o más en situación de !/Población de 15 años o más en Porcentaje -O 96% Eficacia- -O 96% 99~59% educación secundaria 7,827 usuarios, logrando salir de la situación de rezago educativo. H. 333 ona Centro C. P. B 7000 

rezago educativo situación de rezago educativo en t Anual 
-21-11•100 

(Educandos 

Educación para Adultos Porcentaje de cobertura total del Registrados/Población de 15 años Porcentaje 
programa o mas en situación de rezago 

Educación para Adultos 
Porcentaje de cobertura de 

alfabetización 

Educación para Adultos Porcentaje de cobertura de nivel 
pñmaña 

educativo)*lOO 

(Educandos Registrados en 
alfabetización/Población de 15 

a/líos o más en situación de 
analfabetismo)•100 

(Educandos Registrados en 

Primaria/Población de 1Sai"ios o 
más sin primaria concluida)•100 

(Educandos Registrados en 

Educación para Adultos Porcentaje de cobertura de nivel Secundaria/Población de lSaños 
secundaria o mas sin secundaria 

concluida)*lOO 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

11 

3 2% 

1,7% 

2.5% 

38% 

Estratégico

Eficacia

Anual 

Gestión

Eficacia

Semestral 

Gestión
Eficacia

Semestral 

Gestión

Eficacia

Semestral 

3,7% 115,71% 

3.3% 191.29% 

3 3% 133_65% 

4 0% 104 93% 

Programática / 1 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA} todas la figuras solidarias que participaban en el 
proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 
Acreditación {SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 
la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (la 
primera), a finales de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 
través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio, Debido a lo antes mencionado el INEA no ha 
ejecutado /os procesos de inactivación de personas educandas en nuestro sistema de control escolar 
(SASA) situación por la cual la cifra educandos registrados es alta 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 
proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 
Acreditación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 
la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (1.3 
primera), a fina les de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 
través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio, Debido a lo antes mencionado el INEA no ha 
ejecutado los procesos de inactivación de personas educandas en nuestro sistema de control escola r' 
(SASA) situación por la cual la cifra educandos registrados es alta. 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas ta figuras solidarias que participaban en el 
proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 
Acredi tación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 
ia calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (la 
primera), a finales de febrero y principios de maria (la segunda} y en el mes de junio (la tercera) , a 
través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de la~ 
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio. Debido a lo antes mencionado el INEA no ha 
ejecutado los procesos de inactivación de personas educandas en nuestro sistema de control escolar 
(SASA) situación por la cual la cifra educandos registrados es alta. 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 
proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 
Acreditación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 
la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (!a 
~rimera), a finales de febrero y principios de maria (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 
través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de tas 
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio, Debido a lo antes mencionado el INEA no ha 
ejecutado los procesos de inactivación de personas educandas en nuestro sistema de control escala, 
(SASA) situación parla cual la cifra educandos registrados es alta. 
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Nombre del Provama Nombre del lndk:ador 

Porcentaje de educandos 

Educación para Adultos incorporados respecto al total de 

educandos registrados 

Método de cMailo 

{Adultos incorporados/número 
total de adultos registradosJ•100 

((Educando registrados del 
Tasa de variación de la matrícula 

Educación para Adultos trimestre t/ Educando registrados 
respecto al trimestre anterior 

Educación para Adultos. Tasa de variación de asesores 

Educación para Adultos 
Porcentaje de acreditación de 

exámenes, 

del trimestre t-1)-1)*100 

((Asesores activos en el trimestre 

t/ Asesores activos en el 
trimestre t-1)-1) 41 100 

(Exámenes 

acreditados/exámenes 

presentados) 41 100 

" 
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Unidad de 
medida 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

Porcentaje 

•Meta Anual 

45.5% 

25.5% 

-16% 

85.0% 

Lic. Gloria Guada l~ pe ~onzál~ González 
Directora General 

Tlpfo,-
0
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periodo .meta uwaf 

Gestión

Eficacia
Trimestral 

Gestión

Eficacia

Trimestral 

Gestión

Eficacia

Trimestral 

Gestión

Eficacia

Trimestral 

35-7% 

8,5% 3316% 

2.6% -160 68% 

750% 88,21% 

Programática / 2 

Justificaciones 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 

Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 

p roceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 

Acreditación {SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 

la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (la 

primera), a finales de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 

t ravés de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 

Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio. Por lo anterior los resultados en el periodo 

Tnformado no fueron los esperados. 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 

Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 

proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 

Acreditación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 

la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (la, 

primera), a finales de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 

t ravés de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 
Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio, Por lo anterior !os resultados en el periodo 

Informado no fueron los esperados 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 

Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 

proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 

Acreditación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 

la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en los meses de enero (la 

primera), a finales de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 

través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 

Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio 

Debido a que en el mes de enero por modificaciones en las reglas de operación 2023 del Instituto 

Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) todas la figuras solidarias que participaban en el 

proceso educativo de los usuarios, fueron dadas de baja del Sistema Automatizado de Seguimiento y 

Acreditación (SASA) que es nuestro sistema de control escolar, lo anterior con la finalidad de elevar 

la calidad educativa, exhortándolos a participar en tres convocatorias en íos meses de enero (la 

primera), a finales de febrero y principios de marzo (la segunda) y en el mes de junio (la tercera), a 

través de la cual presentaron un examen para que, acreditando éste pudieran ser parte de las 

Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio. Por lo anterior los resultados en el periodo 

informado no fueron los esperados. 
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