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CUENTA PÚBLICA 2023
INDICADORES DE RESULTADOS
	Nombre del Programa
	Nombre del Indicador
	Método de Cálculo
	Unidad de Medida
	Meta 2023
	Tipo-dimensión-frecuencia
	Realizado en el periodo
	Avance respecto a la meta anual
	Justificación

	Servicios de Educación Universitaria
	Participación de la UAT en la cobertura de educación superior en el estado
	(Matrícula total de la UAT en el nivel superior / Matrícula total del nivel superior en el estado)*100
	Porcentaje
	26.71%
	Estratégico - Eficacia - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	85.27%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Anual

	Servicios de Educación Universitaria
	Matrícula en programas educativos de calidad nivel superior
	(Matrícula de la UAT en programas educativos de calidad nivel superior / Matrícula de la UAT en programas educativos evaluables nivel superior) *100
	Porcentaje
	90.81%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	100.11%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Matrícula en programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad.
	(Matrícula de la UAT en programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad/Matrícula de la UAT en programas de pregrado evaluables) * 100
	Porcentaje
	93.96%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	100.42%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Matrícula en programas educativos de posgrado reconocidos por su calidad
	(Matrícula de la UAT en programas de posgrado reconocidos por su calidad/Matrícula de la UAT en programas de posgrado evaluables) * 100
	Porcentaje
	26.78%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	114.70%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Anual

	Servicios de Educación Universitaria
	Programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad
	(Número de programas educativos de pregrado reconocidos por su calidad / Número de programas de pregrado evaluables) * 100
	Porcentaje
	87.50%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	101.43%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Nombre del Programa
	Nombre del indicador
	Método de Cálculo
	Unidad de Medida
	Meta 2023
	Tipo-dimensión-frecuencia
	Realizado en el periodo
	Avance respecto a la meta anual
	Justificación

	Servicios de Educación Universitaria
	Programas educativos de posgrado reconocidos por su calidad
	(Número de programas educativos de posgrado reconocidos por su calidad / Número de programas de posgrado) *100
	Porcentaje
	44.30%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	112.87%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Anual

	Servicios de Educación Universitaria
	Autoevaluaciones de programas educativos del tipo superior evaluables
	(Número de autoevaluaciones de programas educativos del tipo superior / Número de programas educativos del tipo superior que requieren evaluación) * 100
	Porcentaje
	100%
	Gestión - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	111.76%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Profesores de tiempo completo con posgrado
	Número de profesores de tiempo completo con posgrado en la UAT / Total de Profesores de tiempo completo en la UAT) * 100
	Porcentaje
	94.80%
	Estratégico - Eficacia - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	100.07%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Profesores de tiempo completo con doctorado
	(Número de Profesores de tiempo completo con doctorado  en la UAT / Total de Profesores de tiempo completo en la UAT) * 100
	Porcentaje
	62.35%
	Estratégico - Eficacia - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	99.96%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Profesores de tiempo completo en la UAT con reconocimiento de perfil deseable PRODEP
	(Número de Profesores de tiempo completo en la UAT  con reconocimiento de perfil deseable PRODEP / Total de Profesores de tiempo completo en la UAT)*100
	Porcentaje
	67.02%
	Estratégico - Calidad - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	100.67%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Semestral

	Servicios de Educación Universitaria
	Profesores de tiempo completo en la UAT que son miembros del Sistema Nacional de Investigadores
	(Número de Profesores de tiempo completo en la UAT que son miembros del Sistema Nacional de Investigadores / Total de Profesores de tiempo completo en la UAT) * 100
	Porcentaje
	33.16%
	Estratégico - Eficiencia - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	113.96%
	Por su naturaleza, la medición de avances en este indicador es Anual

	Nombre de Programa
	Nombre del indicador
	Método de Cálculo
	Unidad de Medida
	Meta 2023
	Tipo-dimensión-frecuencia
	Realizado en el periodo
	Avance respecto a la meta anual
	Justificación

	Servicios de Educación Universitaria
	Publicaciones indexadas de los profesores de tiempo completo en la UAT que son miembros de Sistema Nacional de Investigadores.
	Número de publicaciones indexadas de los PTC en la UAT que son miembros del Sistema Nacional de Investigadores /Número de PTC en la UAT que son miembros del Sistema Nacional de Investigadores
	Índice
	0.58
	Gestión - Eficacia - Anual
	01 de octubrel al 31 de Diciembre del 2023
	93.95%
	Por su naturaleza, la medición de este indicador será Anual
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