INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS

Indicadores de resultados

' JOVENES

Del 1 de enero al 31 de marzo de 2020 TAMAULIPAS
20
. . : o : Avance
Nombre del 3 > A Unidad de Tipo-dimensién- | Realizado en el - ;
Nombre del Indicador Método de calculo 3 Meta ; : respecto a la Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo
meta anual
F111. Proporcidon d
p_ , € PJCD= (NUmero de jovenes
personas jovenes en ;
Tamaulipas que se ¢0fi n promedic
. "suficiente" de capacidad , , . El célculo del indicador
E144 DEJOVEN A perciben con la Jévenes de Estratégico- o
s de desarrollo y . 90% . Enero-Marzo 0% es anual, al finalizar el
JOVEN superficie con la L ., Tamaulipas Eficacia-Anual .
. . decisoria/Total de jovenes cuarto trimestre
suficiente capacidad de .
L que respondieron la
desarrollo y decisoria en encuesta)*100
sus vidas (PJCD)
RICD= (Proporcion de
Fares :
F112. Razén de género mujere q-ufa s€ perube'n
N T—— con la suficiente capacidad
P . ] de desarrollo y decisoriaen | , , . El célculo del indicador
E144 DE JOVEN A que se perciben con la . .. Jévenes de Estratégico- .
.. . sus vidas / Proporcién de . 80% S Enero-Marzo 0% es anual, al finalizar el
JOVEN suficientes capacidad de . Tamaulipas Eficiencia-Anual .
L hombres que se perciben cuarto trimestre
desarrollo y decisoria en . .
. con la suficiente capacidad
sus vidas (RJCD)
de desarrollo y
decisoria)*100
P1I1. Porcentaje de (Personas satisfechas con la , .
. , , - El célculo del indicador
E144 DE JOVEN A personas satisfechas con |oferta de eventos/Ntumero [Jévenes de Estratégico- L
L, . . 80% o Enero-Marzo 0% es anual, al finalizar el
JOVEN la oferta de eventos para |de jévenes asistentes a los |Tamaulipas Eficiencia-Anual .
., cuarto trimestre
jovenes eventos)*100
C1I1. Tasa de varacién i .
de asistencia a eventos (Namera deasistentes3
E144 DEJOVEN A eventos en 2019/Numero  |Porcentaje de Gestion-Eficiencia- No se han realizado
de desarrollo . R . 108% Enero-Marzo 0%
JOVEN de asistentes a eventos asistencia Anual eventos del proyecto
emprendedor y cultural
s 2020)*100
por municipio




(Hombres asistentes a los

E144 DE JOVEN A C112.Razén de género de . . Jovenes de Gestion-Eficiencia- . No se han realizado
. eventos/Mujeres asistentes . 97% Enero-Marzo 0%
JOVEN asistentes por evento Tamaulipas Anual eventos del proyecto
a los eventos)*100
C2I1. Tasa de variacién , .
. . (Numero de asistentes a ; o
de asistencia a R B B i o El célculo del indicador
E144 DE JOVEN A ) conferencias 2020/Ndmero |Jévenes de Gestidn-Eficiencia- L
conferencias y talleres . ] 192% Enero-Marzo 1.40% es anual, al finalizar el
JOVEN o muriElEls de asistentes a Tamaulipas Anual SR —
e P conferencias 2019)*100 :
desagregadas por sexo
(Ndmero de hombres
C212.Razén de género en |asistentes a conferenciaso | , i et El célculo del indicador
E144 DE JOVEN A . . , Jovenes de . Gestion-Eficiencia- o o
IOVEN la asistencia a talleres/Numero de S——— 89.7% Anual Enero-Marzo 82% es anual, al finalizar el
conferencias o talleres mujeres asistentes a l cuarto trimestre
conferencias o talleres)*100
(Numero de personas de 12
., a 29 aiios ofertando sus
Proporcion de roductos o
E144 DE JOVEN A emprendedores jovenes P . i Jévenes de Gestion-Eficiencia- No se han realizado
servicios/Numero total de ; 20% Enero-Marzo 0%
JOVEN ofertando sus productos Tamaulipas Anual ) eventos del proyecto
o servicios personas emprendedoras
en los eventos
realizados)*100
(NUmero de conferencias o
talleres con listados de
Proporcidn conferencias |asistentes desagregados , e El calculo del indicador
E144 DE JOVEN A , i Jovenes de Gestion-Eficiencia- o
o talleres con nimero de |por sexo y actualizados/ . 100% Enero-Marzo 0% es anual, al finalizar el
JOVEN Tamaulipas Anual

asistentes actualizado

Nuamero total de
conferencias o talleres
realizados)*100

cuarto trimestre




U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

Proporcion de personas
jovenes en Tamaulipas
que se perciben con la
superficie con la
suficiente capacidad de
desarrollo y decisoria en
sus vidas (PJCD)

PJCD= (Numero de jévenes
con un promedio
"suficiente" de capacidad
de desarrolloy
decisoria/Total de jévenes
que respondieron la
encuesta)*100

Jovenes de
Tamaulipas

63%

Estatégico-
Eficacia-Anual

Enero-Marzo

0%

El calculo del indicador
es anual, al finalizar el
cuarto trimestre

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

Razén de género en las
personas jovenes que se
perciben con la
suficientes capacidad de
desarrollo y decisoria en
sus vidas (RJCD)

RJCD= (Proporcién de
mujeres que se perciben
con la suficiente capacidad
de desarrollo y decisoria en
sus vidas / Proporcion de
hombres que se perciben
con la suficiente capacidad
de desarrollo y
decisoria)*100

Jévenes de
Tamaulipas

72%

Estratégico-
Eficiencia-Anual

Enero-Marzo

0%

El célculo del indicador
es anual, al finalizar el
cuarto trimestre

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

P1I1. Proporcion de
personas jévenes con
capacitaciones o apoyos
para su desarrollo (PJCC)

PJCC= (NUmero de jévenes
que concluyeron las
capacitaciones o
proyectos/ Total de jévenes
que fueron registrados
como participantes en el
programa)*100

Jovenes de
Tamaulipas

95%

PROPOSITO1

Enero-Marzo

0%

El calculo del indicador
es anual, las personas
beneficiarias aun no
concluyen sus
capacitaciones

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

P112.Razén de género de
personas jévenes con

capacitaciones o apoyos
para su desarrollo (RJCC)

RJCC= (Proporcién de
mujeres que recibieron
capacitaciones o apoyos en
el programa
U143/Proporcién de
hombres que recibieron
capacitaciones o apoyos en
el programa U143)*100

Jévenes de
Tamaulipas

72%

Estrtégico-
Eficiencia-Anual

Enero-Marzo

0%

El célculo del indicador
es anual, las personas
beneficiarias ain no
concluyen sus
capacitaciones




U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

C1I1. Tasa de variacion
anual de jévenes de
Tamaulipas con
certificacion en un
segundo idioma (TVAC)

TVAC= [(Porcentaje de
jovenes que se certificaron
en un segundo idioma en el
actual ejercicio
fiscal/Porcentaje de
jovenes que se certificaron
en un segundo idioma en el
ejercicio fiscal anterior
inmediato)-1]*100

J6évenes de
Tamaulipas

20%

Gestion-Eficiencia-
Anual

Enero-Marzo

0%

El célculo del indicador
es anual, las personas
beneficiarias ain no
concluyen sus
capacitaciones

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

C112.Proporcion de
jovenes capacitados en
temas de liderazgo o
habilidades laborales
(PJL)

PJL= (Numero de jévenes
que concluyeron las
capacitaciones de liderazgo
o laborales/Total de
jovenes registrados en los
proyectos de liderazgo o
laborales)*100

Jovenes de
Tamaulipas

100%

Gestion-Eficiencia-
Anual

Enero-Marzo

0%

No se han realizado
eventos del proyecto

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

A1C1. Porcentaje de
jovenes que cursan
Idiomas para Todos (PJIT)

PJIT= (NUmero de jovenes
gue cursan ldiomas para
Todos/Total de jovenes que
presentaron una solicitud
para ingresar al
proyecto)*100

Jovenes de
Tamaulipas

100%

Gestion-Eficacia-
Anual

Enero-Marzo

100%

El calculo del indicador
es anual, quedan
pendientes
convocatorias por ser
publicadas

U143 IMPULSANDO
JUVENTUDES

A2C1.Proporcién de
asistentes a las
capacitaciones, talleres y
conferencias de los
programados (PACT)

PACT= (NUmero de
asistentes a las
capacitaciones, talleresy
conferencias/Total de
asistentes
programados)*100

Jévenes de
Tamaulipas

100%

Gestidn-Eficacia-
Anual

Enero-Marzo

0%

No se han realizado
eventos del proyecto
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