TITULO
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Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Atender las solicitudes de asignacion presupuestal de

todas las areas del IETAM

Suministrar los recursos del financiamiento publico a los

partidos politicos

Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos para

el ejercicico fiscal 2018 del Instituto Electoral de
Tamaulipas

Elaborar los informes financieros trimestrales por el

ejercicio 2017 del IETAM

Realizar el pago de némina del personal que labora en el

Instituto Electoral de Tamaulipas

Asignar el presupuesto operativo para la instalacion de

los 43 Consejos Municipales Electorales

Solicitudes atendidas
para asignaciéon de  Eficacia
recurso

Ministraciones
trasnferidas a los
partidos politicos en
el ejercicio 2017

Eficacia

Anteproyecto de
presupuesto de
egresos del ejercicio
2018

Eficiencia

Informes financieros
trimestrales
presentados en el
ejercicio 2017

Eficacia

Transferencias
bancarias realizadas
por salarios durante
el Ejercicio 2017

Eficacia

Porcentaje de
transferencias
presupuestales
procesadas a los 43
Consejos Muncipales
Electorales

Eficacia

El indicador medira el
namero de solicitudes
que fueron atendidas
para la asignacion de
recurso en el ejercicio
2017

El indicador medira el
ndmero de
transferencias
realizadas a los
partidos politicos en el
ejercicio 2017.

El indicador medira la
oportunidad con la que
sea presentado el
anteproyecto de
presupuesto de
egresos del IETAM
para el ejercicio 2018

El indicador medira el
porcentaje de
cumplimiento en la
presentacion de los
informes financieros
trimestrales del IETAM
del ejercicio 2017

El indicador medira el
porcentaje de
cumplimiento de
transferencias
bancarias por
concepto de salarios
en el ejercicio 2017

El indicador medira el
porcentaje de
cumplimiento de las
transferencias
presupuestales
programadas a los 43
Consejos Municipales
Electorales

Numero de
solicitudes
procesadas a la
fecha del
célculo/NUumero
total de
solicitudes
recibidas x 100

Porcentaje Anual

Numero de

ministraciones

entregadas a la

fecha del calculo/

NUmero de Porcentaje Anual
ministraciones

que debera

realizarse durante

el ejercici0 2017

Cumplimiento del
tiempo planeado Dias Anual
para su

presentacion

Numero de
informes
financieros
trimestrales
presentados a la
fecha de célculo/
Numero total de
informes que
deberan ser
presentados en el
ejercicio 2017 x
100

Numero de
transferencias
bancarias
realizadas por
salarios a la fecha
de célculo /
Numero total de  Porcentaje Mensual
transferencias

bancarias que

deberan ser

procesadas en el

ejercicio 2017 x

100

Numero de
transferencias
presupuestales
realizadas a los
Consejos
Municipales/
NUmero Total de  Porcentaje Mensual
transferencias
presupuestales
que deberan ser
procesadas a los
Consejos
Municipales x 100

Porcentaje Trimestral

o

o

Cubrir el 100% de
las solicitudes de
Asignacion de
recurso

Realizar el 100%
de las
miistraciones por
actividades
ordinarias y
especificas a los
partidos politicos
registrados ante el
IETAM

Entregar el
anteproyecto de
presupuesto de
egresos 2018 del
IETAM antes de la
ultima semana del
mes de agosto de
2017

Cumplir con la
entrega de los
cuatro informes
financieros
trimestrales del
Ejercicio Fiscal
2017, enlos
términos de la Ley
General de
Contabilidad
Gubernamental

100% de las
transferencias
bancarias por
concepto de
salarios en forma
oportuna a los
empleados del
IETAM

100% de las
ministraciones
presupuestadas
(43)
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Desincorporar el mobiliario que se encuentra en Bienes muebles
condiciones fisicas de deterioro e inoperancia propiedad desincorporados Eficacia
del Instituto Electoral de Tamaulipas. 2017

Mantenimiento de
inmuebles Eficacia
arrendados

Conservar en 6ptimas condiciones los inmuebles
arrendados por el Instituto Electoral de Tamaulipas

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de
acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el Solicitudes de
area responsable para la publicacion de la informacion de Informacién Publica

L X P X ) Eficiencia
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet atendidas
del Instituto y en la Plataforma Nacional de oportunamente.
Transparencia.
Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidentey ~ Atencién a o
. : . o Eficacia
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de requerimientos
Tamaulipas.

Mide el nimero de
bienes muebles

desincorporados en el

ejercicio 2017.

Presupuesto asignado

para la conservacion
de los bienes

inmuebles arrendados.

Atencioén a las

solicitudes de acceso a
la informacién publica
conforme a los plazos

reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la

Direcci6n a todos los
requerimientos del

Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo

del IETAM.

Numero de bienes
muebles
autorizados para
desincorporar /
NUmero total de

bienes obsoletos Porcentaje

o inservibles
programados para
desincorporar en
el ejercicio 2017
*100

Presupuesto
aplicado en la
conservacion de
los inmuebles
arrendados /
Presupuesto
autorizado para la
conservacion de
los inmuebles
arrendados * 100

(Namero de SIP
desahogadas en
los plazos
reglamentarios /
NUmero total de
SIP turnadas para
atencién) x 100

Numero de
requerimientos
atendidos/Ntmero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Anual

Anual

Mensual

Mensual

Realizar la
desincorporacion
de todos los bienes
muebles obsoletos
e inservibles
propiedad del
Instituto Electoral
de Tamaulipas.

Ejercer el 100% del
presupuesto
aprobado para el
mantenimiento de
los inmuebles
arrendados por el
Instituto Electoral
de Tamaulipas

Atender el 100%

0 de las solicitudes

presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

1 Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Registro de
transferencias
presupuestales
realizadas

Transferencias
bancarias

Anteproyecto de
Presupuesto de
Egresos 2018

Informes financieros
trimestrales

Registro de dispersion
de néminas

Registro de
transferencias
presupuestales y
bancarias

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Dictamen del Consejo
General del Instituto
Electoral de
Tamaulipas

01/01/2018

Transferencias

presupuestales y

bancarias para la 01/01/2018
conservacion de

inmuebles arrendados.

Reporte de solicitudes

atendidas 01/01/2018
Reporte de
requerimientos 01/01/2018

atendidos

Fecha de actualizaciér|Nota

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva
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2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Otorgar la adecuada representacion legal en los conflictos
en que el Instituto sea parte o que su intervencion sea
necesaria

Otorgar de manera oportuna la asesoria y consultoria
juridica a las diferentes areas del IETAM

Actualizar y armonizar el Reglamento como norma interna
de la Institucion.

Fortalecer la atencién oportuna de las solicitudes de
acceso a la informacién publica.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas

Fortalecer al Instituto en la coordinacion y supervision de
las &reas involucradas en la garantia del derecho al
acceso a la informacién puablica

Substanciar el procedimiento laboral disciplinario cuando
exista la probable comisién de una conducta infractora
imputable de algin miembro del servicio profesional

Promover y contestar los amparos dentro de los juicios en
los que el Instituto sea parte

Defensa

Asesorias atendidas

Elaboracién de
propuestas de
adecuacion al
Reglamento Interior
del Instituto.

Solicitudes de
Informacién Publica
atendidas
oportunamente.

Atencion a
requerimientos

Actividades del
comité de
transparencia

Diligencias en el
procedimiento laboral
disciplinario del
SPEN

Amparos

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

El indicador medira el
porcentaje de atencion
a casos solicitados

El indicador medira el
porcentaje de atencion
a casos solicitados

El indicador medira el
grado de cumplimiento
en la elaboracién de
las propuestas
realizadas al
Reglamento.

Solicitudes de acceso a
la informacién publica
turnada a través de la
Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Direccion a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM

El indicador medira el
numero de acciones
desarrolladas por el
comité de
transparencia del
IETAM para garantizar
el derecho al acceso a
la informacién publica
El indicador medira el
niimero de acciones
desarrolladas dentro
del procedimiento
laboral disciplinario del
servicio profesional
electoral nacional

El indicador medira el
numero de amparos
promovidos e informes
justificados

Total de asuntos

juridicos

atendidos/ total

de asuntos Porcentaje
juridicos

presentados x

100

Total de

asesorias

brindadas/ Total ~Porcentaje
de asesorias

solicitadas x 100

Presentacién del
documento del

proyecto de NUmero
Acuerdo del

Reglamento.

(NUmero de
solicitudes
desahogadas en
los plazos legales
/ Numero total de
solicitudes
turnadas para
atencion) *100

Porcentaje

Numero de
requerimientos
atendidos/Numero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje

Total de

actividades Namero

Total de

- . Numero
diligencias

Total de amparos Numero

Mensual

Mensual

Anual

Mensual

Mensual

Mensual

Anual

Anual

100% de los casos
presentados

100% de los casos
presentados

Una propuesta.
Dos propuestas

Atender el 100%
0 de las solicitudes
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

Atender el 100%
las solicitudes de la
0 intervencion del
comité de
transparencia

Atender el 100%
de las diligencias

Atenderl el 100%
de los amparos



Avance de las metas|Sentido del indicador | Fuente de informacion:

Fecha de validaciér|Area responsable de la informacion [Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento Ascendente

100 por ciento Ascendente

2 Ascendente

100 por ciento Ascendente

Ascendente

100 por ciento

11 Ascendente

0 Ascendente

0 Ascendente

Libro de control y
archivo electrénico

Bitacora de asesorfas

Proyecto de nuevo
Reglamento Interno

Reporte de solicitudes
atendidas

Reporte de
requerimientos
atendidos

Informe de actas y
resoluciones

Informe de diligencias

Informe de amparos

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretarfa Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

No se llevé a cabo ningln procedimiento labora disciplinario

No se promovié ningiin amparo
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Obijetivo institucional

Tabla Campos
Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Brindar atencién oportuna a las solicitudes de acceso a la
informacién publica, asi como proporcionar la informacién
de la Direccién, correspondiente a las obligaciones de

transparencia

Crear las condiciones necesarias para que las y los
ciudadanos se apropien del espacio publico en un sentido
amplio y, con ello, contribuir al fortalecimiento de la
cultura democratica en Tamaulipas, mediante diversas
acciones como firma de convenios con diferentes actores
publicos, sociales, privados, entre otros.

Promover la construccion de practicas de socializacion
democraticas entre los distintos actores que participan en
el proceso de formacién educativa, para fomentar
mediante el didlogo, relaciones sociales basadas en
valores civicos y éticos, a través de reuniones de trabajo
con la SET, platicas, préstamo de materiales,
procedimiento de insaculacién, entre otros.

Brindar a la ciudadania de conocimientos, informacién y
opiniones de expertos para propiciar conductas
ciudadanas que generen a través de conferencias, una
mayor apropiacion del espacio publico

Disefiar y producir, en coordinacién con el Instituto
Nacional Electoral, los materiales didacticos para la
capacitacion de los funcionarios de casilla, observadores
electorales y visitantes del extranjero durante el Proceso

Electoral 2017-2018.

Proporcionar oportunamente la informacién solicitada por
el Consejo General y la Secretaria Ejecutiva del Instituto

Disefiar y producir el manual para la capacitacion de las
Consejeras y Consejeros Electorales Municipales

Disefiar y producir el manual para la capacitacioén de los
Secretarios de los Consejos Municipales Electorales

Proporcionar la informacién necesaria a los ciudadanos
que presenten su solicitud como observador electoral para
realizar las actividades de observacion de los actos de
carécter publico de preparacion y desarrollo de los
procesos electorales, mediante cursos de capacitacion

electoral.

Solicitudes de
informacién publica
atendidas
oportunamente

Eficiencia

Realizacion de
actividades
programadas en
tiempo y forma

Eficiencia

Eventos

Eficacia
programados

Conferencias

; Eficacia
organizadas

Numero de

productos. Eficacia

Reportes Eficacia

1 Manual de

Consejeras y

Consejeros Eficiencia
Municipales

Electorales

Elaboraci6n de

Manual del

Secretario del Eficacia
Consejo Municipal

Electoral

NUmero de cursos Eficiencia

Las solicitudes de
acceso a la informacion
publica turnada a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentados.

Mediante la verificacion
y reporte de las
actividades realizadas
del total de las
actividades
programadas (ejercicio)
podremos determinar la
cantidad de trabajo
realizado.

En base a los eventos
programados y en
relacion a los registros
de asistencia
obtendremos la
medicién del proyecto

Con base en las
conferencias
organizadas y en
relacion a los registros
de asistencia
obtendremos la
medicion del proyecto

El indicador medira el
nimero de materiales
didéacticos elaborados

Este indicador
pretende medir el
seguimiento que da
esta Direccién
Ejecutiva a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
Secretario Ejecutivo del
Instituto Electoral de
Tamaulipas

Con base en la
elaboracion del
documento y en
relacién al material
impreso, en la fecha
oportuna obtendremos
la medicién del
proyecto

El indicador medira el
cumplimiento en la
elaboracion del
instrumento para la
capacitacion de los
Secretarios de los
Consejos Municipales
Electorales

Con base en el curso
programado y en
relacion a los cursos
impartidos
obtendremos la
medicién del proyecto

(Namero de SIP
desahogadas en

los plazos

reglamentarios/N  Porcentaje
umero total de

SIP turnadas para

atencion) x 100

Numero de

actividades

desahogadas en

los plazos

estipulados/Nime Porcentaje
ro total de

actividades

programadas en

el ejercicio)*100

Namert
Total de eventos tmero de
eventos
programados
programados
Total de Numero de
conferencias conferencias
Total de NUmero de
productos. productos.
(NUmero de

requerimientos
solicitados/Numer Porcentaje
o total de

reportes) x 100

Total de
manuales Numero
elaborados

Total de
manuales Numero
elaborados

Total de recursos Numero

Mensual

Mensual

Mensual

Anual

Mensual

Mensual

Anual

Anual

Mensual

Reporte de
0 solicitudes
atendida

0 34 acciones

0 4 Eventos

0 5 Conferencias

0 2 Productos

1 Reporte por
0 requerimiento
solicitado

1 Manual de
Consejeras y
0 Consejeros
Municipales
Electorales

1 Manual del
Secretario del
Consejo Municipal
Electoral

0 1 curso



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

94 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

4 Ascendente

3 Ascendente

2 Ascendente

Ascendente

0 Ascendente

0 Ascendente

0 Ascendente

Reporte de solicitudes
atendidas

Reporte de actividades
realizadas

Registro de asistencia

Registro de asistencia
y memoria fotogréfica

Estrategia de
Capacitacion y
Asistencia Electoral.

Reporte de
requerimientos
atendidos

Manual de Consejeras
y Consejeros
Municipales
Electorales

Manual del Secretario
del Consejo Municipal
Electoral

Constancia de curso
de observador
electoral

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
2018 01/01/2018
Hasta el mes de diciembre no se elaboré manual
2018 01/01/2018
Hasta el mes de diciembre no se elaboré manual
2018 01/01/2018

Hasta el mes de diciembre no se conté con solicitudes de observadores electorales
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2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la preparacion
documental y logistica inherentes al desahogo de las
sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la preparacion
documental y logistica inherentes al desahogo de las
sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Coadyuvar en la preparacion documental y logistica
inherentes al desahogo de las sesiones de las comisiones
del Consejo General del Instituto.

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de
informacion publica.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de Tamaulipas

SCGPOL1.- Sesiones
de Consejo General
realizadas dentro del
Proceso Electoral

SCGO1.- Sesiones
de Consejo General
coordinadas fuera
del Proceso Electoral

Eficacia

Eficacia

SCO01 Sesiones

. Eficacia
Comisiones

Clave DSSIPO1
Solicitudes de Eficacia
informacién Publica

Atencion a

- Eficacia
requerimientos

Cantidad de sesiones
del Consejo General
coordinadas dentro del
Proceso Electoral.

Cantidad de sesiones
del Consejo General
coordinadas fuera del
Proceso Electoral.

Cantidad de sesiones
de comisiones
coordinadas

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Direcci6n a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM

Numero de
sesiones
realizadas

Ndmero de
sesiones
realizadas

Numero de
sesiones
realizadas

Numero de SIP
desahogadas en
los plazos
reglamentarios /
Numero total de
solicitudes
turnadas para
atencion.

Numero de
requerimientos
atendidos/
Numero total de
requerimientos
turnados para su
atencion x 100

NUmero

NUmero

Numero

Porcentaje

Porcentaje

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Minimo 4

Minimo 5

Minimo 36

Minimo 4 sesiones

Minimo 5 sesiones

Minimo 36
sesiones

Atender el 100%
de las solicitudes
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

16 Ascendente

11 Ascendente

44 Ascendente

100 por ciento Ascendente

100 por ciento Ascendente

Actas de sesiones

Actas de sesiones

Minutas de sesiones

Reporte de solicitudes
de informacién publica
atendidas

Reporte de
requerimientos
atendidos

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018
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NOMBRE CORTO
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Realizar tramite mandatado por la Ley Electoral de los
medios de impugnacion que se interpongan ante el

IETAM, haciéndolo del conocimiento de terceros.

Resolver a la brevedad las quejas o denuncias

presentadas contra hechos o actos que transgredan la

materia electoral

Aclarar a las diversas areas del IETAM las dudas que se

generen con temas juridico-electorales

Realizar y/o revisar acuerdos apegados a las normas

previamente establecidas

Tener un concentrado de asuntos que se presenten en el

IETAM que indique la actividad de los 6rganos

jurisdiccionales en relacién con los actos emitidos por el

Instituto

Aclarar a los Consejos Municipales las dudas que se
generen con temas juridicos-electorales, en especifico
con medios de impugnacion y quejas que se les presenten

Preservar la atencion oportuna de las solicitudes de

acceso a a informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicaciénde la informacion de
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet

en el Instituto y en la plataforma nacional de
Transparencia.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y

el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Realizar un analisis de las sentencias que contravengan
los acuerdos y resoluciones del Instituto para llevar a
cabo un registro de nuevos criterios en materia electoral.

Medios de

. i Eficacia
impugnacion

Quejas o denuncias  Eficacia

Asesorias

‘ Eficacia
proporcionadas

Elaboracién de

Eficacia
acuerdos

Concentrado de
actividades de
érganos
jurisdiccionales

Eficacia

Asesorias a
Consejos Eficacia
Municipales

Cumplimiento de las
obligaciones de Eficiencia
transparencia

Atencion a

o Eficacia
requerimientos
Anélisis de
sentencias de
érganos
jurisdiccionales -
) Eficacia

mediante las cuales
se revocan acuerdos
y resoluciones del
IETAM

El indicador medira el
niimero de escritos de
recursos presentados y
tramitados conforme a
ley.

Numero de escritos de
recursos presentados y
tramitados conforme a
ley

El indicador medira el
niimero de asesorfas
proporcionadas a las
diversas areas del
IETAM

El indicador medira el
numero de acuerdos
elaborados y/o
revisados

El indicador medira el
grado de cumplimiento
en la elaboracién y
actualizacion del
concentrado de
actividades de los
6rganos

El indicador medira el
numero de asesorfas
proporcionadas a los
Consejos Municipales
Electorales

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Direccion Ejecutiva a
todos los
requerimientos del
Consejero Presidente
y el Secretario
Ejecutivo del IETAM

Numero de sentencias
analizadas

Suma de medios
de impugnacién
presentados y
remitidos a la
autoridad
jurisdiccional

NUmero Mensual

Suma de quejas
que se interponen

en oposicién a las Nimero Mensual
resoluciones que

se emiten

Suma de

asesorias Numero Mensual

proporcionadas

Suma de
acuerdos
elaborados y/o
revisados

Namero Mensual

Numero de
concentrado de
informacién
generado

Numero Mensual

Suma de
asesorias NUmero Anual
proporcionadas

(Namero de SIP

desahogadas en

los plazos

reglamentarios /  Porcentaje Mensual
Numero total de

SIP turnadas para

atencion) x 100

Numero de
requerimientos
atendidos/Numero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje Mensual

Numero de

sentencias

analizadas /

Numero de NUmero de
sentencias que expedientes
revoque el 6rgano
jurisdiccional x

100

Trimestral

0

0

0

0

0

0

0

0

Dar tramite a todas
las demandas que 0
se presenten.

Atender el total de
las quejas 0
recibidas

Atender el total de
asesorias 0
solicitadas

Total de acuerdos
solicitados

1 Concentrado de

actividad de

érganos

jurisdiccionales en 0
relacién con actos

emitidos por el

IETAM

Atender el total de
asesorias 0
solicitadas

Atender el 100%
de las solicitudes 0
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

Analizar al cien por

ciento de las

sentencias de los

érganos

jurisdiccionales en 0
los que se revoque

algan acuerdo

emitido por el

IETAM



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

14 Ascendente

3 Ascendente

187 Ascendente

3 Ascendente

1 Ascendente

40 Ascendente

100 por ciento Ascendente
100 por ciento Ascendente
100 por ciento Ascendente

Libro de registro de
medios de
impugnacion

Libro de registro de
quejas

Bitacora de asesorias

Bitacora de acuerdos

Concentrado de
actividad de 6rganos
jurisdiccionales

Bitacora de asesorfas
a Consejos
Municipales

Reporte de solicitudes
atendidas

Reporte de
requerimientos
atendidos

Concentrado de

sentencias analizadas
que revocan acuerdos
emitidos por el IETAM

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Instalar los Consejos Municipales

Preparar el material electoral para su reutilizacion,
donacién o destruccion.

Liberar espacio en la bodega del Instituto para el

resguardo de la documentacion del préximo proceso

electoral.

Disefiar la documentacién y materiales electorales a

utilizar en el Proceso Electoral 2018

Contar una guia que facilite la operacién de los Consejos

Municipales en el Proceso Electoral 2017-2018

Lograr un adecuado confinamiento del liquido indeleble.

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de

acceso a la informacién publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet
del IETAM y en la Plataforma Nacional de Transparencia

Elaborar los Acuerdos que deberan ser aprobados por el
Consejo General en materia de Organizacion Electoral,

para el Proceso Electoral 2017-2018

Cumplir con la entrega de informes de actividades de la
Direccion y Dictamenes, en su caso al Presidente de la

Comisién.

Integracion de
Consejos
Municipales

Material electoral
apto para ser
reutilizado.

Liberar espacio fisico
de la bodega

Materiales
electorales de la
eleccion de
Ayuntamientos

Entregar a la
totalidad de
consejeros
municipales guia en
materia de
organizacion
electoral

Kilogramos de
aplicadores del
liquido indeleble.

Informacién
solicitada por los
ciudadanos en
materia de
Organizacion
Electoral

Proyectos de
Acuerdo del Consejo
General en materia
de organizacién
electoral.

Informes de
actividades de la
Direccion Ejecutiva
ylo Dictamenes
necesarios

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Cantidad de consejos
que se integran con un
Consejero Presidente y
4 Consejero
propietarios y sus
suplentes

Material apto para ser
reutilizado.

Cantidad de espacio
ocupado por la
documentacion
electoral que sera
liberado.

Disefios de materiales
y documentacion
aprobados por la
DEOLE del INE.

NUmero de consejeros
que reciben la guia

Cantidad en kilogramos

Cantidad de solicitudes
de Informacién Publica
atendidas

Cantidad de proyectos
de Acuerdo en materia
de organizacioén
electoral elaborados
por mes.

Cantidad y/o dictamen
de informes que se
entregue por sesion.

Consejos
instalados con
propietarios y
suplentes entre
43 consejos
municipales x 100

Porcentaje Anual

Cantidad de

material Electoral

en condiciones de

ser reutilizado Porcentaje Anual
entre Total de

Material recabado

x 100

Metros cuadrados

liberados entre

Metros cuadrados Metros cuadrados Anual
totales ocupados

x 100

Numero de
materiales
aprobados entre
Numero de
materiales
disefiados x 100

Namero Anual

Numero de

consejeros con

guia entre Total ~ Porcentaje Anual
de consejeros

propietarios

kg de aplicadores

confinados entre  Kilogramos

Kg de aplicadores (Aplicadores 15  Anual
en resguardo x ml)

100

Solicitudes

atendidas entre

Solicitudes

recibidas x 100  NUmero Mensual
igual por ciento

de contestacion

de solicitudes

Proyectos de

acuerdo

elaborados entre

Proyectos de Porcentaje Mensual
Acuerdo

programados por

mes x 100

Informes

entregados entre

Informes Documento Mensual
requeridos por

sesion x 100

Integrar los 43
Consejos
Municipales
electorales con un
Presidente y 4
Consejeros,
Propietarios y
Suplentes
Separar, identificar
y clasificar el 100%
del material
electoral del
Proceso Electoral
Ordinario 2015-
2016 para su
reutilizacion,
donacién o
destruccion.

Liberar 250 m2 del
espacio que ocupa
la documentacién
electoral en la
bodega del
Instituto.

o
o

Contar con los

disefios del 100%

de la

documentacion y

materiales 0
electorales,

aprobados por la

Direccion Ejecutiva

de Organizacion.

o

Entregar a la
totalidad de
consejeros
municpales una
guia de actuacion
en materia de
organizacion
electoral
Poner en
resguardo de una
empresa
especializada los
6476 plumones del
liquido indeleble.
Contestar el 100%
de las solicitudes,
poniendo a

0 disposicion del 0
solicitante la
informacién
requerida.

Elaborar el 100%
de los proyectos de
Acuerdos en
materia de
Organizacion
Electoral

o
o

Entregar el 100%
de los informes de
actividades y/o
dictdmenes para
las sesiones de
comisién
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Obijetivo institucional

Tabla Campos

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

Anual

Anual

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los L

b o ) - Atencion a -
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y requerimientos Eficacia
Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de Tamaulipas. a

Dar seguimiento a las solicitudes de observadores Solicitudes

. Eficacia
electorales tramitadas

El indicador pretende
medir el seguimiento
que da esta Direccion
Ejecutiva a todos los
requerimientos
efectuados por el
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM

Numero de solicitudes
presentadas ante el
IETAM y tramitadas
ante el INE

Numero de
requerimientos
atendidos entre
Numero de
requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Numero de
solicitudes
tramitadas ante el

INE entre Nimero Numero

de solicitudes
recibidas por el
IETAM x 100

Porcentaje

Anual

Mensual

o

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

Dar puntual
seguimiento al total
de las solicitudes
que realicen las
asociaciones o
ciudadanos que
deseen fungir como
observadores
electorales



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Proyecto de Acuerdo

Reporte de Material en
bodega

Constancia de
destruccion por parte
de la empresay acta
circunstanciada de la
Oficialia Electoral.

Proyecto de Acuerdo

Guia para consejeros
municipales
electorales en materia
de organizacion
electoral

Contrato con la
empresa encargado
del confinamiento.

Reporte de solicitudes
antendidas

Proyectos de Acuerdo

Informe mensual

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

Ascendente

0 Ascendente

Reporte de
requerimientos 01/01/2018
atendidos

Informe de ciudadanos
que presentan 01/01/2018
solicitud ante el IETAM

Secretarfa Ejecutiva

Secretarfa Ejecutiva

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

A la fecha no se han presentado solicitudes de observadores
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Obijetivo institucional

DESCRIPCION

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos

Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Calcular y determinar la distribucién del financiamiento

publico a los partidos politicos

Mantener actualizado el libro de registro e integrar un
expediente con la documentacion oficial que sustente las
acreditaciones y en su caso sustituciones presentadas por

los partidos politicos

Elaborar propuesta de Lineamientos operativos para la
postulacién y registro de candidaturas independientes y el
modelo Unico de estatutos que deberan seguir los
ciudadanos que pretendan postularse como candidatos
independientes a un cargo de eleccién popular, asi como
los requisitos que debera contener la convocatoria.

Establecer los requisitos, recibir y analizar la
documentacién que presenten los partidos politicos
nacionales para su acreditacion y expedicion de

constancia.

Calcular la distribucién del tiempo que le correspondera a
los partidos politicos y en su caso candidatos
independientes para la transmision de sus mensajes en
radio y televisién e informar al Instituto Nacional Electoral.

Determinar el tope de gastos de precampafia por
precandidato, asi como en la etapa de la obtencion de
apoyo ciudadano, el de los aspirantes a candidatos

independientes.

DEPPA.PE.1/FP-01

Total de proyectos de

acuerdo elaborados  Eficacia
de Financiamiento

Publico

DEPPA.PE.2/LR-01
Total de
acreditaciones
registradas en el
Libro respectivo.
DEPPA.PE.2/LR_02
Total de
sustituciones
registradas en el
Libro respectiv

Eficacia

DEPPA.PE.3/LEyC-

01 Total de

lineamientos,

estatutos y Eficacia
convocatoria

presentados al

Consejo General.

DEPPA.PE4/APPN-
01 Total de proyectos
de acuerdo
elaborados para su
aprobacion por el
Consejo General.

Eficacia

DEPPA.PE.5/DT-01
Proyecto de Acuerdo
elaborado para la
DT.

Eficacia

DEPPA.PE.6/TG-01.

Total de proyectos de

acuerdo elaborados  Eficacia
para determinar el

TG.

Se pretende medir el
total de proyectos de
acuerdo elaborados en
relacion a los célculos
efectuados para la
determinacion y
distribucion del
financiamiento publico
otorgado a los partidos
politicos.

Se pretende medir el
total de acreditaciones
y sustituciones de
representantes ante los
6rganos del Instituto
Electoral de
Tamaulipas
presentados por el
partido politico y
candidato
independiente, que han
sido identificadas y
documentadas en el
libro de registro
respectivo.

Se pretende medir el
total de lineamientos,
estatutos y
convocatoria
elaborados para su
aprobacioén por el
Consejo General.

Se pretende medir el
total de lineamientos
expedidos y de
solicitudes de los
partidos politicos
nacionales para su
acreditacion ante este
organismo electoral.

Se pretende medir el
proyecto de acuerdo
elaborado para la
distribucion de los
tiempos de radio y
television de los
partidos politicos, y en
su caso candidatos (as)
independientes.

Se pretende medir el
total de proyectos de
acuerdo elaborados en
relacion a los célculos
efectuados para la
determinacion del tope
de gastos en
precampafiay en la
etapa de la obtencion
del apoyo ciudadano.

(Proyectos de
acuerdos
elaborados /
Proyectos de
acuerdos por
elaborar) *100

Porcentaje Semestral

(Total de
acreditaciones
registradas/Total
de acreditaciones
presentadas)*100
(Total de
solicitudes de
actualizaciones
del libro de
registro/Total de
sustituciones
presentadas)*100

Porcentaje Mensual

(Total de

proyectos de

acuerdo

elaborados/ Total

de documentos,  Porcentaje Anual
lineamientos,

estatutos y

convocatoria

requeridos) *100

(Total de

proyectos de

acuerdo

elaborados/ Total Porcentaje Anual
de proyectos de

acuerdo

requeridos) *100

(Proyectos de
acuerdos
elaborados /
Proyectos de
acuerdos por
elaborar) *100

Porcentaje Anual

(Proyectos de
acuerdos
elaborados /
Proyectos de
acuerdos por
elaborar) *100

Porcentaje Anual

o

2 Proyectos de
Acuerdo

1 Libro de registro
actualizado

3 Proyectos de
acuerdo, para la
aprobacién de los
siguientes
documentos: A)
Lineamientos
operativos para la
postulacién y
registro de
candidaturas
independientes. B)
Modelo tnico de
estatutos. C)
Convocatoria

2 Proyectos de
acuerdo para la
aprobacion de los
siguientes
documentos:
a)Requisitos para
la obtencion de la
acreditacion y b)
Acreditacion de
partidos politicos
nacionales

1 Proyecto de
Acuerdo

2 Proyectos de
Acuerdo
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos

Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

DEPPA.PE.7/RPE-01
Establecer los requisitos y recibir y analizar las Total de proyectos de
plataformas electorales presentadas por los partidos acuerdo elaborados
politicos, coaliciones y candidatos independientes para su para su aprobacion
registro y expedicion de constancia. por el Consejo
General.

Eficacia

DEPPA.PE.8/RAPE-
01 Solicitudes de
registro de
Desarrollar las actividades vinculadas al procedimiento de agrupaciones
registro como agrupacion politica estatal, por parte de las politicas estatales Eficacia
asociaciones de ciudadanos interesadas en obtenerlo. atendidas en tiempo.
DEPPA.PE.8/RAPE-
02 Proyectos de
acuerdo elaborados

Garantizar la certeza, transparencia y completo apego a la
normat_lngad de las a_c_tlwd_ades V|n§ulad§§ al DEPPA.PE.9/NI-01
procedimiento de notificaciones de intencién presentadas I

e . o S Notificaciones de -
y certificacion de asambleas distritales, municipales y intencion Eficacia
locales constitutivas de las organizaciones de ciudadanos

. X i . presentadas

que notifiquen su interés de obtener el registro como
partido politico local.

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de DEPPA.PE.10/SIP-01

acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el Solicitudes de

area responsable para la publicacion de la informaciéon de informaciéon publica  Eficacia
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet atendidas

del IETAM y en la Plataforma Nacional de Transparencia oportunamente

Se pretende medir el
total de lineamientos
expedidos por
plataformas electorales
presentadas y
registradas, en su
caso, mediante la
aprobacioén del
proyecto de acuerdo
presentado por la
Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas, Partidos
y Agrupaciones
Politicas, al Consejo
General.

1. El indicador medira
la oportunidad con que
son atendidas las
solicitudes de registro
presentadas por las
asociaciones de
ciudadanos que
pretendan constituir
una agrupacion politica
estatal dentro de los
plazos sefialados en la
normatividad aplicable.
2. El indicador medira
el grado de
cumplimiento

Se pretende medir el
total de las
notificaciones de
intencion presentadas
por las organizaciones
de ciudadanos que
aspiran a constituir un
partido politico local.

Las solicitudes de
acceso a la informacion
publica turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia y la
actualizacion de las
obligaciones en la
pagina de internet del
IETAMyen la
plataforma nacional de
transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.
DEPPA: Direccién
Ejeecutiva de

(Total de
proyectos de
acuerdo
elaborados/ Total
de proyectos de
acuerdo
requeridos) *100

(Solicitudes
atendidas en
tiempo /
Solicitudes
recibidas) * 100
(Proyectos de
acuerdo
elaborados/
Proyectos de
acuerdo
requeridos)*100

(Total de
notificaciones de
intencién
atendidas / Total
de notificaciones
de intencién
presentadas)
*100

Numero de SIP
desahogadas en
los plazos
reglamentarios/
Numero total de
SIP turnadas para
atencion * 100

Porcentaje Anual
Porcentaje Anual
Porcentaje Anual
Porcentaje Mensual

o

o

2 Proyecto de
acuerdo, para la
aprobacién del
siguiente
documento: a)
Definir los
requisitos para el
registro de las
plataformas
electorales. b)
Registro y
expedicion de
constancia de
plataformas
electorales
presentadas por
los Partidos
Politicos
Nacionales.

Reporte de
solicitudes de
registro verificadas
y proyectos de
acuerdo en su
caso.

1 Reporte de
notificaciones
analizadas

Atender el 100%
de las solicitudes
presentadas



TITULO

NOMBRE CORTO
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos
Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Elaborar con la debida anticipacion los proyectos de
acuerdo correspondientes a los procesos sustantivos de
la Direccién Ejecutiva requeridos durante el Proceso
Electoral 2017-2018, para su validacién por la Secretaria
Ejecutiva.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Revisar la documentacioén presenta por las y los
ciudadanos que pretenden obtener su registro como
candidato independiente a fin de determinar su
procedencia en el proceso electoral 2017-2018.

Elaborar propuesta del Lineamiento para el registro de los

convenios de coalicién y candidatura comdn presentados
por los partidos politicos

Elaborar las propuestas de Lineamiento por el que se
establecen los criterios aplicables para garantizar el
principio de Paridad de Género en el registro de
candidaturas y el lineamiento o reglamento para el

registro de candidaturas a cargos de eleccion popular, en

los procesos electorales locales en el Estado de
Tamaulipas

DEPPA.PE.11/CPA-
01 Proyectos de
Acuerdo elaborados
para el Proceso
Electoral Ordinario
2017-2018

Eficacia

Atenci6n a

- Eficacia
requerimientos

DEPPA.PE13/ACI-01

Total de solicitudes

para obtener su Eficacia
calidad de aspirantes
atendidas.

DEPPA.PE.14/LCCy
CC-01 Total de
lineamientos
convenios de
coalicion y
candidatura comdn

Eficacia

Total de lineamientos
para el registro de
candidatos y criterios
de paridad

Eficacia

El indicador medira el

total de proyectos de

acuerdo elaborados en

relacién a los proyectos

de acuerdo requeridos Proyectos de
para el desarrollode  acuerdo

las actividades y elaborados/ .
- Porcentaje
procesos sustantivos  Proyectos de
de esta Direccién acuerdo por
Ejecutiva durante el elaborar x 100
Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018,
para su validacién por
la Secretaria Ejecutiva
El indicador medira el
seguimiento que dala  NUmero de
Direccion Ejecutivaa  requerimientos
todos los atendidos/Numero .
S L Porcentaje
requerimientos del de requerimientos

Consejero Presidente y turnados para su
el Secretario Ejecutivo atencién x 100
del IETAM

Se pretende medir el
total de solicitudes para
obtener su calidad de )
: - atendidas / Total
aspirantes recibidas .
de solicitudes .
con el total de Porcentaje
L . para obtener su
solicitudes atendidas -
X calidad de
ACI; Aspirantes a N
- aspirantes
candidatos L
X . recibidas x 100
independientes.

Total de
solicitudes

Se pretende medir el
total de lineamientos
elaborados para su
aprobacioén por el

Consejo General. Total de

DEPPA: Direccion proyectos de

Ejecutiva de acuerdo

Prerrogativas, Partidos elaborados / Total Porcentaje
y Agrupaciones de proyectos de

Politicas. PE: Proyecto acuerdo
especifico. Proyecto de requeridos x 100
acuerdo: Aquel que es

elaborado y sometido a

la consideracion del

Consejo General pa

Se pretende medir el
total de lineamientos
elaborados para su
aprobacion por el

Consejo General. Total de

DEPPA: Direccion proyectos de

Ejecutiva de acuerdo

Prerrogativas, Partidos elaborados / Total Porcentaje
y Agrupaciones de proyectos de

Politicas. PE: Proyecto acuerdo
especifico. Proyecto de requeridos x 100
acuerdo: Aquel que es

elaborado y sometido a

la consideracion del

Consejo General pa

Mensual

Mensual

Semestral

Anual

Anual

29 Proyectos de
acuerdo

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

Proyectos de
acuerdo

1 Proyecto de
acuerdo

2 Proyectos de
acuerdo



TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION
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Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos
Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

Calcular, en base a la normatividad aplicable los limites a
que se encuentra sujeto el financiamiento privado que
reciban los partidos politicos y, en su caso, candidatos
independientes, en cada una de sus modalidades.

2017 Anual

Se pretende medir el
proyecto de acuerdo
elaborado en relacion
al calculo efectuado
para la determinacion
del financiamiento

Proyecto de acuerdo privado que pueden

elaborado para Eficacia recibir los partidos

determinar el LFP politicos, por concepto
de aportaciones de
militantes, de

simpatizantes y por las
aportaciones de los
candidatos,
precandidatos, asi co

Proyectos de

acuerdo

elaborados/Proye Porcentaje Anual
ctos de acuerdo

por elaborar x 100

2 Proyectos de 0
acuerdo



Avance de las metas|Sentido del indicador | Fuente de informacion:

Fecha de validaciér|Area responsable de la informacion [Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Proyectos de Acuerdo

1 Libro de Registro
actualizado

3 Proyectos de
Acuerdo

2 Proyectos de
Acuerdo

1 Proyecto de acuerdo

2 Proyectos de
Acuerdo

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

2 Proyectos de

100 por ciento Ascendente Acuerdo

Reporte de solicitudes
de registro verificadas
y Proyectos de
acuerdo en su caso

0 Ascendente

1 Reporte de
100 por ciento Ascendente notificaciones
analizadas

Reporte de solicitudes

100 por ciento Ascendente atendidas

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

No se recibieron solicitudes de ciudadanos interesados en constituir una agrupacion politica estatal, en el afio 2017, razén por la cual no se reporta avance de metas en este proy



Avance de las metas|Sentido del indicador | Fuente de informacion:

Fecha de validaciér|Area responsable de la informacion [Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Proyectos de Acuerdo

Reporte de
requerimientos
atendidos

Proyectos de
Acuerdos

Proyecto de acuerdo

Proyectos de acuerdo

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio Fecha de actualizaciér{Nota

100 por ciento Ascendente Proyectos de acuerdo 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018






ecto.
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos
Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

Proporcionar certeza en el ingreso de la correspondencia

oficial

Atender oportunamente las solicitudes de acceso a la
informacién y colaborar con el &rea responsable para la
publicacién de la informacién de las obligaciones de
transparencia en el portal del IETAM vy en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Total de

correspondencia

recibida

Solicitudes de

Informacién Publica

atendidas

oportunamente.

Atencion a
requerimientos

Se pretende medir el
total de
correspondencia
recibida, que ha sido
identificada y
documentada en el
Libro de Reqgistro.

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

Total de
correspondencia
registrada / Total
de
correspondencia
recibida x 100

Porcentaje

(Namero de SIP
desahogadas en

los plazos

reglamentarios /  Porcentaje
NUmero total de

SIP turnadas para

atencién) x 100

Numero de
requerimientos
atendidos/Numero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje

100% de los
documentos y/o
correspondencia
oficial

Atender el 100%

0 de las solicitudes 0

presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

Ascendente

0 Ascendente

0 Ascendente

Libro de Registro 01/01/2018

Reporte de solicitudes

atendidas 01/01/2018
Reporte de

requerimientos 01/01/2018
atendidos

Oficialia de Partes

Oficialia de Partes

Oficialia de Partes

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

No se recibié ninguna solicitud de informacion publica

01/01/2018

No se efectud ninglin requerimiento especifico



TITULO

NOMBRE CORTO
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Atender oportunamente todas las peticiones relacionadas
con la fe pablica electoral, a solicitud de los partidos

politicos, candidatos y particulares.

Atender oportunamente todas las diligencias instruidas
por la Secretaria Ejecutiva dentro de los Procedimientos

Sancionadores

Actualizar el Reglamento de la Oficialia Electoral

Atender oportunamente las solicitudes de informacién
publica, asi como colaborar con el area responsable para

la publicacién de la informacién en cuanto a las

obligaciones de transparencia en la pagina de internet del
Instituto y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de Tamaulipas

Certificar las asambleas distritales de la organizacion

ciudadana Impulso humanista de Tamaulipas

Porcentaje de

e . Eficaci
peticiones atendidas. cacla

Porcentaje de

diligencias

practicadas

derivadas de Eficacia
Procedimientos
Administrativos
Sancionadores

Actualizacion del

Reglamento Eficacia

Solicitudes de
Informacién Publica
atendidas
oportunamente.

Eficiencia

Atencion a

- Eficacia
requerimientos

Porcentaje de

asambleas atendidas Eficacia

Atender todas las
peticiones hechas por
los Partidos Politicos,
Candidatos y de los
Ciudadanos,
solicitadas en el area
de Oficialia Electoral.
(El porcentaje de las
solicitudes recibidas).

El indicador medira el
porcentaje de atencion
de las diligencias
atendidas instruidas
por el Secretario
Ejecutivo

Cumplimiento a las
nuevas disposiciones
del Reglamento de la
Oficialia Electoral

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Oficialia a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

El indicador medira el
grado de
cumplimientoen la
certificacion de las
diligencias que celebre
la organizacion
ciudadana Impulso
humanista de
Tamaulipas

Solicitudes de

peticiones

atendidas/Peticio Porcentaje Mensual
nes

efectuadas*100

Numero de
diligencias
practicadas /
Total de
diligencias
instruidas por el
Secretario
Ejecutivo x 100

Porcentaje Mensual

Elaboracion de 1

NUmero Anual
documento

Numero de
solicitudes de
informacion
publica
desahogadas en
los plazos
reglamentarios /  Porcentaje Mensual
Numero total de
solicitudes de
informacion
publica turnadas
para atencion
*100

Numero de
requerimientos
atendidos/Numero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje Mensual

Numero de
diligencias a
atender / Total de
diligencias que se
deben realizar
segln la
organizacion
ciudadana x 100

Porcentaje Anual

Cumplir con el
100% de las
peticiones
efectuadas.

Cumplir con el
objetivo de lo
solicitado en
relacion a la
instruccion hecha
por la Secretaria
Ejecutiva y una vez
practicada y
concluida la
diligencia poner a
disposicion de ésta
el Acta
Circunstanciada
original

1 propuesta de
actualizacion al
Reglamento de la
Oficialia Electoral

Atender el 100%
0 de las solicitudes
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

100% de las
0 diligencias
solicitadas



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio Fecha de actualizaciér{Nota

Libro de Registro de

0 Ascendente
actas

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018

No se presenté ninguna solicitud

Libro de Registro de

100 por ciento Ascendente
actas

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018

Proyecto de
modificacion al
1 Ascendente Reglamento de la 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
Oficialia Electoral de
Tamaulipas

Reporte de solicitudes

100 por ciento Ascendente atendidas

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018

Reporte de
100 por ciento Ascendente requerimientos 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
atendidos

100 por ciento Ascendente Libros de registro 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Tabla Campos
Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Informar a la ciudadania sobre las actividades que realiza
el Instituto.

Mantener actualizado el Directorio de Medios impresos y
electrénicos del Estado.

Dar a conocer a los Consejeros Electorales y Directores
del Area, la informacion electoral y politica de los medios
impresos y electrénicos.

Llevar a cabo un monitoreo de publicaciones impresas
sobre las encuestas por muestreo, encuestas de salida
ylo conteos rapidos que tengan como fin dar a conocer
preferencias electorales, con el objeto de identificar las
encuestas originales que son publicadas y las que son
reproducidas por los medios de comunicacién impresos.

Contar con una videoteca que contendra catalogo
diversos de material videogréfico y fotogréfico de las
actividades del Instituto y de los procesos electorales.

Preservar la atencion oportuna de las solicitudes de

acceso a la informacién publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacién de
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet
del Instituto y en la Plataforma Nacional de Transferencia.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Sensibilizar a la ciudadania acerca de sus distintos
derechos y la importancia que ellos tienen tanto para el
funcionamiento de la democracia como para la calidad de
vida de las personas, mediante promocionales y
programas para radio y television

Dotar a la ciudadania de una base de conocimientos e
informacién suficiente a través de la cual la deliberacién
publica, las politicas institucionales y las propias
demandas y conductas ciudadanas generen una mayor
apropiacion del espacio publico, asi como una dinamica
democratica con mejores rendimientos sociales, para
contribuir a la reduccién de la arbitrariedad y especulacion
en los procesos de toma de decisiones de las
instituciones publicas y los gobiernos, asi como fortalecer
la imagen institucional; todo ello mediante la difusion de
las diferentes producciones realizadas en esta Direccién

Comunicados de
prensa

Directorio de medios

Sintesis Informativa

Estrategia para
monitoreo y registro
de encuestas y
propaganda electoral
en medios impresos.

Integracion de
Videoteca

Solicitudes de
Informacién Publica
atendidas
oportunamente.

Atencion a
requerimientos

Produccion
programadas

Productos
programados

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Total de Comunicados
de Prensa elaborados.

Mide el directorio
actualizado de medios
a monitorear

Se mide el total de
trabajos diarios
emitidos.

Monitoreo de
informacién en al
menos 15 medios
impresos de manera
diaria

El indicador medira el
grado de cumplimiento
en la integracion de la
videoteca del IETAM.

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM

Con base en las
producciones
programadas y en
relacion a la
transmision de las
mismas obtendremos la
medicién del proyecto

En base a los
productos programados
y en relacién a los
productos publicados
en el portal institucional
obtendremos la
medicién del proyecto

Suma de

Comunicados de .
Numero

prensa

elaborados

Directorio de .
NUmero

medios elaborado

Total de sintesis

informativas NUmero
generadas
Numero de
monitoreos NUmero
efectuados

Integracion de

. NUmero
videoteca

(Namero de SIP
desahogadas en

los plazos

reglamentarios /  Porcentaje
NUmero total de

SIP turnadas para

atencién) x 100

Numero de
requerimientos
atendidos/Numero

L Porcentaje
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100
Total de NUmero de
producciones producciones
programadas programadas
Total de
productos NUmero
programados

Mensual

Anual

Mensual

Mensual

Anual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Minimo .

Producir por lo
dos

. _ menos dos

Comunica .

comunicados cada
dos por

semana.
semana

Directorio
Actualizado

o

Emitir un
documento de
manera diaria
durante los seis
dfas de la semana.

o

Monitorear
informacién en al
menos 15 medios
impresos de
manera diaria.

0
Documentar con
material
videogréfico las
diversas
actividades y
eventos del IETAM

Atender el 100%
0 de las solicitudes
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

0 60 producciones

33 producciones (4
promocionales de
0 TV, 4 revistas, 5
bannery 20
programas de radio
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DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

Difundir informacién para que la ciudadania desarrolle

capacidades para la apropiacion del espacio publico, a Productos
través de la Gaceta Electoral y la Memoria del Proceso programados
Electoral

Eficacia

Proporcionar a la ciudadania informacion sobre el proceso
electoral y convocatorias de diversa naturaleza (carteles), Carteles Eficacia
para promover la participacion ciudadana

Con base en los
productos programados
y en relacion a la
distribucion de los
mismos obtendremos la
medicion del proyecto

Total de
productos
programados

Con base en los

carteles producidos y

en relacién a la Total de carteles
distribucion de los producidos
mismos obtendremos la

medicién del proyecto

5 producciones (4

gacetas 0
electorales, 1

memoria electoral)

0 3 carteles 0



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

103 Ascendente

1 Ascendente

262 Ascendente

1695 Ascendente

136 Ascendente

0 Ascendente

100 por ciento Ascendente

70 Ascendente

70 Ascendente

Comunicados de
prensa

Directorio de medios

Archivo de Sintesis
Informativa

Informe de monitoreo y
registro de encuestas

Catalogo de material
videogréfico

Reporte de solicitudes
atendidas

Reporte de
requerimientos
atendidos

Programas de radio y
promocionales de
radio y television

Productos publicados
en el portal

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

No se presentd ninguna solicitud de informacion publica



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio Fecha de actualizaciér{Nota

5 Ascendente Revistas y libros 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018

3 Ascendente Carteles 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018



TITULO

NOMBRE CORTO
Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

Obijetivo institucional

DESCRIPCION

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos
Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Ajustar la normativa y demas disposiciones aplicables del
IETAM, conforme a lo establecido en el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de

la Rama Administrativa

Invitar a ala ciudadania en general a que sume este gran
proyecto que es pertenecer al Servicio Profesional

Electoral Nacional

Contar con las autoridades competentes en el Instituto,
quienes resolveran sobre la imposicion de medidas
disciplinarias a los miembros del Servicio que incumplan
las obligaciones y prohibiciones a su cargo e infrinjan las
normas previstas en la normativa aplicable

Atender la invitacién de la Direcciéon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, respecto de incorporar
nuevas plazas del OPLE al Servicio.

Contar con la Autoridad conciliadora en el Instituto, quien
se encargara de dar solucién a los conflictos que surjan
entre miembros del Servicio del Sistema OPLE o, en su
caso entre estos y el personal de la rama administrativa,
con el propésito de generar acuerdos de voluntades .

Homologacién de la
normatividad al
establecido del
SPEN

Difusién de la
convocatoria que
emita la DESPEN al
publico en general
para incorporarse al
servicio.

Autoridades
competentes del
Procedimiento
Laboral Disciplinario

Incorporacién de
plazas al Servicio

Autoridad
conciliadora

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide las acciones
desarrolladas para
homologar la
normatividad interna a
lo establecido en el
estatuto del Servicio
Profesional Electoral
Nacional

Mide las acciones
desarrolladas para dar
a conocer a la
ciudadania las
vacantes sujetas a
incorporacion al
Servicio por la via del
concurso publico
abierto

Mide las acciones
desarrolladas para
contar en el OPLE con
las autoridades
competentes quienes
resolveran sobre la
imposicion de medidas
disciplinarias a los
miembros del Servicio
que incumplan las
obligaciones y
prohibiciones a su
cargo e infrinjan las
normas previstas en la
normativa aplicable

Mide las gestiones
realizadas para la
incorporacion de
nuevas plazas al
Servicio Profesional
Electoral Nacional para
el publico en general

Mide las acciones
desarrolladas para
contar en el OPLE con
la autoridad
conciliadora encargada
de dar solucién a los
conflictos que surjan
entre miembros del
Servicio del sistema
OPLE o, en su caso,
entre estos y el
personal de la rama
administrativa con el
propoésito de generar
acuerdos de voluntade

Total de
documentos
normativos
disefiados / total
de documentos
normativos
obligados sujetos
alo establecido
en el estatuto del
Servicio x 100

Porcentaje

Numero de
estrategias de
difusién de la .
. Numero
convocatoria para
la incorporacién
al Servicio

Numero de

documentos

elaborados para NUmero
la designacion de
propuestas

Elaboracién de
dictamen y
proyecto de
incorporacién

Namero

Numero de

documentos

elaborados para  NUmero
la designacién de
propuestas

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Regulacion del
Servicio
Profesional
Electoral en la
normatividad
interna del IETAM
para el 9 de marzo
de 2017

3 actividades de
difusion

1 Propuesta de
Acuerdo

1 Dictameny 1
0 Propuesta de
Acuerdo

1 Propuesta de
Acuerdo



TITULO

NOMBRE CORTO
Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos
Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Contar con la Autoridad que resuelva los escritos de
inconformidad en el Instituto, que sustanciara el
procedimiento en materia de inconformidades que
formulen los miembros del servicio con motivo de los
resultados que obtengan en sus evaluaciones del
desempefio.

Dar seguimiento a las solicitudes de informacién puablica
que vinculen a la Unidad de Enlace con autoridad
responsable para su tramitacién; asi mismo, coadyuvar
con el titular de la Unidad de Transparencia para la
publicacion de la informacion generada en la pagina
oficial de este Instituto y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Autoridad que

resuelve los escritos  Eficacia

de inconformidad

Cumplimiento de
obligaciones en
materia de
Transaprencia.

Atenci6n a
requerimientos

Eficacia

Eficacia

Mide las acciones
desarrolladas para
contar en el OPLE con
la autoridad que
resuelve los escritos de
inconformidad, quien
sustanciara el
procedimiento en
materia de
inconformidades que
formulen los miembros
del Servicio con motivo
de los resultados que
obtengan en sus
evaluaciones del
desempefio.

Las solicitudes de
Acceso a la
Informacién Publica
que sean turnadas a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

Numero de

documentos

elaborados para NUmero
la designacion la
propuesta.

(Namero de
solicitudes de
informacién
publica
desahogadas en
los plazos
reglamentarios /  Porcentaje
NUmero total de
solicitudes de
informacién
publica turnadas
para atencion)
*100

Numero de
requerimientos
atendidos/Ntmero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje

Anual

Mensual

Mensual

1 Propuesta de
Acuerdo

Atender el 100%
0 de las solicitudes
presentadas

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento Ascendente

3 Ascendente

1 Ascendente

0 Ascendente

100 por ciento Ascendente

Proyectos de
propuesta de
modificacion a la
normativa

Memoria documento
de la UESPEN

Propuesta y Acuerdo

Dictamen y Acuerdo

Propuesta y Acuerdo

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Insuficiencia presupuestal

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Propuesta y Acuerdo 01/01/2018

Reporte de solicitudes

atendidas 01/01/2018
Reporte de
requerimientos 01/01/2018

atendidos

Fecha de actualizaciér|Nota

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

No se presenté ninguna solicitud de informacién publica

Secretaria Ejecutiva



TITULO

NOMBRE CORTO
Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

Obijetivo institucional

DESCRIPCION

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos
Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

Porcentaje de

solicitudes
Garantizar el derecho a la informacién de todo aquel que contestadas. -
Anual . - - Eficacia
realiza una solicitud Porcentaje de
solicitudes atendidas
a tiempo.
Porcentaje de
. I, L solicitudes
Garantizar el acceso, recctificacion, correccion,
- L ; contestadas. o
Anual cancelacién y oposicién al tratamiento de datos que posee X Eficacia
ol Instituto Porcentaje de
: solicitudes atendidas
a tiempo.
. A, . Porcentaje de
Transparentar el ejercicio de la funcién piblica a travésde .~ . -
Anual o s obligaciones Eficacia
la méxima publicidad. :
cumplidas.
Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y ~ Atencién a o
Anual Eficacia

el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

requerimientos

Mide el porcentaje de
solicitudes
contestadas. Mide el
porcentaje de
respuestas dadas
dentro de término legal
(20 dias habiles)

Mide el porcentaje de
solicitudes
contestadas. Mide el
porcentaje de
respuestas dadas
dentro de término legal
(20 dias habiles)

Mide el porcentaje de
informacién generada
para las obligaciones.
Mide el porcentaje de
obligaciones
actualizadas.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

Solicitudes

contestadas/Solici

tudes recibidas

*100. Solicitudes

atendidas dentro  Porcentaje
del término legal

(20 dias habiles) /

Solicitudes

recibidas *100

Solicitudes

contestadas/Solici

tudes recibidas

*100. Solicitudes

atendidas dentro  Porcentaje
del término legal

(20 dias habiles) /

Solicitudes

recibidas *100

Obligaciones de
transparencia/Nu

mero de

obligaciones en la

Plataforma Porcentaje
Nacional y en la

pagina web

institucional *

100.

Numero de
requerimientos
atendidos/Ntmero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

o

0

Garantizar que el
100% de todas las
solicitudes de
informacion
presentadas por
conducto de
INFOMEX, la
Plataforma
Nacional de
Transparencia y/o
personales al
Instituto sean
atendidas

Garantizar que el
100% de las
solicitudes de
acceso,
rectificacion,
correccion y
oposicion al
tratamiento de
datos, presentadas
por conducto de
INFOMEX, la
Plataforma
Nacional de
Transparencia y/o
personales al
Instituto sean
atendidas.

Dar cumplimiento a
la publicidad del
total de las
obligaciones de
transparencia del
Instituto para
legitimar y dar
certeza del
ejercicio auténtico
y efectivo, asi
mismo verificar que
se esté
actualizando de
informacién.

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

Ascendente

100 por ciento

0 Ascendente

Ascendente

100 por ciento

Ascendente

100 por ciento

Informe trimestral al
ITAIT y anual; Informe
anual al Consejero
Presidente del IETAM

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva

Informe trimestral al
ITAIT y anual; Informe
anual al Consejero
Presidente del IETAM

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva

Informe anual al

Presidente del 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva
Instituto.

Reporte de

requerimientos 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva
atendidos

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

No se efectud ninguna solicitud sobre derechos ARCO

01/01/2018

01/01/2018



TITULO

NOMBRE CORTO
Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos

Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Impantar el modelo de administracion de procesos en las Documentacion de

funciones sustantivas del IETAM

Coordinar la comunicacién interinstitucional INE-IETAM

Coordinar la implementacién de un modelo integral de

planeacion institucional en el Instituto Electoral de
Tamaulipas

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y

el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de

acceso a la informacién publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet

del Instituto y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Elaborar un instrumento de planeacién que oriente y de
seguimiento a las actividades del Proceso Electoral

Ordinario 2017-2018

Eficacia
procesos electorales

Atenci6n a
solicitudes y Eficacia
requerimientos

Seguimiento a la
planeacion Eficacia
institucional

Atenci6n a

- Eficacia
requerimientos

Solicitudes de
Informacién Publica
atendidas
oportunamente.

Eficiencia

Cumplimiento
oportuno de las
actividades de
proceso electoral

Eficiencia

El Indicador medira el
namero de procesos
analizados y
documentados
conforme a las
disposiciones legales
aplicables

El indicador mediara el
volimen de asuntos
gestionados ante las
diferentes areas del
IETAM, derivadas de
las solicitudes y
requerimientos
efectuados por el
Instituto Nacional
Electoral

El indicador medira el
grado de cumplimiento
de las unidades
responsables del
IETAM en la
identificacion y
defiicion de objetivos y
proyectos especificos e
indicadores de
resultados

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad a todos los
requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

Las solicitudes de
acceso a la informacion
publica turnada a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

Mide la oportunidad en
el cumplimiento de las
actividades que
deberan desarrollar
cada una de las areas
responsables en torno
al Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018,
de conformidad con el
marco legal aplicable

Total de procesos

analizados y

documentados/

Total de procesos Porcentaje Anual
sustantivos

identificados x

100

Total de asuntos

gestionados ante

las unidades

responsables del Porcentaje Mensual
IETAM/ Total de

asuntos recibidos

x 100

Numero de

unidades

responsables que

cuentan con

elementos de Porcentaje Anual
planeacién/ Total

de unidades

responsables del

IETAM x 100

Numero de
requerimientos
atendidos/Ntmero
de requerimientos
turnados para su
atencion x 100

Porcentaje Mensual

Numero de SIP

desahogadas en

los plazos

reglamentarios/N  Porcentaje Mensual
Umero total de

SIP turnadas para

atenci6n*100

NUmero de
actividades
cumplidas dentro
del plazo
establecido /
NUmero total de
actividades a
desarrollar x 100

Porcentaje Mensual

Documentar los
procesos clave
para la
organizacion y
desarrollo del
proceso electoral
ordinario: 21 de la
etapa de
preparacion, 3 de
la jornada electoral
y 3 de la etapa de
resultados

Recibir y gestionar
el 100% de los
asuntos
relacionados con el
Instituto Nacional
Electoral

Difundir y aplicar
los elementos del
sistema de
planeacion
institucional en
todas las unidades
responsables del
IETAM

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

o

Atender el 100%
0 de las solicitudes
presentadas

100% de las
0 actividades
programadas



Avance de las metas|Sentido del indicador | Fuente de informacion:

Fecha de validaciér|Area responsable de la informacion [Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Manual de
procedimientos

Informe

Sistema de
seguimiento de tareas
del IETAM

Reporte de
requerimientos
atendidos

Reporte de solicitudes
atendidas

Avance del Plany
Calendario Integral

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018



TITULO

NOMBRE CORTO
Los indicadores relacionados con temas de interés publico|2017 Indicadores de Inter |Los indicadores relacionados con temas de interés publico

DESCRIPCION

Obijetivo institucional

Nombre del Indicador | Dimensién a medir | Definicién del indicador

Tabla Campos

Método de célculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicion|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq|

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Mantener en 6ptimo funcionamiento la infraestructura

tecnolégica y las bases de datos del Instituto

Desarrollar un sistema informatico que permita a la
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral
dar seguimiento a los Cémputos Finales que realizan los

Consejos Electorales

Disefiar las propuestas de la documentacién y material
electoral para las elecciones de Ayuntamientos que
permita a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y
Logistica Electoral realizar la convocatoria para los
aspirantes a Consejeros y las elecciones respectivamente.

Acciones para
mantener la
infraestructura
tecnolégica y bases
de datos en
operacion

Eficacia

Sistema informatico
para la generacion
de los computos
finales

Eficacia

Disefios de

propuestas de la
documentacion y

material electoral Eficacia
para llevar a cabo las
elecciones de

ayuntamientos

El indicador medira las
acciones realizadas
para mantener el
6ptimo funcionamiento
de la infraestructura
tecnolégica (equipos,
redes, servicios
informaticos y bases de
datos con que cuenta
el IETAM)

La verificacion del
sistema informatico
desarrollado que
cumpla con los
requerimientos de
informacién la
generacion de los
computos finales

El grado de
cumplimiento en el
disefio de la
documentacion y
material electoral
solicitado por la
Direccion Ejecutiva de
Organizacion y
Logistica Electoral

Total de acciones
realizadas para
mantener en
operacion la
infraestructura
tecnolégica y
bases de datos /
Total de acciones Porcentaje Mensual
programadas para
mantener en
operacion la
infraestructura
tecnolégica del
IETAM y bases de
datos x 100

Numero de
médulos
desarrollados /
Numero de
médulos
planeados a
desarrollar x 100

Porcentaje Anual

Numero de
documentos
disefiados /
Numero de
disefios
solicitados por la
DEOLE x 100

Porcentaje Anual

1 médulo

i

Generar 6 acciones
generales de
mantenimiento
preventivo a la
infraestructura
tecnolégica
integradas por: 1.
Actualizacion de la
licencia de
antivirus, 2.
Actualizacion de la
licencia Fortigate,
3. Actualizacién de
la base de datos
del antivirus, 4.
Mantenimiento
preventivo del
equipo de cdmputo,
5. Mantenimiento
correctivo (las que
se presenten), 6.
Mantenimiento al
Site.

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de
interfaces de
usuario y reportes
principales, 3.
Revision y ajustes
ala propuesta de
disefio 4. Fase de
desarrollo.

Disefios del total
dela

documentacién y
material electoral
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Tabla Campos

Obijetivo institucional Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.

Disefio de la
propuesta de
. . - El indicador medira el . interfaces de
Sistema informatico Namero de B
) grado de desarrollo del usuario y reportes
. . - ) para el registro ) - fe modulos L
Desarrollar un sistema informatico que permita a la . sistema informatico principales, 3.
) . R A - electronico de X desarrollados / S :
Direccion Ejecutvia de Organizacion y Logistica Electoral ; - para el registro ; ) . Revision y ajustes
2017 Anual R . P . aspirantes a Eficacia P Numero de Porcentaje Anual 1 moédulo 0
realizar el registro electrénico de los aspirantes a ; electrénico de los 3 ala propuesta de
N . Consejeros . modulos o
Consejeros Electorales Municipales aspirantes a disefio 4. Fase de
Electorales . planeados a
e Consejeros Electorales desarrollo, 5.
Municipales - desarrollar x 100
Municipales Pruebas de la
aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion
Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
La verificacion del propuesta de
sistema informatico . interfaces de
. . - (Ndmero de .
Sistema informatico desarrollado y que médulos usuario y reportes
Desarrollar un sistema informatico que permita la para dar seguimiento cumpla con los desarrollados / principales, 3.
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral alas sesionesde los _. . requerimientos de A ) . Revision y ajustes
2017 Anual R S N . N Eficacia . L Numero de Porcentaje Anual 1 Médulo 0
realizar el seguimiento a las sesiones de los Consejos Consejos informaci6n para el médulos ala propuesta de
Municipales Electorales. Municipales seguimiento a las disefio 4. Fase de
. planeados a
Electorales sesiones de los desarrollo, 5.

*
Consejos Municipales desarrollar)*100 Pruebas de la

Electorales. aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion
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Tabla Campos

Obijetivo institucional Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de
interfaces de
desarrollado y que (Namero de usuario y reportes
Sistema informatico cumpla con los médulos . . prln(_:lp'ales, 3
- o L desarrollados/NG  Médulo del . Revision y ajustes
para candidaturas Eficacia requerimientos de A . Anual 1 Médulo | ta de
independientes informacién para el mero de médulos  sistema ala propuesta
registro de candidatos planeados a disefio 4. Fase de
independientes y desarrollar)*100 desarrollo, 5.
apoyos ciudadanos Pruebas de la
aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion

La verificacién del
sistema informatico

Desarrollar un sistema informatico que permita la
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones realizar el registro electrénico de
candidatos independientes y apoyos ciudadanos.

2017 Anual

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de
La verificacion del interfaces de
sistema informatico (Namero de usuario y reportes
desarrollado y que médulos principales, 3.
cumpla con los desarrollad’os/NL] Médulo del Anual 1 Médulo Revision y ajustes
requerimientos de mero de médulos  sistema ala propuesta de
informaci6n para el planeados a disefio 4. Fase de
registro de solicitudes y desarrollar)*100 desarrollo, 5.
sus afiliados. Pruebas de la
aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion

Sistema informatico

para solicitudes de
Agrupaciones Eficacia
Politicas y registro de
Afiliados

Desarrollar un sistema informatico que permita a la
Direccion de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones
Politicas realizar el registro electronico de solicitudes de
Agrupaciones Politicas y sus afiliados.

2017 Anual
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NOMBRE CORTO

Obijetivo institucional

DESCRIPCION

Tabla Campos
Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

Anual

Anual

Desarrollar un sistema informatico que permita el registro
de los proyectos de cada area y sus actividades
respectivas a las cuales se les dara seguimiento por las
mismas areas y la Secretaria Ejecutiva.

Realizar las acciones necesarias para publicar la
informacion de las obligaciones de transparencia que
corresponden al Instituto Electoral de Tamaulipas en el
formato que establecen los lineamientos de la Ley de
Transparencia del Acceso a la Informacién Pablica

Sistema informatico
para el registro y
seguimiento de
actividades

Acciones a realizar
para la publicacién
de la informacién en
el Portal de
Transparencia

Eficacia

Eficacia

La verificacion del
sistema informatico
desarrollado y que
cumpla con los
requerimientos de
informacién para el
registro de las
actividades y el
seguimiento de las
mismas.

El indicador medira las
acciones realizadas
para la publicacion de
la informacién en el
Portal Web del Instituto

(NUmero de

médulos

desarrollados/NG  Médulo del
mero de médulos  sistema
planeados a

desarrollar)*100

Total de acciones
realizadas para
publicar la
informacién en el
Portal / Nimero
total de acciones
programadas para
publicar la
informacién en el
portal de
Transparencia X
100

Porcentaje

Anual

Anual

1 Médulo

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de
interfaces de
usuario y reportes
principales, 3.
Revision y ajustes
ala propuesta de
disefio 4. Fase de
desarrollo, 5.
Pruebas de la
aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion

Generar 5 acciones
generales
necesarias para la
carga de la
informacién. 1.
Registro de las
unidades
administrativas en
la Plataforma
Nacional de
Transparencia. 2.
Registro de
usuarios por
unidad
administrativa. 3.
Asignacion de
formatos de
fracciones a cada
unidad
administrativa. 4.
Disefio del nuevo
portal de
obligaciones de
transparencia. 5.
Carga de la
informacién
enviada por las
areas
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Obijetivo institucional

DESCRIPCION

Tabla Campos
Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

2017

2017

2017

Anual

Anual

Anual

Desarrollar un sistema informatico que permita al area de
Oficialia de Partes llevar un registro, control y
organizacion de los documentos recibidos y a las demas
areas les dara un acceso oportuno a los documentos que
atafian a su responsabilidad, generando una mayor
eficacia en la respuesta pertinente a cada documento
acorde a las responsabilidades de las areas

correspondientes.

Dar seguimiento puntual y oportuno a cada uno de los
requerimientos solicitados por el Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral de

Tamaulipas.

Preservar la atencién oportuna de las solicitudes de
acceso a la informacion publica, asi como colaborar con el
area responsable para la publicacién de la informacion de
las obligaciones de transparencia en la pagina de internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Sistema informatico
para el registro
electrénico de
documentacion

Atencion a
requerimientos

Solicitudes de
informacién publica.

Eficacia

Eficacia

Eficacia

La verificacion del
sistema informatico
desarrollado y que
cumpla con los
requerimientos de
informacién para el
registro de los
documentos recibidos,
el seguimiento y
respuesta de los
mismos.

El indicador medira el
seguimiento que da la
Unidad Técnica a todos
los requerimientos del
Consejero Presidente y
el Secretario Ejecutivo
del IETAM.

Las solicitudes de
acceso a la informacion
publica turnada a
través de la Unidad de
Transparencia, se
atenderan conforme a
los plazos
reglamentarios.

Numero de
médulos
desarrollados /
Numero de
médulos
planeados a
desarrollar x 100

Médulo del
sistema

NUmero de

requerimientos

atendidos /

NUmero de Porcentaje
requerimientos

turnados para su

atencion x 100

Numero de SIP

desahogadas en

los plazos

reglamentarios /  Solicitudes
Numero total de

SIP turnadas por

atencion *100

Anual

Mensual

Mensual

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de
interfaces de
usuario y reportes
principales, 3.
Revision y ajustes
ala propuesta de
disefio 4. Fase de
desarrollo, 5.
Pruebas de la
aplicacion, 6.
Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion

Atender el 100%
de los
requerimientos
solicitados

Atender el 100%
de las solicitudes
presentadas
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Tabla Campos

Obijetivo institucional Nombre del Indicador [Dimensién a medir | Definiciéon del indicador [Método de céalculo|Unidad de medida|Frecuencia de medicién|Linea base|Metas programadas|Metas ajustadas en su casq

Desarrollar el
sistema informatico
que cumpla con las
siguientes etapas:
1. Andlisis de los
requerimientos de
informacion, 2.
Disefio de la
propuesta de

La verificacién del !
interfaces de

sistema informético (Ndmero de .
; ) - . usuario y reportes
. . o . Sistema informatico desarrollado y que modulos .
Desarrollar un sistema informatico que permita a la . principales, 3.
N I N X . para el célculo de cumpla con los desarrollados / S ;
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y ) o - L ; ) . Revision y ajustes
2017 Anual . . . y S financiamiento a Eficacia requerimientos de Numero de Porcentaje Anual 1 Médulo 0
Agrupaciones realizar el calculo de financiamiento a ) - - . ala propuesta de
X o agrupaciones informacion para el modulos o
Partidos Politicos o . disefio 4. Fase de
politicas célculo de planeados a
- P N desarrollo, 5.
financiamiento a desarrollar)*100
) o Pruebas de la
partidos politicos. T
aplicacion, 6.

Revision, ajustes y
retroalimentacion,
7. Presentacion a
el area
responsable, 8.
Ajustes y pruebas,
9. Documentacion,
10. Implementacion



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio Fecha de actualizaciér{Nota

100 por ciento Ascendente Bltacota _de serviclos 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
tecnolégicos.

Informe de Inspeccién
100 por ciento Ascendente por parte de la DEOLE 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
al sistema informatico

Reporte de los disefios

100 por ciento Ascendente elaborados

01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018



Fecha de actualizaciér|Nota

Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Informe de Inspeccién

100 por ciento Ascendente por parte de la DEOLE 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
al sistema informatico
Informe de inspeccién
100 por ciento Ascendente por parte de_ la DE(,)!‘E 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018 01/01/2018
del sistema informatico

desarrollado.



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

Informe de Inspeccién
por parte de la
70 por ciento Ascendente DEPPYA del sistema 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018
informatico
desarrollado

Informe de Inspeccién
por parte de la
100 por ciento Ascendente DEPPYA del sistema 01/01/2018 Secretaria Ejecutiva 2018
informatico
desarrollado

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

Informe de Inspeccién
por parte de la
Secretaria Ejecutiva
del sistema informatico
desarrollado

Bitacora de acciones
realizadas para la
actualizacion del
Portal Web de
Transparencia

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018



Avance de las metas|Sentido del indicador |Fuente de informacién:|Fecha de validaciér|Area responsable de la informacién|Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

100 por ciento

100 por ciento

Ascendente

Ascendente

0 Ascendente

Informe de Inspeccién
por parte de la
Oficialfa de Partes del
sistema informatico
desarrollado

Reporte de
requerimientos
atendidos

Reporte de solicitudes
atendidas

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

2018

2018

2018

01/01/2018

01/01/2018

01/01/2018

No se presenté ninguna solicitud de informacién publica



Avance de las metas|Sentido del indicador | Fuente de informacion:

Fecha de validaciér|Area responsable de la informacion [Afio

Fecha de actualizaciér|Nota

Informe de inspeccién
por parte de la

100 por ciento Ascendente DEPPYA del sistema
informatico
desarrollado

01/01/2018

Secretaria Ejecutiva

2018

01/01/2018
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