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1.- RESUMEN EJECUTIVO

Esta Evaluacion Especifica del Desempefio es un analisis sistematico y objetivo de los
resultados obtenidos mediante el ejercicio y aplicacion de los Recursos Federales del FASP
y de las aportaciones Estatales, que tiene como finalidad determinar el logro de las metas
establecidas en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion del FASP para Tamaulipas

durante 2016.

Es realizada por una entidad externa e independiente, siguiendo la Metodologia y Términos
de Referencia del CONEVAL y en cumplimiento del articulo 49 de la Ley de Coordinacion

Fiscal y el 85y 110 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Es una Evaluacion de Gabinete basada en informacion proporcionada por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal, la Contraloria Gubernamental, el Informe Anual de Evaluacion
del FASP 2016, Portal Aplicativo de la S.H.C.P., informaciéon publica de las Péaginas de

Transparencia Federal y Estatal, y algunas entrevistas con los funcionarios responsables.

Los principales analisis son de las asignhaciones presupuestales aprobadas y ejercidas; los
indicadores del Portal Aplicativo y sus fichas técnicas; los cuadros comparativos de los
avances fisicos/financieros; el analisis de la Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas y las Observaciones Yy Recomendaciones para el Programa de Trabajo de
Aspectos Susceptibles de Mejora, que nos permiten emitir una opinion sobre los resultados

obtenidos en la aplicacion de FASP.

NAWI, S.A. DE C.V.
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Proporcionan informacion de cuatro indicadores, lo cuales son los contenidos en el Portal
Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH). Estos indicadores son similares a los
aplicados en 2015, el indicador que no logra la meta es el de “avance en las metas de
profesionalizacién convenidas por la entidad”, logrando un avance 61% de la meta
programada de 100%, en 2015 el logro alcanzado fue de un 106%. Existen dos indicadores
qgue no fueron alimentados con la informacién consistente por lo que no se puede emitir
opinidn respecto al avance, como el caso del Indicador “Estado de Fuerza Estatal con
Evaluacion de Confianza”, es necesario hacer el ajuste o adaptacion de las variables para
hacerlo congruente, debido a que este indicador requiere el dato de elementos con
evaluaciones vigentes, y determina el dato de evaluaciones realizadas en 2016 respecto a la
meta programada en anexo técnico. El otro indicador que presenta inconsistencia es
“Aplicacion de recursos FASP”, el dato proporcionado es total presupuesto ejercido entre el
monto convenido , pero se requiere el dato devengado el cual incluye el presupuesto
utilizado a pesar de no estar ejercido, lo que arroja una mayor certeza del presupuesto
utilizado, en el caso de sustituir este indicador con la informacion proporcionada como
presupuesto ejercido, comprometido y pagado seria $192,960,742.69 / entre el total

presupuesto federal otorgado de $262,081,684 arroja un avance de 73.62%.
La incidencia delictiva tuvo una ligera disminucion de 1149.08 respecto a la incidencia

determinada en 2015 de 1167.81.

NAWI, S.A. DE C.V.
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De éste analisis se puede concluir la necesidad de desarrollar indicadores por cada
programa de tal manera que proporcione mayor informacion respecto al beneficio en la
poblacion del recurso aplicado con el fondo y las oportunidades de mejorar el uso del

recurso.

Es necesario definir claramente los problemas y situaciones existentes, planear, programar
adecuada y oportunamente todos los recursos del fondo, asi como las fortalezas y
oportunidades con los que cuenta el Estado para lograr abatir a la delincuencia y violencia

que le impiden una vida en paz y progreso a la entidad.
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3.- INTRODUCCION

El objetivo general de ésta evaluacion es analizar, valorar los resultados y verificar el grado
de cumplimiento de los propoésitos y metas establecidos para los Programas y
Subprogramas de Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad
Publica en el Convenio de Coordinacion del FASP y su Anexo Técnico de fecha 8 de Marzo
de 2016, celebrado entre el Poder Ejecutivo Federal por conducto del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Poder Ejecutivo del Estado de Tamaulipas
por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de
Tamaulipas. Este ultimo es el responsable de ejercer los recursos del Fondo de

Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y el Distrito Federal (FASP).

La metodologia utilizada es conforme al Modelo de Evaluacién Especifica del Desempefio
establecido por el Consejo Nacional de Evaluacion de Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) para la evaluacion de programas publicos sujetos a reglas de operacion,
ademas consistio en un analisis de gabinete y entrevistas con los encargados del fondo, en
el que se hizo una valoracion de la informacion proporcionada por los responsables de la

operacion del Fondo.

NAWI, S.A. DE C.V.
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Con base en la informacion entregada por la unidad responsable del Fondo y la Contraloria
Gubernamental y mediante el andlisis de informes publicados en la pagina de transparencia
del Gobierno del Estado, ademas de los Indicadores del Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda (PASH), el respaldo de las cifras, sus fuentes de informacion y comprobacién asi
como su proyeccion hacia el ejercicio anterior y el siguiente, asi como las opiniones,
observaciones y recomendaciones de cada uno de los programas prioritarios y los
subprogramas, emitidas en el Informe Anual de Evaluacién Externa del ejercicio 2016,
elaborado por Ideas Frescas de Mercadotecnia, S.C., se detecten las areas de oportunidad
de las observaciones y recomendaciones generadas, para transformarlas en un Programa de

Trabajo formalizado, calendarizado y supervisado de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

El objetivo especifico es reportar los resultados y productos de los programas evaluados
durante el ejercicio 2016 , mediante el andlisis de los indicadores de resultados, asi como de
los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones externas , realizar un comparativo de
ejercicios anteriores y el evaluado respecto al avance y alcance de las metas de los
indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),dar una opinién sobre los
beneficios y limitaciones de los programas del FASP, su cobertura, los principales aspectos
susceptibles de mejora de los programas derivados de las evaluaciones externas. ldentificar

las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas

NAWI, S.A. DE C.V.
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Con esta evaluacion se realiza la entrega de un informe a la Dependencia Responsable que
le permita identificar los aspectos a mejorar que le corresponden al Secretariado o las otras
Dependencias participantes con el fin de tomar las medidas necesarias para mejorar la
administracion del fondo en beneficio de la sociedad y a las Dependencias de Control y
Fiscalizacion para establecer con ella programas de trabajo para aprovechar las areas de

oportunidad o aspectos susceptibles de mejora.
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4.-ASPECTOS GENERALES DEL FONDO FASP. CARACTERISTICAS Y
COBERTURA.

El FASP es uno de los ocho fondos que forman el Ramo 33 y es el medio por el que el
Gobierno Federal distribuye recursos para atender las necesidades mas importantes de
seguridad, educacioén, salud, infraestructura y bienestar social en los Estados y la Ciudad de
México, atendiendo al tamafio de la poblacion, las condiciones de marginacion, pobreza y

seguridad, utilizando los criterios establecidos en la normatividad correspondiente.

La urgente prioridad que tiene nuestro pais de atender la seguridad publica mediante
diversas actividades tendientes a lograr la paz y el progreso de las ciudades y el campo se
estan realizando y fortaleciendo mediante distintos mecanismos de gestion y asignacion de
recursos, uno de ellos y muy importante es la creacién del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica, que se enfoca en proveer estrategias gubernamentales que contribuyan a
erradicar los problemas de violencia y delincuencia que afectan grandemente a la poblacién:
se expresan en forma de secuestros, extorsiones, delincuencia organizada, terrorismo,

narcotrafico, vandalismo, robos, etc.

El FIN del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica es:

NAWI, S.A. DE C.V.
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“CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y JUSTICIA
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS”

El PROPOSITO del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica es:

PROFESIONALIZAR A LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Como todo programa y/o fondo para su operacion es de gran importancia considerar a la
poblacion a la cual se brindara el servicio. Por tal motivo se destaca al respecto, que Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Publica, no cuenta con un padrén de la poblacion objetivo
como marco referencial. Aunado a ello, no se cuenta con una evaluaciéon de impacto y
satisfaccion de usuarios dirigido exclusivamente a las acciones que se financian con el FASP
fundamentalmente los programas estan encaminados a la capacitacién de los servidores de
seguridad, equipamiento e implementacion personal, infraestructura, tecnologias,
comunicacion, vigilancia, asi como evaluacion, certificacién y seguimiento del personal y las

instituciones.

El recurso federal del FASP se cubre, por conducto de la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, en diez asignaciones realizadas entre enero y octubre

de cada ano.

NAWI, S.A. DE C.V.
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En particular, éste recurso se distribuye entre las entidades federativas atendiendo a los
criterios aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, el cual considera datos
como la poblaciéon estatal, la incidencia delictiva y la reduccion de delitos lograda por la
entidad, el numero de elementos en activo evaluados en control de confianza, la
actualizacion que el Estado ha hecho de las bases de datos de seguridad publica, el ejercicio
eficiente en los recursos del Estado, el avance estatal en la implementacion del nuevo
sistema de justicia penal y la ocupacién penitenciaria. Todos estos factores buscan asignar
los recursos tomando como base el mejor desempefio que la entidad ha tenido en los temas
de seguridad publica y el avance en el establecimiento de la paz y seguridad de los

ciudadanos.

En forma complementaria y como lo establece el propio Convenio, el estado debe aportar,

cuando menos, el 25% de los recursos otorgados por la Federacion.

La suma de aportaciones federales y estatales constituyen el presupuesto conjunto con el

cual se impulsaran acciones en temas de seguridad publica en Tamaulipas.

Las caracteristicas generales del FASP, su asignacion para el ejercicio 2016, su cobertura y

responsables, se concentran en el siguiente formato:

NAWI, S.A. DE C.V.
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Caracteristicas del Programa

|. DATOS DEL RESPONSABLE

DEL LLENADO

1.1 Nombre

SANDRA YADHIRA MORA GARZA

1.2 Puesto

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION

1.3 Adscripcion

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

1.4 Correo electronico

sandra_mg29@hotmail.com

1.5 Telefono

834-11-62653

1.6 Fechade llenado

17 de Abril de 2017

1. IDENTIFICACION DEL FONDO

2.1 Nombre del fondo

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica

2.2 Siglas

FASP

2.3 Dependencia coordinado

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

Nombre del Titular
"’ Responsable de Fondo

Mtra. Silvia Maribel Pecina Torres

2.5 Correo electronico

silviapecina@hotmail.com

2.6 Teléfono 31-82501
11l. NORMATIVIDAD
3.1 Normatividad aplicable vigente que regula el fondo, medio y fecha de publicacion (adjuntar la publicacién o link).
- i Fechad blicacié
Normatividad Nombre Mgdlo de [ecna ce pun Icacion
publicacidn: dd/ | mm/| aaaa
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica DOF
Ley de Coordinacién Fiscal DOF
Leyes
Ley de Disponibilidad Financiera de las Entidades
) DOF
Federativas
Reglamento del Secretariado Eecutivo del Sistema
Reglamento /norma Nacional de Seguridad Publica DOF
Decreto
Lineamientos Generales para el Disefio y Ejecucion de
los Programas de Evaluacion para el ejercicio fiscal 2016 DOF
del FASP
Lineamientos Lineamientos para Informar sobre los recursos federales
transferidos a las entidades federativas, municipios y DOF
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de
Operacion de los Recursos del Ramo General 33
Manual de operacién
Memorias o informes
De§cr|pC|0nes en pagina Secretaria de Gobernacion ww w .gob.mx/segob
de internet
Criterios de distribucién, formulas y variables para la
Otra (especifique): asignacion de los recursos del FASP del ejercicio 2016 y DOF
el resultado de su aplicacion
Criterios Generales para la Administracion y Ejercicio de
Otra (especifique): los Recursos del FASP que seran aplicables para el DOF
ejercicio fiscal 2016 y subsecuentes
Ninguna
IMPORTANTE

Adjuntar impreso:

* Acuerdo o Convenio para la asigancion de recursos, fondos, subsidios, programas, etc., entre el Gobierno Federal y el Gobierno del
Estado de Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2016 y,

* Reglas de Operacién del fondo.
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IV. PRESUPUESTO DEL FONDO

4.1 Presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2016 Federal $ 2 6 4
Presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2016 Estatal 4 1
4.2 Presupuesto modificado del ejercicio fiscal 2016 $ 0
4.3 Presupuesto ejercido del ejercicio fiscal 2016 Federa $ 1 4 8
Presupuesto ejercido del ejercicio fiscal 2016 Estatal $ 6 5
4.3 Ministraciones Federales
Enero $ 26,208,169.00 Julio $ 26,208,169.00
Febrero $ 26,208,169.00 Agosto $ 26,208,169.00
Marzo $ 26,208,169.00 Septiembre $ 26,208,169.00
Abril $ 26,208,169.00 Octubre $ 26,208,163.00
Mayo $ 26,208,169.00 Noviembre $
Junio $ 26,208,169.00 Diciembre $
4.3 Ministraciones Estatales
Enero $ Julio $ 6,552,042.10
Febrero $ 6,552,042.10 Agosto $ 6,552,042.10
Marzo $ 6,552,042.10 Septiembre $ 6,552,042.10
Abril $ 6,552,042.10 Octubre $ 6,552,042.10
Mayo $ 6,552,042.10 Noviembre $ 6,552,042.10
Junio $ 6,552,042.10 Diciembre $
V. AN Y PROPOSITO DEL FONDO
El FASP es un fondo presupuestal previsto en la Ley de Coordinacién Fiscal a través del
5.1 Describa el Fin del fondo [cual se transfieren recursos a las entidades federativas para dar cumplimiento a
estrategias nacionales en materia de seguridad publica.
. (ljjejsfg:zz el Propésito Fortalecimiento a las Instituciones de Seguridad Publica

VI. AREA DE ATENCION DEL FONDO

6.1 Sefale con una ( x) las areas de atencion del fondo.

Agricultura, ganaderia y pesca.

Alimentacion

Desarrollo empresarial,
industrial y comercial

Cienciaytecnologia

Sociedad Civil organizada

Comunicaciones y
transportes

Equipamiento urbano: drenaje,
alcantarillado, alumbrado,
pavimentacion, etc.

Provisién/ equipamiento de
vivienda

Salud

Culturayrecreacion

Desastres naturales

Deporte

Educacion

M edio ambiente yrecursos
naturales

Seguridad Social

Derechos yjusticia

Empleo

Migraciéon

Otros: Seguridad P Ublica

NAWI, S.A. DE C.V.
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VII. PROGRAMAS DEL FONDO

7.1 Enliste los programas que se ejecutan con los recursos del fondo

Area ejecutora del

Presupuesto aprobado

Presupuesto

Presupuesto

N° Nombre del programa programa y nombre del para el ejercicio fiscal modificado del ejercido para el
Titular del area (2016) ejercicio fiscal ejercicio fiscal
Prevencién Social de laviolenciayla
1 |delicuencia con Participacion Secretaria de Bienestar Social 4,000,000.00 0.00 1,773,649.08
Ciudadana
Profesionalizacion de las Procuraduria General de
2 L ) - Justicia/Secretaria de 28,333,696.98 0.00 9,691,853.95
Instituciones de Seguridad P Ublica X .
Seguridad P Ublica
Fortalecicmiento de las Capacidades |Centro Estatal de Evaluaciény
3 |de Evaluacion en Control de Control de Confianza/ 7,850,580.28 0.00 6,419,745.56
Confianza SESESP
Centro de Comando, Control,
4 |Red Nacional de Radiocomunicacén | Comunicaciones y Computo/ 20,250,000.00 0.00 14,606,920.43
SESESP
Centro de Comando, Control,
5 |Sistemas de Videovigilancia Comunicaciones y Computo/ 111,090,015.23 0.00 47,764,012.01
SESESP
Priontarios Locales delpe. Procuraduria General de
6 L - L Justicia/Secretaria de 40,178,934.60 0.00 33,297,561.80
Istituciones de Seguridad P Ublica e . P
L . Seguridad P ublica
Imparticié n de Justicia
Implementaciény Desarrollo del Secretaria Técnica para la
7 |Sistemade Justicia Penal y Sistemas | Implementacién del Sistema 42,948,140.27 0.00 21,186,641.12
Complementarios de Justicia Penal
Fortalecimiento al Sistema Secretaria de Seguridad
8 |Penitenciario Nacional y de Ejecucién P blica 13,116,326.18 0.00 8,012,666.33
de M edidas para Adolescentes
Desarrollo de las Ciencias Forenses :
Procuraduria General de
9 |enlalnvestigacion de Hechos Justicia 5,220,924.00 0.00 5,199,058.21
Delictivos
Sistema Nacional de Informacién Centro Estatal de Informacién/
10 (Bases de Datos) SESESP 18,293,053.92 0.00 11,785,802.31
’ _— . Centro Estatal de Informacién/
11 |Registro Pablico Vehicular SESESP 3,923,132.04 0.00 2,730,625.64
Sistema Nacional de Atencién de Centro de Comando, Control,
12 |Llamadas de Emergenciay Denuncias | Comunicaciones y Computo/ 2,302,699.07 0.00 999,999.99
Ciudadanas} SESESP
Fortalecimiento de Capacidades para Procuraduria General de
13 |laPrevenciény Combate a Delitos de Justicia 27,834,602.43 0.00 21,810,129.72
Alto Impacto
Seguimiento y Evaluacién de los Secretariado Ejecutivo del
(0 e A Sistema Estatal de Seguridad 2,260,000.00 0.00 788,407.40
9 Pblica (SESESP)
Total 327,602,105.00 0.00 186,067,073.55

NAWI, S.A. DE C.V.
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VIl

. COBERTURA Y FOCALIZACION

8.1 ¢(En que municipios del estado el fondo ofrece sus apoyos, productos o servicios? (marque una opcién)

X |Enlos 43 municipios del estado (Cobertura Estatal).

Solo en algunos municipios del estado. Seleccione los municipios.
Abasolo Gonzélez Mendez San Carlos
Aldama Glemez Mier San Fernando
Altamira Guerrero Miguel Aleméan San Nicolas
Antiguo Morelos Gustavo Diaz Ordaz Miquihuana Soto laMarina
Burgos Hidalgo Nuevo Laredo Tampico
Bustamante Jaumave Nuevo Morelos Tula
Camargo Jiménez Ocampo Valle Hermoso
Casas Llera Padilla Victoria
Ciudad M adero M ainero Palmillas Villagran
Cruillas ElMante Reynosa Xicotencatl
GoémezFarias Matamoros Rio Bravo

8.2 ¢En que municipios del estado el fondo entregd sus apoyos apoyos, productos o servicios en el ejercicio fiscal

20167 (marque una opcion).

X |Enlos 43 municipios del estado (Cobertura Estatal).

Solo en algunos municipios del estado. Seleccione los municipios.

Abasolo Gonzélez Mendez San Carlos

Aldama Guemez Mier San Fernando

Altamira Guerrero Miguel Aleméan San Nicolas

Antiguo Morelos Gustavo Diaz Ordaz Miquihuana Soto laMarina

Burgos Hidalgo Nuevo Laredo Tampico

Bustamante Jaumave Nuevo Morelos Tula

Camargo Jiménez Ocampo Valle Hermoso

Casas Llera Padilla Victoria

Ciudad M adero M ainero Palmillas Villagran

Cruillas ElMante Reynosa Xicotencatl

Goémez Farias Matamoros Rio Bravo

NO
Si No |especific Especifique
8.3|¢El fondo focaliza a nivel municipial? X
8.4|¢El fondo focaliza a nivel localidad? X
8.5|¢El fondo focaliza con algun otro criterio espacial? X
Rural [Urbana] Ambas No especificada
8.6|El fondo tiene focalizacion: (marque una opcion) X
Muy alta | Alta Media Baja |Muy baja esD’:gific

8.7 El fondo focaliza sus apoyos en zonas de marginacién: (puede X

seleccionar varios)
8.8| ¢ Existen otros criterios de focalizacion?
8.9|Especifique las caracteristicas adicionales para focalizar H fondo esta enfocado a la seguridad plblica del Estado

NAWI, S.A. DE C.V.
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IX. POBLACION OBJETIVO

9.1 Describe la poblacién objetivo del fondo Insituciones de Seguridad Publica

9.2 Caracteristicas especificas de la

poblacién objetivo del fondo: Insituciones de Seguridad Pdblica

X. BENEFCIARIOS DIRECTOS
10.1 El fondo beneficia a: (marque una opcion)

Adultos y adultos mayores Discapacitados Migrantes
Jévenes Indigenas x |Poblacion en general
Nifios Mujeres Otros (especifique):

Informacién proporcionada por la unidad responsable del fondo.

Se observa que de los Programas y subprogramas de Prioridad Nacional plasmados en el

Anexo Técnico, no se incluyeron para su desarrollo:
| .- Acceso a la Justicia para las mujeres (no se le asigné presupuesto).

X .- Especializacién de las instancias responsables de la busqueda de personas (no se le

asigno presupuesto).

La carencia de presupuesto impide totalmente realizar accion alguna para atender ese

objetivo a pesar de que esta considerado dentro de los de prioridad nacional.

NAWI, S.A. DE C.V.
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VAT SA de (1

PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y MONTOS GENERALES

“LAS PARTES” convienen que los montos previstos en la Clausula Segunda de “EL CONVENIO” del
cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados
por el Consejo Nacional de Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesién, conforme a lo
siguiente:

SUBPROGRAMAS

A. Prevencion Social de la Violencia y la

Delincuencia con Participacion $0.00 $4,000,000.00 $4,000,000.00
Ciudadana.
B. Acceso a la justicia para las Mujeres. $0.00 $0.00 $0.00

SUBPROGRAMAS
A. Profesionalizacion de las Instituciones
de Seguridad Publica. $28,333,696.98 $0.00 $28,333,696.98
B. Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de $6,850,580.28 $1,000,000.00 $7,850,580.28

Confianza.

SUBPROGRAMAS
A. Red Nacional de Radiocomunicacion $384,280.04 $19,865,719.96 $20,250,000.00
B. Sistemas de Videovigilancia. $88,700,440.37 $22,389,574.86 $111,090,015.23
C. Fortalec_imiento de Programas
Erotarios.  Locgles = de. . las $40,178,934.60 $0.00 $40,178,934.60

Instituciones de Seguridad Publica e
Imparticion de Justicia.

SUBPROGRAMAS

A. Sistema Nacional de Informacion
(Bases de Datos). $14,673,053.92 $3,620,000.00 $18,293,053.92

B. Registro Publico Vehicular. $3,923,132.04 $0.00 $3,923,132.04

A. Seguimiento y Evaluacion de los
distintas Protiramas. $1,400,000.00 $860,000.00 $2,260,000.00

TOTAL $262,081,684.00 n $65,520,421.00 $327,602,105.00

NAWI, S.A. DE C.V.
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VAT SA de (1

SUBPROGRAMAS, CONSIDERACIONES GENERALES, ACCIONES, METAS, CONCEPTOS Y
MONTOS ESPECIFICOS DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

I.  PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA
EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE
SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON
PARTICIPACION CIUDADANA.

I. Proyectos de Inversion objeto de financiamiento, tas y Cuadro de Conceptos y Montos.

)

“EL SECRETARIADO” concerté con “LA ENTIDAD FEDERATIVA” con cargo a los recursos estatales
de “EL CONVENIO” los objetivos, metas, y alcances del siguiente Proyecto de Inversion, asi como
los cuadros de conceptos y montos de los recursos del presente Subprograma, validado por el
Centro Nacional de Prevenciéon del Delito y Participacién Ciudadana de “EL SECRETARIADO”,
mismo que obliga a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, de acuerdo a lo siguiente:

SUBPROGRAMA (P:::.IEDVAEDNISPIJ?\N SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

FEDERAL $0.00 ESTATAL $4,000,000.00 CONJUNTO $4,000,000.00
PROYECTO DE INVERSION

Prevencion Social de la Violencia y la Deli cia con Partici ion Cil a

DESCRIPCION DEL PROYECTO DE INVERSION

Fortalecer al Centro Estatal de Prevencion Social como area iali. en de p ion social de la violencia y la

delincuencia a través de diversas acciones que incidan en la disminucion de factores de riesgo generadores de violencia en la
poblacién.

METAS

1.- Realizar 1 campaiia estatal en medios i de icacion de difusion y prc ion de una cultura de paz y una
cultura de la legalidad.

2.- Implementar 1 proyecto para abatir la incidencia de la violencia y delincuencia con base en el emprendimiento.

3.- Realizar 1 evento que la P il de la cil ia prc iendo una cultura de paz.

8328 [Prevencion soctal de la violencia y Ia defincuencia
1 mjo1 point gy 0,00, 0.00| 0.00] 0.00
2016| 8328 | 1 [01o1; SERVICIOS GENERALES 0.0, .00, 0.0 0.00
Servicios Profesionales, Clentificos, Técnicos y]
2016|8328 | 1 [01)o1) o arvioror 0.00) 0.00, 0,00 0.00)
Servicios. clentificos. y técnicos|
2016|8328 | 1 0101|330 [LERIEEE 0.0, 0.00] 0.00 0.00
01 [Servicios Intagraies 000 0.00) 0.00, 0,00 2z
2016 | 8328 | 1 {0101 Servicios de comunicacion social y publicidad 0.00) .00 0.00 1,000,000.00 000 1,000,000.00] 1,000,000.00
Ditusion por radlo, televisidn y otros medios de
2016|8328 | 1|01(01/361|  [monsajes sobre progmmas y actividades 0.00) .00, 0.00] 1,000,000.00 0.00|  1,000,000.00| 1,000,000.00)
|subemamentates
Dtuson de mensajes sobee programas y sctaadades|
o [oakn ce men .00 000 000 1.000.00000 0.00| 1 2 "
2016|8328 | 1 0101 Servicios de Traslado y Vidticos. 000 0.00, 000/ 50,0000 000 350,000.00] 350,000.00|
28 | 1 [o1/01] 371 0.0,
01 [Passjes asreos nacionaies 0.00|
2016|8328 | 1 pais 0.00,
01 |Vistcos naconsies. 000l

NAWI, S.A. DE C.V.
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5.- NORMATIVIDAD APLICABLE Y METODOLOGIA UTILIZADA.

La Evaluacion Especifica del Desempefio se realiza en cumplimiento al articulo 49 Ley de
Coordinacion Fiscal, el articulo 85 y 110 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales,
publicado en el D.O.F. el 30 de marzo de 2007; los Lineamientos Generales de Evaluacion
para el ejercicio 2016 del FASP emitidos por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica; los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
presupuestarios de la Administracion publica Estatal, publicados en el P.O.E. el 6 de Enero
de 2016 y el Programa Anual de Evaluacion para el Estado de Tamaulipas, publicado en el

P.O.E. el 28 de febrero de 2017.

En el articulo 85 y 110 se especifica que las evaluaciones las realizaran entes externos con
independencia y presentardn informes sobre la incidencia del uso de los recursos y los

beneficios que reciben tanto la poblacion masculina como la femenina.

El desarrollo de la Evaluacion Especifica del Desempefio se lleva a cabo conforme los
Términos de Referencia del CONSEJO NACIONAL PARA LA EVALUACION DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES (CONEVAL). Es una evaluacion de gabinete basada en la
informacion proporcionada por la Dependencia ejecutora de los programas, asi como

entrevistas con funcionarios responsables del fondo.

NAWI, S.A. DE C.V.
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El informe final contendra los siguientes aspectos:

a.- Reporte de resultados y productos de los programas evaluados conforme al estudio y

comparacion de la informacion proporcionada.

b.- Analisis y justificacion del avance de las metas de los indicadores de la Matriz de

Indicadores de Resultados (MIR) reportada en el Porta aplicativo de la S.H. C.P. (PASH)

c.- Listado de observaciones y recomendaciones e identificacibn de los Aspectos

Susceptibles de Mejora de los programas financiados con el FASP.

d.- Esquema de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas de los programas.

e.- Avances, Informe final Completo y Ejecutivo, graficas, fuentes de informacion y reportes
complementarios.

NAWI, S.A. DE C.V.
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TIEMPO DE TODOS

6.- RESULTADO DE LOS PROGRAMAS DE PRIORIDAD NACIONAL.

AVANCES FISICO/FINANCIERO E INDICADORES DEL PORTAL
APLICATIVO PASH

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal , proporcionan un andlisis detallado del
presupuesto aprobado y ejercido, comprometido y pendiente de utilizar de los recursos
federales y estatales recibidos , informa ademas de las metas comprometidas conforme al
Anexo Técnico. Los avances en la metas de cada programa se obtiene informacion de la

Evaluacion integral 2016.

Se anexan tablas con los datos mencionados en el parrafo anterior

NAWI, S.A. DE C.V.
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Tabla 1.- Presupuesto recibido .

ORIGEN DE LOS RECURSOS

APORTACD(':AE\:;EDERALES APORTACIONES ESTATALES F'Négﬁmﬂfgr 2
PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL
SuB suB

FEDERAL MUNICIPAL ] ESTATAL | MUNICIPAL TN TOTAL
Prevencion social de la violencia y la 0.00 0.00 0.00|  4,000,000.00 0.00| 4,000,000.00 4,000,000.00
delincuencia con participacion ciudadana
Profesionalizacion de las Instituciones de|  yg 534 gqq og 0.00| 28,333,696.98 0.00 0.00 0.00|  28,333,696.98
Seguridad Publica
Fortalecimiento de las Capacidades de| 4 g5 5g0 55 0.00| 6,850,580.28| 1,000,000.00 0.00| 1,000,000.00 7,850,580.28
Evaluacién en Control de Confianza
Red Nacional de Radiocomunicacién 384,280.04 0.00 384,280.04| 19,865,719.96 0.00| 19,865,719.96|  20,250,000.00
Sistemas de Videovigilancia 88,700,440.37 0.00| 88,700,440.37| 22,389,574.86 0.00| 22,389,574.86| 111,090,015.23

Fortalecimiento de Programas Prioritarios
Locales de las Instituciones de Seguridad 40,178,934.60 0.00| 40,178,934.60 0.00 0.00 0.00 40,178,934.60
Publica e Imparticién de Justicia

Implementacién y Desarrollo del Sistema de

- ! . 40,529,340.27 0.00| 40,529,340.27 2,418,800.00 0.00| 2,418,800.00 42,948,140.27
Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucién de Medidas para 2,400,000.00 0.00|  2,400,000.00| 10,716,326.18 0.00| 10,716,326.18 13,116,326.18
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la

. L L 5,220,924.00 0.00 5,220,924.00 0.00 0.00 0.00 5,220,924.00
Investigacion de Hechos Delictivos
Sistema Nacional de Informacién 14,673,053.92 0.00| 14,673,053.92 3,620,000.00 0.00| 3,620,000.00 18,293,053.92
Sistema Nacional de Atencion de Llamadas| — g 699 o7 0.00| 1,652,699.07|  650,000.00 0.00  650,000.00 2,302,699.07
de Emergencia y Denuncias Ciudadanas
Especializacién y coordinacién para la
seguridad publica y la persecucion de los 27,834,602.43 0.00| 27,834,602.43 0.00 0.00 0.00 27,834,602.43
delitos
Seguimiento y Evaluacion 1,400,000.00 0.00 1,400,000.00 860,000.00 0.00 860,000.00 2,260,000.00
Registro Publico Vehicular 3,923,132.04 0.00 3,923,132.04 0.00 0.00 0.00 3,923,132.04

262,081,684.00 0.00 262,081,684.00 65,520,421.00 0.00 65,520,421.00 327,602,105.00

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacién disponible al 31 de diciembre de 2016.

NAWI, S.A. DE C.V.
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Tabla 2. Recursos pagados

RECURSOS PAGADOS
APORTACD(EigF',:)EDERALES APORTACIONES ESTATALES F'Négﬁmﬂfgm
PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL
SuB suB
FEDERAL | MUNICIPAL TOTAL ESTATAL | MUNICIPAL TOTAL TOTAL

Prevencion social de la violencia y la 0.00 0.00 0.00| 1,773,649.08 0.00| 1,773,649.08 1,773,649.08
delincuencia con participaciéon ciudadana
Profesionalizacion de las Instituciones de| g 541 g53 o5 0.00| 9,691,853.95 0.00 0.00 0.00 9,691,853.95
Seguridad Publica
Fortalecimiento de las Capacidades de| 4 g4 16716 0.00| 6,080,167.16|  339,578.40 0.00|  339,578.40 6,419,745.56
Evaluacién en Control de Confianza
Red Nacional de Radiocomunicacién 366,200.40 0.00 366,200.40| 14,240,720.03 0.00| 14,240,720.03|  14,606,920.43
Sistemas de Videovigilancia 33,195,649.65 0.00| 33,195,649.65 14,568,362.36 0.00| 14,568,362.36|  47,764,012.01

Fortalecimiento de Programas Prioritarios
Locales de las Instituciones de Seguridad| 33,297,561.80 0.00| 33,297,561.80 0.00 0.00 0.00 33,297,561.80
Publica e Imparticién de Justicia

Implementacién y Desarrollo del Sistema de

- g . 20,407,641.12 0.00| 20,407,641.12 779,000.00 0.00 779,000.00 21,186,641.12
Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucién de Medidas para 2,264,471.96 0.00 2,264,471.96 5,748,194.37 0.00| 5,748,194.37 8,012,666.33
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la

. L . 5,199,058.21 0.00 5,199,058.21 0.00 0.00 0.00 5,199,058.21
Investigaciéon de Hechos Delictivos
Sistema Nacional de Informacién 10,017,048.67 0.00| 10,017,048.67 1,768,753.64 0.00| 1,768,753.64 11,785,802.31
Sistema Nacional de Atencién de Llamadas 999,999.99 0.00 999,999.99 0.00 0.00 0.00 999,999.99
de Emergencia y Denuncias Ciudadanas
Especializacién 'y coordinacién para la
seguridad publica y la persecuciéon de los| 21,810,129.72 0.00| 21,810,129.72 0.00 0.00 0.00 21,810,129.72
delitos
Seguimiento y Evaluacion 700,000.00 0.00 700,000.00 88,407.40 0.00 88,407.40 788,407.40
Registro Publico Vehicular 2,730,625.64 0.00 2,730,625.64 0.00 0.00 0.00 2,730,625.64

146,760,408.27 0.00 146,760,408.27 39,306,665.28 0.00 39,306,665.28 186,067,073.55

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacién disponible al 31 de diciembre de 2016.
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Tabla 3. Recursos ejercidos

Prevencién social de la violencia y la

" . L 0.00 0.00 0.00 11,488.92 0.00 11,488.92 11,488.92
delincuencia con participacién ciudadana
Profesflonallz,ac!on de las Instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica
Fortalec.lr’mento de las Ca_pamdades de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Evaluacion en Control de Confianza
Red Nacional de Radiocomunicacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistemas de Videovigilancia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fortalecimiento de Programas Prioritarios
Locales de las Instituciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica e Imparticion de Justicia

Implementacion y Desarrollo del Sistema de

Justicia Penal y Sistemas Complementarios 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucién de Medidas para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la

Investigacion de Hechos Delictivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Nacional de Informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Nacignal de Atgnciép de Llamadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Especializacién y coordinacién para la

seguridad publica y la persecucién de los 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

delitos

Seguimiento y Evaluacién 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00

Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 31,488.92 0.00 31,488.92 31,488.92

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacién disponible al 31 de diciembre de 2016.
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Tabla 4. Recursos comprometidos

RECURSOS COMPROMETIDOS
APORTAC'O(’:/EZF;EDERALES APORTACIONES ESTATALES F'Négﬁ'mﬂfgm
PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL
suB suB
FEDERAL | MUNICIPAL TOTAL ESTATAL | MUNICIPAL TOTAL TOTAL

Prevencion social de la violencia y la 0.00 0.00 0.00 4,222.99 0.00 4,222.99 4,222.99
delincuencia con participacion ciudadana
Profesionalizacion de las Instituciones de| , 443 500 o9 0.00|  2,403,500.00 0.00 0.00 0.00 2,403,500.00
Seguridad Publica
Fortalecimiento de las Capacidades  de 116,674.86 0.00 116,674.86|  659,181.60 0.00  659,181.60 775,856.46
Evaluacion en Control de Confianza
Red Nacional de Radiocomunicacion 0.00 0.00 0.00| 5,624,999.93 0.00| 5,624,999.93 5,624,999.93
Sistemas de Videovigilancia 30,574,808.15 0.00| 30,574,808.15| 4,193,069.13 0.00| 4,193069.13|  34,767,877.28

Fortalecimiento de Programas Prioritarios
Locales de las Instituciones de Seguridad 1,799,856.00 0.00 1,799,856.00 0.00 0.00 0.00 1,799,856.00
Publica e Imparticién de Justicia

Implementacién y Desarrollo del Sistema de

- ! . 10,180,277.92 0.00( 10,180,277.92 439,800.00 0.00 439,800.00 10,620,077.92
Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucién de Medidas para 0.00 0.00 0.00| 3,324,030.96 0.00| 3,324,030.96 3,324,030.96
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la

. - . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investigacion de Hechos Delictivos
Sistema Nacional de Informacién 400,000.00 0.00 400,000.00 1,394,963.08 0.00| 1,394,963.08 1,794,963.08
Sistema Nacpnal de Atgncmp de Llamadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Emergencia y Denuncias Ciudadanas
Especializacién y coordinacién para la
seguridad publica y la persecucién de los 25,217.76 0.00 25,217.76 0.00 0.00 0.00 25,217.76
delitos
Seguimiento y Evaluacién 700,000.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00
Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

46,200,334.69 0.00 46,200,334.69 15,640,267.69 0.00 15,640,267.69 61,840,602.38

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacién disponible al 31 de diciembre de 2016.

NAWI, S.A. DE C.V.
26



/

TIEMPO DE TODOS

VAT SA de (1

Tabla 5. Recurso pendiente de aplicar después del recurso pagado y comprometido.

RECURSOS PENDIENTES DE APLICAR

APORTACIOEiz;EDERALES APORTACIONES ESTATALES FINég(’\:lgAUh:\‘HE(l;lTO
PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL ( )

FEDERAL MUNICIPAL ESTATAL MUNICIPAL

Prevencion social de la violencia y la

. ! ge fa vio 0.00 0.00 0.00| 2,210,639.01 0.00| 2,210,639.01 2,210,639.01
delincuencia con participacién ciudadana
Profesionalizacion de las Instituciones de| g 536 345 o3 0.00| 16,238,343.03 0.00 0.00 0.00|  16,238,343.03
Seguridad Publica
Fortalecimiento de las Capacidades de 653,738.26 0.00 653,738.26 1,240.00 0.00 1,240.00 654,978.26
Evaluacién en Control de Confianza
Red Nacional de Radiocomunicacién 18,079.64 0.00 18,079.64 0.00 0.00 0.00 18,079.64
Sistemas de Videovigilancia 24,929,982.57 0.00| 24,929,982.57| 3,628,143.37 0.00| 3,628,143.37|  28,558,125.94

Fortalecimiento de Programas Prioritarios
Locales de las Instituciones de Seguridad 5,081,516.80 0.00 5,081,516.80 0.00 0.00 0.00 5,081,516.80
Publica e Imparticién de Justicia

Implementacién y Desarrollo del Sistema de

. . . 9,941,421.23 0.00 9,941,421.23 1,200,000.00 0.00| 1,200,000.00 11,141,421.23
Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para 135,528.04 0.00 135,528.04 1,644,100.85 0.00| 1,644,100.85 1,779,628.89
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias Forenses en la

o o 21,865.79 0.00 21,865.79 0.00 0.00 0.00 21,865.79
Investigacion de Hechos Delictivos
Sistema Nacional de Informacion 4,256,005.25 0.00 4,256,005.25 456,283.28 0.00 456,283.28 4,712,288.53
Sistema Nacional de Atencién de Llamadas 652,699.08 0.00 652,699.08)  650,000.00 0.00|  650,000.00 1,302,699.08
de Emergencia y Denuncias Ciudadanas
Especializacion y coordinacién para la
seguridad publica y la persecuciéon de los 5,999,254.95 0.00 5,999,254.95 0.00 0.00 0.00 5,999,254.95
delitos
Seguimiento y Evaluacion 0.00 0.00 0.00 751,592.60 0.00 751,592.60 751,592.60
Registro Publico Vehicular 1,192,506.40 0.00 1,192,506.40 0.00 0.00 0.00 1,192,506.40

69,120,941.04 0.00 69,120,941.04 10,541,999.11 0.00 10,541,999.11 79,662,940.15

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacién disponible al 31 de diciembre de 2016.
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El Programa de Prioridad Nacional “Acceso a la justicia para las Mujeres” no tuvo recurso asignado
en el Convenio de Coordinacion del FASP, motivo por el cual no se realizd, dando lugar al
rompimiento del Principio de Equidad de Género y paralizando el avance en ese tema que es la

necesidad de que exista un Centro de Justicia para las mujeres, que no lo hay en Tamaulipas.

Igual caso es el del Programa Especializacion de las Instancias responsables de la busqueda de

personas.

El Programa del Registro Publico Vehicular tampoco tuvo ningun avance debido a que no se
ha asignado a la Dependencia responsable de su ejecucion, generando con esto una
importante limitacion en la investigacion y seguimiento de delitos por no contar con el

Registro completo y actualizado de los vehiculos existentes y en circulacion.

En el Anexo Técnico del Convenio se plasman los Programas Prioritarios aprobados asi

COMO Su presupuesto.

NAWI, S.A. DE C.V.
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AVANCES FINANCIERO Y DE METAS POR PROGRAMA PASH

Tabla 6.-Recurso utilizado

AVANCE FINANCIERO

RECURSO ASIGNADO RECURSOS UTILIZADO RECURSOS PENDIENTE DE APLICAR

PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

FEDERAL ESTATAL TOTAL FEDERAL ESTATAL FEDERAL ESTATAL

Prevencion social de la violencia y la 0.00|  4,000,000.00|  4,000,000.00 0.00| 1,789,360.99 44.73% 0.00| 2,210,639.01 55.27%

delincuencia con participacién ciudadana

Profesionalizacion de las Instituciones de| g 335 g5 og 0.00| 28,333,696.98 12,095,353.95 0.00 42.69%| 16,238,343.03 0.00 57.31%

Seguridad Publica

Fortalecimiento de las Capacidades de| ¢ oo ggi 58 1000,000.00 7,850,580.28| 6,196,842.02|  998,760.00 91.66%  653,738.26 1,240.00 8.34%

Evaluaciéon en Control de Confianza

Red Nacional de Radiocomunicacién 384,280.04| 19,865719.96| 20,250,000.00|  366,200.40| 19,865,719.96 99.91% 18,079.64 0.00 0.09%

Sistemas de Videovigilancia 88,700,440.37| 22,389,574.86| 111,090,015.23| 63,770,457.80| 18,761,431.49 74.20% 24,920,982.57| 3,628,143.37 25.71%

-

Locales de las Instituciones de Seguridad| 40,178,934.60 0.00| 40,178,934.60| 35,097,417.80 0.00 87.35% 5,081,516.80 0.00 12.65%

Implementacion y Desarrollo del Sistema de| ;559 34057 2418:800.00| 42,948,140.27| 30,587,910.04| 1,218,800.00 74.06%| 9,941,421.23| 1,200,000.00 25.94%

Justicia Penal y Sistemas Complementarios

TSI T S ST eI = P GHTC TG

Nacional y de Ejecucién de Medidas para 2,400,000.00| 10,716,326.18| 13,116,326.18 2,264,471.96 9,072,225.33 86.43%) 135,528.04 1,644,100.85 13.57%)

Desarrollo de las Clencias Forenses en la| g 55 g5y oo 000 5,220,924.00 5,199,058.21 0.00 99.58%) 21,865.79 0.00 0.42%

Investigacién de Hechos Delictivos

Sistema Nacional de Informacion 14,673,053.92|  3,620,000.00| 18,293,053.92| 10,417,048.67| 3,163716.72 74.24% 4,256,005.25|  456,283.28 25.76%

Sistema Nacional de Atencion de Llamadas| ) qe, 699 07| 650,000.00| 2,302,609.07|  999,999.99 0.00 43.43%  652,699.08)  650,000.00 56.57%)

de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

e i

seguridad publica y la persecuciéon de los| 27,834,602.43 0.00| 27,834,602.43| 21,835,347.48 0.00 78.45%| 5,999,254.95 0.00 21.55%

i

Seguimiento y Evaluacién 1,400,000.00|  860,000.00| 2,260,000.00| 1,400,000.00|  108,407.40 66.74% 000  751,592.60 33.26%

Registro Pablico Vehicular 3,923,132.04 000 3,923,132.04| 2,730,625.64 0.00 69.60%  1,192,506.40 0.00 30.40%
327,602,105.00 247,939,164.85 79,662,940.15

Los datos contenidos en la presente tabla fueron proporcionados por los responsables de las unidades ejecutoras de los programas con
base a la informacion disponible al 31 de diciembre de 2016.

La tabla anterior incluye en recurso utilizado el ejercido incluye el comprometido .Una vez
analizada esa informacion y con el fin de utilizarla para detectar las areas de oportunidad, se

concentra de la siguiente forma:
Se observa un avance en el uso del recurso en la mayoria de los programas y a continuacion

se sefala los programas que no se ha logrado avance mayor al 50% en el uso del recurso:
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Profesionalizacién de las instituciones de seguridad Publica. ( recurso federal)
Sistema Nacional de atencion de Illamadas de emergencia y denuncias
ciudadanas.(recurso federal y estatal)

Prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion

ciudadana.(recurso estatal)
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NOMBRE DEL PROGRAMA | METAS AVANCE FISICO AVANCE FISICO  [RECURSO UTILIZADO
POR META POR PROGRAMA |(Incl. Compr tido)

1.- Prevencion social de la violencia y la |a)Campafia promocién Cultura de Paz y legalidad 100.00% 67.00%| 44.73%

delincuencia con participacién b)Proyecto p/abatir viol.y delinc. ¢/emprendimiento. 0.00%

ciudadana. c)Evento fomentar la corresponsabilidad c/ciudadania 100.00%
a) Capacitar 245 Policia Investigador 61.60% 56.94% 42.69%

b) Capacitar 65 Peritos 93.80%

c) Capacitar 35 Agentes Ministerio Publico 14.30%

d) Capacitar 345 Oficial Guarda y Custodia 86.90%

e) Capacitar 88 pers. p/proyectos videovig. 40.00%

f) Capacitar 55 pers.p/Sist. Nac. De Inform. 100.00%

2.- Profesionalizacion de las Instituciones de |g) Capacitar 100 operadores telef. Emergen 100.00%

h) Evaluar 100 Ofic. Guardia/Custodia,Destreza 100.00%

Seguridad Publica. i) Evaluar 100 Ofic. Guardia/Custodia,Desempefio 100.00%

j) Evaluar 320 Policia Investigacion, Hab/Destr. 54.50%

k) Evaluar 100 Agentes Ministerio Publico, H/D 54.50%

1) Evaluar 70 Peritos Habilidades y destrezas 54.50%

m) Evaluar 320 Policia Investigacion, Desempefio 0.00%

n) Evaluar 100 Agentes Ministerio Publico Desem 0.00%

0) Evaluar 70 Peritos Desempefio 0.00%

p) Otorgar 100 becas aspirantes policia Investig. 51.00%

3.-Fortalecimiento de las capacidades de
Evaluacién en Control de Confianza a) Aplicar 1500 Evaluaciones integrales cont. Confianza 100.00% 100.00%| 91.66%|
|4.- Red Nacional de Comunicacién |a) Mantener la operacion de la Red Nac.Radio al 95% | 99.00%| 99.00%| 99.91%|
|5.- Sistema de Videovigilancia |a) Mantener la operacion del Sist.Vidiovigilancia al 95% | 70.00%| 70.00%| 74.29%|
i ?'_ F.onalemmlento de programas ; a) Dotar vestuario/equipo defensa/proteccién corporac. 100.00% 100'00%| 8735%'
prioritarios locales de las Inst. de Seg.Pub.

7.- Implementacién/Desarrollo Sistema de |a) Capacitar 255 operadores Nuevo Sist. Justicia Penal 95.00% 83.65%| 74.06%|

Justicia Penal. b) Curso/Taller Respond/Proc. Lugar de los hechos 100.00%

c) Ampliacion areas atencion de victimas/serv.previos 95.00%

d) Ampliacidn dreas/Centro Justicia Integral Tula 37.50%

e) Ampliacién dreas/Centro Justicia Integral S.la Marina 28.00%

f) Ampliacidn dreas/Centro Justicia Integral V. Hermoso 100.00%

g) Adquisicién mobiliario serv. Previos Altamira, Laredo 95.00%

h) Adquisicion de 20 vehiculos p/Sec. De Seguridad 100.00%

i) Adquisicion de 25 vehiculos p/Procuraduria General 60.00%

j) Adquisicion de 4 Laboratorios Méviles 60.00%

k)Dotar de equipos de computo a 21 unidades 100.00%

1) Adquirir 20 cdmaras fotogréficas y 20 de video 100.00%

m) Dotar de Scaner Laser a peritos de campo 100.00%

n) Adquisicion de mob. Y equipo p/ofic. Procuraduria G 100.00%
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8.- Fortalecimiento Sistema Penitenciario a) Mantener sistemas inhibicién en éptima condicidn. 100.00% 100.00% 86.43%
b) Adquirir planta generacion eléctrica emergente. 100.00%
c) Garantizar suministro de electricidad en CEDES 100.00%
d) Rehabilitar 2625 m red interna drenaje CEDES 100.00%
9.- Desarrollo de Ciencias Forenses en Inv. |a) Fortalecimiento Serv. Periciales y Médico-Forenses 100.00% 67.00% 99.58%
b) Fortalecimiento Base Datos Nac. Genética Forense 0.00%
c) Fortalecimiento Base Datos Nac. Huella Balistica 100.00%
10.- Sistema Nacional de Informacion. B.D. |a) Integrar Base Datos Reg. Nac. De Personal Seguridad 88.00% 61.55% 74.24%
b) Integrar Base Datos Reg. Nac. Informacidn Penitencia 86.50%
c) Incrementar consistencia criterios oportunidad/calidad 60.35%
d) Garantizar conectividad Sistema Unico de Informacién 100.00%
e) Cumplir registro informacién incidencia delictiva sin datos
f) Capacitar Agentes del Ministerio Publico sin datos
g) Examinar 100% al personal de S.P. en control de conf. 96.00%
11.- Registro Publico Vehicular a) Conformar el Comité REPUVE 0.00% 0.00% 69.60%
b) Remitir iniciativa de reforma del marco juridico 0.00%
c) Presentar proyecto estatal de procedimientos admos. 0.00%
d) Implementar médulo mévil de verificacion fisica 0.00%
e) Colocar 4500 constancias de inscripcion. 0.00%
f) Instalar siete arcos de lectura de radiofrecuencia. 0.00%
|12.- Sistema Nac. Atencién Emergencias |a) Lograr 90% efectividad atenc. Ilamadas de emergencia 100.00% 100.00%| 43.43%|
|13.- Fort. Capacidades Prevencién/Combate |a) Proporcionar prendas/equipo tactico al personal UEIPS 100.00% 97.15%| sin informacion |
b) Equipar UEIPS Matamoros, Mante y Nuevo Laredo 100.00%
c) Adquirir vehiculos terrestres para UEIPS 90.00%
d) Adquisicién vehiculos terrrestres blindados UEIPS 100.00%
e) Dotar UEIPS de equipo tecnolégico y capacitacion 100.00%
f) Adquisicidn vehiculos terrrestres para UEIPS 90.00%
g) Equipar UEIPS conforme inversidn est. En estructura 100.00%

CONCLUSION:

* Lainformacion es proporcionada por el Secretariado Ejecutivo y complementada del Informe Anual de Evaluacién 2016.

Como se puede observar en términos generales los avances fisicos y financieros varian sélo en tres puntos y muestran un cumplimiento medio de objetivos y metas.

Sin embargo es necesario atender en forma especial los programas #1, 2, 5,9, 10y 11 en virtud de que no superan el 70% de avance fisico lo que repercurte en el

desempefio general .

Igual situracion se presenta en el avance financiero en los programas 1, 2, 11y 12 que tampoco alcanzan el 70% dejando de aprovechar esos recursos en beneficio de la

sociedad.
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INDICADORES PASH.

Los indicadores correspondientes con los que se monitorean los avances y resultados son
los cuatro que aparecen en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH), se
comparan los avances al cuarto trimestre del 2015 y 2016 se inserta el anexo técnico para
su analisis y las fichas técnicas de cada indicador del 2016 , con su analisis y comentarios

correspondientes.

Nombre del indicador Avance 2015 (pash) Avance 2016 fichas | Justificacion
técnicas de la evaluacion
Avance de las metas de | 106% 61% No logra la meta de 100% y
profesionalizacion disminuye respecto a 2015
convenidas por la entidad
con recursos del FASP
Porcentaje del estado de | 95.26% La cifra determinada de | No se puede comparar debido a
fuerza estatal con 199.87 no es consistente que el dato determinado en este
evaluaciones vigentes de indicador es  “evaluaciones
confianza reallzad_as 2016” respecto a las
“convenidas 2016”
Aplicacion de  recursos | 51.96% 56% En 2015 se considera ejercido y
EFASP en 2016 pide el devengado,
pero calcula el ejercido en
2016.
Tasa anual de incidencia | 1167.82 1149.08 Disminuye 2016 positivamente
delictiva

Es importante al declarar los indicadores en el Portal Aplicativo de la Secretaria de hacienda

(PASH) se alimente el dato de linea base y sea consistente las cifras con el método de

célculo del indicador.
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PORTAL APLICATIVO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA. CUARTO TRIMESTRE 2015

Informes sobre la Situacién Econémica, las Finanzas

C to Tri t: 2015
Publicas y la Deuda Publica narto frimestre

DATOS DEL PROGRAMA

Programa 1-011 FASP Ramo ' 33  Apotaciones Federales para  Entidades Dependencia Enfoques Ninguno
presupuestario Federativas y Municipios Coordinadora 418 - Direccion General de *® vansversales
Programacion
del Fondo
Presupuesto "A"
Clasificacién Funcional
Finalidad 1 - Gobiemo Funcién 7 - Asuntos de Orden Pblico y de Subfuncion 4 - Asuntos de Orden Pblico y Actividad 9 - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Seguridad Interior de Seguridad Interior Institucional  Estados y del Distrito Federal
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
ipo- Meta Programada Responsable del Registro del
NIVEL OBJETIVOS s . ) Unidadde TP Realizado al Avance %al | " g
Denominacién Meétodo de calculo ‘ Dimension- - Avance
medida Frecuencia  Anual ol D periodo periodo
[Componente Elementos de seguridad publica estatal con Porcentaje de elementos con (Elementos con evaluaciones vigentes en Control de Porcentaje Gestion- _ 100.00 100.00 95.26 95.26 Estatal
evaluaciones  vigentes en  control de evaluaciones vigentes en control Confianza / Estado de fuerza en la entidad de acuerdo Eficiencia-
confianza. de confianza, respecto al estado de al RNPSP) * 100 Semestral
fuerza de la entidad federativa
28-TAMAULIPAS
100.00 100.00 95.26 95.26 0 - Cobertura estatal
Propésito Las instituciones de seguridad publica se Porcentaje de elementos policiales (Elementos capacitados en el ejercicio fiscal / Porcentaje  Estratégico- 90.00 90.00 106.00 117.78 Estatal
fortalecen en materia de profesionalizacion  que reciben  capacitacion con Elementos a capacitar en el ejercicio fiscal) * 100 Eficacia-
recurso del FASP, en los rubros de Semestral
Formacion inicial, ~ Formacion
continua y Especializacion, con
respecto a los convenidos en el
ejercicio fiscal
28-TAMAULIPAS
90.00 90.00 106.00 117.78 0- Cobertura estatal
Fin Contribuir a mejorar las condiciones de Tasa anual estatal de la incidencia (Incidencia delictiva en la entidad federativa en el aio Otra  Estratégico-  1,259.74 1,250.74 1,167.82 92.70 Estatal
seguridad y  justicia  mediante el delictiva por cada cien mil T*100,000)/ Poblacion de la entidad Eficacia-Anual
fortalecimiento de las instituciones de habitantes
seguridad  piblica en las entidades
federativas
28-TAMAULIPAS
1,250.74 1,259.74 1,167.82 92.70 0- Cobertura estatal
[Actividad Ejercicio de recursos del Fondo de Ejercicio de recursos del FASP  (Recurso del FASP del afo vigente ejercido por la Porcentaje Gestion- 50.00 50.00 51.96 103.92 Estatal
Aportaciones para la Seguridad Pablica de los entidad federativa / Monto convenido del FASP del Eficacia-
Estados y del Distrito Federal (FASP) del afio vigente por la entidad federativa) * 100 Trimestral
ejercicio fiscal en curso, para promover la
transformacion institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de seguridad.
28-TAMAULIPAS
50.00 50.00 51.96 103.92 0- Cobertura estatal
ustificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
con frecuencia de medicion anual o con un periodo mayor de tiempo.
Estos no 6n ni 6n, debido a que lo haran de conformidad con la frecuencia de medicion con la que programaron sus metas.
con vigentes en control de confianza, respecto al estado de fuerza de la entidad federativa
o - Coberlura estatal Durante el ejercicio 2015 hubo un aproximado de 290 elementos que causaron baja mismos que se tenia previsto evaluar, igual forma con base en el acuerdo del 1 de septiembre del 2015, muchos elementos recobran vigencia por o que ya no fue
an 12c an01 fieran e Ia simiienta manera: 1 28R de nermanenria v de niewn inaracn filarmn 2 R15

de que reciben 6n con recurso del FASP, en los rubros de Formacion inicial, Formacion continua y Especializacion, con respecto a los convenidos en el ejercicio fiscal
0 - Cobertura estatal EL TOTAL DE ELEMENTOS CAPACITADOS EN 2015 QUEDARON DE LA SIGUIENTE MANERA: 181 ELEMENTOS EN FORMACION INICIAL Y 297 ELEMENTOS EN FORMACION CONTINUA EL AUMENTO DE META ES DEBIDO A LO SIGUIENTE:-
NE EORMACIAN INICIAL CON FI RECHIRSO A1ITORIZANA SF REAIIZA 1IN C1HRSA MAS NE POLICIA INVESTIGANORA - NEI TOTAL NE FI EMENTAS FNEARMACION INICIA SF NIERON NE RATA 4 FI EMENTOS - NFI TATAI NE EORMACIAN CONTINGIA SE
Tasa anual estatal de la incidencia delictiva por cada cien mil habitantes
0 - Cobertura estatal HUBO UNA DISMINUCION DE LA META ALCANZADA EN 2014 (META PLANEADA) CON LA DEL 2015 (META ALCANZADA). LOS DATOS PARA EL CALCULO DE ESTE INDICADOR FUERON LOS SIGUIENTES: TOTAL DE DELITOS PRESENTADOS
[ENE1 ARIN 41 220V 18 DORI ACION & CONSINERAR PARA FI CALCHIA FS 2 542 26K AR
Ejercicio de recursos del FASP
0 - Cobertura estatal RECURSO PAGADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS. SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S.S.P.

Seguimientoy Evaluacion

Tamaulipas

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica

N/A

Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

Establecer e implementar estrategias y directrices relativas al cumplimiento de los objetivos del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, mediante la generacion de iniciativas, politicas publicas,
seguimiento a los acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad Publica, con el fin de ser eje de coordinacion entre las instancias federales, estatales y municipales.

asicomo a través del

normas, y

Contribuir a mejorar las condiciones de Reporte de ) ) I
i Los muliples factores que impactan en la incidencia delictiva
seguridad yjusticia mediante el Tasa anual estatal de la |~ (Incidencia delictiva en la entidad incidencia | Procuradurias Generales de. [ 25 T1 ' s do salud oic) mant
de las insfituciones de Eficacia | incidencia delictiva por | federativa en el afio T/100,000)/ | Anual NIA 116781 | 984 |delicivade cada | Justiciade las enidades | SOT8S: BEAmITICas, B EIOS 8 o e
seguridad publica en las entidades cada cien mil habitantes | Poblacion de la entidad en el afio T entidad federativa federativas P a Ve amej
de seguridad publica.
federativas al SESNSP
Los recursos del FASP se ministran en iempo y forma. La
Avance en las metas de Lainformacion se genera en | entidad federativa solicita en tiempo yforma la validacion de
6 enel Exploacionde | cada entidad federatvayel | cursos de capacitacién. Los cursos validados se llevan a
Las instituciones de Seguridad Publica se _ ) convenidas porla | ejercicio fiscal con recursos del FASP wplota 4rea que concentrala cabo ylos elementos cuentan con las facilidades
| PUBICa Se | e irategico | Eficacia ‘ A ; AP semestral NIA 100 61 registros ¢ ) ¢ °
fortalecen en materia de profesionalizacion entidad federativa con | / Elementos convenidos a capacitar Ao esel para Los cuentan con
recursos del FASP del en el jercicio fiscal) * 100 Ejecutivo Estatal o el Consejo | evaluacion en control de confianza vigente. Las entidades
ejercicio fiscal Estatal de la Entidad federativas capacitan a su personal en el ejercicio fiscal
correspondiente.
Lainformacion se generay
. Porcentaje del estado Elementos con evaluaciones . uede ser consuliada en los
Elementos de Seguridad Publica estatal con | ( Explotacion de | P Los centros cuentan con Ios recursos necesarios y
de Sequ A | defuerzaestatalcon | vigentes en Controlde Confianza / ’ centros de control de confianza| _ - .
evaluaciones vigentes en control de Gestion | Eficiencia z2 estl Semestral NIA 100 19987 | registios suficientes para evaluar tanto el personal en activo como de
st evaluaciones vigentes | Estado defuerza en la entidad de oot s | de las enidades federatias e Iorote amivel aetaly mancipar
en control de confianza acuerdo al RNPSP) * 100 enlos registros de las
evaluaciones aplicadas
Aplicacion de recursos del Fondo de [(Total del recurso Eroloacion de
Aporiaciones para la Seguridad Publica de devengado+pagado+ejercidopor la O ieron - |informes de avance financiero | Que 1a SHCP entregue mensualmente los recursos del
los Estados y del Dsitrito Federal (FASP) del ) .| Aplicacion de recursos |Entidad federativa durante el ejercicio cgistros m ’ FASP a las entidades federativas. Que exista voluntad politica
‘ Gestion | Eficacia " " Trimestral NIA 60 9333 | administrativos, | emitidos por las entidades ° ° "
ejercicio fiscal en curso, para promover la FASP fiscal) / (Monto convenido del FASP s oot P por parte de las entidades federativas para ejercer los
ransformacién Insiitucional y Fortalecer las del afio vigente por laentidad recursos en el ejercicio fiscal vigente
' 5 ) federativa
capacidades de las fuerzas de seguridad federativa)]*100
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PORTAL APLICATIVO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CUARTO TRIMESTRE 2016

Informes sobre la Situacién Econémica,

Cuarto Trimestre 2016
las Finanzas Publicas y la Deuda Publica

DATOS DEL PROGRAMA

v

P m - R; A i F I ra  Enti D i Enf Ningun
rograma i 1-011 FASP amo 33 portac_lones e_de_rz_aes para Entidades epen_dencna 416 - Direccion General de nfoques inguno
presupuestario Federativas y Municipios Coordinadora 9 transversales
Programacion y
del Fondo
Presupuesto A
Clasificacion Funcional
Finalidad 1 - Gobierno Funcién 7 - Asuntos de Orden Publico y Subfuncién 4 - Asuntos de Orden Publico y Actividad 9 - Fondo de Aportaciones para la Seguridad
de Seguridad Interior de Seguridad Interior Institucional Publica de los Estados y del Distrito Federal
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
o Meta Programada Responsable del
NIVEL OBJETIVOS . . . Unidad de PO Realizado al Avance %al| Registro del
Denominacién Método de céalculo did Dimensi6n- iod . Avance
medida Ee— Anual al periodo periodo periodo

Propésito Las instituciones de seguridad publica se Avance en las metas de (Elementos capacitados en el ejercicio fiscal con Porcentaje Estratégico- 100.00 100.00 61.00 61.00 Estatal

fortalecen en materia de profesionalizacion profesionalizacién convenidas por recursos del FASP / Elementos convenidos a Eficacia-

la entidad federativa con recursos capacitar en el ejercicio fiscal) * 100 Semestral
del FASP del ejercicio fiscal.

Componente Elementos de seguridad publica estatal con Porcentaje del estado de fuerza (Elementos con evaluaciones vigentes en Porcentaje Gestion- 100.00 100.00 199.87 199.87 Estatal

evaluaciones vigentes en control de estatal con evaluaciones vigentes Control de Confianza / Estado de fuerza en la Eficiencia-

confianza. en control de confianza. entidad de acuerdo al RNPSP) * 100 Semestral
Actividad Aplicacion de recursos del Fondo de Aplicacién de recursos del FASP  [(Total del recurso devengado por la entidad Porcentaje Gestion- 60.00 60.00 56.00 93.33 Estatal

Aportaciones para la Seguridad Publica de los federativa durante el ejercicio fiscal) / (Monto Eficacia-

Estados y del Distrito Federal (FASP) convenido del FASP del afio vigente por la Trimestral

orientados a la implementacion de los entidad federativa)] * 100

Programas con Prioridad Nacional
Fin Contribuir a mejorar las condiciones de Tasa anual estatal de la incidencia (Incidencia delictiva en la entidad federativa en Otra Estratégico-  1,167.81 1,167.81 1,149.08 98.40 Estatal

seguridad y  justicia mediante el delictiva por cada cien mil elafio T * 100,000) / Poblacion de la entidad Eficacia-Anual
fortalecimiento de las instituciones de habitantes

seguridad  publica en las entidades

federativas
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FICHAS TECNICAS DE LOS CUATRO INDICADORES CUARTO TRIMESTRE 2016

l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Seguimiento y Evaluacion

Dependencia y/o entidad Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
coordinadora del programa: | Publica

Nombre del titu
programa en la

dependencia y/o entidad:

lar del
Mtra. Silvia Maribel Pecina Torres

Cobertura:

Estatal

Descripcion del objetivo:

(Fin, propésito,
0 actividad)

componente | Aplicacion de recursos del FASP

Il. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Aplicacion de recursos del FASP

indicador:

Definicién: Porcentaje de recursos del FASP del ejercicio fiscal en curso que

han sido aplicados por las entidades federativas

Dimension a Eficiencia Unidad de Porcentaje

medir: Medida:

Frecuencia de . Fuente de Estructura Presupuestaria Ejercicio
"y Trimestral

medicion: datos: 2016

Método de (Total de recurso devengado + pagado + ejercido por la entidad

calculo: federativa durante el ejercicio fiscal) / (Monto convenido del FASP del

(férmula) afo vigente por la entidad federativa ) * 100

Sustitucion del
método de
célculo:

146,760,408.27
262,081,684.00 x 100 = 56%

Il. DETERMINACION DE METAS

Linea base:

0% Sentido del indicador Ascendente
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| hacia la meta: |

Aplicacion de recursos del fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) del ejercicio fiscal en

Meta: e
curso, para promover la transformacion institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de seguridad.
Periodo de . Parametro de 5% a 10%
. Trimestral o .,
cumplimiento: semaforizacion: desviacion
150%
e 100% -
Gréfica de ° : —a— e e
: 50% -
comportamiento ~—Real
. . 9 T T T T 1
del indicador: 0%
2010 2011 2012 2013 2014

IV. OBSERVACIONES

No se cuenta con linea base, por el origen que tiene el indicador
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l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad
Publica

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Procuraduria General de Justicia del Estado

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Lic. Jorge Adrian Gomez Carrefio

Cobertura:

Estatal

Descripcién del objetivo:
(Fin, proposito, componente
0 actividad)

Avance de las metas de capacitacion convenidas por la
entidad federativa con recursos del FASP del ejercicio
fiscal

. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Avance de las metas de capacitacion convenidas por la entidad
indicador: federativa con recursos del FASP del ejercicio fiscal

Porcentaje de elementos que reciben capacitacién con recurso

Definicion: del FASP, en los rubros de Formacion inicial, Formacion

continua y Especializacion, con respecto a los convenidos en el
ejercicio fiscal.

Dimension a Eficacia Unidad de Porcentaie
medir: Medida: J
Oficio de la Procuraduria General
Frecuencia de Fuente de de Justicia INCATEP/005/2017 y
. Semestral .
medicion: datos: Estructura Presupuestaria
Ejercicio 2016.
Método de . L
. (Elementos capacitados en el ejercicio fiscal con recurso del FASP/
célculo: . : L
. Elementos convenidos a capacitar en el ejercicio fiscal ) * 100
(férmula)
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Sustitucion del 600
método de 983 x 100 = 61%
calculo:

. DETERMINACION DE METAS

Linea base: 0% Sen.tldo 3L I er Ascendente
hacia la meta:

Las instituciones de seguridad publica se fortalecen en materia de

Meta: ] . .,
profesionalizacion
Periodo de Parametro de 5% a 10%
. Semestral ., ..,
cumplimiento: semaforizacion: desviacion
150%

» 100% -
Gréafica de ’ : :P- —o—Meta
. 50% -
comportamiento —B—Real

. - 9 T T T T 1
del indicador: 0%
2010 2011 2012 2013 2014

IV. OBSERVACIONES

No se cuenta con linea base, por el origen que tiene el indicador
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l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

Nombre del titular del
programa en la
dependencia y/o entidad:

Mtra. Silvia Maribel Pecina Torres

Cobertura:

Estatal

Descripcion del objetivo:
(Fin, propdésito, componente
o actividad)

Porcentaje del estado de fuerza estatal con evaluaciones
vigentes en control de confianza

Il. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Porcentaje del estado de fuerza estatal con evaluaciones vigentes
indicador: en control de confianza

Porcentaje de elementos con evaluaciones vigentes de control de

Definicion: i S
confianza respecto al estado de fuerza de las instituciones de
seguridad publica en la entidad federativa

Dimensioén a Eficiencia Unidad de Porcentaie

medir: Medida: J

Frecuencia de Fuente de L, . L

., Semestral Correo electronico y Anexo Técnico

medicion: datos:

Método de . ) .

caleulo: (Elemento con evaluaciones vigentes de Control de Confianza/ Estado

- ' de fuerza en la entidad de acuerdo al RNPSP) * 100

(férmula)

Sustitucion del 2,998

método de 1,500 x 100=199.87%

calculo:

Il. DETERMINACION DE

METAS
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Sentido del indicador

Linea base: N/A ) Ascendente
hacia la meta:
Meta: Elementos de seguridad publica estatal con evaluaciones vigentes en
| control de confianza
Periodo de Parametro de 5% a 10%
. Semestral ., .,

cumplimiento: semaforizacion: desviacion

150%

100%

Gréafica de

comportamiento

del indicador:

50%
0%

F‘ == Meta

== Real

2010

2011 2012 2013 2014

IV. OBSERVACIONES
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l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre del programa:

Sistema Nacional de Informacion

Dependencia y/o entidad
coordinadora del programa:

Procuraduria General de Gobierno

Nombre del titu
programa en la

dependencia y/o entidad:

lar del

Lic. Jose Jorge Lopez Verastica

Cobertura:

Estatal

Descripcion del objetivo:

(Fin, propésito,

componente

Tasa anual estatal de la incidencia delictiva por cada cien

o actividad) mil habitantes
Il. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del
indicador: Tasa anual estatal de la incidencia delictiva por cada cien mil
habitantes
Definicion: Tasa anual del total de delitos por cada cien mil habitantes en la
entidad federativa en el aiio T
Dimension a L Unidad de . .
. Eficiencia . Delitos por cada 100,000 habitantes
medir: Medida:
Frecuencia de Anual Fuente de Reporte de incidencia delictiva de
medicion: datos: cada entidad federativa al SESNSP
Mé . . . . . ~
'etodo. de (Incidencia delictiva en la entidad federativa en el afio T * 100,000) /
calculo: L . ~
. Poblacion de la entidad en el afio T
(formula)

Sustitucion del
método de
célculo:

(41,175x100,000)

3,583,295

= 1,149.08

Il. DETERMINACION DE METAS

Linea base:

1,167.81

hacia la meta:

Sentido del indicador

Descendente
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Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad y justicia mediante el
Meta: fortalecimiento de las instituciones de seguridad publica en las entidades

federativas.
Periodo de Anual Parametro de 5% a 10%
cumplimiento: semaforizacion: desviacion

150%
- 100% -
Grafica de o : ? - - —o—Meta
comportamiento 20% 1 ~B—Real
del indicador: 0% U
2010 2011 2012 2013 2014

IV. OBSERVACIONES
Se consideré como linea base el cierre del 2015.

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE PORTAL APLICATIVO DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA (PASH).

Respecto al indicador Avance de las metas de profesionalizacién convenidas por la entidad
federativa con recursos del FASP. No se logré la meta del 100%, en anexo Técnico del
contrato referia a una meta de 983 capacitaciones y el indicador llegdé a 600, logrando un

avance de 61%.

En el indicador Porcentaje del estado de Fuerza estatal con evaluaciones vigentes en control
de confianza, se observa que el resultado determinado no es congruente con lo que requiere
el método de célculo, es decir determinaron otro indicador completamente, ya que este

indicador requiere la siguiente operacion:

NAWI, S.A. DE C.V.
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Elementos con evaluaciones vigentes en control de confianza
Estado de fuerza de la entidad RNPSP

Y lo determinado en el resultado del PASH de este indicador no fue adecuado,
siendo este dato el siguiente:

Evaluaciones realizadas en 2016 = 2998/1500 = 199.86%
Evaluaciones programadas en anexo técnico

Es recomendable verificar la sustitucion del método del calculo de los indicadores con la
fuente de informacién que sea congruente. Por lo anterior no se puede opinar respecto a la
meta lograda en este indicador. No obstante considerando este indicador calculado como
adicional se observa que de las evaluaciones programadas en anexo técnico con las
realizadas supero la meta de 1500 a 2998. Arrojando un avance de 199.87% superando la
meta del 100%. En el indicador aplicacion de recursos del FASP, se observa cambia el dato
para el método de calculo requiere en 2016 el recurso devengado y en 2015 era recurso
ejercido. Se observa logra un avance de 56%, no obstante le faltd un poco para llegar a la
meta programada de un 60%. En el caso de considerar el recurso ejercido, pagado, y
comprometido proporcionado por la unidad responsable seria $192,960,742/262,081,684
arrojando un avance del recurso federal 73.62%, de esta forma proporciona informacion con
mayor precision del recurso utilizado. El indicador tasa anual estatal de la incidencia delictiva
cada 100 mil habitantes tuvo favorablemente una disminucion de 1,149.08 respecto a la

meta de 1167.81 lograda en 2015.
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COMPARACION DE INDICADORES DEL PORTAL APLICATIVO DE LA SECRETARIA

DE HACIENDA

2015

2016

Indicador de Fin

Tasa anual estatal de
incidencia delictiva por
cada 100 000 habitantes
(Incidencia delictiva en la
entidad federativa en el
afio T * 100 000/poblacién
de la entidad)

Tasa anual estatal de
incidencia delictiva por
cada 100 000 habitantes
(Incidencia delictiva en la
entidad federativa en el
afio T * 100 000/poblacién
de la entidad)

1,167.82 1,149.08
Indicador de Propdsito Porcentaje de elementos | Avance en las metas de
policiales que reciben | profesionalizacion

capacitacion con recursos
del FASP, inicial, continua
y especializacion.

(Elementos capacitados en

el ejercicio
fiscal/Elementos a
capacitar en el ejercicio
fiscal ) *100

106%

convenidas por la entidad
federativa con recursos
del FASP en el ejercicio
fiscal.

(Elementos capacitados en
el ejercicio fiscal con
recursos del
FASP/Elementos
convenidos a capacitar en
el ejercicio fiscal) * 100
61%

Indicador de Componente

Porcentaje de elementos
con evaluacion vigentes
en control de confianza,
respecto al estado de

fuerza de la entidad
federativa.

(Elementos con
evaluaciones vigentes en
control de

confianza/Estado de fuerza
en la entidad de acuerdo al
RNPSP)*100

Porcentaje del Estado de
Fuerza Estatal con
evaluaciones vigentes en
control de confianza.

(Elementos con
evaluaciones vigentes en
control de

confianza/Estado de fuerza
en la entidad de acuerdo al
RNPSP)*100

NAWI, S.A. DE C.V.
46




AN

VAT SA de (1

T

EMPO DE TODOS

95.26%

199.87%

Indicador de Actividad

Ejercicio de recursos de
FASP

(Recurso del FASP del afio
vigente ejercido por la
Entidad federativa/Monto
convenido del FASP del
afio vigente por la entidad
federativa)*100

51.96%

Aplicacion de recursos del
FASP

(Total del recurso
devengado por la Entidad
Federativa durante el
ejercicio fiscal)/(monto
convenido del FASP del
afio vigente por la Entidad
Federativa)*100

56%

OBSERVACIONES AL COMPARATIVO 2015-2016

a) En los dos ejercicios se conservan fundamentalmente los mismos indicadores

enfocados a medir el avance de Tamaulipas en el combate a la violencia y

delincuencia. El indicador principal del sector es el del Fin que es medir la incidencia

delictiva en la Entidad, que debera ser siempre descendiente y si se logré disminuir

ligeramente del ejercicio 2015 al 2016.

b)

elementos a capacitar y en 2016, elementos convenidos a capacitar y eso marco la

diferencia en el resultado. Se observa una disminucion importante y no logra la meta

En el indicador de proposito se cambia el denominador de las variables, en 2015 decia

establecida de capacitar el 100%, alcanza solo un 61%.

La formula del indicador de componente se conserva igual. Se observa que en la

informacion proporcionada en el PASH en el indicador porcentaje de fuerza estatal

NAWI, S.A. DE C.V.
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con evaluaciones vigentes, no es congruente con el método de célculo, ya que el dato
gue pide son los elementos con evaluaciones vigentes. Los datos proporcionados en
este indicador reflejan otro resultado, ya que en sustituyeron en este indicador
elementos evaluados en 2016 entre la meta convenida a evaluar. En éste caso lo
esencial es la acumulacion de fuerza estatal con evaluaciones vigentes, por lo que es
necesario ajustar las cifras plasmadas. Por la falta de informacién consistente de este
indicador es imposible evaluar el avance en él.

En el caso del Indicador de Actividad, el cambio se da para dar cumplimiento a los
momentos contables de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Se observa
no logra la meta en este indicador de “aplicacién del recurso FASP”, ya que del monto
convenido del FASP de $262,081,684.00 pesos solo se ejerce $146,760,408.27 , lo
gue arroja un porcentaje del 56%. En el caso de sustituir con la informacion
proporcionada

Como presupuesto devengado seria $192,960,742/262,081,684 arrojando un avance
de 73.62% , de esta forma proporciona informacién con mayor precision del recurso

utilizado

NAWI, S.A. DE C.V.
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OBSERVACIONES A LAS FICHAS TECNICAS Y LA MIR PRESENTADAS POR EL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S.E.S.P.

a) Es necesario plasmar al final de cada ficha, la fecha y el nombre y firma de la persona
responsable del llenado.

b) La o las fuentes de datos y de verificacion deben ser especificas y mencionar al area o
ubicacion de localizacion del registro, sistema o archivo correspondiente.

c) En el caso del Indicador de Porcentaje del Estado de Fuerza Estatal con evaluaciones
vigentes en control de confianza, la cifra que aparece en el PASH vy ficha técnica
tendria que adecuarse y ajustarse ya que se consideraron solo las evaluaciones
realizadas en 2016, respecto a la meta convenida, y no las evaluaciones vigentes por
lo que no refleja el resultado real e impide evaluar el avance en este indicador por la
falta de informacion consistente con el método de célculo.

d) Indicar la linea base en las fichas técnicas de los indicadores.

NAWI, S.A. DE C.V.
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7.- ANALISIS DE LOS PRODUCTOS O COMPONENTES OBJETO DE LOS
PROGRAMAS PRIORITARIOS.

Los componentes son los productos y/o servicios que se entregan a la poblacion objetivo a

efecto de conseguir el FIN para el que destin6 el Fondo correspondiente.

En éste caso, el FASP creado para fortalecer a las instituciones de seguridad publica
encargadas de erradicar los problemas de violencia y delincuencia que afectan a la sociedad,
expresados en forma de secuestros, extorsiones, delincuencia organizada, terrorismo,

narcotrafico, vandalismo, robo comUn o robo a casa habitacién, etc.

El FASP se canaliza por la aplicacién de catorce Programas de Prioridad Nacional por medio
de los cuales el Gobierno del Estado de Tamaulipas en coordinacion con el Gobierno Federal
han fortalecido y gestionado nuevas medidas de corte transversal e interinstitucional, que
actualmente han permitido disminuir los problemas de delincuencia y coadyuvar con el
desarrollo social y la convivencia, alineados a los Ejes de los Planes Estatal y Nacional de

Desarrollo.
Los componentes basicos para lograr un resultado éptimo de los programas son:

a) CAPACITACION DE LOS ELEMENTOS. PROMOCION DE VALORES.
b) MONITOREO Y EVALUACION DE LOS ELEMENTOS

c) MONITOREO Y EVALUACION DE LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES
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d) ACTIVIDADES DE PREVENCION Y DIFUSION

e) EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL

f) EQUIPAMIENTO VEHICULAR YTECNOLOGICO

g) ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA

h) IMPLEMENTACION DE LAS REFORMAS NORMATIVAS CORRESPONDIENTES.

i) ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO OPTIMO DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION Y VIDEOVIGILANCIA

j) PARTCIPACION CIUDADANA

Actualmente todos estan incluidos en los catorce Programas de Prioridad Nacional, con
metas definidas y presupuesto. Desgraciadamente sélo se ha podido avanzar parcialmente
por falta de planeacién, programacién y coordinacién institucional e interinstitucional, segun
se puede apreciar en el Avance del cumplimiento de metas de cada Programa, plasmado en

el Informe Anual de Evaluacion, siendo las causas principales las siguientes:

a) Falta de oportuna presentacion, andlisis y aprobacion de los proyectos.
b) Falta de asignacion del presupuesto correspondiente.

c) Falta de validacion de programas.

NAWI, S.A. DE C.V.
51



AN

VAT SA de (1

TIEMPO DE TODOS

d) Falta de gestidn ante las autoridades educativas correspondientes.
e) Baja respuesta de la ciudadania a las convocatorias.

f) Vandalismo.

g) Desfasamiento en tiempos de cursos de capacitacion.

h) Atraso en las obras de infraestructura. Retraso de contratistas.
i) Falta de supervision.

]) Procedimiento de compra complicado y lento.

k) Procedimientos incompletos.

[) Alta rotacion de personal calificado

m) Falta unificacion de catalogos e informacién inconsistente.

n) Inconcluso el proceso de evaluaciéon de control de confianza.

0) Indefinicion de Area Responsable de algunos programas o proyectos.

Todos los casos representan areas de oportunidad para convertirlos en Aspectos
Susceptibles de Mejora de los programas, logrando asi el avance en el cumplimiento de los

objetivos y metas plasmados en el Anexo Técnico del Convenio.
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8.- LA INCIDENCIA DELICTIVA COMO INDICADOR ESENCIAL Y
SECTORIAL PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.

La incidencia delictiva es el indicador mas significativo y representativo por el impacto que
tiene en el desarrollo fisico y emocional de la poblacién del Estado, asi como en la economia,

en la educacion, cultura, trabajo y en todos los &mbitos de desarrollo.

La tasa para el ejercicio 2016 del Estado de Tamaulipas esta formada por la combinaciéon de

los distintos rubros que se consideran y que son:

a) Delitos de fuero comun
b) Homicidios dolosos

c) Secuestros

d) Extorsiones

e) Robos

El resultado total final, la tasa muestra una ligera baja con respecto del ejercicio anterior, sin
embargo es muy variable y relativa porque en general el ambiente del Estado sigue siendo

de temor e inestabilidad.

NAWI, S.A. DE C.V.
53



TIEMPO DE TODOS

VAT SA de (1

Se muestran los siguientes estudios a nivel nacional, cuya fuente es el INEGI, el

Secretariado Ejecutivo Nacional de Seguridad Publica y el Informe Anual de Evaluacién

2016.

Delitos de fuero comin: Serie historica 1997-2016
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Homicidios dolosos: Serie historica 1997-2016
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Fuente: Incidencia del fueo comun por afie, tipo de delito y entidad federativa. Series 1997-2016 Incidenda Delictiva. Evtadisticas y herramizntas de andlisis. Base de datas del
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9.- FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS.

Adicionalmente al analisis FODA del Informe Anual de Evaluacion, se observa lo
siguiente:
FORTALEZAS DEBILIDADES
1) Asignacion suficiente de presupuesto. 1) Falta de planeacién y programacion
2) Autorizacion de fuertes inversiones en tiempo y forma.
en capacitacion y evaluacion. 2) Falta de coordinaciéon entre
3) Aprobacion y apoyo de los titulares Dependencias involucradas en
del Ejecutivo, Dependencias tiempo y forma.
relacionadas y ciudadania en 3) Falta de capacitacion y evaluacién
general. completa, eficiente y oportuna
4) Transparencia de  procesos Yy 4) Falta de supervisibn y monitoreo en
rendicion de cuentas. tiempo y forma.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
1) Establecer una cercania y confianza 1) Aumento de desempleo y subempleo
con las comunidades en todos los gue origina pobreza extrema,
municipios. enfermedades y pandillerismo.
2) Promover participacion, 2) Desintegracion familiar.
responsabilidad, orden y disciplina. 3) Desercién escolar en todos los
3) Promover valores universales como niveles.
la honestidad, el respeto y la paz.

Del éste andlisis se puede concluir la necesidad de un trabajo conjunto de todas las

Dependencias del Gobierno, principalmente la Educacién, Salud, Seguridad y Procuracion de

justicia
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10.- ATENCION A RECOMENDACIONES Y ASPECTOS SUCEPTIBLES DE
ME]JORA DEL EJERCICIO ANTERIOR.

En lo que se refiere a las principales Recomendaciones y Aspectos Susceptibles de Mejora
plasmados en el Informe de Evaluacién del Desempefio del ejercicio 2015, se puede

observar lo siguiente:

--- En la capacitacion de los distintos elementos policiales, s6lo se ha avanzado

parcialmente, puesto que para el ejercicio 2016 nuevamente no se alcanza la meta en:

a) Capacitacion de la Policia de investigacion.
b) Peritos.
c) Agentes del Ministerio Publico

d) Personal para proyectos del Sistema de Videovigilancia.

--- En cuanto a la Evaluacion de Control de Confianza el logro de metas es aun mas bajo

para los Elementos de la Policia Investigadora, Agentes del Ministerio Publico y Peritos.
En relacion a la Incidencia Delictiva la disminucion lograda es minima en relacion al 2015.

En cuanto a la atencién de las llamadas de emergencia y denuncias si se cumplio con la

meta sefalada.
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Por lo que se refiere al subejercicio del presupuesto, se observa en 2015 al igual que 2016,

causas similares:

a) Falta de planeacién y coordinacion entre las Dependencias participantes en la
ejecucion.

b) Agilidad en los procesos de licitacion, aprobacion, contratacion y gestion del recurso.

c) Faltay adecuacion de normatividad y definicion de responsabilidades.

d) Programas que siguen sin operar como el REPUVE.
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11.- OBSERVACIONES GENERALES:

a)

b)

d)

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Gobierno del
Estado de Tamaulipas, atendié en tiempo y forma la solicitud de informacién para la
realizacion de la Evaluacion Especifica del Desempefio coordinada por la Contraloria
Gubernamental y realizada por Nawi, S.A. de C.V. como ente externo e independiente,
capaz de emitir las observaciones y recomendaciones tendientes a la mejora de la
gestién y operacion de los programas prioritarios financiados con el FASP.

Sélo se ejercié el 56% del Presupuesto asignado al Fondo y considerando el
presupuesto ejercido, pagado y comprometido un 73.62%, por falta de planeacion,
coordinacion y oportunidad en el manejo por parte de las diferentes instancias
involucradas, lo que ocasioné perder la oportunidad de utilizar esos amplios recursos
en beneficio de la paz y seguridad del Estado.

En el anexo técnico, quedaron dos programas importantes pendientes de asignacién
de recursos, lo que ocasion6 que el Programa de Acceso a la justicia para mujeres y
el Programa de Especializacion de las Instancias responsables de la busqueda de
personas, no desarrollaron ninguna actividad durante el ejercicio.

El REPUVE no tuvo ningun avance durante el ejercicio 2016, por no tener definida el

area responsable de su ejecucion; ocasionando con ello graves limitaciones en la
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investigacion y control de vehiculos en el Estado, afectando el esclarecimiento de los
delitos y la aplicacion de las sanciones correspondientes.

e) Los cuatro indicadores establecidos por la SHCP para monitorear los resultados del
ejercicio del FASP, reflejan en forma muy general el avance de los catorce programas
financiados con éste fondo. La Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) no fue
desarrollada por el Estado sino que es homologada a nivel nacional, por lo que no se
cuenta con los elementos de analisis del problema, causas y efectos; asi como del
objetivo, medios y fines; sino que solamente se registran los avances trimestrales en
forma directa en el Portal Aplicativo. La MIR elaborada por el Estado también debe
complementarse y mantenerse actualizada y con la documentacion soporte de cada
partida.

f) A las fichas técnicas de los indicadores se recomienda especificar de manera precisa
las fuentes de informacion y verificacion. En el caso del Indicador del Estado de
Fuerza Estatal con Evaluacion de Confianza no se registr6 adecuadamente con los
datos que solicita el método de calculo de dicho indicador, el dato proporcionado en el
PASH, es practicamente otro indicador , ya que el método de calculo del indicador

como lo marca el pash es el siguiente:

Elementos con evaluaciones vigentes en control de confianza
Estado de fuerza de la entidad RNPSP
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Y lo determinado en el resultado del PASH de este indicador no fue adecuado,
siendo este dato el siguiente:

Evaluaciones realizadas en 2016 = 2998/1500 = 199.86%
Evaluaciones programadas en anexo técnico

Es recomendable verificar la sustitucion del método del calculo de los indicadores con la

fuente de informacion congruente.

Ademas el indicador de aplicacion de recursos FASP, se considera el dato de ejercido

en lugar del devengado.

g) No se cuenta con Matriz de Indicadores de Resultados de cada uno de los Programas

de Prioridad Nacional.
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12.- RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS PARA EL PROGRAMA DE
TRABAJO DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA.

Se recomienda:

a)

b)

d)

Continuar realizando las Evaluaciones Internas y Externas correspondientes en tiempo
y forma, en cumplimiento a la normatividad aplicable.

Hacer un desarrollo completo de la Metodologia del Marco Ldogico partiendo del
Analisis del Problema del Subejercicio del Presupuesto, presentando las causas y
efectos que lo provocan para de ahi plantear el Analisis del Objetivo que seria la
correcta y completa utilizacion del Presupuesto, valorando medios y fines.

Hacer la estructura programética hasta llegar a la Matriz de Indicadores de
Resultados, lineas base, indicadores, fuentes y medios de verificacion, etc.

Este trabajo requiere la participacion de todas las areas involucradas para que se
comprometan y una clara definicion de la poblacién potencial y objetivo.
Posteriormente también las MIR de cada Programa que se financia con el FASP.
Gestionar que todos los programas prioritarios reciban la asignacion necesaria para
realizarlos.

Gestionar la definicion de las areas responsables de ejercer cada uno de los

Programas Prioritarios, en éste caso el del REPUVE.
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Generar indicadores complementarios a los del PASH, que permitan monitorear en
forma més directa y efectiva el desempefio de cada uno de los programas como parte
del Control Interno Institucional.

Complementar y actualizar las Fichas Técnicas de los cuatro indicadores, la grafica de
comportamiento, especificar las fuentes y medios de verificacion, si es un sistema,
archivo, expediente y el &rea que lo custodia, ademas de sefialar la linea base.
Conciliar las diferencias entre las cifras plasmadas en el Anexo de Caracteristicas
Generales con la informacién registrada por su unidad respecto al recurso federal y
estatal.

Verificar los datos a calcular en los indicadores del PASH, para ser congruente con el
método de calculo que solicita, y no ocurra lo que sucedié en el indicador porcentaje
de fuerza estatal con evaluaciones vigentes y documentar el soporte de las cifras
calculadas.

Analizar las causas e implementar medidas para alcanzar las metas en el indicador de
profesionalizacion convenida con recursos del FASP.

Se recomienda que la entidad capacite al personal de la unidad ejecutora del recurso
en materia de Evaluacion, debido a que se requiere desarrollar indicadores por cada
programa de tal manera que puedan aportar informacion de los resultados del
programa y proporcionen areas de oportunidad para mejorar la incidencia delictiva en

nuestro Estado.
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Es importante se desarrolle cedulas que pueda determinar la cobertura del fondo en el
transcurso de los afios , que permita comparar el beneficio a la poblacion, pudiendo
partir de los datos proporcionados por el secretariado para determinar la incidencia
delictiva por los distintos conceptos Delitos de fuero comun, Homicidios dolosos,
Secuestros, Extorsiones, Robos.

Finalmente se recomienda al Secretariado Ejecutivo que: una vez que se analicen,
valoren y clasifiguen las recomendaciones del Informe, se elabore el Programa de
Trabajo de los Aspectos Susceptibles de Mejora en coordinacion con la Contraloria
Gubernamental ya que existen modelos y formatos que facilitan su elaboracion

apegada a los lineamientos aplicables sobre el particular.
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13.- CONCLUSION.

Una vez realizado el andlisis de todos los elementos necesarios en el desarrollo de la
Evaluacion Especifica del Desempefio, de la aplicacion de los Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica, asignados al Gobierno del Estado de Tamaulipas y
ejercidos por conducto del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
durante el ejercicio del 2016, se puede afirmar que se logré disminuir muy ligeramente la tasa
de incidencia delictiva como se muestra en los analisis del presente informe y mejorar en la

capacitacion y evaluacion de confianza de los elementos de la fuerza estatal.

Sin embargo en términos generales existe un 44% de subejercicio de los Recursos
Asignados considerando el presupuesto ejercido y un subejercicio del 26% incluyendo el

recurso comprometido.

En cuanto a los Indicadores del Portal Aplicativo de la S.H.C.P. sélo reflejan de manera muy
general y parcial el avance y cumplimiento de los Programas Prioritarios. Por lo que es
necesario desarrollar la matriz de indicadores para cada programa, que permita obtener

datos de los avances o resultados de la aplicacion de los recursos del fondo.

Es necesario definir claramente los problemas y situaciones existentes, planear, programar
adecuada y oportunamente y aprovechar todos los recursos, fortalezas y oportunidades con
los que cuenta el Estado para lograr abatir a la delincuencia y violencia que le impiden una

vida en paz y progreso.
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Ficha técnica con los datos generales de la Instancia Evaluadora.

Nombre de la instancia evaluadora

NAWI S.Ade C.V.

Nombre del coordinador de la
evaluacion

C.P. y Mtra. Nely Karina Narvdez Wong

Nombres de los principales
colaboradores

Dra. Erika Garcia Torres
Mtro. Almiro Hernandez Rodriguez

Nombre de la unidad administrativa
responsable de dar seguimiento a la
evaluacion

Subcontraloria de Evaluacion y Mejora
de la gestion

Nombre del titular de la unidad
administrativa responsable de dar
seguimiento a la evaluacion

LCPF. Raul Rodrigo Pérez Luevano
Subcontralor de evaluacion y mejora
de la gestion

Forma de contratacion

Adjudicacion directa

Fuente de financiamiento y recurso

Recurso estatal $400,000.00
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Anexo 1. Indicadores del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH)

Piblicas y la Deuda Publica

Informes sobre la Situacién Econémica, las Finanzas

Cuarto Trimestre 2016

DATOS DEL PROGRAMA

v - o - -
Programa ) 1-011 FASP Ramo 33 Aponac!ones Eeggrales para Entidades Depeqdenma 416 - Direccién General de Enfoques Ninguno
presupuestario Federativas y Municipios Coordinadora ) transversales
Programacion y
del Fondo
Presupuesto A
Clasificacion Funcional
Finalidad 1 - Gobierno Funcién 7 - Asuntos de Orden Publico y de Subfuncién 4 - Asuntos de Orden Publico y Actividad 9 - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los|
Seguridad Interior de Seguridad Interior Institucional Estados y del Distrito Federal
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
ipo- Meta Programada Responsable del Registro del
NIVEL OBJETIVOS N, . . Unidad de Tipo: Realizado al Avance %al 2 g
Denominacién Método de calculo N Dimensi6n- . . Avance
medida e Anual al periodo periodo periodo
Proposito Las instituciones de seguridad publica se Avance en las metas de (Elementos capacitados en el ejercicio fiscal con Porcentaje Estratégico- 100.00 100.00 61.00 61.00 Estatal
fortalecen en materia de ionalizacio ionalizacio i por recursos del FASP / Elementos convenidos a Eficacia-
la entidad federativa con recursos capacitar en el ejercicio fiscal) * 100 Semestral
del FASP del ejercicio fiscal.
28-TAMAULIPAS
100.00 100.00 61.00 61.00 0 - Cobertura estatal
[Comp te de publica estatal con Porcentaje del estado de fuerza (Elementos con evaluaciones vigentes en Control de Porcentaje Gestion- 100.00 100.00 199.87 199.87 Estatal
evaluaciones vigentes en control de estatal con evaluaciones vigentes Confianza / Estado de fuerza en la entidad de acuerdo Eficiencia-
confianza. en control de confianza. al RNPSP) * 100 Semestral
28-TAMAULIPAS
100.00 100.00 199.87 199.87 0 - Cobertura estatal
Actividad Aplicaciéon de recursos del Fondo de Aplicacion de recursos del FASP  [(Total del recurso devengado por la entidad Porcentaje Gestion- 60.00 60.00 56.00 93.33 Estatal
Aportaciones para la Seguridad Piblica de los federativa durante el ejercicio fiscal) / (Monto Eficacia-
Estados y del Distrito Federal (FASP) convenido del FASP del afio vigente por la entidad Trimestral
orientados a la implementacion de los federativa)] * 100
Programas con Prioridad Nacional
28-TAMAULIPAS
60.00 60.00 56.00 93.33 0 - Cobertura estatal
Fin Contribuir a mejorar las condiciones de Tasa anual estatal de la incidencia (Incidencia delictiva en la entidad federativa en el afio Otra Estratégico-  1,167.81 1,167.81 1,149.08 98.40 Estatal
seguridad y  justicia  mediante el delictiva por cada cien mil T*100,000)/ Poblacion de la entidad Eficacia-Anual
imi de las instituci de i
seguridad  plblica en las entidades
federativas
28-TAMAULIPAS
1,167.81 1,167.81 1,149.08 98.40 0- Cobertura estatal
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