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__Plan Estatal de Desarrollo

Misi6n de la Dependencia

| EL TAMAULIPAS HUMANO

Formar profesionistas de manera integral mediante un modelo de educacién basado en
competencias, ofreciendo programas educativos pertinentes que satisfagan las
necesidades de los sectores econémico, productivo y social, posicionando a la Regién
Riberefia como lider en el desarrollo tecnoldgico y cientifico del pais, contando con
personal altamente calificado, instalaciones y tecnologia de frontera, asi como
mecanismos de evaluacién institucional que favarezcan la mejora continua.

| 5.1 AMPLIAR LAS OPORTUNIDADES Y SERVICIOS
| EDUCATIVOS CON UNA VISION VINCULADA AL
| DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y ECONOMICO

Ser una institucion con reconocimiento nacional en la aplicacién del modelo de educacion
basada en competencias y en educacién a distancia, que promueva las actividades de
investigacion y desarrollo tecnoldgico, difusion de la cultura y altos valores de
responsabilidad social; fortaleciendo la infraestructura y la vinculacién con instituciones
nacionales e internacionales, a través de la consolidacion de un equipo de trabajo con la
cultura de mejora continua.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Resumen Narratlvo

Nombre del indlcador FORMULA

| CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION DE LA REGION

RIBERENA SE DESARROLLE ECONOMICAMENTE Y

~ { SEA COMPETITIVA MEDIANTE LA FORMACION DE
| PROFESIONISTAS CALIFICADOS PARA ASI

INCREMENTAR SU INSERCION EN LOS SECTORES

' | PRODUCTIVO Y SOCIAL.

PORCENTAJE DE INCREMENTO
DE EGRESADOS CON EMPL 45-1 X 100
EO 35

28.57 %
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{LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA

| RIBERENA

- { DE LA REGION RIBERERA CONCLUYAN SUS B DR ERAEe a2 % "W 60 %
| ESTUDIOS SUPERIORES.
| C1.- MANTENER EL 100% DE ALUMNOS CON 348 X100
| ESTIMULOS ECONOMICOS EN LA UNIVERSIDAD | PORCENTAJE DE POBLACION 403 86.35%
{ POLITECNICA DE LA REGION RIBERERA
| C2.- INCREMENTAR EL APOYO ACADEMICO A
| ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA e
REGION RIBERENA CON TUTORIAS Y ASESORIAS, | PORCENTAJE DE RETENCION oy 95.18 %
CON LA FINALIDAD DE QUE EL MAYOR NUMERO DE
ALUMNOS SE REINSCRIBAN, OBTENIDO
- {C2.- FORMACION CONTINUA A DOCENTES DE
| ASIGNATURA Y PROFESORES DE TIEMPO .
| COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE gﬂg%i’gﬂ;igiﬂfﬁ;ﬁ%ﬁ 29 X 100 0062 %
| LA REGION RIBERENA, PARA CONTAR CON LD Esoa A 32 B2 %
| DOCENTES MAS COMPETITIVOS EN EL AMBITO
- | PEDAGOGICO
1{A1.1 BECAS PARA LOS ALUMNOS DE LA D i HECAS 2 X 100
! = T £ 0
UNIVERSIDAD POLITECNICAS DE LA REGION e Loy i 1.73%
PRIVADOS

Programatica / 2




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION RIBERENA

B L L i

| A1.2INCREMENTO EN EL NUMERO DE BECAS QUE

PORCENTAJE DE INREMENTO
EN EL NUMERO DE BECAS QUE

X 100

- J RIBERENA,

1 GTORGAN A LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD | OTORGAN A LOS ALUMNOS DE %’ 1 129 %
POLITECNICA DE LA REGION RISERENA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE LA REGION RIBERENA
| A%.3 NUMERO DE BECAS QUE SE CONSERVAN
| DESDE QUE SE LA OTORGAN HASTA QUE gg'ﬁgﬁgﬁgﬁ DE BECAS g%% X 100 95.68 %
EGRESAN '
| A2.1 ASIGNACION DE TUTOR A LOS ALUMNOS DE i
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION ALUMNOS POR TUTOR 402 29
| RIBERERA
| A2.2 TUTORIAS Y ASESORIA PARA ALUMNOS DE LA
| UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION ?8?35’,“?‘"5 DE AVANCE DE —g—g X 100 98 %
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- 1 A3.1 BETECCION DE LAS NECESIDADES DE
{ CAPACITACION DE LOS DOCENTES DE

sz

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION
| RIBERENA.

DOCENTE

PORCENTAJE DE NECESIDADES 5 X 100
ASIGNATURA Y PROFESORES DE TIEMPO & 100 %
| COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD FOLITECNICA DE | OF CAPACITACION ATENDIDAS 8
| LAREGION RIBERENA,
| A3.2 EVALUACION DE LOS DOCENTES DE LA O 3 X 100 00 5
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