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MATRIZ DE INDICADORES DE GESTION DEL IPSSET
PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES %

PARA EL EJERCICIO 2015

ETIVO: INCLUIR PROGRAMAS QUE COADYUVEN A LA INTEGRACION FAMILIAR Y A LA CALIDAD DE VIDA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
NUmero de acciones . } . Jefe de Depto. De Medicina Preventivay Servicio Médico CANTIDAD
realizadas de medicina ety | PLeemEEGtone Caliadas | 22371
1 : : J i % ES DEL TRABAJADOR Y DEPENDEN
preventiva con personal |  Preventiva | "™Mer® d® aciones proyectadas * przns [ 6501 | 6300 | 3320 ] 6250 22371 RHER L B
activo RESULTADO (%) 100.00%
] ‘ ) : ) Jefe de Depto. De Medicina Preventivay Servicio Médico CANTIDAD
o | sostaiascemataga | Mediona | de secones rslzates o FROGAUDD 603 __| DETECCIONES ENTRE LOS MENORES DE
preventiva en CENDI's Prevgnhva proyectadas en CENDIS * 100 REALIZADO 759 ] 1,800 1515 1.934 6,008 KESICENDIS
RESULTADQ (%) 99.54%
Namero de acciones r—— i - Jefe de Depto. De Medicina Preventivay Servicio Médico CANTIDAD
5 | realizadas en el proyecto Medicina de“;‘; °en‘f) afg::gﬁzor?arﬁ?n :FSO PROGRAMADO 1,000 DETECCIONES DE ENFERMEDADES
de antigeno prostatico Preventiva ganep i REALIZADO [ NA NA 720 280 1,000 PROSTATICAS
de acciones proyectadas * 100
(hombres) RESULTADO (%) 100.00%
NUmero de acciones ’ ) ) Jefe de Depto. De Medicina Preventivay Servicio Médico CANTIDAD
realizadas en el programa Medicina Ndmero de acciones realizadas REEREPADO 200 g
4 2 ; de antigeno tumoral / nimero de DETECCIONES DE CANCER EN LA MUJER
de antigeno tumoral 125y | Preventiva : : REALIZADO | NA | 140 [ NA | 60 200
15.3 (mujeres) acciones proyectadas * 100 =
. I RESULTADO (%) 100.00%
Jefe de Depto. De Medicina Preventivay Servicio Médico IMPORTE
* PRESUPUESTADO $ -3 305,535.22| $ 305,535.22| § 305,535.22 $916,605.66
Importe total de presupuesto
) autorizado para Medicina EJERCIDO $0.00 $263,599.89 $263,599.89 $263,559.89 $ 790,799.67
Ejecucion del programa de Medicina ; S
& medicina preventiva Preventiva Fraveritiv /' mparis ejereldoen * RESULTAD C
el programa de medicina e 0 $41,935.33 $41,935.33 $4193533 | $ 12580599
preventiva * 100 MONTO)
RESULTADO (%) 0.00% 86.00% 86.00% 86.00% 86.00%
* PRESUPUESTADO Con base en el presupuesto autorizado para el gjercicio 2015
** RESULTADO : ; - - p - g 5 ‘
(DIFERENCIA MONTO) Es la diferencia entre ey presupuesto autorizado, y el presupuesto ejercido en la ejecucion del programa o actividad realizados
Cd. Victoria, Tam., a 13 d Enero de 2016.
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DRA. Y MCS. MARIA CGNC ION RODRIGUEZ RODRIGUEZ
JEFA DEL DEPTO. DE MEDI ENTIVAY SERVICIOS MEDICOS
NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE
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{1
Indicadores

Gestion

Formula

Responsable

ETIVO: INCREMENTAR LOS ANOS DE SUFICIENCIA FINANCIERA DEL FONDO DE PENSIONES

1er Trim. 3er. Trim.

Jefe de Depto. De Prestaciones Econdmicas

40. Trim.

Unidad Medida

META
(Cuantitativo)

PORCENTAJE

OBSERVACIONES
~ (Analisis Cualitativo)

Jefe de Depto. De Prestaciones Econémicas TIEMPO
Tiempo de respuesta entre Diferencia entre el dia que se
3 la solicitud y Ia programa para su pago y el dia de PROGRAMADO 8 8 8 8 8
programacion del préstam, recepcion del tramite
RESULTADO 8 8 8 8 8

PROCESOS ORGANIZACIONALES, ADMINISTRATIVOS Y FINAN

RESULTADO TRIMESTRAL

1,819 3,028

2,382

10,429

) * PRESUPUESTO 62,516,000.00, 151,206,000.00 305,128,000.00 81,150,000:00( $600,000,000.00 En Junta de Gobierno, se autoriza un incremento al
T Importe de préstamos otorgados . s
Cumplimiento al 100%del Prastaci i /1 e d presupuesto para prestaciones econdémicas por
1 | presupuesto asignada para | oo aciones en eltrimestre / Importe de | jepcipg 78,522,700.00 147,961,900.00 132,665,500.00 125032600001 $  484,182,700.00 |  $200,000,000.00, para prestamos de liquiez de los
; Econédmicas préstamos prespuestados para ) : R
las prestaciones otorgadas : & trabajadores, los cuales se aplican para la liquidacion de
otorgar en el trimestre * 100 [ RESULTADO (DIFERENCIA ; ; :
MONTO) $  (16,006,700.00)| $ 3,244,100.00( (172.462,500.00) | $  (43,882,600.00)| $ (115,81 7,300.00) sus adeudos con financieras y cajas comerciales.
RESULTADO (%) 125.60% 97.85% 43.47% 154.07% 80.70%
Jefe de Depto. De Prestaciones Econémicas CANTIDAD
2 Nimero de préstamos Presta}cic_mes Num_ero total trimestral de PROYEGTADO PARA 2015 1,750 3,000 3,000 2,400 10,150 Indicador que se ar]allza para monitoreo del nimero de
otorgados Economicas préstamos otorgados préstamos otorgados.

* PRESUPUESTADO
** RESULTADO

(DIFERENCIA MONTO) \ Es la diferenciy eNfre el presupuesto autorizado, y el presupuesto ejercido en la ejecucion del programa o actividad realizados

T.A. NORMA LIC!.&ﬁER

JEFA DEL DEPTO.

PREST.

BRAMBILA
ECONOMICAS

resupuesto autorizado para el ejercicio 2015

NOMBRE Y FIWUR@PONXQ\BLE

Cd. Victoria, Tam

NOMBRE VHRM/-\ DEL DIRECTOR DE AREA




