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Misión: 

Oconalep 

Presentación 

Colegio NiJcional de EducilciOn Profesion a l Técnica 
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Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional 
Dirección de Planeación y Programación 

Coordinación de Programación 
Tamaulipas 

FORMAR PROFESIONALES TECNICOS A TRAVES DE UN MODELO ACADEMICO PARA LA CALIDAD Y COMPETITIVIDAD 
EN UN SISTEMA DE FORMACIÓN QUE PROPORCIONA A SUS EGRESADOS LA CAPACIDAD DE TRABAJAR EN EL SECTOR 
PRODUCTIVO NACIONAL O INTERNACIONAL.MEDIANTE LA COMPROBACIÓN DE SUS COMPETENCIAS, CONTRIBUYENDO 
AL DESARROLLO HUMANO SUSTENTABLE Y AL FORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO. 

Vis ion: 
SOMOS LA INSTITUCION DE FORMACION TÉCNICA DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA NACION QUE 

MEJOR RESPONDE A LAS NECESIDADES DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL PAIS CON ESTÁNDARES DE CLASE 
MUNDIAL. 

Política de Calidad: 
QUIENES CONFORMAMOS EL SISTEMA CONALEP,TENEMOS EL COMPROMISO DE OFRECER UNA EDUCACION DE 

CALIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD.SUSTENTADA EN VALORES INSTITUCIONALES PARA LA FORMACIÓN DE 
PROFESIONALES TÉCNICOS Y PROFESIONALES TÉCNICOS BACHILLER.ASÍ COMO LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
EDUCATIVOS A TRAVÉS DE UN MODELO ACADÉMICO Y DE VINCULACIÓN,QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE 
NUESTROS CLIENTES Y LOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS DE LA INSTITUCIÓN, ORIENTADOS A LA MEJORA 
CONTINUA.BAJO ESTÁNDARES NACIONALES E INTERNACIONALES 
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Cobertura de personas en condición de vulnerabilidad atendidas 

1 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 2550 4380 3610 

Matamoros 135 2200 1850 

Ciudad Mante 1600 1000 1500 

Reynosa 2000 3800 3800 

Ciudad Victoria 2000 2000 2000 

Río Bravo 4800 5600 13550 

Nuevo Laredo 2500 5500 4000 

Miguel Alemán 1020 2040 350 

CAST Matamoros o o o 

Total - ....... 
Indicadores 

Porcentaje de absorción 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 389 5000 420 

Matamoros 866 7500 800 

Ciudad Mante 346 1546 360 

Reynosa 714 1500 600 

Ciudad Victoria 223 5000 200 

Rfo Bravo 407 1850 360 

Nuevo Laredo 725 2080 700 

Miguel Alemán 162 564 135 

--



Indicadores 
Indicador 

1 

Porcentaje de alumnos que estudian en programas de calidad 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico o 1045 o 
Matamoros o 2000 2000 

Ciudad Mante 256 726 462 

Reynosa o o o 
Ciudad Victoria 123 556 o 

Río Bravo 860 1039 786 

Nuevo Laredo 1624 1907 1750 

Miguel Alemán 70 399 o 
CAST Matamoros 

1 

Total ---
Indicadores 

Indicador Porcentaje de alumnos que ubican su logro educativo en el nivel de dominio Bueno en la prueba Enlace 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 145 341 160 

Matamoros 446 550 200 

Ciudad Mante 81 120 90 

Reynosa 320 650 420 

Ciudad Victoria 66 133 73 

Río Bravo 500 58 150 

Nuevo Laredo 239 477 300 

Miguel Alemán 51 124 55 

CAST Matamoros 

Total ---



Indicadores 
Indicador Porcentaje de Cobertura de becados por el Conalep 

Unidad Linea Base Univ. Meta 

Tampico 318 1045 462 

Matamoros 411 2003 220 

Ciudad Mante 52 70 70 

Reynosa 94 1500 94 

Ciudad Victoria 68 556 120 

Río Bravo 102 62 65 

Nuevo Laredo 166 166 100 

Miguel Alemán 18 399 50 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Porcentaje de eficacia de Titulación 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 210 417 255 

Matamoros 371 550 480 

Ciudad Mante 170 161 170 

Reynosa 320 350 340 

Ciudad Victoria 116 145 116 

Rio Bravo 209 240 230 

Nuevo Laredo 464 595 565 

Miguel Alemán 65 124 118 

CAST Matamoros 

Total ---



Indicadores 
Indicador Porcentaje de Eficiencia Terminal 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 245 534 341 

Matamoros 414 550 510 

Ciudad Mante 114 347 170 

Reynosa 329 743 520 

Ciudad Victoria 102 222 116 

Río Bravo 215 422 200 

Nuevo Laredo 464 908 565 

Miguel Alemán 53 155 120 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Porcentaje de permanencia escolar de la población beneficiada con beca Conalep 

1 

Unidad Linea Base Univ. Meta 

Tampico 73 80 80 

Matamoros 206 68 150 

Ciudad Mante 50 70 50 

Reynosa 94 94 94 

Ciudad Victoria 50 120 120 

Río Bravo 51 62 65 

Nuevo Laredo 100 100 100 

Miguel Alemán 46 50 50 

CAST Matamoros 

Total ---



Indicadores 
Indicador Porcentaje de PSP evaluados con calificación mínima satisfactoria 

Unidad Linea Base Univ. Meta 

Tampico 79 83 79 

Matamoros 76 78 78 

Ciudad Mante 5 5 4 

Reynosa 54 62 54 

Ciudad Victoria 28 33 33 

Río Bravo 47 11 8 

Nuevo Laredo 4 50 4 

Miguel Alemán 18 19 19 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Tasa de Abandono Escolar 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 263 1045 

Matamoros 549 2000 

Ciudad Mante 353 726 

Reynosa 714 1500 

Ciudad Victoria 77 556 

Río Bravo 81 1039 

Nuevo Laredo o 1907 

Miguel Alemán 408 408 

CAST Matamoros 

Total --- \ 



Indicadores 
Indicador Porcentaje de solicitudes de becas institucionales aprobadas 

Unidad Linea Base Meta Variación Indicador 

Tampico 189 

Matamoros 250 

Ciudad Mante 70 

Reynosa 250 

Ciudad Victoria 170 

Río Bravo 65 

Nuevo Laredo 100 

Miguel Alemán 70 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Proporción de Alumnos por computadora por plantel 

Unidad Linea Base Univ. Meta 

Tampico 114 1045 120 

Matamoros 267 2000 267 

Ciudad Mante 111 726 151 

Reynosa 119 1500 200 

Ciudad Victoria 135 530 95 

Río Bravo 117 1039 

Nuevo Laredo 86 1907 

Miguel Alemán 125 399 

CAST Matamoros 

Total ---



Indicadores 
Indicador Tasa de crecimiento de la matricula 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 843 1030 1045 

Matamoros 1846 1871 2000 

Ciudad Mante 518 726 842 

Reynosa 1615 1450 1500 

Ciudad Victoria 532 530 556 

Rio Bravo 952 1039 984 

Nuevo Laredo 1814 1907 2000 

Miguel Alemán 290 408 399 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Tasa de variación de la capacitación laboral 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 1903 1859 2000 

Matamoros 631 1000 1000 

Ciudad Mante 206 201 250 

Reynosa 2500 2256 2800 

Ciudad Victoria 682 1115 800 

Río Bravo 245 788 850 

Nuevo Laredo 2400 2400 2500 

Miguel Alemán 353 326 345 

CAST Matamoros 1007 1665 1665 

Total - ---



Indicadores 
Indicador Tasa de variación de la Certificación de competencias 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico o o 

Matamoros 316 o 

Ciudad Mante 113 128 

Reynosa o o 

Ciudad Victoria 104 o 

Rio Bravo o 140 

Nuevo Laredo o o 

Miguel Alemán 43 42 

CAST Matamoros 

Total ---
Indicadores 

Indicador Tasa de variación de las evaluaciones de competencias laborales 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico o o o 

Matamoros 316 o o 

Ciudad Mante 113 105 117 

Reynosa o o o 

Ciudad Victoria 104 o 120 

Rio Bravo o 169 180 

Nuevo Laredo o o 30 

Miguel Alemán 43 42 100 

CAST Matamoros 

Total ---



Indicadores 
Indicador Tasa de variación de los Servicios tecnológicos prestados.(Aplica sólo para Cast) 

Unidad Linea Base Univ. Meta 

Tampico o o o 

Matamoros o o o 

Ciudad Mante o o o 

Reynosa o o o 

Ciudad Victoria o o o 

Río Bravo o o o 

Nuevo Laredo o o o 

Miguel Alemán o o o 

CAST Matamoros 20 49 30 

Total - --
Indicadores 

Indicador Tasa de variación del empleo de egresados 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 

Tampico 82 76 73 

Matamoros 162 510 135 

Ciudad Mante 12 20 50 

Reynosa 50 55 60 

Ciudad Victoria 18 20 25 

Río Bravo 93 101 140 

Nuevo Laredo 86 94 122 

Miguel Alemán 31 22 23 

CAST Matamoros 

- .. --



Indicadores 

Indicador Porcentaje del Alumnado que Participan en Programas de Tutorias 

Unidad Linea Base Univ. Meta Variación Indicador 
Tampico 985 1029 1985 

Matamoros o 2000 1400 

Ciudad Mante o 726 350 

Reynosa 766 1500 800 

Ciudad Victoria 530 530 800 

Río Bravo 904 1039 950 

Nuevo Laredo o 1907 476 

Miguel Alemán 408 408 26 

CAST Matamoros o o o 

Total 


