F

U® 5 10pos ror Secretaria de Instituto de la
Tamaullpas Desarrollo Social '%\ JUVENTUD

<) =2mauiipas . Q&

TAMAULIPAS de Tamaulipas

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TAMAULIPAS
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DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
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Num Rubro/Partida ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Julio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
4.2 Participacic Apor
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios v Otras Avudas
4.2.1 [Participaciones v Aportaciones
4.2.1.3 |Convenios $ - $ - $ - $ - $ - $ - $  793,410.00 | $ - $ - $ - $ - |8 3,393.97 | $ 790,016.03
4.2.2  [Transferencias, Asignaciones,
Subsidios v Otras avudas
4.2.2.1 [Transferencias Internas y| $ 732,633.96 [ $ 705,834.25 [$ 924,133.11 [ $ 811,842.68 [ $ 1,202,900.92 | $ 1,019,740.85 | $ 1,301,224.40 | $  1,061,060.86 | $ 824,029.24 | $ 1,653,643.82 | $ 904,107.15 | $ 1,722,431.99 [ $  12,863,583.23
asignaciones del sector publico
Total de Ingresos S 73263396 |S 705834.25($ 924,133.11 | $§ 811,842.68 | S 1,202,900.92 | $ 1,019,740.85 | $ 2,094,634.40 | $ 1,061,060.86 | $ 824,029.24 | $ 1,653,643.82 | $ 904,107.15 | $ 1,719,038.02 | $ 13,653,599.26
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
5.1 Gastos de Funcionamiento
5.1.1 |Servicios Personales
5.1.1.1 |Remuneraciones al personal de|$ 149,336.00 | $ 149,336.00 | $ 158,513.00 | $ 152,395.00 | $ 157,245.00 [ $  153,365.00 | $  153,365.00 | $ 153,365.00 | $ 153,365.00 | $ 153,365.00 | $ 153,365.00 | $ 153,365.00 | $ 1,840,380.00
caracter permanente
5.1.1.2 |Remuneraciones al personal de|$ 112,158.00 [ $ 112,158.00 | $ 125,604.00 | $ 125,280.00 | $ 92,631.00 | $ 181,440.00 | $  118,800.00 | $ 135,296.97 | $ 120,960.00 | $ 120,960.00 | $ 137,232.00 | $ 108,225.28 | $  1,490,745.25
caracter transitorio
5.1.1.3 [Remuneraciones adicionales  y| $ 232,370.00 | $ 210,920.00 | $ 387,095.00 | $ 263,620.00 | $ 263,620.00 | $ 323,870.00 [ $  571,898.40 | $ 351,570.00 | $ 281,695.00 | $ 278,682.50 | $ 304,389.16 | $ 1,137,899.67 | $  4,607,629.73
especiales
5.1.1.4 |Seguridad Social S 45049.23 | $ 45049.68 | S  48,354.10 | S 47,327.62 | S 46,880.00 | $ 50,378.03 | $ 60,321.52 | $ 48,864.60 | $ 56,560.80 | $ 46,672.20 | $ 47,851.92 | $ 44,408.84 | $ 587,718.54
5.1.1.5 [Otras prestaciones sociales y|$ 57,181.04 [ $ 43,088.88 |$ 52,108.72 | $ 62,792.30 | $ 80,914.70 | S 73,889.38 | $ 90,632.79 | $ 51,594.18 | $ 64,096.93 | $ 51,683.70 | $ 51,683.70 | $ 101,770.00 | $ 781,436.32
econdmicas
5.1.1.6 |Pago de estimulos a servidores| $ 1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 17,816.60 [ $  1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 18,010.60 | $ 1,900.00 | $ 1,900.00 | $ 18,010.60 | $ 70,937.80
publicos
5.1.2 |Materiales y Suministros
51.2.1 |Materiales de  administracién,| $  5488.73 | $ 321431 |$ 604730 S  7,75157 | $ 8,296.86 | $ 8,142.95 | $ 351522 | 40,178.97 | $ 16,755.62 | $ 4,692.15 | $ 86,491.60 | $ 16,153.95 | $ 206,729.23
emision de documentos y articulos
oficiales
5.1.2.2 |Alimentos v utensilios $ - S 885.00 | $ 6.296.80 | S 4,499.58 | $ 7.383.00 | $ 3,545.50 | $ 1,12839 | $ 8,486.76 | $ 5029.89 | $ 7,085.23 | $ 9,942.09 | $ 31,678.16 | $ 85,960.40
5.1.2.4 |Materiales y articulos de| $ - $ - S 213.00 | $ - $ 5,916.00 | $ 1,831.50 | $ - $ - $ 2,345.70 | $ 55.00 | $ 52,536.48 | $ 44,48562 | $ 107,383.30
construccién v de reparacién
5.1.2.6 |Combustibles, lubricantes y aditivos | $ 8,000.00 | $ 8,000.00 [ $ 10,000.00 [ $ 13,150.00 | $ 13,720.00 | $ 8,000.00 | $ 4,000.00 | $ 12,477.38 | $ 37,11374 | $ 16,787.23 | $ 33,02070 | $ 14,411.01 | $ 178,680.06
5.1.2.7 |Vestuario, blancos, prendas de|$ - S - S - $ 350022 (S - S - $ - $ - $ - S - S - S - S 3,500.22
proteccién v articulos deportivos
5.1.2.9 |Herramientas, refacciones y| $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ 2,500.00 | $ 1,501.04 | $ 3,588.30 | $ 3,92367 | $ 956.82 | $ 12,469.83
accesorios menores
5.1.3  |Servicios Generales
5.1.3.1 |Servicios basicos S 156.00 | $  12,623.00 | $ 1,251.41($ 689111 (S 7.431.82 | $ 12,869.16 | $ 3,158.92 | $ 21,221.38 | $ 9,74959 | $ 31,152.03 | $ 6,064.79 | $ 25,916.60 | $ 138,485.81
5.1.3.2 [Servicios de arrendamiento S 6947157 (S 6947157 [$ 7295157 [$ 7295157 (S 71,211.57 | $ 71,211.57 | $ 71,21157 | $ 7295157 | $ 69,471.57 | $ 7121157 | $ 71,21157 | $ 7121157 | $ 854,538.84
5.1.3.3 [Servicios profesionales, cientificos y| $ - $ - S - $ 6,858.20 | $ 7,954.37 | $ - S 4,872.00 | $ 31,878.48 | $ 233,134.72 | $ - S 15,325.73 | $ 22,745.90 | $ 322,769.40
técnicos y otros servicios
5.1.3.4 |Servicios financieros, bancarios y $ 522.00 [ $ 522.00 | $ 522,00 | $ 522.00 | $ 1,392.00 | $ 522,00 | $ 522,00 | $ 23,409.36 | $ 522.00 | $ 658.68 | $ 522.00 | $ 38532 | $ 30,021.36
comerciales
5.1.3.5 |Servicios de instalacion, reparacion,| $ - S - S - $ - $ - S - $ $ 2,378.00 | $ 13,926.64 | $ 6,264.91 | $ - S 69368 | $ 23,263.23
mantenimiento y conservacion
5.1.3.6 |Servicios de comunicacién social y| $ - $ - $ - $ - $ 1,392.00 | $ 10,405.20 | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ 11,797.20
publicidad
5.1.3.7 |Servicios de traslado y viéticos S - S 6.770.00 | $ - $ 2327712 | $ 11,637.70 | $ 28,544.66 | $ -8 - s - s 23,742.80 | $ - s 138,005.10 | $ 231,977.38
5.1.3.8 |Servicios oficiales S - S 2,400.01 | S 2,092.34 | S 5,398.40 | $ 1,120.00 | $ 23,864.22 | 4,332.00 | $ 462227 | $ 14,253.12 | $ 4261030 | $ 74,781.36 | $ 62,957.69 | $ 238,431.71
5.1.3.9 |Otros servicios generales S - $ - S - $ 26,862.00 | $ 7.035.00 | $ - S 21,526.00 | $ 7,293.00 | $ - S 6,546.00 | $ 6,871.00 | $ 33,235.00 | $ 109,368.00
52 Transferencias, asignaciones,
Subsidios v Otras Avudas
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5.2.4  |Avudas Sociales
5.2.4.1 |Avudas Sociales a Personas S - S - S - $ - $ - $ - $ - $ 5,000.00 | $ - $ - S 825,000.00 | $ 202,000.00 | $  1,032,000.00
5.2.4.2 |Becas $ - $ - $ - $ - |'$  368000.00 | $ 8,000.00 | $  174,000.00 | $ 76,000.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 8,000.00 | $ 28,000.00 | $ 666,000.00
55 OTROS GASTOS Y  PERDIDAS
EXTRAORDINARIAS
5.5.1 Estimaciones, Depreciaciones,
Deterioros, Obsolescencia y|
Amortizaciones
5.5.1.5 |Depreciacion de Bienes Muebles S - S - S 27569.13 [$  9,189.71 | $ 9,189.71 | $ 9.189.71 | $ 9,189.71 | $ 9,189.71 | $ 9,568.75 | $ 10,111.08 | $ 10,111.08 | $ 10,521.89 | $ 113,830.48
Total de Gastos v Otras Pérdidas $  681,632.57 | $ 666,338.45 |$ 916,434.97 | $§ 83416640 | $ 1,164,870.73 | §  970,968.88 | $§ 1,294,373.52 | §  1,060,177.63 | § 1,110,060.71 | § 879,768.68 | $ 1,900,223.85 | $ 2,267,037.70 | $§  13,746,054.09
Ahorro/Desahorro Neto del Ejercicio | $  51,001.39 [ §  39,495.80 | $ 7,698.14 [-$  22,323.72 | $ 38,030.19 | $ 48,771.97 | $  800,260.88 | $ 883.23 [-$  286,031.47 | $ 773,875.14 |-$ 996,116.70 (-$ 547,999.68 |-$ 92,454.83
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
ING. HOMERO DE LA GARZA TAMEZ LIC. DANIEL SANTOS FLORES LIC. DOMINGO CESAR GARCIA GARZA
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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